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WEITERBILDUNG MACHT’S MÖGLICH 
 

 

 

Liebe Mitglieder 

 

Ich hoffe Sie konnten schöne Festtage verbringen, 

sich erholen und sind gut ins neue Jahr gestartet. Die 

erste NEWS|FLASH-Ausgabe im Jahr 2019 steht 

ganz im Zeichen der Weiterbildung. Die Sektionen 

von TREUHAND|SUISSE sind bereits wieder mit vol-

lem Tatendrang daran, spannende Kurse für Sie zu 

organisieren. So präsentiert die Sektion Zentral-

schweiz mit dem KURS|ZYKLUS und dem AU-

DIT|FORUM die ersten Kurse von 2019. Es lohnt sich 

einen Blick darauf zu werfen, denn für Schnellent-

schlossene hat es noch wenige freie Plätze. Auch die 

Sektion Zürich stellt ihre nächsten Kurse vor. Die 

Sektion Graubünden konnte sich ebenfalls über ei-

nen guten Kursstart freuen und gibt einen Rückblick 

auf Veranstaltungen zu spannenden Themen wie bei-

spielsweise «Kryptowährungen». Es freut mich, zu 

sehen, dass die Weiterbildungsangebote der Sektio-

nen so beliebt sind und ihr grosses Engagement ge-

schätzt wird. 

 

Die Kontrollperiode 2016 – 2018 zur Erfüllung Ihrer 

Weiterbildungsverpflichtung ist Ende 2018 abgelau-

fen. Für diese Zeit haben Mitglieder von TREU-

HAND|SUISSE gesamthaft einen Nachweis von 12 

Weiterbildungstagen zu erbringen, den Sie bis am  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28. Februar 2019 auf unserer Website unter «Mein 

Account» deklarieren müssen. Ich bedanke mich 

schon jetzt bei Ihnen für die termingerechte und zu-

verlässige Erfassung Ihrer Weiterbildungsleistungen. 

 

An dieser Stelle möchte ich noch auf zwei informative 

Publikationen hinweisen. Veb.ch hat einen Leitfaden 

für Vereine erstellt, der «Laien» über gängige Finanz-

fragen wie Rechnungswesen, Revision, über Rechts-

fragen bis hin zur Risikovermeidung aufklärt. Weiter 

hat der Cosmos-Verlag das «Handbuch für den Ver-

waltungsrat» neu herausgegeben. Das Handbuch 

richtet sich in erster Linie an Verwaltungsräte von 

KMU, die sich einen Überblick über ihre Rechte, 

Pflichten und Handlungsbereiche verschaffen möch-

ten. Zudem soll es auch zur Übernahme eines Man-

dats ermuntern. 

 

 

 

 

Ich wünsche Ihnen eine spannende Lektüre, alles 

Gute und viel Erfolg fürs 2019.  

 

Daniela Schneeberger, Präsidentin 
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ZENTRALVERBAND 

WEITERBILDUNGSKONTROLLE
Die Kontrollperiode 2016 – 2018 zur Erfüllung Ihrer Weiterbildungsverpflichtung ist 

Ende 2018 abgelaufen. Haben Sie Ihre Weiterbildungstage bereits auf der TREU-

HAND|SUISSE-Website erfasst? 

 

 

Am 31. Dezember 2018 wurde die Weiterbildungs-

kontrollperiode 2016 bis 2018 beendet. Für diese Zeit 

haben Mitglieder von TREUHAND|SUISSE gesamt-

haft einen Nachweis von 12 Weiterbildungstagen zu 

erbringen. Gerne erinnern wir Sie daran, dass Sie die 

von Ihnen absolvierten Weiterbildungsaktivitäten bis  

am 28. Februar 2019 auf unserer Website unter 

«Mein Account» deklariert haben müssen. Wenn 

Sie Probleme mit dem Login oder Fragen zur Erfas-

sung Ihrer Weiterbildungstage haben, helfen Ihnen 

die Mitarbeiter Ihrer Sektion oder des Zentralver-

bands gerne weiter. 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30 | Fax: 031 380 64 31 

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch 

  

http://www.treuhandsuisse.ch/de/
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/
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ZENTRALVERBAND 

DER VERWALTUNGSRAT  
Neues Handbuch zum Spezialpreis für TREUHAND|SUISSE-Mitglieder.

Handbuch für den Verwaltungsrat 

Ein Ratgeber für die KMU-Praxis 

SwissBoardForum (Hrsg.) 

 

 

 

2., überarbeitete, aktualisierte und erweiterte  

Auflage 2019 

224 Seiten, gebunden 

CHF 55.00 statt CHF 74.00 

 

Der Verwaltungsrat 

Die Tätigkeit als Mitglied eines Verwaltungsrats ist 

spannend und bereichernd, aber auch herausfor-

dernd und verantwortungsvoll. Verwaltungsräte von 

börsenkotierten und privaten Unternehmen sind in 

den letzten Jahren vermehrt in den Fokus der gesell-

schaftlichen, politischen und wirtschaftlichen Wahr-

nehmung gerückt. 

 

Vom Verwaltungsrat wird erwartet, dass er sein Man-

dat aktiv, sorgfältig und pflichtbewusst ausübt. Er 

muss die nötigen fachlichen, methodischen und sozi-

alen Kompetenzen mitbringen, um das Unternehmen 

längerfristig in eine erfolgreiche Zukunft zu führen. 

Über das Buch 

Das Handbuch richtet sich in erster Linie an Verwal-

tungsräte von KMU, die sich einen Überblick über ihre 

Rechte, Pflichten und Handlungsbereiche verschaf-

fen möchten. Es soll auch zur Übernahme eines Man-

dats ermuntern. Das Handbuch begleitet Verwal-

tungsräte von der Übernahme bis zur Beendigung 

des Mandats mit Antworten zu Fragen, die in KMU-

Verwaltungsräten praxisrelevant sind, so u.a.:  

 Struktur und Verantwortlichkeit des  

Verwaltungsrats 

 Führungs- und Sitzungsgestaltung 

 Einbindung des Verwaltungsrats in wichtige 

Prozesse 

 Entscheidungsgrundlagen für besondere 

Situationen wie z.B. Nachfolge oder 

Liquiditätskrise 

 

Spezialangebot für Mitglieder 

Dieses bewährte Handbuch in aktualisierter Auflage, 

neu mit zahlreichen VR-Tools (Checklisten, Vorlagen 

usw.), erhalten Sie bis 31.3.2019 zum Spezialpreis 

von CHF 55.00 (statt CHF 74.00). Bitte vermerken 

Sie bei Ihrer Bestellung Ihre T|S-Mitgliedschaft.  

 

 

 

Cosmos Verlag AG 

Postfach 62, 3074 Muri-Bern 

Tel. 031 950 64 64 

Fax. 031 950 64 60 

info@cosmosverlag.ch 

www.cosmosverlag.

mailto:info@cosmosverlag.ch


 

5 

ZENTRALVERBAND 

EIN LEITFADEN, DAMIT KASSIERE RUHIG SCHLA-
FEN KÖNNEN 
Ob Verbandsbudget, Klubkasse oder Versicherungsverträge – das liebe Geld ist ein 

Dauerthema in Vorständen und Versammlungen. Ein neuer, kostenloser Leitfaden von 

veb.ch für Vereine beantwortet nun Finanzfragen für Laien. Vom Rechnungswesen über 

Revision oder Rechtsfragen bis zur Risikovermeidung – der praktische Ratgeber hilft 

weiter. 

Soeben erschienen ist der neue «Leitfaden für Ver-

eine» vom veb.ch. Hinter dem Kürzel steckt mit über 

9000 Mitgliedern der grösste Schweizer Verband für 

Rechnungslegung, Controlling und Rechnungswe-

sen. Im veb.ch bündelt sich also Know-how, Seminar-

und Lehrgangskompetenz aus dem Accounting und 

allen angrenzenden Bereichen wie MWST und di-

rekte Steuern sowie Sozialversicherungen. Der Ser-

vice des Verbands kreiert Arbeitshilfen für Mitglieder 

und verbreitet spezifisches Fachwissen, mit dem Ziel, 

den Stand des Accounting in der Schweiz voranzu-

treiben. Nun hat veb.ch es geschafft, einen Vereins-

Leitfaden für Laien zusammenzustellen: Verständlich, 

übersichtlich, praktisch. Ein Gewinn für jeden enga-

gierten, ehrenamtlich tätigen Vereinsvorstand, der 

sich mit den Finanzen der eigenen Organisation be-

schäftigen muss.  

 

Der Leitfaden hilft Vereinsleitungen, die eigene Ver-

antwortung besser abstützen und absichern zu kön-

nen. Die Themen helfen auch, Herausforderungen zu 

erkennen. So können die sieben Kapitel des Leitfa-

dens vielen Kassieren und Finanzverantwortlichen zu 

einem ruhigen Schlaf verhelfen: 

 

Themen: 

1. Rechtliches   

2. Rechnungswesen und Budget  

3. Finanzierung   

4. Revision und Risiken  

5. Steuern   

6. Entschädigungen, Spesen und Löhne  

7. Versicherungen  

 

Einfach und klar werden in den Kapiteln die wichtigs-

ten Punkte erläutert, die bei der Führung eines klei-

nen oder mittleren Vereines zu berücksichtigen sind. 

Ohne fachliches Kauderwelsch werden Rechte und 

Pflichten, Grundsätze und Organisation, Vorschriften 

und Vorgehensweisen beschrieben. Beispiele illust-

rieren die Fragestellungen.   

 

Darüber hinaus liefert die eigens eingerichtete Web-

seite www.veb.coach zusätzliche Informationen: Ge-

setzestexte, Mustervorlagen, Checklisten und wei-

tere Hilfsmittel. Der Leitfaden ist also nicht nur ge-

druckt oder als PDF-Download kostenlos erhältlich, 

sondern wird digital ergänzt. 

 

Damit nutzen die veb-Leute die neuen Medien auf 

clevere Art, um ihren Leitfaden permanent aktualisie-

ren und ergänzen zu können. Das wird sicherlich die 

Präsidentinnen und Präsidenten, Vorstandsmitglie-

der und besonders die Finanzverantwortlichen der 

rund 100'000 Schweizer Vereine freuen. 

 

Für weitere Informationen:  

Herbert Mattle, Präsident veb.ch, Dipl. Experte in 

Rechnungslegung und Controlling / zugelassener 

Revisor, Telefon: +41 43 336 50 30,  

herbert.mattle@veb.ch  

Prof. Dr. Dieter Pfaff, Vize-Präsident veb.ch, Profes-

sor für Accounting an der Universität Zürich, 

Telefon: +41 44 634 29 89, dieter.pfaff@veb.ch 
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ZENTRALVERBAND 

SCHULTHESS FORUM ERBRECHT 2019

Nachlassplanung im Wandel – Herausforderungen für die Praxis. Die Erbrecht-Tagung 

findet am 19. März 2019 im Park Hyatt in Zürich statt.

Die Vielzahl anstehender Änderungen im Erbrecht 

stellt eine Herausforderung für Ihre Praxis dar. Die in-

ternationale Landschaft hat sich mit Bezug auf ehe-

güterrechtliche und erbrechtliche Verhältnisse grund-

legend verändert. Die Digitalisierung bringt neue Ge-

schäftsmodelle hervor. Das Schulthess Forum Erb-

recht 2019 Nachlassplanung im Wandel - Heraus-

forderungen für die Praxis informiert Sie über wich-

tige Eckpunkte: 

 Selbstbestimmung und nachhaltige Planung 

 Erbrechtsrevisionen 

 Globalisierung und international verteilter Nach-

lass 

 Digitalisierung und Daten im Nachlass 

 

Verschaffen Sie sich einen Überblick zu den Inhalten 

und den hochkarätigen Referierenden. Sichern Sie 

sich Ihren Platz. Wir freuen uns auf inspirierende Re-

ferate, hochinteressante Diskussionen und einen an-

regenden Austausch mit Kinga M. Weiss als Ta-

gungsleiterin, Tobias Somary, Yvo Biderbost, Chris-

toph Erni, Balz Hösly u.v.m. 

Das Schulthess Forum Erbrecht 2019 richtet sich an 

Führungs- und Fachkräfte aus Rechtsberatung, Un-

ternehmensberatung und Wirtschaftsprüfung Steuer-

beratung und Treuhand, Notariat, Privatkundenbera-

tung, Estate Planning in Banken und Versicherungen, 

Vermögensverwaltung, Verwaltung und Justiz. 

 

Mitglieder profitieren von einem Rabatt von CHF 

100.- bei Anmeldung. Informieren Sie sich zum PRO-

GRAMM und melden Sie sich unter  ANMELDUNG 

an.  

 

 

 

 

Neue Zürcher Compliance Konferenz 2019 

Programm und weitere Informationen:  

www.erbrecht-tagung.ch 

Kontakt für Anmeldungen:  

veranstaltungen@schulthess.com 

Telefon: 044 200 29 37 

http://www.erbrecht-tagung.ch/fachbeitrag
http://www.erbrecht-tagung.ch/fachbeitrag
http://www.erbrechtstagun.ch/referierende
http://www.erbrechtstagung.ch/programm
http://www.erbrechtstagung.ch/programm
http://www.erbrechtstagung.ch/anmeldung
https://www.erbrecht-tagung.ch/
mailto:veranstaltungen@schulthess.com
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SEKTIONEN 

REGIONAL VERANKERT,  
NATIONAL STARK 

 

 BASEL NORDWESTSCHWEIZ 

113 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch 

 

 BEJUNE 

57 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch 

 

 BERN 

224 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch 

 

 FRIBOURG 

57 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch 

 

 GENÈVE 

145 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch 

 

 GRAUBÜNDEN 

115 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch 

 OSTSCHWEIZ 

201 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch 

 

 TICINO 

96 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch 

 

 VAUD 

108 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch 

 

 VALAIS 

75 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch 

 

 ZENTRALSCHWEIZ 

258 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch 

 

 ZÜRICH 

684 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch 

http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION GRAUBÜNDEN 
Rückblick auf Veranstaltungen der Sektion Graubünden.

SEMINAR KRYPTOWÄHRUNGEN UND 

GENERALVERSAMMLUNG SEKTION GRAUBÜN-

DEN 

Als Vorprogramm zur Generalversammlung vom 

3. Dezember 2018 im Hotel City West in Chur erhiel-

ten die Mitglieder die Möglichkeit, an einem Nachmit-

tagsseminar zum Thema «Kryptowährungen» teilzu-

nehmen. 46 Mitglieder benutzten die Gelegenheit, 

ihre Kenntnisse in den Bereichen  

 Blockchain und Kryptowährungen 

 (Zivil-)Rechtliche Einstufung 

 Buchhalterische Anforderungen, Belegsituation 

 Firmengründungen: Was ist in dieser Branche 

speziell zu beachten? 

 Steuerliche Aspekte  

 Weitere Anwendungsformen wie «Smart 

Contracts»  

zu vertiefen.  

 

Im Anschluss fand am gleichen Ort die ordentliche 

46. Generalversammlung mit abschliessendem 

Nachtessen statt.  

 

 

WEITERBILDUNGSKURSE FÜR SACHBEARBEI-

TER/INNEN 

Erneut wurden für die Sektionsmitglieder zwei eintä-

gige Weiterbildungskurse für Sachbearbeiter/innen 

durchgeführt. 

Im Dezember 2018 zum Thema «Personal- und 

Lohnwesen»: 

 Allgemeines zu den einzelnen Sozialversicherun-

gen 

 Quellensteuertarife und -abrechnungen 

 Lohnabrechnungen erstellen 

 Lohnausweise ausfüllen 

 

Im Januar 2018 zum Thema «natürliche und juristi-

sche Personen»: 

 Erstellen von Steuererklärungen Kanton Grau-

bünden 

 Durchsicht der wichtigsten Praxisfestlegungen 

 Überprüfen von Steuerveranlagungen 

 Berechnen von Steuerausscheidungen 

 Korrektes Ausfüllen der Formulare 25 und 103 

 

Beide Kurse wurden rege besucht und die Teilneh-

mer/innen konnten Ihr Fachwissen vertiefen.  

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Graubünden 

Hartbertstrasse 9 

7000 Chur 

Telefon: 081 257 02 57 | Fax: 081 257 02 59 

info@treuhandsuisse-gr.ch 

www.treuhandsuisse-gr.ch 

  

mailto:info@treuhandsuisse-gr.ch
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ 
Die Kurssaison 2019 ist lanciert. Startschuss erfolgt – Nachanmeldungen sind noch 

möglich.  

Die neue Saison hat begonnen: Gestern Donnerstag, 

24. Januar, erfolgte in Cham der Startschuss für den 

diesjährigen KURS|ZYKLUS. Am 28. Januar steht in 

Luzern das AUDIT|FORUM auf dem Programm. Ei-

nen Tag später beginnt auch in Dagmersellen der 

KURS|ZYKLUS. Hier ist das Angebot längst zum 

Klassiker avanciert, seit mehr als 20 Jahren erfreut es 

sich grosser Beliebtheit.  

 

Ob KURS|ZYKLUS oder AUDIT|FORUM: wer kurz-

fristig mit dabei sein möchte, darf sich freuen. Es hat 

noch einige wenige freie Plätze. Anmeldungen nimmt 

unser Sekretariat gerne entgegen. 

 

Save The Date 

Diesen Termin sollten Sie sich schon heute dick in 

Ihrer Agenda anstreichen: Am Mittwoch, 30. Oktober 

2019, findet das 3. Zentralschweizer Steuersemi-

nar statt. Genauere Informationen zum Anlass erhal-

ten Sie zu einem späteren Zeitpunkt. 

 

Seit 2017 veranstalten die Zentralschweizer Sektio-

nen von TREUHAND|SUISSE und EXPERTsuisse 

das etablierte Seminar – zuvor wurde es während 

Jahren von der Dienststelle Steuern des Kantons Lu-

zern organisiert. 

 

Haben Sie Wünsche oder Anregungen zu Themen, 

die unsere hochkarätigen Experten am Seminar be-

handeln sollen? Melden Sie sich bei unserem Sekre-

tariat. 

UP|DATE: Kunden kompetent informieren 

Halten Sie Ihre Kunden auf dem Laufenden: Unser 

Magazin UP|DATE enthält interessante und aktuelle 

Informationen aus der Praxis. Das hochstehende 

Produkt richtet sich an KMU und Privatpersonen. Es 

erscheint dreimal jährlich und seine Titelseite lässt 

sich nach Ihren Bedürfnissen gestalten: Auf Wunsch 

können Sie Ihr Firmenlogo, ein persönliches Foto o-

der weitere Informationen ins Layout einbringen. 

Auch über die Art des Versands an Ihre Kunden ha-

ben Sie das letzte Wort. Zur Auswahl steht eine ge-

druckte Version oder eine PDF-Variante, die sie per 

Email verschicken können. 

 

Kurz: UP|DATE ist ein flexibles und attraktives Mar-

keting- und Informationsinstrument in einem zeitge-

mässen Kleid. 

 

Neuabonnenten sind jederzeit herzlich willkommen. 

Unser Sekretariat hilft Ihnen gerne weiter. 

(Telefon: 041 525 25 10 | E-Mail: update@treu-

handsuisse-zentralschweiz.ch). 

 

Vielen Dank für Ihre Lektüre. Wir wünschen Ihnen ei-

nen weiterhin guten Tag. 

 

 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz 

Bahnhofstrasse 11 

6210 Sursee 

Telefon: 041 525 25 10 | Fax 041 525 25 19 

sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch 

www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch

mailto:update@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
mailto:update@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
mailto:sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZÜRICH 
TOP|AKTUELL und EXPERTEN|WISSEN: Beratungskompetenz mit den Weiterbildungs-

kursen der Sektion Zürich. 

UNSER KURSSEKRETARIAT IST NEU 

BESETZT 

Wir begrüssen ganz herzlich unser neues Teammit-

glied Silvia Watson, die als Kursleiterin am 7. Januar 

2019 bei uns auf der Geschäftsstelle ihre Arbeit auf-

genommen hat. Sie wird künftig die hohe Qualität und 

Betreuung unsers Kurssekretariats gewährleisten. 

 

Sie erreichen unser Kurssekretariat wie gewohnt un-

ter Telefon 044 461 57 70 oder per E-Mail kurs@treu-

handsuisse-zh.ch. 

IHRE NÄCHSTEN WEITERBILDUNGS-

MÖGLICHKEITEN 

Sanierungen bei KMU: Möglichkeiten und Risi-

ken 

3. April 2019 | 13.30 bis 17.30 Uhr | Mövenpick 

Hotel, Regensdorf 

Dieses Seminar zeigt Phase für Phase die Möglich-

keiten auf, mit denen ein KMU wirtschaftlich wieder 

auf die Beine kommt. Investieren Sie einen halben 

Tag, um Ihr Fachwissen zu festigen und Arbeitsin-

strumente kennenzulernen, die Ihnen im Beratungs-

alltag unmittelbar von Nutzen sind. 

Referent 

Felix Schalcher | Dr. oec. HSG | dipl. Steuerexperte 

| Senior Manager International Corporate Tax, KPMG 

AG, Zürich 

 Information und Anmeldung 

TREUHAND|FUNDIERT  

Arbeitsrecht 

17. September – 5. November 2019 | HWZ Hoch-

schule für Wirtschaft, Zürich 

In zehn praxisnahen Seminarblöcken tauchen Sie in 

die wesentlichen Themen ein. Sie gewinnen einen 

fundierten Gesamtüberblick und kennen sich mit be-

sonders wichtigen Aspekten und Stolpersteinen aus. 

 Information und Anmeldung 

 

Familien- und Erbrecht 

18. September – 13. November 2019 | HWZ Hoch-

schule für Wirtschaft, Zürich 

Das Zusammenleben als Paar oder als Familie hat 

mehr rechtliche Facetten, als die meisten von uns 

wahrhaben wollen. Spätestens, wenn Probleme auf-

treten – bei einer Trennung, einem Todesfall, der 

Nachfolgeregelung – zeigt sich, wie wichtig klare und 

frühzeitig festgelegte Regelungen sind. 

 Information und Anmeldung 

 

Immobilien und Steuern 

18. September – 6. November 2019 | HWZ Hoch-

schule für Wirtschaft, Zürich 

Die Zahl der Eigenheimbesitzer steigt seit Jahren und 

auch als Finanzanlage sind sie gefragt. Es sind nicht 

zuletzt steuerliche Aspekte, die für Immobilien spre-

chen. Dieser Bereich stellt hohe Anforderungen an 

die Beratungskompetenz. 

 Information und Anmeldung 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Sektion Zürich 

Freischützgasse 3 

8004 Zürich 

Telefon: 044 461 57 70 | Fax 044 461 57 86 

info@treuhandsuisse-zh.ch 

www.treuhandsuisse-zh.ch 

mailto:kurs@treuhandsuisse-zh.ch
mailto:kurs@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=122
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=304
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=306
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=307
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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SCHULEN 

TREUHAND | CAMPUS 
Die innovative Wissensplattform TREUHAND|CAMPUS® unterstützt Treuhänder in ihrer 

Aus- und Weiterbildung sowie im Treuhandalltag und baut auf über 35 Jahre Bildungs-

kompetenz der Schweizerischen Treuhänder Schule auf. 

 

TREUHAND|CAMPUS  

Der TREUHAND|CAMPUS ist die multimediale Lern-

plattform der Treuhandbranche. Sei es in Form von 

Lernvideos, Podcasts, ausgewählten wissenschaftli-

chen Arbeiten oder sonstigen Übersichtsfiles, der 

TREUHAND|CAMPUS bietet was das Treuhänder-

herz wünscht.  

 

TREUHAND|CAMPUS PROFESSIONAL 

Der Bereich PROFESSIONAL richtet sich an Fach-

leute aus der Treuhandbranche, die ihr Wissen immer 

auf dem aktuellen Stand halten und jederzeit Informa-

tionen zu Treuhandthemen online abrufen möchten. 

Zudem ist TREUHAND|CAMPUS PROFESSIONAL 

das ideale Instrument für die innerbetriebliche Weiter-

bildung ihrer Mitarbeiter. 

 

TREUHAND|CAMPUS PROFESSIONAL kann von 

unseren Kunden individuell genutzt werden. Um dies 

zu nutzen, werden Ihnen bei Abschluss einer Jahres-

mitgliedschaft mehrere personalisierte Logins zur 

Verfügung gestellt.  

 

Digitale Themenwelten TREUHAND|CAMPUS  

 Steuern 

 Recht 

 Personaladministration 

 Revision 

 Rechnungslegung 

 Unternehmens- und Wirtschaftsberatung 

 STS Tagungen  

 NEW|FLASH 

 

Bald werden die digitalen Weiterbildungsmöglichkei-

ten auf TREUHAND|CAMPUS erweitert.   

Ab Frühling 2019 neu auf TREUHAND|CAMPUS  

 Fokus Fachkompetenz  

 Fokus Fit für die Zukunft 

 Fokus Beratung  

 Fokus Führung  

 Fokus Selbstmanagement 

 

Die neuen Themenwelten sind in der TREU-

HAND|CAMPUS PROFESSIONAL Jahresmitglied-

schaft inbegriffen. Es besteht ebenfalls die Möglich-

keit, Zugriff zu einzelnen Themenwelten zu erwerben. 

Detaillierte Informationen zu den Preisen der ver-

schiedenen Jahresmitgliedschaften und Einzelpro-

dukten finden Sie unter treuhandcampus.ch. 

 

WHATS NEW: Online Weiterbildung anrechenbar 

Ab 2019 sind Online-Weiterbildungen von TREU-

HAND|SUISSE-Mitgliedern bis zu einem Weiterbil-

dungstag anrechenbar. Bei der STS können Sie Ihre 

Weiterbildung entspannt und flexibel online auf 

TREUHAND|CAMPUS machen.  

 

Wir freuen uns darauf, Sie bald an einem unserer 

Kurse begrüssen zu dürfen. Für weitere Fragen ste-

hen wir jederzeit gerne zur Verfügung.  

Lynn Geisinger 

STS Schweizerische Treuhänder Schule AG 

Telefon: 043 366 64 50 

info@sts.ch / www.sts.edu 

facebook.com/sts.edu 

https://www.treuhandcampus.ch/
https://www.treuhandcampus.ch/
https://www.treuhandcampus.ch/
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_takeoff&id=260
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
http://facebook.com/sts.edu
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SCHULEN 

LEHRGÄNGE 2019 AM STI 
Das STI präsentiert die diesjährigen Lehrgänge. 

Studiengang TREX|MAS 

3 oder 4 Semester 

 

Starttermine Frühjahr 2019: 

Zürich und Luzern: 18. März (Kick-off) 

Es sind noch wenige Plätze in Luzern verfügbar 

 

Starttermine Herbst 2019: 

Zürich und Bern: 12. September (Kick-off) 

 

 

Passerelle MAS FH in Treuhand und 

Unternehmensberatung 

Voraussetzung: Diplom TREX 

1 Semester 

 

Starttermin: 

Zürich, 23. September 2019 

 

 

CAS FH in Wirtschaftsmediation und 

Konfliktmanagement 

1 Semester, 15 Kurstage 

Durchführung garantiert 

 

Starttermin: 

Zürich: 9. Mai 2019 

 

CAS FH in Unternehmensnachfolge 

1 Semester, 12 Kurstage 

6. Durchführung 

(bereits über 60 zertifizierte Expertinnen und 

Experten in der KMU-Nachfolgeberatung) 

 

Starttermin: 

Zürich, 17. Oktober 2019 

 

Beratung 

Für weiterführende Auskünfte und Beratung stehen 

wir sehr gerne zu Ihrer Verfügung. 

 

 

Team STI: Angelica Steiner und Michel Gauch 

 

Detailliertes Studienangebot und Anmeldung: 

www.treuhandinstitut.ch 

 

 

 

 

 

STI – Schweizerisches Treuhand-Institut FH 

Josefstrasse 53, 8005 Zürich 

Fon 043 333 36 69 

info@treuhandinstitut.ch 

www.treuhandinstitut.ch 

 

http://www.treuhandinstitut.ch/
mailto:info@treuhandinstitut.ch
http://www.treuhandinstitut.ch/
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BUSINESS PARTNER 

WERDEN SIE WINBIZ TREUHANDPARTNER 
Unser Angebot für Mitglieder von TREUHAND|SUISSE: Winbiz Cloud + Komfortwartung.

Vereinfachter Datenaustausch  

Winbiz Cloud bietet einfache und leistungsstarke Lö-

sungen für einen optimierten Arbeitsablauf im Treu-

handbüro und für eine verbesserte Qualität des Kun-

dendienstes. Mit Winbiz Cloud haben Sie jederzeit 

Zugriff auf die Ordner Ihrer Kunden. Sie haben die 

Möglichkeit, parallel zu Ihren Kunden an den Daten 

zu arbeiten, dies fördert die produktive Teamarbeit. 

Austausch und Übermittlung von vertraulichen Daten 

sind überflüssig. 

 
Anpassbar an die Bedürfnisse Ihrer Kunden  

Winbiz ist eine einfache, benutzerfreundliche und 

umfassende Software. Die Funktionen von Winbiz 

passen sich an verschiedene Branchen an, damit Sie 

Ihren Kunden einen massgeschneiderten Service 

bieten können. 

 

Ausserdem stehen Sie Ihren Kunden dank vordefi-

nierter Rapporte (Erfolgsrechnung, Kontoauszüge, 

Dashboards…) bei der Analyse der finanziellen Lage 

Ihres Unternehmens beratend zur Seite.  

 

Sparen Sie Zeit und Geld  

Sparen Sie Kosten und vereinfachen Sie die Verwal-

tung Ihres IT-Systems und Ihrer Datensicherungen.  

Ihre Daten werden mehrmals täglich in einem quali-

tativ hochwertigen Data Center in der Schweiz gesi-

chert. Die regelmässigen Updates, welche Ihre Soft-

ware verbessern und auf dem neuesten Stand der 

Rechtsnormen und Rechnungslegungsstandards 

halten sind im Preis Ihres Zugangs enthalten. Durch 

die Automatisierung von Abläufen optimiert Winbiz 

Cloud die Zeit, die Sie für die Arbeit an den Ordnern 

Ihrer Kunden aufwenden. 

Sorglose Verwaltung Ihres Cashflows  

Der Abgleich Ihrer Buchhaltung mit Ihrem Bankkonto 

ist einfacher denn je. Alle Transaktionen Ihres Finan-

zinstituts werden in Winbiz importiert. Die Software 

erleichtert den Abgleich der Zahlungen mit den offe-

nen Rechnungen, bestätigt die Valutadaten der Kre-

ditoren- und Lohnzahlungen. Ausserdem bietet Win-

biz die Möglichkeit, in Ihrer allgemeinen Rechnungs-

führung Buchungen für alle anderen Transaktionen 

zu erstellen (Verwaltungsgebühren, Zinsen, Barbe-

züge…). 

 

Einführung von myWinbiz 

Die neue Buchhaltungslösung der Logicial Familie 

wurde am 7. Januar 2019 lanciert! Mit ihrer modernen 

und luftig gestalteten Benutzer-oberfläche ist myWin-

biz eine intuitive und leicht zu verwendende Lösung 

für die vereinfachte Verwal-tung Ihrer Buchhaltung. 

 

 

LOGICIAL AG – Unsere Niederlassungen: 

Bd. Emile Jaques-Dalcroze 5, 1204 Genf 

Rue des Prés-de-la-Scie 7, 1920 Martigny 

Schermenwaldstrasse 10, 3063 Ittigen 

0848 118 000       info@winbiz.ch       www.winbiz.ch 

Winbiz Cloud + Komfortwartung zu 

CHF 30.-/Monat pro Zugang 

 

Werden Sie Treuhandpartner! 
 

Kontaktieren Sie uns über info@winbiz.ch für  

nähere Informationen. 
 

www.winbiz.ch/de/winbiz-treuhaender 

mailto:info@winbiz.ch
http://www.winbiz.ch/
mailto:info@winbiz.ch
https://www.winbiz.ch/de/winbiz-treuhaender
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Besuchen Sie uns auf www.treuhandsuisse.ch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redaktionsschlüsse NEWS|FLASH 2018: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOLLOW US! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
TREUHAND|SUISSE, die Nummer 1 der Schweizer KMU-Berater, vertritt 2'000 Mitglieder in der Schweiz. Die im Verband organisierten 
Unternehmen beschäftigen über 10'000 Mitarbeitende. TREUHAND|SUISSE bildet jährlich mehr als 2'300 Personen aus. Im Interesse 
seiner Unternehmen versteht sich TREUHAND|SUISSE als Standesorganisation und als Vertreter der freien Berufe. Der Verband setzt 
sich für optimale wirtschaftliche und politische Rahmenbedingungen sowie für ein unternehmensfreundliches Umfeld ein. Die 
Mitglieder von TREUHAND|SUISSE betreuen über 350'000 KMU und Klienten. 

Nr. Monat 
Erscheinungs-

termin 

Redaktions- 

schluss 

2 

3 

4 

5 

Februar 

März 

April 

Mai 

22.02.2019 

22.03.2019 

26.04.2019 

24.05.2019 

01.02.2019 

01.03.2019 

05.04.2019 

03.05.2019 

Souhaitez-vous recevoir votre NEWS|FLASH 

en français? 

 

Veuillez envoyer un courriel à:  

communication@fiduciairesuisse.ch 

 

 

mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.xing.com/companies/treuhand|suisse/updates
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
mailto:communication@fiduciairesuisse.ch

