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EDITORIAL

UN POT-POURRI PASSIONNANT

Cheres membres, chers membres,

La derniere édition du NEWS|FLASH vous propose un
pot-pourri de sujets passionnants. Dés le début, nous
nous pencherons sur la question de savoir ce dont le con-
seil d'administration doit tenir compte dans ses taches en
matieére de perte de capital et de surendettement. De plus,
plusieurs offres de formation continue pour les réviseurs
seront lancées a l'automne : le SIFER vous permettra, sous
la forme d'un cours hybride, de mettre en ceuvre de ma-
niere simple et compréhensible les exigences techniques
requises par la norme relative au contrdle restreint (SER
2022). L'OAR-FIDUCIAIRE|SUISSE propose différents
cours sur le theme de la LBA. Vous trouverez également
des possibilités de formation continue variées aupres de
nos sections ainsi qu'auprés de la « Schweizerischen
Treuhdnder Schule STS », un coup d'ceil au programme

actuel des cours en vaut la peine !

Je vous recommande ensuite la lecture du trés intéressant
article d'Annette Reiser « Bereitstellungsverbot - ein
nicht zu unterschatzendes Risiko ». Dans le cadre de la
guerre en Ukraine et des sanctions qui ont été prises par
la suite, les embargos et les sanctions sont revenus sur le
devant de la scéne. Les embargos contre les personnes

font notamment I'objet d'un débat public.

Notre BUSINESS|PARTNER Baloise vous informe sur les
optimisations fiscales pour les employeurs. Profitez éga-
lement du webinaire « Solutions de prévoyance pour les
entreprises », qui est gratuit pour nos membres. Le webi-
naire aborde des questions telles que « Quels sont les
avantages et les inconvénients de la semi-autonomie et
ceux de I'assurance compléte ? » ou « Que dois-je savoir

sur la réforme de la LPP ? ».

Pour conclure, une information a titre personnel : les élec-
tions fédérales auront lieu le 22 octobre 2023. Je me pré-
senterai a nouveau au Conseil national, car je souhaite
continuer a m'investir avec beaucoup de cceur et d'enga-

gement pour notre branche et les PME.

Je vous souhaite une lecture passionnante !

Daniela Schneeberger, Présidente



L’ASSOCIATION CENTRALE

AVEC CEUR ET ENGAGEMENT POUR NOS PME

Les élections fédérales auront lieu le 22 octobre. Notre présidente centrale, Daniela Schneeber-

ger, se présente pour une quatrieme législature en tant que conseillére nationale. Nous lui te-

nons les pouces pour la campagne électorale et la félicitons chaleureusement pour son anniver-

saire aujourd’hui.

Nous connaissons Daniela Schneeberger comme une re-
présentante du peuple proche des citoyens et engagée,
qui a les pieds sur terre. Depuis 201, elle représente le
canton de Bale-Campagne au Conseil national, que ce
soit au sein de la Commission de |'économie et des rede-
vances (CER) ou de la Commission de gestion - elle
cherche toujours des solutions pragmatiques. En 2022,
elle a été élue vice-présidente du groupe libéral-radical de
I'Assemblée fédérale, ce qui lui permet de forger des coa-

litions.

En tant que fiduciaire, Daniela Schneeberger ne connait
que trop bien les besoins et les urgences de notre secteur
fiduciaire. En tant que présidente centrale de notre asso-
ciation, elle s'engage ici aussi pour des conditions-cadres
optimales et aborde avec détermination des thémes ac-

tuels tels que la promotion de la reléve, la numérisation

et le manque de personnel qualifié. Fin novembre, FIDU-
CIAIRE|SUISSE fétera les 60 ans d'existence de |'associa-
tion dans le cadre de I'Assemblée des membres (AM) - Da-
niela Schneeberger entamera en méme temps sa dixiéme
année en tant que présidente centrale. Elle est donc d'au-
tant plus fiere d'accueillir le conseiller fédéral Guy Parme-
lin en tant qu'orateur invité a cette Assemblée des
membres commémorative. En tant qu'ancienne athléte et
lanceuse de poids, Daniela Schneeberger se réjouit égale-
ment de la présence de Mujinga Kambundji, invitée

d'honneur de la manifestation.

Nous remercions Daniela Schneeberger pour son engage-
ment, lui souhaitons beaucoup de succes lors des élec-
tions et la félicitons chaleureusement pour son anniver-

saire.
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L’ASSOCIATION CENTRALE

PERTE DE CAPITAL ET SURENDETTEMENT

Les deux paragraphes 725a CO et 725b CO élargissent les taches du conseil d'administration.

Lisez ici ce a quoi il faut faire attention dans ce contexte.

Perte de capital (art. 725a CO)

Si la société se trouve dans une situation de perte de ca-
pital, les comptes doivent faire I'objet d'un contrdle res-
treint par un réviseur agréé en cas d'opting out. Si cela
n'est pas fait, I'assemblée générale est nulle en raison des
dispositions Iégales et les chiffres de I’exercice précédent
ne sont donc pas non plus approuvés.

2. Perte de 1 Lorsqu’il ressort des derniers comptes annuels que les actifs, aprés

capital déduction des dettes, ne couvrent plus la moitié de la somme du capital-
actions, de la réserve légale issue du capital et de la réserve légale issue
du bénéfice qui ne sont pas remboursables aux actionnaires, le conseil
d’administration prend des mesures propres & mettre un terme a la perte
de capital. Au besoin, il prend d’autres mesures d’assainissement ou en
propose a l’assemblée générale, pour autant qu’elles relévent de la
compétence de cette derniére.

2Les derniers comptes annuels doivent &tre soumis & un contrble
restreint par un réviseur agréé avant leur approbation par I’assemblée
générale si la société n’a pas d’organe de révision. Le conseil d’admi-
nistration nomme le réviseur agrésé.

3 L’obligation de révision prévue a 1’al. 2 s’éteint lorsque le conseil
d’administration dépose une demande de sursis concordataire.

4 Le conseil d’administration et ’organe de révision ou le réviseur agréé
agissent avec célérité.

Surendettement (art. 725b CO)

En cas de surendettement, les comptes intermédiaires
doivent étre controlés par un réviseur agréé en cas d'op-
ting out. Ceci indépendamment de I'existence ou non
d'une postposition. En présence d'une postposition, le

contrble devrait pouvoir étre allégé.

Art, 7255504

18%il existe des raisons sérieuses d’admettre que les dettes de la société
ne sont plus couvertes par les actifs, le conseil d’administration établit
immédiatement des comptes intermédiaires a la valeur d’exploitation et
a la valeur de liquidation. Il peut &tre renoncé a l’établissement de
comptes intermédiaires & la valeur de liquidation lorsque la poursuite
de I’exploitation est envisagée et que les comptes intermédiaires a la
valeur d’exploitation ne présentent pas de surendettement.
L établissement de comptes intermédiaires a la valeur de liquidation est
suffisant lorsque la poursuite de I’exploitation n’est plus envisagge.

3.
Surendettement

2 Le conseil d’administration fait vérifier les comptes intermédiaires par
I’organe de révision ou, s’il n’y en a pas, par un réviseur agrés; il
nomme le réviseur agréé.

38l ressort des deux comptes intermédiaires que la société est
surendettée, le conseil d’administration en avise le tribunal. Celui-ci
déclare la faillite ou procéde conformément a 1’art. 1734 de la loi du
11 avril 1889 sur la poursuite pour dettes et la faillite05.
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L’ASSOCIATION CENTRALE

SIFER-LEHRGANG: EINGESCHRANKTE REVISION

Der Lehrgang erméglicht Ihnen in Form einer Hybridveranstaltung, einfach und verstandlich die

fachlichen Anforderungen umzusetzen, die der Standard fiir die Eingeschrankte Revision (SER

2022) verlangt.

Praxisfeste Referenten bieten lhnen an vier Seminarta-

gen eine systematische, kompakte Anleitung und Doku-
mentation fur die effiziente Durchfiihrung der Einge-
schrankten Revision. Erfolgreiche Absolventen der frei-
willigen Abschlusspriifung erhalten ein Zertifikat von
TREUHAND|SUISSE.

Daten

° Montag, 23. Oktober 2023
° Montag, 30. Oktober 2023
° Montag, 6. November 2023

° Montag, 13. November 2023

Zielgruppe
Der Lehrgang richtet sich an Treuhdnder:innen und Revi-

sor:innen, welche sich vertieft und praxisorientiert mit

der Eingeschréankten Revision auseinandersetzen missen.

Themen

° Block 1 Gesetzesbestimmungen, Wesen der Einge-

schrankten Revision, Unabhangigkeit
* Block 2 Eingeschrankte Revision vs. MWST

* Block 3 Qualitatssicherung, interne Nachschau, Do-

kumentation, Referenzierung

* Block 4 Mandatsannahme, Priifungsplanung (We-
sentlichkeit, analytische PH, Risikobeurteilung), Pri-

fungsziele

* Block 5 Fremdkapital

* Block 6 Eigenkapital, Umsatz, Materialaufwand

* Block 7 Umlaufvermégen

* Block 8 Anlagevermdogen

° Block 9 Berichterstattung

° Block 10 Berichterstattung

* Block 11 Revision der Sozialversicherungen

* Block 12 Unternehmensfortfiihrung, Verhalten bei
Uberschuldung

* Block 13 Personalaufwand, tibriger Aufwand und Er-
trag, allg. Priifungshandlungen

* Block 14 Anhang, Ereignisse nach dem Bilanzstichtag,
Vorjahresangaben

*  Block 15 Spezialpriifungen

*  Block 16 Spezialpriifungen

Anmeldung
Bitte sende Sie Ihre Anmeldung per E-Mail an kurs@treu-
handsuisse-zh.ch oder melden Sie sich direkt tiber unsere
Website an.
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L’ASSOCIATION CENTRALE

DES COURS PASSIONNANTS DE
L’OAR-FIDUCIAIRE|SUISSE

Cet automne, 'OAR-FIDUCIAIRE|SUISSE propose différents cours sur le theme de la LBA.

LBA est tenue de suivre régulierement, générale-
menttous les ans, un cours de formation continue LBA.
Les sociétés d’audit accréditées et/ou les auditeurs en
chef doivent suivre un cours annuel de formation conti-
nue de quatre heures auprés de 'OAR. Le prix pour les
membres de I'OAR-FIDUCIAIRE|SUISSE et/ou de FIDU-
CIAIRE|SUISSE est de CHF 410.00. Le prix pour les non-
membres est de CHF 475.00.

Dates

® 04.10.2023 a Berne

Cours de base LBA

Le cours de base LBA sert a I’élaboration des connais-

® 22.11.2023 a Zurich

*  29.11.2023 a Pfiffikon SZ
sances de base dans le domaine de la lutte contre le blan- o1 3 !

chiment d’argent. Il est obligatoire pour les nouvelles per- 1312.2023 8 Zrich

sonnes de contact LBA. Une documentation complete et * 19102023 a Lausanne

actuelle sera remise. Le cours a lieu a partir de 10 partici- ® 1511.2023 a Geneve

pants. Le prix pour les membres de I'OAR-FIDU- * 23.11.2023 a Cadempino

CIAIRE|SUISSE et/ou de FIDUCIAIRE|SUISSE est de CHF

470.00. Le prix pour les non-membres est de CHF 540.00. Vous trouverez de plus amples informations ainsi que le

talon d'inscription sous : oar-fiduciairesuisse.ch.

Dates

® 18.10.2023 a Lausanne

* 23.11.2023 a Cadempino OAR-FIDUCIAIRE|SUISSE
Monbijoustrasse 20

Formation continue LBA Case Postale

Le cours de formation continue LBA sert au perfectionne- 3001 Berne

ment des connaissances dans le domaine de la lutte Téléphone: 031380 64 80

contre le blanchiment d’argent. La personne de contact oar@fiduciairesuisse.ch


https://sro-treuhandsuisse.ch/fr/formation/2023
mailto:oar@fiduciairesuisse.ch

L’ASSOCIATION CENTRALE

BEREITSTELLUNGSVERBOT - EIN NICHT ZU UNTER-

SCHATZENDES RISIKO

Im Rahmen des Uberfalls Russlands auf die Ukraine und die dazu im Nachgang verhingten

Sanktionen, sind Embargos und Sanktionen wieder mehr in den Fokus geriickt. Insbesondere

werden auch die Embargos gegen Personen in der Offentlichkeit diskutiert.

Rechtsgrundlage fir die Verhdangung von Embargos in der

Schweiz ist das Embargogesetz (Bundesgesetz vom 22.

Mai 2002 Uber die Durchsetzung von internationalen

Sanktionen [Embargogesetz, EmbG], SR 946.231). Gemass

Art.1EmbG ist es Aufgabe des Bundes, «Zwangsmassnah-

men zu erlassen, um Sanktionen durchzusetzen, die

(1) von der Organisation der Vereinten Nationen (VN),

(2) der Organisation fir Sicherheit und Zusammenar-
beit in Europa (OSZE),

(3) von den wichtigsten Handelspartnern der Schweiz
beschlossen worden sind, und die der Einhaltung
des Volkerrechts, namentlich der Respektierung der

Menschenrechte, dienen.»

Der Erlass von Embargos in der Schweiz ist also be-
schrankt auf einen bestimmten Zweck: der Einhaltung
des Volkerrechts, namentlich der Respektierung der
Menschenrechte und auf Massnahmen, die von den Ver-
einten Nationen oder der OSZE bzw. einem wichtigen

Handelspartner der Schweiz erlassen wurden.

Die meisten «Zwangsmassnahmen» beruhen derzeit auf
Sanktionen der Vereinten Nationen. Die prominentesten

Ausnahmen sind die «Massnahmen in Zusammenhang

mit der Situation in der Ukraine». Diese beruhen auf den
von der Europdischen Union erlassenen Sanktionen ge-
gen Russland, da Russland sowohl ein Mitglied des UN-
Sicherheitsrates ist wie auch der OSZE angehort, und
beide Organisationen keine Massnahmen erlassen konn-

ten.

Embargos gegen Lander und/oder Personen

Historisch wurden Embargos in der Regel gegen Staaten
erlassen. Embargos sollen einen Staat, der sich nicht an
vereinbartes Volkerrecht hilt, dazu animieren, sich wie-
der an die international vereinbarten Regeln zu halten.
Sie dienen nicht der Bestrafung. Hierfur sind die Strafge-
richte zustandig. Da volkerrechtliche Vereinbarungen in
der Regel zwischen Staaten geschlossene Vereinbarun-
gen sind, folgt ein Bruch oder eine Gefahrdung des Vol-
kerrechts in der Regel auch durch Staaten, die daraus ver-
pflichtet sind. Die Zwangsmassnahmen richten sich daher

in erster Linie gegen Staaten.

Die Bedrohungslage hatte sich aber in der Folge des Ende
des Kalten Krieges, den darauffolgenden vermehrt auf-
kommenden Regionalkonflikten und schliesslich mit dem
Anschlag vom 11. September 2001 gedndert, und so kam
es, dass die Embargos nicht mehr nur gegen Staaten, son-
dern auch gegen Personen, natirliche und juristische,
und Personengruppen verhangt werden. Der Sicherheits-
rat der Vereinten Nationen hat mit der Resolution 1267
(1999) betreffend den Islamischen Staat im Irak und the
Levant (Da”esh), Al-Qaida und damit im Zusammenhang
stehende Personen und Personengruppen Embargos er-
lassen, die seither regelmédssig ergdnzt werden und von
den Mitgliedstaaten der Vereinten Nationen umgesetzt

werden miissen.



Der Bundesrat hat mit Verordnung vom 2. Oktober 2000
Uber Massnahmen gegeniiber Personen und Organisatio-
nen mit Verbindungen zu Usama bin Laden, der Gruppie-
rung Al-Quaida oder den Taliban (SR 9.46.243) diese Re-
solution und auch die dazu weiter folgenden Resolutio-
nen in Schweizer Recht umgesetzt (im Weiteren: Taliban-
Verordnung). Gleichzeitig begann ebenfalls ein Umden-
ken im Hinblick auf die Inhalte von Embargos gegen Staa-
ten. Wurden in der Vergangenheit in der Regel die Mass-
nahmen «mit der Giesskanne» ausgeschittet und breit-
gefachert Druck gegen den Staat ausgelibt - und gleich-
zeitig insbesondere die Bevélkerung getroffen -, lassen
es heutige Informationen und Moglichkeiten zu, die
Sanktionen sehr viel gezielter auf diejenigen Massnah-
men und Personen in einem Staat auszurichten, von de-
nen man ausgeht, dass sie die betreffenden Entscheidun-

gen beeinflussen kénnen, sogenannte Smart Sanctions.

Auch im Bereich der Landerembargos finden sich daher
immer mehr Massnahmen gegen Personen. Die «Mass-
nahmen im Zusammenhang mit der Situation in der Uk-
raine», aber auch die meisten anderen Sanktionsmass-
nahmen gegen Lander, die die Schweiz umgesetzt hat,
enthalten heute in prominenter Weise Sanktionsmass-
nahmen gegen Personen. Der Inhalt von Personenembar-
gos bezieht sich aber nicht nur auf das Einfrieren von Gel-

dern oder Vermégenswerten.

Inhalte von Embargos

Das Embargogesetz der Schweiz gibt den Rahmen fiir die
Inhalte von Sanktionsmassnahmen in Art. 1 Abs. 3: Da-
nach kénnen Zwangsmassnahmen den Waren-, Dienst-
leistungs-, Kapital- und Personenverkehr umfassen sowie
den wissenschaftlichen, technologischen und kulturellen
Austausch. Massnahmen kdnnen Verbote, Bewilligungs-
pflichten, Meldepflichten sowie andere Einschrankungen
von Rechten umfassen (Art. 1 Abs. 3 b EmbG). Je nach Si-
tuation kann ein Embargo gegen einen Staat oder eine
Person also sehr umfassend ausgestaltet sein. Flir Unter-
nehmen bedeutet dies, dass sie jedes Embargo mit seinen
Anderungen immer im Auge behalten miissen. So enthélt

die Taliban-Verordnung unter anderem:

* Gutersanktionen: Verbot der Lieferung von Ris-

tungsgtlitern und verwandtem Material

* Finanzsanktionen: Sperre von Vermogenswerten und

Meldepflichten, Bereitstellungsverbot

*  Weitere Massnahmen: Reisesanktionen

Auch die Landerembargos enthalten im Rahmen der so-
genannten «gelisteten Personen» verschiedentliche Mas-
snahmen, die jeweils im Detail angeschaut werden mis-
sen. Es kann sich sowohl um eine Beschrankung des Wa-
renverkehrs, als auch des Kapital- und Zahlungsverkehrs
oder anderer Massnahmen handeln.

Bereitstellungsverbot

Umfassendste Massnahme gegen Personen im Rahmen
eines Embargos ist dabei das sogenannte Bereitstellungs-
verbot. In der Taliban-Verordnung ist in Art. 3 Abs. 2 fest-
gehalten: «Es ist verboten, den in Anhang 2 erwdhnten
nattirlichen und juristischen Personen, Gruppen und Or-
ganisationen, Gelder zu (berweisen, oder Gelder und
wirtschaftliche Ressourcen sonst wie direkt oder indirekt

zur Verfiigung zu stellen.»

Dabei sind Gelder definiert als: «finanzielle Vermégens-
werte, einschliesslich Bargeld, Schecks, Geldforderungen,
Wechsel, Geldanweisungen oder andere Zahlungsmittel,
Guthaben, Schulden und Schuldenverpflichtungen, Wert-
papiere und Schuldtitel, Wertpapierzertifikate, Obligatio-
nen, Schuldscheine, Optionsscheine, Pfandbriefe, Deri-
vate; Zinsertrage, Dividenden oder andere Einkiinfte oder
Wertzuwdchse aus Vermégenswerten; Kredite, Rechte
auf Verrechnung, Blirgschaften, Vertragserfiillungsga-
rantien oder andere finanzielle Zusagen; Akkreditive,
Konnossemente, Sicherungsiibereignungen, Dokumente
zur Verbriefung von Anteilen an Fondsvermégen oder an-
deren Finanzressourcen und jedes andere Finanzierungs-
instrument fiir Exporte» und wirtschaftliche Ressource
als: «Vermégenswerte jeder Art, unabhingig davon, ob
sie materiell oder immateriell, beweglich oder unbeweg-
lich sind, insbesondere Immobilien und Luxusgiiter, mit
Ausnahme von Geldern nach Buchstabe b» (Art. 5 b und
d Taliban-VO).



Ahnliches gilt fiir «gelistete Personen» in Linder-Embar-
gos, wie zum Beispiel die Massnahmen in Zusammen-
hang mit der Situation in der Ukraine (Russland-Em-
bargo), aber auch allen anderen Lander-Massnahmen, die

gelistete Personen enthalten.

Relevanz fiir Unternehmen

Bei den «gelisteten Personen» handelt es sich sehr haufig
um Personen und Personengruppen, die international
und vielféltig geschiftlich tatig sind, um ihre Tatigkeiten,
aufgrund derer sie gelistet wurden, zu finanzieren. Sie
sind unauffdllig in den normalen wirtschaftlichen Kreis-
lauf eingeflochten, und es gilt fiir Unternehmen, sich zu

versichern, dass nicht gegen die verhangten Massnah-

men verstossen wird. Im Einzelfall ist also jeweils zu-
nachst durch einen internen Prozess sicherzustellen, dass
die Geschiaftspartner auf Debitoren- und Kreditorenseite
identifiziert werden, sowie zu kldren, welche Restriktion
im Falle eines «Treffers» gegen die Person verhdngt
wurde, um dann zu entscheiden, ob einer Person Geld
oder eine wirtschaftliche Ressource zur Verfugung ge-
stellt werden kann, um nicht Gefahr zu laufen, einen Em-

bargoverstoss zu begehen.

VEB.CH
Annette Reiser |Rechtsanwiltin

nettesglobaltrade@gmail.com
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LES SECTIONS

ANCRE LOCALEMENT,
FORT NATIONALEMENT

BASEL NORDWESTSCHWEIZ

treuhandsuisse-bs.ch

BEJUNE

treuhandsuisse-bejune.ch

BERN

treuhandsuisse-be.ch

FRIBOURG

fiduciairesuisse-fr.ch

GENEVE

fiduciairesuisse-ge.ch

GRAUBUNDEN

treuhandsuisse-gr.ch

OSTSCHWEIZ

treuhandsuisse-os.ch

TICINO

fiduciarisuisse-ti.ch

VAUD

fiduciairesuisse-vd.ch

VALAIS

fiduciairesuisse-vs.ch

ZENTRALSCHWEIZ

treuhandsuisse-zs.ch

ZURICH

treuhandsuisse-zh.ch
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LES SECTIONS

SEKTION GRAUBUNDEN

Vorschau auf Veranstaltungen und Seminare der Sektion Graubiinden.

VORANKUNDIGUNG 51. GENERALVERSAMMLUNG

Am Montag, 4. Dezember 2023 findet die 51. Generalver-

sammlung unserer Sektion in Chur statt - wiederum vor-
gangig mit einem spannenden Seminar. Die Teilnahme
am Seminar ist kostenlos und es werden vier Stunden
Weiterbildung angerechnet. Halten Sie sich das Datum

frei. Details folgen.

SEMINAR-VORSCHAU 2023/2024

SIFER-SEMINAR: 26. September 2023

INTENSIV-SEMINAR Teil 1: 30. November 2023
INTENSIV-SEMINAR Teil 2: 30. November 2023

Die Ausschreibungen sowie die Anmeldung zu diesen Se-

minaren sind auf www.treuhandsuisse-gr.ch zu finden.

STEUER-SEMINAR: 31. Januar 2024

Die Ausschreibung zu diesem Seminar erfolgt zu einem

spateren Zeitpunkt.

VORSCHAU SACHBEARBEITER-KURSE

20. November 2023

Personal- und Lohnwesen

13. Dezember 2023

Abschlussvorbereitung und Revision

22.Januar 2024

Steuern natiirliche und juristische Personen

11. Juni 2024
MWST

Informieren Sie Ihre Sachbearbeiter und halten Sie sich
diese Daten frei. Die Ausschreibung erfolgt zu einem spa-

teren Zeitpunkt.

TREUHAND|SUISSE Sektion Graubiinden
Hartbertstrasse 9

7000 Chur

Telefon: 081257 02 57 | Fax: 081257 02 59
info@treuhandsuisse-gr.ch

www.treuhandsuisse-gr.ch
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LES SECTIONS

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ

Die Sektion Zentralschweiz gratuliert dem 500. Mitglied.

Die Sektion Zentralschweiz wéchst weiter

Wir durften das 500. Mitglied in der Sektion Zentral-
schweiz aufnehmen - Herr Florian Muharemaj aus Alp-
nach.

Bernadette Peter, Ressortverantwortliche «Mitglieder»
Uberreichte dem soo. Mitglied unserer Sektion, Herr Flo-
rian Muharemaj, ein kleines Willkommensgeschenk. Wir

gratulieren Herr Muharemaj und heissen ihn in unserer

Sektion herzlich willkommen.

zugelassene Revisoren und zugelassene Revisionsexper-
ten, die auf dem Gebiet der eingeschrankten Revision ta-
tig sind. Der Kurstag startet um o8:15 Uhr und endet um
circa 16:45 Uhr und kann als Prasenzveranstaltung oder

als Online-Seminar gebucht werden.

Hier erhalten Sie weitere Informationen und gelangen
zur Anmeldung.
Auditforum 2023 - jetzt anmelden!
Am 15. November 2023 findet der zweite Tag der Seminar- N
reihe Auditforum 2023 statt. Wiederum ein interessanter :
Mix an Themen und Referenten wartet im Hotel Schwei-

zerhof in Luzern auf Sie:

* Spezialprifungen mit Urs Matter

* Knacknisse in der Wirtschaftspriifung mit Christian

Feller
° Betrugsrisiken in der Wirtschaftspriifung mit Marc TREUHAND]|SUISSE Sektion Zentralschweiz
Arnet Bitzistrasse 1b
* Qualitatssicherung mit Olivier Devaud 6370 Stans
Telefon: 041552 24 00
Das Seminar kann unabhangig vom ersten Kurstag vom sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
Januar 2023 gebucht werden und richtet sich an www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
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LES SECTIONS

SEKTION ZURICH

Jubildums-GV und ZFF - und spannende Weiterbildung!

Jubildaums-Generalversammlung 2023

Eine besondere Generalversammlung zum 6o-jahrigen
Bestehen unserer Sektion soll es sein - und so haben wir
als Veranstaltungsort fiir den 8. Dezember das Dolder
Grand in Zirich gewahlt. Als Spezialgast konnten wir die
Skirennfahrerin Dominique Gisin gewinnen. Wir freuen
uns, mit unseren Mitgliedern und Gasten auf das 60o-jah-

rige Bestehen der Sektion Zirich anstossen zu kénnen.

In’s Kino mit unseren Mitgliedern

Am 4. Oktober ist es wieder soweit: Auch in diesem Jahr
geht’s wieder an das Zurcher Filmfestival. Wir freuen uns
auf den griinen Teppich des ZFF und den vorgangigen
Apéro.

Der Datenbearbeitungsvertrag (ADV)

Zum Thema Datenbearbeitungsvertrag und &hnlichen
Pflichten organisieren wir ein weiteres Seminar zum Da-
tenschutzgesetz - mit Fokus auf eine effiziente Umset-

zung (inklusive Vorlagen).

2. November 2023, 13:00 - 15:00 Uhr, HWZ Hoch-
schule fiir Wirtschaft, Ziirich

Detailinformationen und Anmeldung

Workshops fiir Lernende und ihre Ausbildner

Der Workshop «Erfolgsteam Berufsbildner:innen und Ler-
nende» und der Workshop «Knigge fiir Lernende» bilden
ein aufeinander abgestimmtes Paket. Es unterstiitzt Ver-
antwortliche, die sich im Unternehmen um die Lernenden
kiimmern, gleichzeitig vermittelt es Lernenden im 1. Lehr-
jahr wichtiges Rustzeug, um sich mit mehr Sicherheit in

der Berufswelt zu bewegen.

Workshop Knigge fiir Lernende (1. Lehrjahr)
13. Oktober 2023, 9:00 - 17:00 Uhr, KV Business
School, Ziirich

Detailinformationen und Anmeldung

Workshop «Erfolgsteam Berufsbildner:innen und Ler-
nende»

3. Oktober 2023, 9:00 - 16:00 Uhr, KV Business School,
Zrich

Detailinformationen und Anmeldung

4x4 Stunden, die Sie weiterbringen

Kompetent, kompakt und praxisnah, das ist das Kennzei-
chen unserer Fachkurse. Die neuen Themen, die wir lhnen
im September und Oktober in 4 Fachkursen anbieten
kénnen, bendtigen nur 4 Stunden lhrer Zeit, um Sie auf
den neusten Stand der Dinge zu bringen - als Prasenzver-

anstaltungen oder Webinare:

* Stolpersteine in der Personaladministration
25. September 2023
* Saubere Nachlassplanung: die Instrumente
26. September 2023
* Neue Quellensteuer: Risiken und Gefahren
30. Oktober 2023
* Flexible Pensionierung: steuerliche Optimierungs-
moglichkeiten

24. Oktober 2023

TREUHAND|SUISSE

Sektion Zurich

Freischltzgasse 3

8004 Zlrich

Telefon: 044 46157 70 | Fax: 044 46157 86
info@treuhandsuisse-zh.ch
www.treuhandsuisse-zh.ch

Nichts verpassen.

13


https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-neues-datenschutzgesetz
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-workshop-knigge-fur-lernende-0
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-workshop-erfolgsteam-berufsbildnerinnen-und-lernende
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-stolpersteine-der-personaladministration
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-saubere-nachlassplanung-die-instrumente
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-neue-quellensteuer-risiken-und-gefahren
https://www.sts.edu/education/2023-flexible-pensionierung
https://www.sts.edu/education/2023-flexible-pensionierung
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh

LES ECOLES

SEMINAR-HERBST 2023

Wir freuen uns auf den Seminar-Herbst 2023 mit lhnen! Eine grosse Auswahl spannender Semi-

nare und Zertifikatskurse zu aktuellen Treuhandthemen erwartet Sie. Entdecken Sie unser

massgeschneidertes Weiterbildungsangebot fiir Treuhdnder:innen.

Seminare

Die Halbtages- und Tagesseminare bieten den optimalen
Rahmen, um relevantes Fachwissen gezielt, kompakt und
praxisnah zu erwerben. Alle Seminare kénnen sowohl on-
line als auch vor Ort in Zurich besucht werden. Sichern Sie
sich jetzt Ihren Platz:

* Flexible Pensionierung — Steuerliche Optimie-

rungsmoglichkeiten
24. Oktober 2023
* Aktienrechtsrevision
25. Oktober 2023
* Willensvollstreckung / Erbschaftsverwaltung
25. Oktober 2023
°* MWST Update EU VAT
26. Oktober 2023
* Grenziberschreitende Arbeitsverhadltnisse
31. Oktober 2023
* 360° rund um den Todesfall
1. November 2023
* Erbrechtsrevision
2. November 2023
* Quellensteuer in der Lohnbuchhaltung
7. November 2023
* Erfolgreiche Nachlass-, Notfall- und Giiterplanung
8. November 2023
* Update Arbeitsrecht
9. November 2023
* Bitcoin in der Buchhaltung
14. November 2023
* Family Governance
15. November 2023
* Update Steuerplanung

30. November 2023

* Update Lohnadministration
6. Dezember 2023
* Update Sozialversicherung

6. Dezember 2023

Zertifikatskurse
Die mehrtdgigen Zertifikatskurse bieten eine vertiefte
Weiterbildung in den wichtigsten treuhandrelevanten
Themengebieten. Der spezifische Fokus ermdglicht eine
fundierte Auseinandersetzung mit dem Thema. Die Zerti-
fikatskurse finden ausschliesslich vor Ort statt. Jetzt ent-
decken und anmelden:
* Digitaler Treuhdnder

Start: 23. Oktober 2023, Zirich
* Jahresabschluss

Start: 30. Oktober 2023, Zirich
* Nachfolgeregelung

Start: 3. November 2023, Ziirich
* Unternehmensbewertung

Start: 13. November 2023, Ziirich
* Besteuerung von Immobilien

Start: 21. November 2023, Bern

Start: 23. November 2023, Ziirich
* Grenziberschreitende MWST

Start: 27. November 2023, Zirich
Wir freuen uns, Sie an unseren Zertifikatskursen und Se-
minaren zu begriissen. Bei Fragen stehen wir gerne unter

043 333 36 66 oder info@sts.edu zur Verfligung.

Elisa Hittner
STS Schweizerische Treuhdnder Schule AG

info@sts.ch | www.sts.edu
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BUSINESS PARTNER

OPTIMISATION FISCALE POUR LES EMPLOYEURS

Bien gérer la prévoyance de ses collaborateurs-rices tout en optimisant sa charge fiscale, c’est

I’'une des préoccupations centrales des employeurs. C’est la qu’entrent en jeu les réserves de

cotisations d’employeur (RCE), un instrument astucieux qui assure la stabilité financiere et

offre des avantages fiscaux.

< baloise

Les RCE sont des réserves que I'employeur peut
constituer facultativement auprés de son institution de
prévoyance et qu’il pourra ensuite utiliser pour
s’acquitter de ses obligations futures. La Confédération
et la plupart des cantons acceptent la déduction des RCE
jusqu’a un montant correspondant a cinq fois Ia

contribution annuelle de ’employeur.

Les avantages des RCE

Les versements aux RCE peuvent étre, jusqu’a un certain
montant, déduits en tant que charges. Les employeurs
peuvent utiliser cet outil pour constituer des réserves la-
tentes disponibles en temps de crise, pour lisser les fluc-
tuations de bénéfices et pour optimiser ainsi la charge fis-
cale. Les versements a la caisse de pension peuvent étre
effectués pendant I'année en cours ou aprés la publica-
tion des résultats annuels de I’entreprise. En régle géné-
rale, les versements sont reconnus jusqu’au 30 juin de
I'année suivante. Les entreprises peuvent ainsi mieux gé-
rer leurs liquidités. Si 'employeur souhaite dissoudre ses
RCE pour financer ses cotisations, il suffit d’en faire la de-

mande aupres de sa caisse de pension.

A noter

Il est judicieux de déterminer un montant de RCE en
adéquation avec le volume de cotisations de la caisse de
prévoyance. Il est également recommandé de procéder a
des clarifications préalables avec I'autorité fiscale et de
faire appel a un professionnel afin de s’assurer que tous

les aspects fiscaux sont correctement pris en compte.

Baloise: partenaire financier et assureur toutes
branches

Avec l'association unique en Suisse d’une assurance et
d’une banque, Baloise offre une expérience de service
globale. Elle compléete ses solutions financiéres et
d’assurance intelligemment combinées par une
multitude de services innovants dans les domaines du
logement et de la mobilité. Cette entreprise suisse rend
ainsi I'avenir plus facile, plus sir et plus serein pour sa
clientele et s’en porte garant aujourd’hui - et depuis 160

ans.

Solutions de prévoyance chez Baloise

Invitation : webinaire « Solutions de

prévoyance pour les entreprises »
Comment choisir une solution de prévoyance

pour mon entreprise ? Quels sont les avantages
et les inconvénients de la semi-autonomie et de
I’assurance complete ? Que dois-je savoir sur la
réforme de I’AVS et de la LPP ? Vous obtiendrez
des réponses a ces questions lors du webinaire de
Baloise le mardi 26 septembre 2023. Il aura lieu
de 11h 45 a12h30 en allemand et de 12 h 30 a

13 h 15 en francais.
S’inscrire ici

((www.baloise.ch/fiduciairesuisse))

Baloise Assurance SA
Téléphone: 058 285 76 45
www.baloise.ch
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Clotures de la rédaction NEWS|FLASH 2021

Nr Mois Date de paru- Cléture de la Wiinschen Sie lhren NEWS|FLASH in
tion rédaction deutscher Sprache zu erhalten?

10 | octobre 17.10.2023 02.10.2023

n novembre 21.11.2023 06.11.2023 Senden Sie bitte eine E-Mail an:

12 décembre 19.12.2023 04.12.2023 kommunikation@treuhandsuisse.ch

FIDUCIAIRE|SUISSE est le porte-parole des fiduciaires PME en Suisse, qui apportent a leur tour un soutien a notre épine dorsale écono-
mique, les PME suisses. Nous faisons entendre votre voix au niveau national et mettons les fiduciaires en réseau a I’échelle régionale.

FIDUCIAIRE|SUISSE est proche de ses 2'300 membres PME, qui se sentent parfaitement conseillés et pris en charge personnellement.
C'est précisément la que nous créons une valeur ajoutée décisive grace a la formation continue et aux informations.
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