
   
 

Verbandslösung Berufshaftpflicht-Versicherung TREUHAND|SUISSE 
 
 
Aufgrund der Tatsache, dass ab 01.01.2010 alle Firmenmitglieder von TREUHAND|SUISSE über 
eine Berufshaftpflicht-Versicherung verfügen müssen und dem Umstand, dass die Klagetendenz 
gegen Treuhänder und Revisoren weiter steigt, kommt dieser Versicherung eine immer grössere 
Bedeutung zu. Die Berufshaftpflicht-Versicherung bietet den versicherten Unternehmungen nicht 
nur finanzielle Sicherheit bei der Entschädigung gerechtfertigter Forderungen, sondern auch bei 
der Abwehr unbegründeter Ansprüche, das heisst Übernahme der Prozesskosten, damit Sie 
schadlos gehalten werden können. Zudem besteht ein nicht zu unterschätzendes Haftungsrisiko 
bei der Einsitznahme in den Verwaltungsrat und/oder Stiftungsrat bei Ihren Kunden, wo Sie als 
Organ persönlich haftbar gemacht werden können. Dieses zusätzliche Risiko kann auch in der 
Berufshaftpflicht-Versicherung eingeschlossen werden. 
 
Mögliche Klagen und die daraus resultierenden Kosten können für Ihre Unternehmung ein erheb-
liches finanzielles Risiko darstellen. Falls kein ausreichender Versicherungsschutz besteht, kann 
dies im schlechtesten Fall zum Konkurs führen.  
 
Aus den vorgenannten Gründen hat TREUHAND|SUISSE gemeinsam mit der Qualibroker AG 
den bestehenden Rahmenvertrag mit der AIG Europe Ltd., einem weltweit führenden Versiche-
rungskonzern, per 01.01.2018 komplett überarbeitet und neue, zusätzliche Deckungen integriert. 
Dieser Rahmenvertrag beinhaltet eine Vielzahl mitversicherter Zusatzdeckungen, welche auf dem 
schweizerischen Versicherungsmarkt mehrheitlich nicht Standard sind, wie zum Beispiel die De-
ckung von Erbringung von Softwaredienstleistungen oder nicht richtige Erbringung von vertragli-
chen Kundenpflichten. Zudem konnten sehr konkurrenzfähige Prämientarife einerseits für die 
Treuhänder-/Revisorentätigkeit und andererseits für Verwaltungsratsmandate neu verhandelt 
werden. Gleichzeitig müssen Sie keinen Aufpreis für ordentliche Revisionen bezahlen, sofern die 
Anzahl ordentlicher Revisionen nicht mehr als 20% aller Ihrer Revisionsmandate ausmachen 
(Beispiel: total 20 Revisionsmandate = max. 4 ordentliche Revisionen sind prämienfrei mitversi-
chert). 
 
 
Schadenbeispiele 
 Nichtanzeigen einer Überschuldung (Unterlassung der Revision und/oder des Verwaltungsra-

tes) 
 Unsorgfältige Auftragserledigung (Bsp. fehlende und/oder falsche Abzüge in der Steuererklä-

rung) 
 Nachlässiges Aktenstudium (Bsp. falsche Berechnung des Firmenwertes bei einem Verkauf) 
 Fehlerhafte Beratung (Bsp. Steuerfolgen bei Umfirmierung von Einzelfirma in Aktiengesell-

schaft) 
 Nichteinhaltung von Fristen (Bsp. Verwirkung des Rechts auf Rückforderung von Abgaben) 
 Nicht akzeptierte Rückstellungen mit nachfolgender Aufrechnung inklusive Verzugszinsen 
 Falsche Darstellung des Eigenkapitals (Bsp. Bank gewährt infolgedessen weitere Darlehen) 
 
 
Verbandslösung 
Der Prämientarif basiert grundsätzlich auf der Anzahl Mitarbeiter sowie deren Qualifikation und 
Tätigkeitsbereiche. Zusätzlich spielen selbstverständlich auch die gewählte Versicherungssum-
me, der Selbstbehalt (es handelt sich um einen fixen Betrag ab CHF 1‘000, das heisst er ist nicht 
von der Schadenhöhe abhängig) und allenfalls der Anzahl Verwaltungsrats-
/Stiftungsratsmandate eine Rolle. Der Versicherungsvertrag wird direkt zwischen der Versiche-
rungsgesellschaft und dem Firmenmitglied abgeschlossen. 
 
Es besteht auch die Möglichkeit, die Betriebshaftpflicht-Versicherung (= Personen-/Sachschäden) 
mit einer Versicherungssumme von CHF 3 Mio. oder CHF 5 Mio. mitzuversichern. 
 



   
 
 
Informationen / Offerten 
Detaillierte Informationen zum Umfang dieser Verbandslösung können Sie direkt bei Ihrer Sektion 
bestellen. 
 
Falls Sie Interesse an einer unverbindlichen Offerte haben, so wenden Sie sich bitte direkt an: 
 
 
Deutschschweiz und Tessin 

Qualibroker AG 
Baslerstrasse 52 
8048 Zürich 
 
Telefon 043 311 21 31 
E-Mail info@qualibroker.ch 
 
Ansprechpersonen: 
 Daniel Oberhänsli 
 Elena Senn 
 
 
Romandie 

Qualibroker Romandie SA 
Chemin des Trois-Rois 5 bis 
1002 Lausanne 
 
Telefon 021 349 91 00 
E-Mail info@qualibroker.com 
 
Ansprechpersonen: 
 Arnaud Bloesch 
 Yann Wagnières 
 
 
Versicherungsgesellschaft 

AIG Europe S.A. 
Sägereistrasse 29 
8152 Glattbrugg 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Selbstverständlich können Sie auch verschiedene Offertenvarianten berechnen lassen! 

mailto:info@sorrel-ies.ch


   
Deckungsumfang (auszugsweise) 

 
UMFANG DES VERSICHERUNGSSCHUTZES  

Rechtswidrige berufsbezogene Handlungen, 
insbesondere 
 Die versicherten Tätigkeiten beinhalten 

automatisch Treuhand, Revision, Steuerbe-
ratung und Liquidation 

 Fahrlässige Handlungen, Fehler und Unter-
lassungen (inkl. Grobfahrlässigkeit) 

 Bezahlung begründeter und Abwehr unbe-
gründeter Schadenersatzansprüche 

 Ersatz vergeblicher Aufwendungen oder 
entgangener Gewinn aufgrund der nicht 
richtigen Erfüllung einer vertraglichen Leis-
tungspflicht 

 Pflichtverletzung bei der Erbringung von Soft-
ware- und Datendienstleistungen 

 Unredliche, betrügerische, arglistige und 
strafbare Handlungen von Angestellten 
(Unterschlagung) 

 Verlust von Dokumenten inkl. von elektronisch 
gespeicherten Daten  

 Tagespauschalen für das Erscheinen vor 
Gericht (Partner CHF 1'500, Angestellte 
CHF 750) 

 Revisionsstelle und gleichzeitige Treuhand-
tätigkeiten sind versichert, sofern Art. 728 und 
729 OR erfüllt sind 

 Eingeschränkte und ordentliche Revisionen 
(sofern die ordentlichen Revisionen weniger 
als 20% aller Revisionsmandate ausmachen, 
ohne Mehrprämie) 

 
 
ZEITLICHER GELTUNGSBEREICH 

Anspruchserhebungsprinzip  
(= die Versicherung deckt Ansprüche, welche 
während der Vertragsdauer der Police gegen 
Sie erhoben werden) 
 
 
VOM VERSICHERUNGSSCHUTZ AUSGESCHLOSSEN 

SIND 

 Absichtlich und vorsätzlich begangene Hand-
lungen 

 Ansprüche, die unter die Zuständigkeit eines 
Gerichts in den USA / Kanada fallen 

 Unrechtmässige Kündigung und/oder sonstige 
arbeitsrechtliche Auseinandersetzungen 
(kann durch Organhaftpflicht-Versicherung 
gedeckt werden) 

 
 
OPTIONALE DECKUNGSERWEITERUNGEN 

 Ansprüche, die unter die Zuständigkeit eines 
Gerichts in den USA oder Kanada fallen 

 
 Deckungserweiterung für Verwaltungsrats-/ 

Stiftungsratsmandate in Drittgesellschaften  
 Kosten im Zusammenhang mit einem Ha-

ckerangriff. Dies betrifft Verlust, Veränderung 
oder der Nichtverfügbarkeit (inklusive Daten in 
Rechenzentren) von elektronischen Daten 
 
 

KUNDENPROFIL 

Alle Firmenmitglieder von TREUHANDISUISSE 
 
 

VERSICHERUNGSSUMME 

CHF 500’000 bis CHF 5‘000‘000 
(Höhere Versicherungssummen sind individuell 
zu vereinbaren) 
 
 
SELBSTBEHALT (FIX) 

Ab CHF 1'000 bis CHF 10'000 und auf Wunsch 
auch höhere (ohne prozentualen Anteil!) 
 
 
ÖRTLICHER GELTUNGSBEREICH 

Weltweit exklusive USA / Kanada 
 
 
RÜCKWÄRTSDECKUNG 

 Vertragsbeginn der Police beim Vorversiche-
rer 
 

oder 
 
 Falls keine Vorpolice vorhanden ist, dann ab 

Gründungsdatum der Firma 
 

 
PRÄMIE 

Ab CHF 1’000 je nach Risiko  
 
 
BETRIEBSHAFTPFLICHT (PERSONEN-
/SACHSCHÄDEN) 
DIESE DECKUNG KANN OPTIONAL EINGESCHLOS-

SEN WERDEN 

 Versicherungssumme CHF 3 Mio. oder  
CHF 5 Mio. 

 Selbstbehalte CHF 200  
 Minimalprämie CHF 200 
 


