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EDITORIAL

NOUVELLES DES INSTITUTS

Vous trouverez la brochure « Gestion des biens immobi-
liers — compacte et simple » (disponible uniquement en
allemand) ainsi que le guide « Cybersécurité dans les en-
treprises fiduciaires» dans le domaine réservé aux

membres de www.fiduciairesuisse.ch.

Des nouveautés aussi de I'Institut fiscalité : I'ancien res-
ponsable Branko Balaban a confié la direction de I'institut
a Etienne Junod, un membre de longue date, a partir de

début janvier 2022.

Nos sections, écoles et partenaires ont élaboré une offre

de formation continue passionnante pour ce printemps.
Au début du mois de mars débutera le lancement de la

série de cours « Fachdialog 2022 » de la section Suisse

Chéres membres, chers membres, .
centrale. Il reste encore quelques places libres. Avec les

modules FIDUCIAIRE, FISCALITE et TVA de la section Zu-

Les exigences en ce qui concerne les comptes annuels . R . )}
rich, vous étes toujours au courant des nouveaux déve-

avec des biens immobiliers ont augmenté et il est néces- ) ) . .
loppements - soit physiquement, soit en ligne. La

saire que les gérants d'immeuble comprennent quelles in- o i
« Schweizerische Treuhdnder Schule » propose le 8 mars

formations et quelles exigences sont importantes au- L . .
un séminaire ayant pour theme la nouvelle loi sur la pro-

jourd’hui. Du c6té des fiduciaires, il convient aussi de . 3 o .
tection des données. De plus, le séminaire en ligne sur le

comprendre quels processus sont représentés dans une . , o )
contrdle de I'analyse de I'égalité salariale dans les entre-

comptabilité des biens immobiliers et que, outre les . . .
prises, créé par veb.ch en collaboration avec FIDU-

lignes directrices en matiéres de comptabilité, les pres- ) .
CIAIRE|SUISSE, aura lieu le 8 avril 2022. Il y en a donc

criptions du droit du bail doivent également étre respec-
pour tout le monde.

tées.

Comment puis-je protéger mon entreprise contre les cy-
berattaques ? Que faire si un cyberincident s'est déja pro-
duit ? L'Institut fiduciaire et droit s'est penché sur ces
questions et a réuni les principales informations dans un Je vous souhaite une lecture passionnante.

guide. Daniela Schneeberger, Présidente


http://www.fiduciairesuisse.ch/

L’ASSOCIATION CENTRALE

CONTROLE DE LA FORMATION CONTINUE - AVEZ-
VOUS DEJA SAISI VOS FORMATIONS ?

La période de formation continue 2019 — 2021 s’est achevée le 31 décembre 2021. Il est encore

possible de soumettre les formations continues jusqu’au 28 février 2022.

Pour la période 2019-2021, vous devez justifier de 12 jours
de formation continue au total selon le reglement concer-
nant la formation continue de FIDUCIAIRE|SUISSE. Vous
pouvez enregistrer vos formations continues comme
d’habitude dans le domaine interne de notre site internet
jusqu’au 28 février 2022. Vous trouvez sous le lien suivant
des instructions pour saisir votre formation continue:
https://treuhandsuisse.ch/fr/aide-au-controle-de-la-for-
mation-continue. Si vous avez des difficultés pour vous
connecter au domaine internet ou a saisir les entrées de
formation continue, envoyez-nous un courriel a

info@treuhandsuisse.ch.

La saisie en ligne sera bloquée a partir du 1er mars 2022.
Dans le courant du mois de mars, les sections vérifieront

si I'obligation de formation continue a été remplies et in-
formeront ensuite leurs membres du résultat. Jusqu’a ce
que le contrdle ait eu lieu, les entrées apparaitront
comme «en cours de contrble ». Les formations conti-
nues qui n’ont pas encore été vérifiées ne sont pas comp-
tées dans le total. Les formations refusées se trouvent
dans la section « refusé » avec la justification y relative.
Jusqu'a ce que le contrdle ait eu lieu, les inscriptions ap-
paraissent dans la section déroulante « en cours de con-
tréle ». Les formations continues qui n'ont pas encore été
vérifiées ne sont pas encore comptabilisées dans le total.
Les inscriptions refusées se trouvent dans la section « Re-

fusé » avec les justifications correspondantes.

FIDUCIAIRE|SUISSE

Monbijoustrasse 20

Case postale

3001 Berne

Téléphone: 031380 64 30 | Fax: 031380 64 31
info@fiduciairesuisse.ch

www.fiduciairesuisse.ch
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L’ASSOCIATION CENTRALE

Cet article n'existe qu'en allemand.

BROSCHURE «LIEGENSCHAFTSBUCHHALTUNG -

KOMPAKT UND EINFACH»

Martin Siegwolf, Christian Feller und Marco Passardi haben eine Branchenbroschiire erstellt,

die dabei helfen soll, eine Verstiandnisbriicke zwischen Immobilienverwaltern und Treuhdandern

zu schlagen.

Treuhdnder  wiinschen sich aus den Liegen-

schaftsabrechnungen klare und transparente Zahlen,
welche nach den heutigen KMU-Buchhaltungsstandards
interpretiert werden kénnen. Die Anspriiche an
Jahresabschliisse mit Immobilien sind gestiegen und es
bedarf auch das  Verstindnis der Liegen-
schaftsverantwortlichen, welche Informationen und
Anforderungen heute wichtig sind. Auch auf Seiten der
Treuhdnder bedarf es des Verstandnisses, welche
Vorgange in einer Liegenschaftsbuchhaltung abgebildet
werden und dass nebst den buchhalterischen Richtlinien
auch die Vorgaben des Mietrechts erfiillt werden miissen.
Zudem bilden die Zahlen aus der Buchhaltung die Basis
fur Verkaufspreise und Entwicklungsstrategien der
Immobilien. Die neue Broschiire behandelt folgende

Themen:

* Heutige Anforderungen an eine

Liegenschaftsbuchhaltung

* Basis der KMU-Kontorahmen im Zusammenhang mit

Immobilien

* Detaillierte Muster-Kontenpldne im Zusammenhang

mit Liegenschaften

* Die Mehrwertsteuer im Zusammenhang mit

Liegenschaften
°  Wichtige Kennzahlen im Immobilienbereich
* Der Jahresabschluss

* Anhang nach neuer Rechnungslegung

Als Mitglied von TREUHANDISUISSE kénnen Sie die
Broschire kostenlos im internen Bereich von
www.treuhandsuisse.ch  unter:  Dokumente/Zentral-
verband/Schweizerisches Institut flr die Eingeschrankte

Revision/Broschiren downloaden.

FIDUCIAIRE|SUISSE

Monbijoustrasse 20

Case postale

3001 Berne

Téléphone: 031380 64 30 | Fax: 031380 64 31
info@fiduciairesuisse.ch

www.fiduciairesuisse.ch
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L’ASSOCIATION CENTRALE

LA CYBERSECURITE DANS L’ENTREPRISE FIDUCIAIRE

Comment puis-je protéger mon entreprise contre les cyberattaques ? Que faire si un cyberinci-

dent s'est déja produit ? L'Institut fiduciaire et droit s'est penché sur ces questions et a réuni

les principales informations dans un guide.

Votre société pourrait devenir victime d’une cyberat-

taque. La cybersécurité concerne aujourd’hui toutes les
entreprises qui tirent parti de la digitalisation. Il releve de
la responsabilité de chaque entreprise de se procurer une
protection individuelle, en adoptant des mesures organi-
sationnelles et techniques afin de minimiser le potentiel
et I’étendue du risque lié a une cyberattaque. Les mesures
organisationnelles lui permettent d’améliorer la sécurité
de son information, et la mise en place des mesures tech-
niques contribue a augmenter la sécurité de son infras-
tructure TIC. Ces deux volets de mesures doivent se com-
pléter pour garantir une protection adéquate de I'entre-

prise.

Le nouveau guide « Cybersecurity dans I'entreprise fidu-
ciaire» est gratuit pour les membres de FIDU-
CIAIRE|SUISSE et peut étre consulté dans la section

réservée aux membres de www.fiduciairesuisse.ch sous
Documents/Union  centrale/Institut  fiduciaire et

droit/Informations et documents de travail

Afin de tenir compte de la thématique de la cybersécurité
dans I'entreprise fiduciaire, FIDUCIAIRE|SUISSE créera,
en début d’été 2022, une centrale de contact chargée de
traiter toute question y relative. En plus d’informations
générales sur la sécurité, la centrale publiera notamment
des articles destinés a sensibiliser le personnel, les possi-
bilités ouvertes aux entreprises pour tester leur cybersé-
curité, ainsi qu’une offre d’assistance pour obtenir une

protection optimisée.

Nous vous tiendrons au courant. Pour étre toujours au
fait de I'actualité en matiére de cybersécurité, abonnez-
vous également aux informations de I'Institut Fiduciaire

4.0 dans les réseaux sociaux.

FIDUCIAIRE|SUISSE

Monbijoustrasse 20

Case postale

3001 Berne

Téléphone: 031380 64 30 | Fax: 031380 64 31
info@fiduciairesuisse.ch

www.fiduciairesuisse.ch
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L’ASSOCIATION CENTRALE

NOUVELLE DIRECTION POUR L’INSTITUT FISCALITE

L’Institut fiscalité de FIDUCIAIRE|SUISSE change de responsable. L’ancien responsable, Branko

Balaban a exprimé le souhait de transmettre la direction de I’Institut a Etienne Junod, un

membre de longue date, pour le début du mois de janvier 2022.

et

Né en 1964, Etienne Junod est avocat et expert fiscal
diplomé, originaire d'Ipsach (BE). Il est propriétaire de
JUNOD TAX.

Etienne Junod se réjouit de ce nouveau défi. Avec ses
collegues de I'Institut, il veut influencer activement la
législation dans le domaine fiscal en créant des normes
judicieuses ou, en empéchant ou en supprimant, des
surréglementations inutiles. Parmi les projets les plus

Institut fiscalité

récents, on peut citer le traitement de Iimposition
minimale prévue par 'OCDE, qui concerne certes les
grandes entreprises multinationales, mais qui pourrait
avoir une influence sur la politique fiscale de la
Confédérations et des cantons ainsi que sur la charge
fiscale des PME. De plus, I'Institut fiscalité prend
régulierement part des procédures de consultation.

FIDUCIAIRE|SUISSE

Monbijoustrasse 20

Case postale

3001 Berne

Téléphone: 031380 64 30 | Fax: 031380 64 31
info@fiduciairesuisse.ch

www.fiduciairesuisse.ch

L'Institut se compose de spécialistes expérimentés issus de la pratique du droit fiscal. Il fait au besoin appel a la
collaboration des sections. Il défend en permanence les intéréts des membres de FIDUCIAIRE|SUISSE, notamment

au regard d’une place financiére suisse intégre, stable et compétitive.

L’Institut fiscalité est chargé de toutes les affaires dans le domaine du droit fiscal concernant les PME et il s’engage
pour les domaines suivants :

il suit I'évolution |égislative du droit fiscal au niveau national et international.

° il prend part aux consultations nationales et internationales.

* il noue des contacts avec les instances décisionnelles (autorités, parlementaires, hauts fonctionnaires) et incor-

pore les requétes des experts fiduciaires dans le processus législatif.

Vous pouvez adresser vos questions a l'institut directement par courriel a fiscalité@fiduciairesuisse.ch


mailto:fiscalité@fiduciairesuisse.ch
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L’ASSOCIATION CENTRALE

LOI SUR LE TRAVAIL : UPDATE

Les membres de la commission de I’économie et des redevances (CER-E) propose au conseil

d’inscrire a I’art. 3 de la loi sur le travail qu’il doit étre possible pour certains groupes de per-

sonnes de travailler en toute autonomie.

Lors de leur séance du 3 février 2022, les membres de la

Commission de I'économie et des redevances du Conseil
des Etats (CER-E) ont décidé a 8 voix contre 4 d’emprun-
ter une autre voie que celle de jusqu’a présent pour la
mise en ceuvre de linitiative parlementaire Graber
(16.414): la majorité de la commission propose au conseil
d’inscrire a I'art. 3 de la loi sur le travail qu’il doit étre pos-
sible pour certains groupes de personnes de travailler en
toute autonomie.

Ainsi prend fin une phase de deux ans consacrée a I'exa-
men de la possibilité d’une mise en ceuvre par voie d’or-
donnance. Dans ce contexte, le SECO, en collaboration
avec les partenaires sociaux traditionnels, a tenté de ré-
pondre a un besoin des temps modernes (travail en auto-
nomie) avec des regles de I'ere industrielle (injonction au
travail), ce qui n’a bien entendu pas fonctionné. La propo-

sition de la Confédération n’aurait apporté aucune amé-

lioration par rapport au statu quo pour les secteurs re-
groupés dans l'alliance réflexion suisse ainsi que pour
leurs employés, et n’aurait pas répondu au besoin de tra-

vail autonome.

Vous pouvez lire ici le communiqué de presse : Plus de
souplesse dans I'aménagement du temps de travail de

certaines catégories de travailleurs (parlement.ch)

FIDUCIAIRE|SUISSE comprend I'appréciation de la CER-E
et porte un regard également critique sur le processus de
ces derniers mois. Il est incompréhensible que le person-
nel fédéral et I'artisanat puissent travailler en toute flexi-
bilité, tandis qu’il est refusé aux travailleurs du savoir de
I’économie privée de travailler en autonomie, avec des
mesures en matiére de protection de la santé. La situation
liée au coronavirus a justement montré a quel point le tra-
vail autonome est important et apprécié quand il s’agit de
concilier vie privée et vie professionnelle. La voie législa-
tive qui vient d’étre proposée semble donc prometteuse.

FIDUCIAIRE|SUISSE

Monbijoustrasse 20

Case postale

3001 Berne

Téléphone: 031380 64 30 | Fax: 031380 64 31
info@fiduciairesuisse.ch
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L’ASSOCIATION CENTRALE

NOUVEAU PARTENAIRE : DAVINCI KMU

daVinci KMU est maintenant un partenaire de FIDUCIAIRE|SUISSE et propose une solution logi-

cielle basée sur le cloud pour le conseil aux entreprises dans le domaine de la prévoyance pro-

fessionnelle. daVinci KMU aide les fiduciaires a se lancer dans un nouveau domaine ou 3 amé-

liorer la qualité de leurs conseils dans ce domaine.

daVinci 83 KMU

daVinci KMU est un concept de conseil d'un genre nou-

veau, composé d'un outil en ligne et d'une offre de forma-
tion et de support technique correspondante - développé
de maniére conséquente pour les besoins de conseil spé-
cifiques a la Suisse.

Avantages dans un domaine complexe

La fiscalité et la prévoyance du personnel sont des

thémes centraux dans le cadre d'un conseil qualifié aux

entrepreneurs. Le sujet est complexe et nécessite un sou-

tien compétent. Avec daVinci KMU, les fiduciaires peu-

vent donner des conseils détaillés sur les questions sui-

vantes :

* Les collaborateurs et les entrepreneurs sont-ils suffi-
samment assurés et ol se situent leurs besoins ?

* La prévoyance professionnelle de I’entreprise est-elle
adaptée au marché ?

° Les entrepreneurs peuvent-ils se constituer un patri-
moine suffisant pour la retraite grace a leur pré-

voyance professionnelle ?

Les possibilités fiscales sont-elles utilisées correcte-
ment et efficacement lors de I'optimisation de la pré-

voyance professionnelle de nos clients ?

Les fiduciaires peuvent renforcer la fidélisation et aug-
menter leurs revenus grace a des conseils qui apportent
de trés grands avantages financiers et pratiques a leurs
clients.

En tant que membre de FIDUCIAIRE|SUISSE, vous pouvez
obtenir les prestations de daVinci KMU a des conditions

préférentielles.

davinci kmu ag
Pestalozzistrasse 2

9001 St. Gallen
Téléphone: 0 71228 2510
info@davinci-kmu.ch

https://www.davinci-kmu.ch
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L’ASSOCIATION CENTRALE

SEMINAR ZUR LOHNGLEICHHEITSANALYSE

Am 8. April 2022 findet das von veb.ch zusammen mit TREUHAND|SUISSE ins Leben gerufene

Online-Seminar zur Uberpriifung der Lohngleichheitsanalyse in Unternehmen statt.

TREUHAND

SUISSE

Am Freitag, 8. April 2022 findet das von veb.ch zusam-
men mit TREUHAND|SUISSE ins Leben gerufene Online-
Seminar zur Uberpriifung der Lohngleichheitsanalyse in
Unternehmen statt. Das Seminar richtet sich vor allem an
Leitende Revisorinnen und Revisoren, d. h. an Personen
mit Zulassung bei der Eidg. Revisionsaufsichtsbehorde,
die beabsichtigen, Uberpriifungen von Lohngleichheits-
analysen nach dem Gleichstellungsgesetz durchzufiihren.
Auch sind Vertreterinnen und Vertreter von Gleichstel-
lungsorganisationen, Arbeitnehmervertretungen nach

Mitwirkungsgesetz und HR-Verantwortliche angespro-
chen. Unternehmen ohne professionelles HR sind sich in
der Regel nicht bewusst, dass das GIG auch sie betrifft.
Teilnehmer*innen des Seminars kénnen Unternehmen
fur das Thema sensibilisieren und kompetent beraten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Fur weitere Informationen und die Anmeldung folgen Sie

diesem Link: veb.ch | Ihr gewahlter Kurs im Detail

veb.ch

Talacker 34

8001 Zirich

Telefon: 043336 50 30
info@veb.ch

www.veb.ch
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LES SECTIONS

ANCRE LOCALEMENT,
FORT NATIONALEMENT

BASEL NORDWESTSCHWEIZ

11 membres | treuhandsuisse-bs.ch

BEJUNE

49 membres | treuhandsuisse-bejune.ch

BERN

219 membres | treuhandsuisse-be.ch

FRIBOURG

59 membres | fiduciairesuisse-fr.ch

GENEVE

150 membres | fiduciairesuisse-ge.ch

GRAUBUNDEN

123 membres | treuhandsuisse-gr.ch

OSTSCHWEIZ

204 membres | treuhandsuisse-os.ch

TICINO

89 membres | fiduciarisuisse-ti.ch

VAUD

112 membres | fiduciairesuisse-vd.ch

VALAIS

79 membres | fiduciairesuisse-vs.ch

ZENTRALSCHWEIZ

255 membres | treuhandsuisse-zs.ch

ZURICH

695 membres | treuhandsuisse-zh.ch
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LES SECTIONS

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ

Kursstart 2022 — Neues Vorstandsmitglied.

Kursstart 2022
Das neue Jahr hat definitiv Einzug gehalten und traditi-

onsgemadss sind auch unsere Kursreihen 2022 gestartet.

Ende Januar 2022 fand der erste Auditforum-Halbtag mit
den Referenten Christian Zanettin und Nicole Balmer mit
der Thematik «Aktualitdten aus der Wirtschaftsprifung»
statt. Kurz darauf folgte Anfang Februar der Start der be-
wahrten und beliebten Kursreihe Kurszyklus 2022 mit
Christian Feller und dem Thema «Jahresabschluss und
Wirtschaftspriifung». Dabei wurde hitzig tiber die Bilan-
zierung und Prifung von Covid-Krediten und Hartefall-
gelder in den neuen Raumlichkeiten des Schweiz. Platten-
verbandes in Dagmersellen und im Lorzensaal in Cham
diskutiert.

Anfang Méarz 2022 folgt der Start der Kursreihe Fachdia-
log 2022 mit einem Angebot flir den Prasenzunterricht
und einem E-Learning-Seminar. Sind Sie an einer Teil-

nahme interessiert?

Dann melden Sie sich schnell an unter Weiterbildung.

Es sind noch wenige Kursplatze verfligbar.

Start der Kursreihe Kurszyklus 2022 in den neuen Raumlichkei-

ten des Schweiz. Plattenverbandes in Dagmersellen.

Sandro Stalder — neu im Vorstand

Sandro Stalder wurde am 1. Dezember 2021 an der Gene-
ralversammlung im Culinarium Alpinum in Stans neu in
den Vorstand gewahlt. Ab Januar 2022 hat er nun das
Ressort Branchenentwicklung/Update von Daniel Buck

ibernommen.

Wir heissen Sandro Stalder herzlich willkommen im Vor-

stand der Sektion Zentralschweiz.

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz
Bitzistrasse 1b

6370 Stans

Telefon: 041552 24 00
sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch

www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch

n
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LES SECTIONS

SEKTION ZURICH

Aktuell: Steuererklarung. Weiterbildung 2022: Unsere beliebte REIHE|WISSEN und

FACH|KURSE.

Aktuell: Steuererklarung

Immer mehr Steuerdeklarationen werden am Computer
ausgefllt: Im Kanton Zurich gingen fur das Steuerjahr
2020 bereits 330‘000 Steuerdeklarationen auf elektroni-

schem Weg ein - Tendenz steigend.

* Steuertelefon des Tagesanzeigers: Am 22. Februar
greifen einmal mehr vier Mitglieder unserer Sektion
der Leserschaft mit ihrem Steuerwissen unter die
Arme. Neu nicht nur am Telefon, sondern auch per

Livestream auf http://www.tagesanzeiger.ch/.

* Steuer-Blog: schon gesehen? Im neusten Blog-Bei-
trag von TREUHAND|SUISSE gibt unser Prasident
Christian Nussbaumer Tipps, wie man seine Abzugs-
moglichkeiten intelligent nutzt und wirft einen Blick
auf die Neuerungen fiir die Steuerperiode 2022.

* Steuerfristentabelle zur Steuererklarung 2021:
Downloadbar als PDF-Datei auf der Website des
TREX.

REIHE|WISSEN 2022 - noch einsteigen?

Mit den Modulen TREUHAND, STEUERN und MEHR-
WERTSTEUER sind Sie tiber neue Entwicklungen stets auf
dem Laufenden - entweder vor Ort oder online. Mit ei-
nem Klick einen grossen Teil Ihrer jahrlichen Weiterbil-

dungsverpflichtung buchen kénnen Sie hier.

lhre Vorteile
= Neue Gesetze, neue Entscheide - praxisnah aufbereitet
= Kurzfristige, topaktuelle Themenfestlegung

= Halbtagestermine fiir das ganze Jahr festgelegt

FACH|KURSE FRUHJAHR 2022 - schon angemeldet?
Stockwerkeigentum — Kein Raum fiir Fehler

15. Mdrz 2022 | 15:00 - 17:00 Uhr | Webinar
Referent: Daniel Kienast

- Information und Anmeldung

Verrechnungspreise: ein praxisorientiertes Update
22. Mérz 2022 | 13:00 - 16:50 Uhr | Winterthur oder
Webinar

Referent: Gerhard Foth

- Information und Anmeldung

EU-VAT und die OSS-Registrierungen

31. Mdrz 2022 | 13:00 - 16:50 Uhr | Ziirich oder Webi-
nar

Referent: Rolf Hoppler

- Information und Anmeldung

Verwaltungsrat: Aufgaben, Rechte, Pflichten
12. April 2022 | 13:00 - 16:50 Uhr | Ziirich

Referentin: Stefanie Meier-Gubser, Rechtsanwiltin,
Partnerin, advokaturs6 ag, Bern
- Information und Anmeldung

TREUHAND|SUISSE

Sektion Zurich

Freischiitzgasse 3

8004 Zlrich

Telefon: 044 46157 70 | Fax: 044 46157 86
info@treuhandsuisse-zh.ch
www.treuhandsuisse-zh.ch

Nichts verpassen.
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LES ECOLES

NEUES SCHWEIZER DATENSCHUTZGESETZ 2022

Das Parlament hat im letzten Herbst das neue Datenschutzgesetz verabschiedet und es wird in

der zweiten Halfte 2022 in Kraft treten. Fiir Treuhanderinnen und Treuhdnder ist es empfeh-

lenswert, sich bereits jetzt mit dem neuen Gesetz und seinen Anforderungen auseinanderzuset-

zen, um ihre Kunden frithzeitig beraten und vorbereiten zu kénnen.

Neues Datenschutzgesetz

Die Revision des Schweizer Datenschutzgesetzes und sei-
ner Verordnungen steht kurz vor Abschluss: Wann tritt
das revidierte DSG in Kraft? Welche Anderungen bringt
das revidierte DSG fir Unternehmen in der Schweiz mit
sich? Welche Unterschiede bestehen zwischen der EU-
Datenschutzgrundverordnung und dem revidierten
Schweizer DSG? Wie sollen Unternehmen die Anforde-

rungen des revidierten Datenschutzgesetzes umsetzen?

Inhalt Seminar «Neues Datenschutzgesetz»

Die Teilnehmenden verstehen die wichtigsten Anderun-
gen, welche das revidierte Schweizer Datenschutzgesetz
fur Unternehmen mit sich bringt, kennen die Unter-
schiede des revidierten Datenschutzgesetzes zur EU-Da-
tenschutzgrundverordnung und wissen, wie die gestiege-
nen Anforderungen aus dem revidierten Datenschutzge-

setz umgesetzt werden kénnen.

Ihr Nutzen

Die Teilnehmenden erarbeiten sich Wissen in Bezug auf
die Auswirkungen und Handlungsvorgaben fiir die Um-
setzung des revidierten Schweizer Datenschutzgesetzes.
Sie kennen die Unterschiede zur EU-Datenschutzgrund-

verordnung.

I.r‘ STS SCHWEIZERISCHE
TREUHANDER SCHULE

Jetzt anmelden fiir das Online-Seminar

«Neues Datenschutzgesetz»:

Dienstag, 8. Marz 2022 | 8:30-12:00 Uhr | Zoom

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung unter www.sts.edu.
Bei weiteren Fragen stehen wir gerne unter 043 333 36 66

zur Verfugung.

Lynn Kunz

STS Schweizerische Treuhander Schule AG
043 333 36 66 | info@sts.ch | www.sts.edu
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BUSINESS PARTNER

UN SYSTEME IMMUNITAIRE FORT AVEC SWICA

Pour rester en bonne santé et performant, il faut renforcer son systéme immunitaire. Le mode
de vie personnel y contribue de maniére déterminante. SWICA vous soutient avec savoir-faire

et ses offres.

manque de sommeil détériore la fonction des cellules
de défense dans le sang. Ne plus consommer d'infor-
mations stressantes via le téléphone portable, la ta-
blette ou la télévision, en éteignant a temps les appa-
reils numériques avant d'aller se coucher aide a
mieux dormir.

° Etavec moins de stress, car le stress chronique en-
trafne la sécrétion d'hormones dans le sang et rend

plus sensible aux infections. L'humour et le rire ainsi

que de bons contacts sociaux sont des méthodes

éprouvées, en plus des techniques de relaxation clas-

Un systéme immunitaire fort, qui protége contre les

. . ) . . siqgues comme des pauses réguliéres, le training auto-
rhumes et autres infections, vaut de I'or. Bien sdr, tous les q P & &

R . s . géne ou la méditation.
systémes immunitaires ne sont pas pareils - des facteurs

de risque comme l'age, le sexe, les maladies antérieures

ou 'obésité les influencent. Chez certaines personnes, le . ) .
Y I it z ines p ’ La gestion de la santé en entreprise (GSE) de

systéeme immunitaire est affaibli ou méme supprimé a S was sk B erereer e peieniel ds

cause de maladies ou de médicaments. Mais il est pos- s o L
santé et a améliorer le bien-étre de vos colla-

sible de soutenir les défenses naturelles de I'organisme -
& borateurs. La GSE réunit toutes les mesures

ar ses propres moyens : . © 2\ oAl
P prop y visant a éviter ou a réduire les absences pour

* Avec une alimentation variée, comprenant suffisam- cause de maladie ou d'accident. Elle complete

ment de fibres, de bonnes graisses, de vitamines et de maniere optimale les assurances collec-

de minéraux ainsi que de I'eau, qui favorise la fonc tives d'indemnités journalieres en cas de ma-

tion intestinale et prévient les taux élevés de sucre et Eaha e alEeEeers

de lipides sanguins. Les vitamines B, B,, B,,, C, D, le
zing, le fer et le sélénium, ainsi que les acides gras En savoir plus sur d'autres avantages attractif.

oméga-3 - apportent un soutien supplémentaire.
° En pratiquant une activité physique réguliére : il est

prouvé que méme un effort Iéger ou moyen, comme

la marche, le vélo, le yoga ou le jardinage, améliore la

réaction immunitaire, augmente la circulation san- SWICA

guine et I'approvisionnement en oxygéne. Un style Ricardo Mas

de vie actif idéalement a la lumiére du jour, favorise Regionaldirektion Bern

les défenses naturelles de I'organisme. Téléphone: 031388 11 44
* Endormant suffisamment : une bonne nuit de som- ricardo.mas@swica.ch

meil renforce le systéme immunitaire, tandis que le www.swica.ch

14


mailto:ricardo.mas@swica.ch
https://www.swica.ch/de/partner/unternehmen/treuhand-suisse/swica-vorteile
https://www.swica.ch/fr/partner/unternehmen/treuhand-suisse/avantages-swica?utm_source=SWI-PA-NL-F&utm_medium=Treuhand-Suisse-U-info

BUSINESS PARTNER

SCHULTHESS FORUM ERBRECHT 2022

Am 24. Médrz 2022 findet das Forum Erbrecht im Park Hyatt Hotel Ziirich oder alternativ online

statt.

den Gesetzesvorschlag und beteiligen Sie sich an der Dis-
kussion Uber dessen Vor- und Nachteile.

Schulthess Forum Erfahrene und versierte Referierende und stellen lhnen
Erbrec hJ[ 202 2 praxistaugliche Losungsansatze vor. Profitieren Sie vom
Fachwissen ausgesuchter Experten und diskutieren Sie
Erbrecht und Familie: mit ihnen unter anderem folgende Praxisfragen:

Neue Gestaltungsmoglichkeiten

° Wie Sie Unklarheiten bei der Errichtung letztwilliger

Verfligungen vermeiden und welche Fragen sich im

Auslegungsstreit stellen kénnen.

Am 1. Januar 2023 tritt die Erbrechtsrevision in Kraft. Am

*  Worin ergeben sich die Vorteile der Mediation oder

Schulthess Forum Erbrecht 2022 erwarten Sie spannende
P der Schiedsgerichtsbarkeit gegentiber dem staatli-

Vortrige zu den Anderungen des Erb- und Eherechts und
& & chen Verfahren? In welchen Fillen ist der traditio-

deren Einfluss aufeinander sowie die Auswirkungen auf . . ) o
nelle Weg der Streiterledigung sinnvoller? Wie finan-

die Praxis von Anwaltschaft, Vermoégensverwaltung, o . o
ziere ich einen Prozess, wenn mir die Mittel dazu feh-
Treuhand, Notariat und Justiz. len?

) *  Welche Auswirkungen hat die Erbrechtsrevision auf
Das Forum behandelt hochaktuelle Themen wie nament-

And - und Schenk - (bzw. Z d -
lich: Welche Fragen ergeben sich in der Praxis im Erb- und nderungs- und Schenkungs- (bzw. Zuwendungs-)

) . vorbehalte in Erbvertragen?
Abstammungsrecht im Zusammenhang mit modernen

Familienkonstellationen, wie werden sich bevorstehende

. . . Nutzen Sie das Forum auch, um mit Referenten und Kol-
Gesetzesanderungen auswirken? Welchen Einfluss hat

leginnen und Kollegen ins Gesprach zu kommen und Ihr
die Erbrechtsrevision auf Ehevertrdge und Scheidungs- & & P

Netzwerk zu erweitern.
konventionen? Das Leben ohne Trauschein fiihrt dazu,

dass die Partner nicht automatisch von gesetzlichen Vor-

. . Melden Sie sich gleich an und bringen Sie Ihr Wissen zum
sorge- und Erbrechtsschutzbestimmungen profitieren.

Erbrecht auf den neuesten Stand: Anmeldung.
Was bedeutet dies fiir die Nachlassplanung und wie kann &

der Uberlebende Partner im Todesfall abgesichert wer-

den? Immer mehr Personen haben ihr Vermégen in meh-

reren Landern verteilt. Verschiedene Lander bedeuten Schulthess Forum Erbrecht 2022
verschiedene lokale und internationale Erbrechtsnormen. Programm und weitere Informationen:

Es besteht die Gefahr der Mehrfachzustandigkeit und der https://www.erbrecht-tagung.ch/programm
Anwendung unterschiedlicher Erbrechte. Wie beraten Sie Kontakt flir Anmeldungen:

Ilhre Mandanten bestméglich? In der Schweiz soll ein veranstaltungen@schulthess.com
Trustrecht eingeftihrt werden. Erfahren Sie mehr tber Telefon: 044 200 29 29
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FOLLOW US!
Impressum:

Rédaction: Communication FIDUCIAIRE|SUISSE
Contact: communication@fiduciairesuisse.ch

Mode de parution: mensuel

Edition 2-22 du 22 février 2022

Visitez notre site internet www.fiduciairesuisse.ch

Clotures de la rédaction NEWS|FLASH 2021

N Mois Datede paru- | Cloture de la Wiinschen Sie lhren NEWS|FLASH in
tion rédaction deutscher Sprache zu erhalten?
3 mars 22.03.2022 08.03.2022
4 avril 19.04.2022 05.04.2022 Senden Sie bitte eine E-Mail an:
mai 17.05.2022 03.05.2022 kommunikation@treuhandsuisse.ch

FIDUCIAIRE|SUISSE est le porte-parole des fiduciaires PME en Suisse, qui apportent a leur tour un soutien a notre épine dorsale écono-
mique, les PME suisses. Nous faisons entendre votre voix au niveau national et mettons les fiduciaires en réseau a I’échelle régionale.

FIDUCIAIRE|SUISSE est proche de ses 2'300 membres PME, qui se sentent parfaitement conseillés et pris en charge personnellement.
C'est précisément la que nous créons une valeur ajoutée décisive grace a la formation continue et aux informations.
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