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EIN BLICKIN

DIE ZUKUNFT
DER TREUHAND-
BRANCHE

In der Sommersession 2024 standen treuhandrelevante
Themen im Mittelpunkt, die bedeutende Weichen fiir die
Zukunft der Branche stellen. Besonders im Fokus: das
Bundesgesetz 24.024 zur Besteuerung von Telearbeit im
internationalen Kontext. Diese Neuerung verspricht eine
modernisierte Steuerlandschaft, die den Anforderungen
unserer vernetzten Arbeitswelt gerecht wird.

Ein Highlight der Saison war der erfolgreiche Gewer-
beabend am 28. Mai 2024, organisiert von der parla-
mentarischen Gruppe Treuhand in Zusammenarbeit mit
dem Schweizerischen Gewerbeverband (sgv). Unter dem
Motto «Individualbesteuerung» lockte die Veranstaltung
viele Parlamentarierinnen und Parlamentarier an. Adrian
Cilurzo beeindruckte mit einem fesselnden Vortrag zu
den praktischen Aspekten der Individualbesteuerung.

Fur Liebhaber majestatischer Bergkulissen und histo-
rischen Flairs steht die Mitgliederversammlung 2024 von
TREUHAND|SUISSE in Chur bevor. Am 22. und 23. Novem-
ber 2024 versammeln sich unsere Mitglieder in der dltes-
ten Stadt der Schweiz, um in der bezaubernden Altstadt
inspirierende Gespréche zu fihren und kulinarische Ge-
niisse zu erleben.

Einen weiteren Meilenstein markiert die Digitalisie-
rung der Steuererklarungen fur juristische Personen. Mit
dem neuen Standard eCH-0276 wird eine effiziente und
prézise Abwicklung von Steuererklarungen méglich und
verspricht eine deutliche Entlastung fiir Unternehmen.
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UN REGARD
SUR L’'AVENIR
DU SECTEUR
FIDUCIAIRE

Lors de la session d’été 2024, I'accent a été mis sur des
themes liés a la branche fiduciaire, qui posent des jalons
importants pour I'avenir de la branche. En particulier, la
loi fédérale 24.024 sur I'imposition du télétravail dans le
contexte international. Cette nouveauté promet un pay-
sage fiscal modernisé, adapté aux exigences de notre
monde du travail en réseau.

Un autre temps fort de la saison a été le succés de la
soirée des arts et métiers du 28 mai 2024, organisée par
le groupe parlementaire Fiduciaire en collaboration avec
I’Union suisse des arts et métiers (usam). Placée sous le
theme de I'imposition individuelle, la manifestation a
attiré de nombreux parlementaires. Adrian Cilurzo a fait
forte impression avec un exposé captivant sur les as-
pects pratiques de I'imposition individuelle.

Pour les amateurs de décors montagneux majestueux
et d’ambiance historique, 'assemblée des membres 2024
de FIDUCIAIRE|SUISSE se tiendra a Coire. Les 22 et 23 no-
vembre 2024, les membres se réuniront dans la plus an-
cienne ville de Suisse pour mener des discussions pas-
sionnantes et savourer des délices culinaires dans la
charmante vieille ville.

La numérisation de la déclaration d’impots pour les
personnes morales marque une nouvelle étape. La nou-
velle norme eCH-0276 (e-Bilanz et e-Tax JP) permet un
traitement efficace et précis des déclarations d’imp6ts.
Cette avancée sera officiellement introduite a l'automne.
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SOMMERSESSION 2024

SESSION D’ETE 2024

Auch in der Sommersession 2024 wurden treuhand-
relevante Geschifte behandelt, die massgeblichen
Einfluss auf die Branche haben. Ein zentrales Thema
war das Bundesgesetz 24.024 iiber die Besteuerung
der Telearbeit im internationalen Verhiltnis.

Der Bundesrat schafft mit diesem Gesetz eine Grundlage,
um die Telearbeit von Grenzgangerinnen und Grenzgan-
gern am Sitz des Arbeitgebers zu besteuern.

Regelungen zur Telearbeit

Mit dem Gesetz reagiert die Schweiz auf die zunehmende
Digitalisierung und die damit einhergehende Verbreitung
von Telearbeit, die seit der COVID-19-Pandemie stark zu-
genommen hat. Es erméglicht, Grenzgédngerinnen und
Grenzgdnger auch dann zu besteuern, wenn sie fuir in der
Schweiz ansdssige Unternehmen im Ausland arbeiten.
Traditionell sehen Doppelbesteuerungsabkommen vor,
dass Einkommen dort besteuert wird, wo es physisch er-
zielt wird. Telearbeit verlagert das Besteuerungsrecht je-
dochvom Land des Arbeitgebers in das Land des Wohnsit-
zes des Arbeitnehmers.

Bereits bestehende Abkommen mit Frankreich und
Italien erméglichen eine gewisse Besteuerung von Telear-
beit durch die Schweiz, selbst wenn die Arbeit nicht phy-
sisch in der Schweiz stattfindet. Das neue Bundesgesetz
schafft nun die rechtliche Grundlage zur nationalen Um-
setzung dieser Abkommen. Sowohl Nationalrat wie auch
Stdnderat haben dem Entwurf zugestimmt.

Besteuerung im Existenzminimum

Ein weiteres wichtiges Geschéft war die Motion 24.3000
der standerdtlichen Rechtskommission, die fordert, dass
laufende Steuern in die Berechnung des betreibungs-
rechtlichen Existenzminimums einbezogen werden. Die-
se Anderung soll verhindern, dass bei Pfandungen auto-
matisch neue Steuerschulden entstehen. Auch die
Standesinitiative 23.303 des Kantons Genf verfolgt ein
dhnliches Ziel.

TREUHAND|SUISSE steht diesen Vorschlagen jedoch
kritisch gegentiber, da sie die Interessen der Gldaubiger
unzureichend berticksichtigen und die Chancen auf eine
faire Sanierung der Schuldner beeintrachtigen. Der Na-
tionalrat hat das Geschaft in der Sommersession ange-
nommen.

Lors de la session d’été 2024, des affaires importantes
pour les fiduciaires et ayant une influence détermi-
nante sur la branche ont également été traitées. La loi
fédérale 24.024 sur 'imposition du télétravail dans le
contexte international a constitué un théme central.

Avec cette loi, le Conseil fédéral crée une base permet-
tant d’imposer le télétravail des frontaliers au siege de
I'employeur.

Réglements relatifs au télétravail

Avec cette loi, la Suisse réagit a la numérisation crois-
sante et a la généralisation du télétravail qui en découle,
lequel s’est fortement développé depuis la pandémie du
COVID-19. Elle permet d’imposer les frontaliers méme
s’ils travaillent a I’étranger pour des entreprises établies
en Suisse. Traditionnellement, les conventions de double
imposition prévoient que le revenu est imposé la ol il est
physiquement généré. Or, le télétravail déplace le droit
d’imposition du pays de I'employeur vers le pays de rési-
dence de 'employé.

Les accords déja existants avec la France et I'ltalie
permettent une certaine imposition du télétravail par la
Suisse, méme si le travail n’a pas lieu physiquement en
Suisse. La nouvelle loi fédérale crée maintenant la base
juridique pour la mise en ceuvre nationale de ces accords.
Le Conseil national et le Conseil des Etats ont tous deux
approuvé le projet.

Prise en compte des impots dans le minimum vital
Un autre dossier important a été la motion 24.3000 de la
Commission des affaires juridiques du Conseil des Etats,
quidemande que lesimpbts courants soient prisen compte
dans le calcul du minimum vital selon le droit des pour-
suites. Cette modification doit empécher que de nouvelles
dettes fiscales naissent automatiquement en cas de sai-
sies. Linitiative cantonale 23.303 du canton de Geneéve
poursuit elle aussi un objectif similaire.
FIDUCIAIRE|SUISSE se montre critique a I’égard de ces
propositions, carelles ne tiennent pas suffisamment compte
des intéréts des créanciers et compromettent les chances
d’un assainissement équitable des débiteurs. Le Conseil na-
tional a adopté cet objet lors de la session d’été.
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ERFOLGREICHER GEWERBEABEND:
FOKUSTHEMA INDIVIDUALBESTEUERUNG

SOIREE REUSSIE DU GROUPE
PARLEMENTAIRE FIDUCIAIRE

In Zusammenarbeit mit dem Schweizerischen Gewerbe-
verband (sgv) organisierte die parlamentarische Gruppe
Treuhand am 28. Mai 2024 einen erfolgreichen Gewerbe-
abend. Dieser fand grossen Anklang beiden anwesenden
Parlamentarierinnen und Parlamentariern.

Der Abend stand unter dem zentralen Thema der Indivi-
dualbesteuerung, das breites Interesse weckte und zahl-
reiche Besucheranzog. Adrian Cilurzo, der als Experte von
TREUHAND|SUISSE eingeladen war, hielt einen auf-
schlussreichen Vortrag, in dem er die praktischen Aspek-
te der Individualbesteuerung beleuchtete. Cilurzo, ein
renommierter Fachmann auf diesem Gebiet, fihrte an-
hand konkreter Fallbeispiele durch die komplexe Thema-
tik und erklarte detailliert die Umsetzungspunkte sowie
die damit verbundenen Herausforderungen.

Praxisnahe Beispiele und deren Auswirkungen
In seinem Vortrag thematisierte Cilurzo die Auswirkun-
gender Individualbesteuerung auf verschiedene Bevélke-
rungsgruppen. Dabei beleuchtete er Rentner, Ehepaare
in unterschiedlichen Konstellationen, Familien mit Kin-
dern und ohne Kinder sowie Kinder in unterschiedlichen
Lebensphasen, wie Minderjahrigkeit oder in Ausbildung.
Cilurzo erorterte ebenfalls die weitreichenden Folgen
fur die Kantone und die 6ffentlichen Verwaltungen. Er be-
tonte, dass die Einflihrung der Individualbesteuerung zu
signifikanten Anpassungen in den Steuerbehd&rden fiih-
ren wiirde.

Interaktive Diskussionsrunde

Die praxisnahen Erlduterungen fiihrten zu einer lebhaf-
ten Diskussion unter den Teilnehmenden. Zahlreiche Zu-
hérende nutzten die Gelegenheit, um Fragen zu stellen
und spezifische Situationen zu erértern. Cilurzo antwor-
tete mit Fachkompetenz und ging detailliert auf die ein-
zelnen Fragestellungen ein, was die Relevanz und die Pra-
xisndhe seines Vortrags unterstrich.

Erfolgreicher Dialog zwischen Politik und Praxis

Der Gewerbeabend der parlamentarischen Gruppe Treu-
hand in Zusammenarbeit mit dem Schweizerischen Ge-
werbeverband war ein voller Erfolg. Die praxisorientierte
Prasentation von Adrian Cilurzo und die interaktive Dis-
kussionsrunde boten den Teilnehmenden wertvolle Einbli-
ckein die Individualbesteuerung und schufen eine Grund-
lage fur weiterfiihrende politische und fachliche Debatten.
Die Veranstaltung unterstrich die Bedeutung des Dialogs
zwischen Politik und Praxis fur die erfolgreiche Umset-
zung komplexer steuerlicher Reformen in der Schweiz.

En collaborationavecl’Unionsuisse des arts et métiers
(usam), 'intergroupe parlementaire Fiduciaire a orga-
nisé le 28 mai 2024 une soirée des arts et métiers cou-
ronnée de succes. Celle-ci a été trés appréciée par les
parlementaires présents.

La soirée était placée sous le théme central de I'imposi-
tion individuelle, qui a suscité un large intérét et a attiré
de nombreux visiteurs. Adrian Cilurzo, invité en tant
qu’expert de FIDUCIAIRE|SUISSE, a fourni un exposé
instructif dans lequel il a mis en lumiére les aspects pra-
tiques de I'impositionindividuelle. Cilurzo, un spécialiste
renommé de ce sujet, a guidé les participants a travers
cette thématique complexe a I'aide d’exemples de cas
concrets et a expliqué en détail les points de mise en
ceuvre ainsi que les défis qui en découlent.

Exemples pratiques et leurs conséquences

Dans son exposé, Cilurzo a abordé les effets de I'imposi-
tionindividuelle sur différents groupes de population. Il a
mis en lumiére les retraités, les couples mariés dans diffé-
rentes configurations, les familles avec et sans enfants
ainsi que les enfants a différentes étapes de leur vie,
comme les mineurs ou les étudiants.

Cilurzo a également abordé les conséquences impor-
tantes pour les cantons et les administrations publiques.
II'a souligné que I'introduction de I'imposition indivi-
duelle entrainerait des ajustements significatifs au sein
des administrations fiscales.

Table ronde interactive

Les explications pratiques ont donné lieu a une discus-
sion animée entre les participants. De nombreux audi-
teurs ont profité de I'occasion pour poser des questions
et discuter de situations spécifiques. Cilurzo a répondu
avec compétence et a abordé en détail les différentes
questions, ce qui a souligné la pertinence et le caractére
pratique de son exposé.

Dialogue entre la politique et la pratique

La soirée organisée par le groupe parlementaire Fidu-
ciaire en collaboration avec I’Union suisse des arts et
métiers a été un grand succés. La présentation d’Adrian
Cilurzo, axée sur la pratique, et la table ronde interactive
ont offert aux participants de précieux apercus sur I'im-
positionindividuelle et ont créé une base pour des débats
politiques et techniques plus approfondis. La manifesta-
tion a souligné I'importance du dialogue entre la poli-
tique et la pratique pour la mise en ceuvre réussie de ré-
formes fiscales complexes en Suisse.
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MITGLIEDERVERSAMMLUNG VOR
MAJESTATISCHER KULISSE

ASSEMBLEE DES MEMBRES DANS
UN CADRE MAJESTUEUX

Lieben Sie die majestdtischen Berge, das Flair histori-
scher Stddte, kulinarische Geniisse und anregende Ge-
sprache? Dannsind Sie bei der Mitgliederversammlung
2024 von TREUHAND|SUISSE in Chur genaurichtig!

Am 22.und 23. November 2024 wird die dlteste Stadt der
Schweiz zum Mittelpunkt fir Mitglieder aus allen Landes-
teilen, die im stimmungsvollen Ambiente der Churer Alt-
stadt empfangen und verwdhnt werden.

Chur, die lteste Stadt der Schweiz, und der umliegen-
de Kanton Graubtinden sind mehr als nur eine wunder-
schéne Kulisse. Der Kanton, bekannt fiir seine dreispra-
chige Kultur und seine beeindruckenden Landschaften,
bietet zahlreiche Freizeitmoglichkeiten und ein reiches
kulturelles Erbe. Von me-
diterranem Klima bis zu
alpiner Kélte - Graubtin-
den fasziniert mit seiner
Vielfalt und ist ein Para-
dies fur Naturliebhaber
und Kulturinteressierte.

Unser Programm bie-
tet Thnen nicht nur wich-
tige berufliche Einblicke,
sondern auch die Gele-
genheit, die Schénheiten
des Kantons Graubtinden
zu erkunden. Der Freitag-
abend beginnt mit einem
gemitlichen Spaziergang
durch Churund endet mit
einem Apéro und einem feinen Abendessen im Restau-
rant Marsol. Nach einem unterhaltsamen Abend ist der
Transfer zuriick ins Hotel organisiert, sodass Sie sich um
nichts kimmern missen.

Der Samstag startet mit der Mitgliederversammlung
im eindrucksvollen Grossratsgebdude. Besonderer Ehren-
gast der Veranstaltung ist Martin Candinas, ein politi-
sches Urgestein aus Graubiinden. Seine Einblicke und
Geschichten aus den Biindner Bergen werden sicherlich
fur spannende Gesprache und Inspiration sorgen.

Ein besonderes Highlight der Versammlung ist der fei-
erliche Ubergang des Prasidiums von TREUHAND|SUISSE.
Nach elf engagierten Jahren als Zentralprdsidentin tber-
gibt die amtierende Prasidentin Daniela Schneeberger das
Zepter an ihre Nachfolgerin oder ihren Nachfolger. Dies
wird ein emotionaler Moment, der von grossem Dank und
Zukunftsvisionen geprégt sein wird.

Freuen Sie sich auf eine ereignisreiche Mitgliederver-
sammlung, die nicht nur beruflich wertvoll, sondern auch
kulturell bereichernd ist. Die schone Stadt Chur und der
Kanton Graubtinden heissen Sie herzlich willkommen!

Vous aimez les montagnes majestueuses, le charme des
villes historiques, les spécialités culinaires et les dis-
cussions animées? Alors I’assemblée des membres
2024 de FIDUCIAIRE|SUISSE a Coire est pour vous!

Les 22 et 23 novembre 2024, la plus ancienne ville de
Suisse sera le point de rencontre des membres de toutes
les régions du pays, accueillis et choyés dans I’atmos-
phére pittoresque de la vieille ville de Coire.

Coire, laplusancienne ville de Suisse, et le canton des
Grisons qui I’entoure sont plus qu’'un magnifique décor.
Le canton, connu pour sa culture trilingue et ses paysages
impressionnants, offre de nombreuses possibilités de loi-
sirs et un riche patrimoine culturel. Du climat méditerra-
néen au froid alpin, les
Grisons fascinent par leur
diversité et sont un para-
dis pour les amoureux de
la nature et les passion-
nés de culture.

Notre programme ne
vous offre pas seulement
des apergus profession-
nels importants, mais
aussil’occasion de décou-
vrirles beautés du canton
des Grisons. La soirée du
vendredi commencera
par une agréable prome-
nade au cceur la ville de
Coire et se terminera par
un apéritif et un délicieux diner au restaurant Marsal.
Aprés une soirée divertissante, le transfert de retour a
I’hotel est organisé afin que vous n’ayez a vous occuper de
rien.

Le samedi débute par I'assemblée des membres dans
I'impressionnant batiment du Grand Conseil. Linvité
d’honneur de la manifestation sera Martin Candinas, un vé-
téran de la politique grisonne. Son point de vue et ses his-
toires des montagnes grisonnes seront certainement une
source d’inspiration et de discussions passionnantes.

Un point fort de I'assemblée est la transition solen-
nelle de la présidence de FIDUCIAIRE|SUISSE. Aprés onze
années d’engagement en tant que présidente centrale, la
présidente en exercice, Daniela Schneeberge, passe le
flambeau a son successeur. Ce sera un moment chargé
d’émotions, marqué par de nombreux remerciements et
des visions d’avenir.

Réjouissez-vous de cette assemblée des membres
riche en événements, non seulement professionnels,
mais aussi culturels. La belle ville de Coire et le canton
des Grisons vous souhaitent la bienvenue!
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MEDIENBRUCHFREIE STEUERERKLARUNG
FUR JURISTISCHE PERSONEN

UNE ETAPE VERS LA DECLARATION
D’IMPOTS SANS RUPTURE DES MEDIAS

Die Digitalisierung der Steuererkldrungen fiir juristi-
sche Personen nimmt mit der Einfithrung eines stan-
dardisierten Datenformats Gestalt an. Der neu entwi-
ckelte Standard eCH-0276 (e-Bilanz und e-Tax JP)
markiert einen bedeutenden Fortschritt in diesem Be-
reich.

Die neue, standardisierte Losung soll die Effizienz und
Genauigkeit der Steuererkldrungen erheblich verbessern
und sowohl Unternehmen als auch Behorden entlasten.
Der Standard eCH-0276 geht nun in die Vernehmlassung
und wird ab Herbst offiziell verfligbar sein. Ziel ist es,
Buchhaltungsdaten direkt aus den Systemen der Unter-
nehmen zu exportieren und in eine Deklarationslésung zu
importieren, die den Anforderungen der verschiedenen
Kantone entspricht.

Projektfortschritte und Zukunftspldne

Die zentrale Deklarationslésung nimmt konkrete Formen
an. Aktuellist das Projektteam der Schweizerischen Steu-
erkonferenz (SSK) dabei, ein umfassendes Regelwerk fur
diese Losung zu erstellen. Dieses Regelwerk wird nicht
nur die Datenverwendung transparent machen, sondern
auch eine einheitliche Basis fiir die kantonalen Deklarati-
onslésungen bieten.

Zu Beginn verfolgte man die Idee, eine einzige Dekla-
rationslosung fir alle Kantone zu entwickeln. Um Abhén-
gigkeiten zu vermeiden, wird nun jedoch auf mehrere
Deklarationslosungen gesetzt. Diese Diversifizierung soll
das Klumpenrisiko minimieren und sicherstellen, dass die
Kantone flexibel und unabhangig agieren kdnnen. Trotz
dieserindividuellen Ans&tze soll durch das zu erarbeiten-
de Regelwerk eine gewisse Einheitlichkeit gewdhrleistet
werden. Erste Kantone planen den Start fiir das Jahr 2026.

Weitere Schritte und Ziele

Zudenweiteren Schritten gehéren die Erhebung der kan-
tonalen Anforderungen, die Abkldrungen zur Datensi-
cherheit und Anbindung sowie die Vereinheitlichung der
Deklaration. Ziel ist es, die Validierungen und Regeln in
der Deklarationslésung so weit wie moéglich zu standardi-
sieren. Gleichzeitig sollen kantonale Besonderheiten und
unterschiedliche gesetzliche Grundlagen beriicksichtigt
werden.

Diese Massnahmen sind entscheidend, um eine effi-
ziente und sichere Plattform zu schaffen, die den Anfor-
derungen der Kantone gerecht werden und eine medien-
bruchfreie Steuererklarung ermoglicht.

La numérisation des déclarations d’impots pour les
personnes morales prend forme avec I'introduction
d’un format de données standardisé. La norme eCH-
0276 (e-Bilanz et e-Tax JP) récemment développée
marque une avancée significative dans ce domaine.

La nouvelle solution standardisée devrait améliorer
considérablement I'efficacité et I'exactitude des déclara-
tions d’imp6ts et soulager aussi bien les entreprises que
les autorités. La norme eCH-0276 va maintenant étre
mise en consultation et sera officiellement disponible a
I’'automne. L'objectif est d’exporter les données comp-
tables directement depuis les systémes des entreprises et
de les importer dans une solution de déclaration répon-
dant aux exigences des différents cantons.

Progression du projet et plans pour I’avenir

La solution de déclaration centralisée prend forme. Ac-
tuellement, I’équipe de projet de la Conférence suisse des
impots (CSI) est en train d’élaborer un ensemble complet
de régles pour cette solution. Ce reglement ne rendra pas
seulement I'utilisation des données transparente, mais
offrira également une base uniforme pour les solutions de
déclaration cantonales.

Au début, I'idée était de développer une seule solu-
tion de déclaration pour tous les cantons. Mais pour évi-
ter les dépendances, on mise désormais sur plusieurs so-
lutions de déclaration différentes. Cette diversification
doit minimiser le risque de concentration et garantir que
les cantons puissent agir de maniere flexible et indépen-
dante. Malgré ces approches individuelles, une certaine
uniformité doit étre garantie par le cadre réglementaire a
élaborer. Les premiers cantons prévoient de démarrer en
2026.

Autres étapes et objectifs

Parmi les étapes suivantes figurent le recensement des
exigences cantonales, les clarifications relatives a la sécu-
rité des données et a la connexion ainsi que I'uniformisa-
tion de la déclaration. L'objectif est de standardiser au-
tant que possible les validations et les régles dans la
solution de déclaration. Parallelement, les particularités
cantonales et les différentes bases légales doivent étre
prises en compte.

Ces mesures sont essentielles pour créer une plate-
forme efficace et sire, qui réponde aux exigences des
cantons et permette une déclaration d’impots sans rup-
ture des médias.
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ERGEBNISSE DER

TREUHAND|SUISSE-BETRIEBSUMFRAGE

RESULTATS DE LENQUETE AUPRES DES
ENTREPRISES DE FIDUCIAIRE|SUISSE

Die Betriebsumfrage von TREUHAND|SUISSE, welcheim
Jahr 2023, basierend auf dem Jahr 2022, durchgefiihrt
wurde, liefert wertvolle Einblicke in die aktuelle Situa-
tionund die Herausforderungender Treuhandbranchein
der Schweiz. Mit einer Riicklaufquote von iiber einem
Drittel der 1758 angeschriebenen Firmenmitglieder bie-
tet die Umfrage einen reprisentativen Uberblick.

Als grosste Herausforderungen werden nach wie vor die
zunehmende Regulierungsdichte, die Digitalisierung und
der Mangel an Nachwuchskraften empfunden. Nicht
tiberraschend ist, dass TREUHAND|SUISSE primér kleine
bis mittelgrosse Unternehmen vertritt: 8o% der teilneh-
menden Firmen beschéftigen maximal zehn Mitarbeiten-
de. Nur 15% der Unternehmen haben mehr als 50 Ange-
stellte.

Nachwuchs und Ausbildung

Der Mangel an Fachkraften besteht weiterhin. 91% der
Firmen beschaftigen keine Praktikanten und 73% bilden
keine Lehrlinge aus. Ein méglicher Ansatz, den Fachkréaf-
temangel zu mildern, kénnte die schulisch organisierte
Grundausbildung (SOG) sein. Diese wird von fast der
Halfte der Befragten als vielversprechend angesehen.

Digitalisierungund IT

Die Digitalisierung bleibt ein zentrales Thema. Insbeson-
dere bei CRM- und Dokumentenmanagementsystemen
(DMS) gibt es Nachholbedarf. Viele Unternehmen verwen-
den unterschiedliche Buchhaltungslésungen - vermutlich
auch aufgrund der unterschiedlichen Kundenbedirfnisse.
Nur wenige Firmen nutzen umfassende Revisions- und
DMS-L6sungen.

Zukunftsaussichten und Wachstum

Trotz hoher Nachfrage planen die meisten Unternehmen
keinen signifikanten Stellenaufbau. Dies deutet auf einen
stagnierenden Arbeitsmarkt und kostspielige Ausbildungs-
prozesse hin. Der Fokus auf flexible Arbeitsmodelle, wie
Teilzeitarbeit, konnte jedoch zur Gewinnung neuer Fach-
kréfte beitragen.

Die Betriebsumfrage 2022 von TREUHAND|SUISSE
verdeutlicht, dass die Branche vor Herausforderungen
wie Regulierungsdruck und Fachkraftemangel steht. Die
Digitalisierung schreitet voran, bietet aber weiterhin Ver-
besserungspotenzial. Strategien zur Ausbildung und Ge-
winnung von Nachwuchskréften sind notwendig, um
langfristig erfolgreich zu bleiben.

Die detaillierte Auswertung der Umfrage wurde den Umfrageteilnehmen-

den zugestellt.

L’enquéteauprésdesentreprisesde FIDUCIAIRE|SUISSE,
qui a été réalisée en 2023 sur la base de I’année 2022,
fournit de précieux apergus sur la situation actuelle et
les défis de la branche fiduciaire en Suisse. Avec un
taux de réponse de plus d’un tiers des 1758 membres
d’entreprises contactés, ’enquéte offre un apercu re-
présentatif.

Les plus grands défis restent la densité croissante de la
réglementation, la numérisation et le manque de reléve.
Il n’est pas surprenant que FIDUCIAIRE|SUISSE repré-
sente en premier lieu des petites et moyennes entre-
prises: 80% des entreprises participantes emploient au
maximum dix collaborateurs. Seules 15% des entreprises
comptent plus de 50 employés.

Reléve et formation

La pénurie de main-d’ceuvre qualifiée reste I'un des plus
grands enjeux. 91% des entreprises n’emploient pas de sta-
giaires et 73% ne forment pas d’apprentis. Une approche
possible pour atténuer la pénurie de main-d’ceuvre quali-
fiée pourrait étre la formation initiale organisée en école
(FIEC). Celle-ci est considérée comme prometteuse par
prés de la moitié des personnes interrogées.

Numérisation et technologie de I'information
Lanumérisation reste unsujet central.llyanotammentun
besoin de rattrapage dans les systémes de gestion de la
relation client (CRM) et de gestion documentaire (DMS).
De nombreuses entreprises utilisent différentes solutions
de comptabilité, probablement en raison des différents be-
soins des clients. Seules quelques entreprises utilisent des
solutions de révision et de DMS complétes.

Perspectives et croissance

Malgré une forte demande, la plupart des entreprises ne
prévoient pas de créer un nombre significatif de nou-
veaux emplois. Cela indique un marché du travail sta-
gnant et des processus de formation colteux. Cependant,
I’accent mis sur des modeles de travail flexibles, comme le
travail a temps partiel, pourrait contribuer a attirer de
nouveaux professionnels.

L’enquéte auprés des entreprises 2022 de
FIDUCIAIRE|SUISSE montre que le secteur fait face a des
défis tels que la pression réglementaire et la pénurie de
main-d’ceuvre qualifiée. La numérisation progresse, mais
offre encore un potentiel d’amélioration. Des stratégies
de formation et de recrutement de jeunes talents sont
nécessaires pour garantir le succes a long terme.

L‘évaluation détaillée de I‘enquéte a été envoyée au participantes et aux

participants.
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Swiss-GAAP-FER-Jahreskonferenz 2024
Die Swiss-GAAP-FER-]Jahreskonferenz findet
am 21. November 2024 im Hotel Radisson Blu
am Flughafen Ziirich und online statt. Freuen
Sie sich auf spannende Vortrage und Work-
shops, unter anderem zu den Themen «Vor-
sorgeverpflichtungen» und «Nachhaltig-
keit». Erleben Sie praxisnahe Einblicke in die
Anwendung der iiberarbeiteten Standards
und informieren Sie sich Uber aktuelle Ent-
wicklungen, wie die OECD-Steuerreform. Die
Konferenz endet mit einer Diskussionsrunde
zum 4o-jahrigen Jubildum der Stiftung FER
und einem anschliessenden Apéro.

Business Partner:

Neue Kategorie «Start-up-Partner»

Wir freuen uns, lhnen eine spannende Erwei-
terung in unserem Partnerschaftsprogramm
bei TREUHAND|SUISSE vorstellen zu kdnnen:
die Kategorie «Startup-Partner».

Die Kategorie «Startup-Partner» ist spe-
ziell auf die Bedirfnisse von jungen Unter-
nehmen zugeschnitten, die in ihrer Wachs-
tumsphase Unterstiitzung und Bekanntheit
bendtigen. Mit dieser Partnerschaft wollen
wir Startups die Moglichkeit geben, sich in
unserem Netzwerk zu etablieren und wert-
volle Verbindungen zu kntipfen.

Mit einem Jahresbeitrag von 1000 Fran-
ken erhalten Startups zahlreiche Vorteile, die
ihnen helfen, ihre Sichtbarkeit und Vernet-
zung in der Branche zu steigern.

Interessiert? Treten Sie einfach tber un-
ser Partnerprogramm auf unserer Website
mit uns in Kontakt oder schreiben Sie uns di-
rekt eine E-Mail an info@treuhandsuisse.ch.
Unser Team steht lhnen fiir alle Fragen und
weitere Informationen zur Verfigung.
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SWISS GAAP RPC: conférence annuelle 2024
La conférence annuelle des Swiss GAAP RPC
aura lieu le 21 novembre 2024 a I’'hétel Radis-
son Blu de I'aéroport de Zurich et en ligne.
Réjouissez-vous des conférences et des ate-
liers passionnants, notamment sur les thémes
«Obligations de prévoyance» et «Développe-
ment durable». Découvrez des apercus pra-
tiques de I'application des normes révisées et
informez-vous sur les développements actuels,
comme la réforme fiscale de ’OCDE. La confé-
rence se terminera par une table ronde sur le
40° anniversaire de la Fondation RPC, suivie
d’un apéritif.

Business Partner: une nouvelle catégorie
«Partenaires start-up»

Nous avons le plaisir de vous présenter une
addition intéressante au programme de par-
tenariat de FIDUCIAIRE|SUISSE: |a catégorie
«Partenaires start-up».

La catégorie «Partenaires start-up» est
spécialement congue pour répondre aux be-
soins des jeunes entreprises qui ont besoin
de soutien et de visibilité pendant leur phase
de croissance. Avec ce partenariat, nous vou-
lons donner aux start-ups la possibilité de
s’établir dans notre réseau et de tisser des
liens précieux.

Avec une cotisation annuelle de 1000 francs,
les start-ups bénéficient de nombreux avan-
tages qui leur permettent d’accroftre leur visi-
bilité et leur réseau dans le secteur.

Vous étes intéressé.e.s? Il vous suffit de
prendre contact avec nous via notre pro-
gramme de partenariat sur notre site web ou
de nous envoyer directement un e-mail a
info@treuhandsuisse.ch. Notre équipe se tient
a votre disposition pour répondre a toutes
vos questions.
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AGENDA
CALENDRIER

Vollsténdige Agenda: www.treuhandsuisse.ch >
Aus- und Weiterbildung

Agenda complet: www.treuhandsuisse.ch >
Formation de base et continue

Basel-Nordwestschweiz
REVISION|WISSEN
3.September 2024, V2 Tag

Basel-Nordwestschweiz
MWST|SEMINAR
19. September 2024, % Tag

Bern
DISKUSSIONS|ANLASS Digitalisierung
12. September 2024, 2 Std.

Bern
33. Herbstseminar Interlaken
24.-25. Oktober 2024, 2 Tage

Fribourg

Questions anciennes et nouvelles en controle
restreint - minicas

3 septembre 2024, % jour

Graubiinden
Revisionsseminar 2024
12. September 2024, 1 Tag

Vaudoise
Revuede jurisprudence et pratique fiscale
23 septembre 2024, 1jour

Zrich
Fallstudie Erbteilung
3.September 2024, V2 Tag

Zirich
2-Tages-Seminar am Hallwilersee
31. Oktober bis 1. November 2024, 2 Tage

Zentralschweiz

Fokus Wissen

Berufsbild «2040» Treuhandexpertinnen
und Treuhandexperten

4.September 2024, 1% Std.

Zentralschweiz

Fokus Wissen

Teilrevision MWSTG per 1.1.2025
mitrevidierter MWSTV

9. Dezember 2024, 1% Std.

Association centrale

MbO; MbD; MbT,

utiliser ces différents outils judicieusement
10. septembre 2024, 1h.

Zentralverband
Schwierige Gesprache fiihren
30. September 2024, 1 Std.

Zentralverband
Schwierige Gespréache fiihren
2. Oktober 2024, 1 Std.
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EINLADUNG | INVITATION | INVITO

61. MITGLIEDERVERSAMMLUNG
Chur, 22.-23. November 2024

61° ASSEMBLEE DES MEMBRES
Coire, 22-23 novembre 2024

61° ASSEMBLEA DEI MEMBRI
Coira, 22-23 novembre 2024

TREUHAND
FIDUCIAIRE | SUISSE
FIDUCIARI
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