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Ich hoffe, Sie sind gut ins neue Jahr gestartet — fur
2021 mochte ich Ihnen an dieser Stelle alles Gute
wlnschen, gute Gesundheit und in dieser nach wie
vor schwierigen Zeit vielleicht zwischendurch auch
etwas Gelassenheit. Die Corona-Pandemie pragt un-
ser Leben nach wie vor stark. In der Wintersession
galt es in erster Linie pragmatische Lésungen zu fin-
den. Ich bin froh, dass wir trotz erschwerter Bedin-
gungen die parlamentarische Arbeit gut verrichten
konnten und in vielen Sachgeschéften vorangekom-
men sind. Besonders gefreut hat mich, dass wir bei
einigen treuhandrelevanten Geschaften einen politi-
schen Erfolg verbuchen konnten. So konnten wir bei
der Revision des Erbrechts der gelebten Praxis zu einem
Sieg zu verhelfen. Auch bei meiner Motion «Vollzug des
Meldeverfahrens bei der Verrechnungssteuer» sind
wir auf gutem Weg. Der Antrag wurde mit deutlichen
107 Stimmen vom Nationalrat gutgeheissen und eine
erste HUrde geschafft.
COVID-19-Solidarblrgschaftsgesetz» auf unserer
Website www.treuhandsuisse.ch zur Verfligung gestellt.
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J’espére que vous avez bien commencé la nouvelle
année — je profite de cette occasion pour vous souhai-
ter atous une bonne santé pour 2021 et, en ces temps
difficiles, peut-étre un peu de sérénité de temps en
temps. La pandémie du Corona continue d’avoir un
fort impact sur nos vies. Lors de la session d’hiver,
notre tache principale a consisté a trouver des solu-
tions pragmatiques. Je suis heureuse que, malgré des
conditions difficiles, nous ayons pu mener a bien notre
travail parlementaire et progresser sur de hombreux
dossiers. Je me réjouis particulierement que nous
avons obtenu un succes politique sur certaines affaires
pertinentes pour la branche fiduciaire. Ainsi dans le
cas de la révision du droit des successions, nous
avons pu offrir une victoire a la pratique du quotidien.
Nous sommes également sur la bonne voie avec ma
motion «procédure d’annonce de I'impdt anticipé».
Elle a largement été approuvée par le Conseil national
par 107 voix et franchi un premier obstacle.

Il est important pour moi que nous apportions notre
soutien a nos PME et cela de toutes les manieres pos-
sibles. En tant qu’association, nous y parvenons, d’une
part grace a notre engagement politique, et d’autre part
en aidant nos membres dans leurs activités. Notre Ins-
titut pour le controle restreint vous a donc fourni divers
outils de travail sur le theme de «la révision et la loi sur
les cautionnements solidaires liés au COVID-19» sur
www.fiduciairesuisse.ch.
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Rl:lCKBLICK WINTERSESSION 2020
RETROSPECTIVES DE LA SESSION

D'HIVER 2020

Die Wintersession war grésstenteils von der
Corona-Pandemie geprégt und doch kamen die
treuhandrelevanten Geschafte nicht zu kurz.

COVID-19-Solidarbiirgschaftsgesetz

Im Frihling erliess der Bundesrat via Notrecht die
Solidarbirgschaftsverordnung, die es den Unterneh-
men ermdglichte, bei einer Bank ohne besondere
Formalitaten Kredite aufzunehmen. Damit wollte die
Landesregierung verhindern, dass Firmen als Folge
des Lockdowns in Liquiditatsschwierigkeiten gera-
ten und schlimmstenfalls in Konkurs gehen. Damit
der Bundesrat nicht erneut auf das Notrecht zurtick-
greifen muss, erteilte das Parlament der Landes-
regierung, auf Initiative von Daniela Schneeberger
hin, das Recht, das System der Solidarbuirgschaft im
Falle einer Verschlechterung der Situation wieder
einzufthren.

Das Parlament hat mit Schlussabstimmung vom
18. Dezember 2020 das COVID-19-Solidarbirg-
schaftsgesetz verabschiedet. Das Gesetz trat per
sofort (19. Dezember 2020) in Kraft und ersetzt seit
diesem Zeitpunkt die COVID-19-Solidarbulrgschafts-
verordnung.

Dank der engen und guten Zusammenarbeit zwi-
schen Daniela Schneeberger und Standerat Erich
Ettlin konnte im SolidarbUrgschaftsgesetz ein gang-
barer Kompromiss fur die Aufgabe der Revisionsstel-
le gefunden werden. Das Solidarblrgschaftsgesetz
andert den Prufungsgegenstand der ordentlichen
und eingeschrankten Revision nicht. Es wird also kei-
ne Aufgabenerweiterung der Revision geben. Zudem
konnten sie sich erfolgreich flr eine Rickzahlungs-
frist der Kredite von acht Jahren einsetzen.

Der Nationalrat will digitale Vertragsabschliisse
breit erméglichen

Der Nationalrat hat die Motion «Digitale Vertragsab-
schllsse breit ermdglichen. Schaffung einer digitalen
Alternative zur eigenhandigen Vertragsunterzeich-
nung» von Daniela Schneeberger angenommen. Sie
méchte den Bundesrat damit beauftragen, eine An-
derung der Rechtsgrundlagen vorzuschlagen, damit
kUnftig bei VertragsabschllUssen mit einfacher Schrift-
lichkeit eine digitaltaugliche, durch Text nachweis-
bare Form als Alternative zur eigenhéndigen Unter-
schrift zugelassen wird. Mit der raschen Digitalisierung
der Wirtschaft und den sich &ndernden Bedurfnissen
der Gesellschaft ist das Schriftlichkeitskriterium nicht
mehr zeitgemass.

La session d’hiver a presque exclusivement été
consacrée a la pandémie du corona, mais mal-
gré tout, les affaires pertinentes pour la branche
fiduciaire n’ont pas été en reste.

Loi sur les cautionnements solidaires liés au
COVID-19

Au printemps, le Conseil fédéral a décidé par un droit
d’urgence I’Ordonnance sur les cautionnements soli-
daires liés au COVID-19, qui a permis aux entreprises
d’obtenir un crédit aupres d’une banque sans forma-
lité particuliere. Le gouvernement voulait ainsi éviter
que les entreprises connaissent des problémes de
trésorerie et, dans le pire des cas, fassent faillite a
cause du confinement.

Afin d’éviter que le Conseil fédéral ne doive a nou-
veau recourir au droit d’urgence, le Parlement, a I'ini-
tiative de Daniela Schneeberger, a accordé au gou-
vernement le droit de réintroduire le systéme de
cautionnement solidaire en cas de détérioration de la
situation. Lors du vote final du 18 décembre 2020, le
Parlement a adopté la loi sur les cautionnements so-
lidaires liés au COVID-19. Cette loi est entrée en vi-
gueur avec effet immédiat (le 19 décembre 2020) et
remplace depuis I'ordonnance du méme nom.

Gréace a I'étroite et excellente collaboration entre
Daniela Schneeberger et le conseiller aux Etats Erich
Ettlin, un compromis acceptable a pu étre trouvé dans
cette loi sur les taches de I'organe de révision. La loi
sur les cautionnements solidaires ne modifie en rien
I’objet du contrble ordinaire et du controle restreint. |l
n’y aura donc pas d’élargissement des activités de
révision. De plus, elle a également pu s’engager avec
succes pour un délai de remboursement de 8 ans.

Le Conseil national entend permettre a une
large échelle la signature électronique des
contrats

Le Conseil national a accepté la motion «Favoriser la
signature électronique des contrats comme alterna-
tive a la signature manuscrite» de Daniela Schneeber-
ger. Il s’agit par-la de charger le Conseil fédéral de
proposer une modification des bases Iégales, afin de
permettre désormais, lors de la conclusion en la
forme écrite simple, de signer d’une maniere électro-
nique fondée sur le texte, comme alternative a la si-
gnature manuscrite. Du fait de la numérisation rapide
et croissante de I’économie ainsi que des besoins en
constante mutation de la société, le critere de la
forme écrite n’est plus adapté a son temps.
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POLITISCHE ERFOLGE IN DER
WINTERSESSION 2020
SUCCES POLITIQUES DE LA SESSION

D’'HIVER 2020

Daniela Schneeberger hat sich in der vergange-
nen Session erfolgreich fiir die Treuhandbranche
eingesetzt. Die «<Modernisierung des Erbrechts»
und der «Vollzug des Meldeverfahrens bei der
Verrechnungssteuer» sind auf gutem Weg.

Revision Erbrecht (18.069)

In der Herbstsession gelang ein Etappensieg bei der
Revision des Erbrechts. Im Nationalrat war man sich
einig, dass an der gelebten Praxis bei der Aufteilung
des Nachlasses festzuhalten sei. Die Grosse Kammer
stellte sich damit gegen die Forderung des Bundes-
rats und des Standerats, dass die Errungenschaft bei
der Berechnung der Pflichtteile der gemeinsamen
Nachkommen ebenfalls zu berticksichtigen sei. Denn
in unzahligen Féllen regeln Ehepartner die Aufteilung
ihres Nachlasses durch einen Ehe- und Erbvertrag in
der Absicht, dem Uberlebenden Ehegatten mehr als
die gesetzlich vorgesehene Halfte der Errungenschaft
zuzuweisen, um diesem den gewohnten Lebensstan-
dard zu sichern.

In der Wintersession 2020 gelang es dem Natio-
nalrat, der gelebten Praxis zu einem Sieg zu verhel-
fen. Unzé&hlige bestehende Ehe- und Erbvertrage sind
damit «gerettet».

Schikanen bei der Verrechnungssteuer
ausrdaumen (18.4292)

In der Motion «Verhéltnismassigkeit wahren. Schika-
nen im Vollzug beim Meldeverfahren zur Verrech-
nungssteuer stoppen» von Daniela Schneeberger
geht es konkret um den Vollzug des Meldeverfahrens
bei der Verrechnungssteuer. Dieses wird heute un-
verhaltnismassig burokratisch umgesetzt. Mit ihrer
Motion verlangt Daniela Schneeberger, dass der
Bundesrat mittels einer Weisung die Eidgendssische
Steuerverwaltung zur Verhaltnisméassigkeit verpflich-
tet. Dies insbesondere auch, weil sich auf der ande-
ren Seite die Verwaltung bei der Bearbeitung der An-
tréage sehr viel Zeit lasst. Mit deutlichen 107 Stimmen
wurde der Antrag in der Wintersession an den Bun-
desrat Uberwiesen. Ein schoner Erfolg fUr die Steuer-
pflichtigen.

Daniela Schneeberger s’est engagée avec succes
pour la branche fiduciaire durant la session d’hi-
ver passée. La «<modernisation du droit successo-
ral» et I’«<exécution de la procédure de déclaration
au titre de I'imp6t anticipé» sont en bonne voie.
Quant alaloi sur les cautionnements solidaires, un
compromis acceptable a pu étre trouvé concer-
nant les taches de I’organe de révision.

Révision du droit des successions (18.069)

Lors de la session d’automne, une victoire d’étape a
été remportée dans la révision du droit des succes-
sions. Le Conseil national a convenu que la pratique
actuelle du partage des biens devait étre maintenue.
La Grande chambre s’est donc opposée a la de-
mande du Conseil fédéral et du Conseil des Etats de
prendre également en compte les acquéts dans le
calcul des parts obligatoires des descendants com-
muns. En effet, dans de nombreux cas, les conjoints
organisent le partage de leur succession par le biais
d’un contrat de mariage et d’un pacte successoral
dans I'intention d’attribuer au conjoint survivant plus
de la moitié de I'héritage prévue par la loi afin de ga-
rantir le niveau de vie habituel de ce dernier.

Lors de la session d’hiver 2020, le Conseil natio-
nal a pu offrir une victoire a la pratique du quotidien.
D’innombrables contrats de mariage et de succes-
sion existants ont ainsi été «sauvés».

Chicanes de la procédure de déclaration

de I'impot anticipé (18.4292)

La motion «Savoir garder la mesure. En finir avec les
chicanes de la procédure d’annonce de I'imp6t anti-
cipé» de Daniela Schneeberger porte concretement
sur I’exécution de cette procédure de déclaration,
laquelle est mise en ceuvre a I’heure actuelle de fa-
¢on excessivement bureaucratique. Dans sa motion,
Daniela Schneeberger demande au Conseil fédéral
d’édicter une directive selon laquelle I'administra-
tion fédérale des contributions est tenue de respec-
ter la proportionnalité. Avec une nette majorité de
107 voix, la motion a été renvoyée au Conseil fédéral
lors de la session d’hiver. Un beau succés pour les
contribuables!
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TRAUMBERUF TREUHAND X
FIDUCIAIRE, UNE PROFESSION DE REVE

Mit einer interaktiven Filmkampagne zur Nach-
wuchsférderung will TREUHAND|SUISSE junge
Leute fiir eine Karriere im Treuhandwesen ge-
winnen.

TREUHAND|SUISSE ist bestrebt, dem Fachkréfte-
mangel und dem schwindenden Nachwuchs in der
Treuhandbranche aktiv entgegenzuwirken.

Aus diesem Grund wird der Verband im 2. Quartal
2021 eine Kampagne lancieren, um Bekanntheit und
Image der Treuhandberufe zu steigern. Ziel der «Traum-
beruf Treuhand»-Kampagne ist es, den potenziellen
Nachwuchs der Treuhandbranche in seiner Sprache
anzusprechen und auf dem breiten Berufsmarkt auf-
zufallen. Mit interaktiven Filmen sowie einer Webseite
mit vielen Informationen und nutzlichen Links will
TREUHAND|SUISSE auf die Vorteile der Branche und
die verschiedenen Karrieremoglichkeiten aufmerk-
sam machen. Die zeitgemasse Informationsplattform
wird online und mobil zuganglich sein. Die Kampagne
richtet sich in erster Linie sowohl an Schulabganger
und Maturanden wie auch an berufliche Quereinstei-
ger.

Gleichzeitig wurde ein neues Ausbildungsangebot
fUr Quereinsteiger entwickelt, das bereits auf erstes
Interesse gestossen ist. Wahrend eines einjédhrigen
Praktikums erhalten interessierte Personen mit
KV-Hintergrund die Mdglichkeit, in einem neuen beruf-
lichen Umfeld Erfahrungen zu sammeln und erste
Schritte in der eigenstandigen Tatigkeit im Bereich
Treuhand auszutiben. TREUHANDI|SUISSE unterstutzt
die ausbildenden Unternehmen dabei, geeigneten
Nachwuchs zu finden, die Nachwuchsselektion zu ver-
einfachen und die Ausbildungsqualitat zu verbessern.

MEHR ERFAHREN

Mochte sich auch Ihr Unternehmen fur die Zukunft
der Treuhandbranche engagieren? Oder méchten
Sie mehr Uber das neue Ausbildungsprogramm fr
Quereinsteiger erfahren? Dann kontaktieren Sie uns
unter info@treuhandsuisse.ch. Wir sind weiterhin
auf der Suche nach Unternehmen, die einen Prakti-
kumsplatz anbieten méchten.

FIDUCIAIRE|SUISSE veut attirer les jeunes vers
une carriére dans le secteur fiduciaire avec une
campagne de films interactifs pour promouvoir
les jeunes talents.

FIDUCIAIRE|SUISSE s’engage a lutter activement
contre la pénurie de travailleurs qualifiés et la diminu-
tion du nombre de jeunes talents dans le secteur fidu-
Ciaire.

C’est pourquoi I'association lancera au deuxieme
trimestre 2021, une campagne de sensibilisation pour
améliorer la notoriété et I'image des professions fidu-
ciaires. L'objectif de la campagne «Fiduciaire, une pro-
fession de réve» est de s’adresser a lareleve potentielle
dans sa propre langue et de se démarquer sur le vaste
marché professionnel. Avec des films interactifs ainsi
qu’un site internet riche en informations et liens utiles,
FIDUCIAIRE|SUISSE veut attirer I'attention sur les
avantages de la branche et les différentes possibilités
de carriere. La plate-forme d’information moderne sera
accessible en ligne et par téléphonie mobile. La cam-
pagne s’adresse principalement aux jeunes qui quittent
I’école et aux titulaires d’une maturité ainsi qu’aux per-
sonnes qui changent de carriere.

Dans le méme temps, une nouvelle offre de for-
mation pour les personnes en reconversion a été dé-
veloppée; elle a déja suscité un premier intérét. Au
cours d’un stage d’un an, les personnes intéressées
ayant une formation commerciale ont la possibilité
d’acquérir une expérience dans un nouvel environne-
ment professionnel et de faire leurs premiers pas
dans le travail indépendant du secteur fiduciaire.
FIDUCIAIRE|SUISSE soutient les entreprises de for-
mation dans la recherche d’une releve appropriée,
dans la simplification du processus de sélection et
I’amélioration de la qualité de la formation.

PLUS D’INFORMATIONS

Votre entreprise souhaite également s’engager pour
le futur de la branche fiduciaire? Ou alors, vous sou-
haitez en savoir plus sur le houveau programme de
formation pour les personnes en reconversion?
Contactez-nous sous info@treuhandsuisse.ch. Nous
sommes toujours a la recherche d’entreprises qui
souhaitent offrir une place de stage.
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PRUFERISCHE UBERLEGUNGEN ZUM
COVID-19-SOLIDARBURGSCHAFTSGESETZ
REFLEXIONS EN MATIERE D’AUDIT LIES

AU COVID-19

Das COVID-19-Solidarbiirgschaftsgesetz
(COVID-19-SBiiG) kann Fragen aufwerfen. Das
Institut fiir die Eingeschrankte Revision stellt
lhnen auf www.treuhandsuisse.ch eine Arbeits-
hilfe zur Verfiigung, die Licht ins Dunkel bringt.

Prifungskunden, welche einen COVID-Kredit gemass
Art. 3 und 4 COVID-19-SolidarbUrgschaftsverord-
nung (COVID-19-SBUV) beanspruchen, mussten bei
der Antragstellung konkrete Voraussetzungen erfUl-
len und mUssen bei der Verwendung des COVID-Kre-
dits verschiedene Restriktionen beachten.

Wichtigste Punkte fiir Revisoren

Die COVID-19-SBUV istam 19. Dezember 2020 durch
das COVID-19-Solidarblrgschaftsgesetz (COVID-19-
SBUG) ersetzt worden. Sowohl die COVID-19-SBUV
als auch das COVID-19-SBUG sehen explizit keine
Prufpflicht, jedoch eine Hinweis- und Meldepflicht
durch die Revisionsstelle vor. Die Botschaft zum
COVID-19-SBUG halt fest, dass die Revisionsstelle
keine PrUfungshandlungen vornehmen muss, die
nicht ohnehin im Rahmen der pflichtgemassen PrU-
fung durchzufthren sind, um wesentliche Gesetzes-
verstdsse «in den meisten Féllen» festzustellen.

Die Hinweis- und Meldepflicht der Revisionsstelle
bzw. die Auftragsprifung durch die Burgschaftsorgani-
sation beziehen sich ausdrtcklich auf die Verwendung
des COVID-Kredits. Eine Prifung des Antrags ist dem-
nach nicht Gegenstand des Art. 23 COVID-19-SBUG.

Arbeitshilfe

Auf http://www.treuhandsuisse.ch/de/publikationen-
medien/aktuelle-infos-zum-coronavirus/ stellt Ihnen
das Institut fur die Eingeschréankte Revision eine Ar-
beitshilfe zur Verfligung, die verschiedene Fragen
rund um die Revision bei Prifungskunden, die einen
COVID-Kredit geméss der COVID-19-SBUG bezogen
haben, behandelt. Zudem finden Sie in der Arbeits-
hilfe mogliche Berichtsformulierungen zu Einschréan-
kungen, Hinweisen und Zusatze.

La loi sur les cautionnements solidaires liés au
COVID-19 (LCaS-COVID-19) peut soulever des
questions. Afin d’éclairer la situation, I’'Institut
pour le controle restreint met un outil de travail a
votre disposition sur www.fiduciairesuisse.ch.

Les clients soumis a audit qui sollicitent un crédit
COVID en vertu des art. 3 et 4 de ’'ordonnance sur
les cautionnements solidaires liés au COVID-19
(OCaS-COVID-19) devaient satisfaire a des condi-
tions concrétes au dépdt de leur demande et sont
tenus de respecter diverses restrictions pour le re-
cours a ce crédit COVID.

Points importants pour les réviseurs
L'OCaS-COVID-19 a été remplacée le 19 décembre
2020 par la loi sur les cautionnements solidaires liés
au COVID-19 (LCaS-COVID-19). NiI'OCaS-COVID-19
ni la LCaS-COVID-19 ne prévoient explicitement une
obligation de révision. Elles imposent I’organe de ré-
vision a une obligation d’informer et de déclarer.

Le message sur la LCaS-COVID-19 précise que
I’organe de révision n’a pas a engager d’opérations
de contrble autres que celles a mener dans le cadre
de la révision légale, afin de constater de graves vio-
lations de la loi «dans la plupart des cas».

L’obligation d’informer et de déclarer quiincombe a
I’organe de révision ou le contréle du mandat par I'or-
ganisation de cautionnement se réfere expressément a
I'utilisation du crédit COVID. Un contrble de la demande
ne fait donc pas I'objet de I’art. 23 LCaS-COVID-19.

Outils de travail

Linstitut pour le contréle restreint met a votre dispo-
sition une aide au travail, sous http://www.treuhand-
suisse.ch/fr/publications-medias/informations-ac-
tuelles-en-lien-avec-le-coronavirus/, qui traite des
questions concernant la révision de clients qui ont regu
un crédit COVID selon la LCaS-COVID-19. De plus,
vous trouverez dans I'aide au travail des exemples de
formulation pour les restrictions, des notes et des
compléments.
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COVID-19: PRUFUNGSHANDLUNGEN

IM ZUSAMMENHANG MIT DEN KREDITEN
COVID-19: ACTES DE REVISIONS EN
RELATION AVEC LES CREDITS

Bei der Abschlusspriifung des Jahres 2020 gibt
es zusatzliche Punkte zu beriicksichtigen. Einer
davon ist die Behandlung der COVID-19-Kredite.
Das Institut fiir die Eingeschrdnkte Revision
(SIFER) unterstiitzt Sie mit einer Arbeitshilfe zu
diesem Thema.

Ziel des Bundesrats war es, den KMU eine Uberbrii-
ckungsfinanzierung anzubieten, um ihre Liquiditat zur
Deckung der laufenden Fixkosten wéhrend mindes-
tens drei Monaten sicherzustellen. Im Zeitraum zwi-
schen 26. Marz und 31. Juli 2020 wurden durch 122
Banken sowie die PostFinance 136 662 Kredite mit
einem Totalbetrag von 16 908.2 Mio. Franken ge-
wahrt. Die Kreditvergabe an den Gesuchstellenden
erfolgte unter Voraussetzungen von Art. 3, 4 und 7 der
COVID-19-Solidarbirgschaftsverordnung (COVID-19-
SBUV). Der Kredithnehmer musste auf dem Gesuchs-
formular die Richtigkeit dieser Angaben bestatigen
wie auch die Korrektheit der zukinftigen Verwendung.
Mit diesen Zusicherungen des Kreditnehmers sowie
dem Ubertretungstatbestand von Art. 23 der COVID-
19-SBUV wurde die Basis geschaffen, um gegen Miss-
bréuche vorzugehen.

Pflichten der Revisionsstelle

Grundsatzlich gilt es hervorzuheben, dass gemass
Botschaft zum Solidarbirgschaftsgesetz der Revi-
sionsstelle keine Pflicht auferlegt wird, zusatzliche Pru-
fungshandlungen vorzunehmen, die Uber diejenigen
hinausgehen, die gemass Selbstregulierung durchzu-
fUhren sind. Die Revisionsstelle prift im Rahmen der
eingeschrankten sowie der ordentlichen Revision unter
anderem den Antrag des Verwaltungsrats an die Gene-
ralversammlung Uber die Verwendung des Bilanzge-
winns. Ein Antrag, trotz verburgtem Kredit eine Divi-
dende auszuschutten, ist nicht gesetzeskonform.

Des Weiteren muss die Revisionsstelle im Rahmen
der Prufungsplanung beurteilen, ob der Annahme der
Unternehmensfortfiihrung gewisse Umstande ent-
gegenstehen.

Neue Arbeitshilfen

In der Arbeitshilfe «COVID-19: Prifungshandlungen im
Zusammenhang mit Kreditbezugs- und Kreditverwen-
dungsmissbrauchen» hat das SIFER diverse mdgliche
Prifungshandlungen aufgefihrt, die die Revisionsstel-
len anwenden kdnnten. Sie finden das entsprechende
Dokument auf: http://www.treuhandsuisse.ch/de/
publikationen-medien/aktuelle-infos-zum-coronavirus/

Ily a d’autres points a prendre en compte lors de
la révision de ’année 2020. L’un d’eux est le trai-
tement des crédits COVID-19. L’institut pour le
controle restreint (ISCOR) vous soutient avec
une aide de travail sur ce sujet.

L’ objectif du Conseil fédéral était de proposer aux PME
un financement relais pour assurer leur liquidité afin de
couvrir les frais fixes courants pendant au moins trois
mois. Du 26 mars au 31 juillet 2020, 122 banques ainsi
que PostFinance ont octroyé 135662 crédits pour un
total de CHF 16908.2 millions. L’octroi du crédit aux
demandeurs se fait aux conditions des articles 3, 4 et 7
de I’Ordonnance sur les cautionnements solidaires
lies au COVID-19 (OCaS-COVID-19). Le demandeur
doit confirmer I'exactitude de ces informations ainsi
que la correction de I'utilisation ultérieure des fonds
sur le formulaire de demande. Une base pour lutter
contre les abus a été créée avec I'assurance de
I’emprunteur et la contravention selon art. 23 de
I’OCaS-COVID-19.

Fonctions des réviseurs

En principe, il convient de souligner que, selon le
message relatif a la loi sur les cautionnements soli-
daires lies au COVID-19, les réviseurs ne sont pas
tenus de procéder a des actes de vérification allant
au-dela de ce qu’ils doivent faire conformément a
I’autorégulation. Dans le cadre du contréle restreint
comme du contréle ordinaire, les sociétés de révi-
sions examinent, entre autres, la proposition du
Conseil d’administration a I’Assemblée générale
concernant I’emploi du bénéfice. Une proposition de-
mandant de distribuer un dividende malgré un prét
garanti n’est pas conforme ala loi.

En outre, dans le cadre du plan de contrdle, la so-
ciété d’audit doit apprécier s’il existe des circons-
tances qui entrent en conflit avec le principe de la
continuité de I’exploitation.

Nouvelles aides de travail

L’ISCOR mentionne dans I'aide au travail «<COVID-19:
actes de révision en relation avec les abus et détourne-
ments de crédit» différentes opérations de contrdle
que les sociétés d’audit peuvent utiliser. Vous trouvez
le document correspondant sur http://www.treuhand-
suisse.ch/fr/publications-medias/informations-
actuelles-en-lien-avec-le-coronavirus/
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Gourmet-Gewinnspiel

in der Adventszeit

Als Zuckerchen zum Jahresende hat
TREUHANDISUISSE ein Adventsgewinn-
spiel auf den Social-Media-Kanélen veran-
staltet. Unsere Follower hatten an jedem
Advent die Mdglichkeit, einen 200-Fran-
ken-Gutschein eines Restaurants ihrer Wahl
zu gewinnen. Sie mussten uns lediglich die
korrekte Antwort der jeweils gestellten Quiz-
frage zukommen lassen. Am Ende hat das
Los entschieden, wer zu den gltcklichen
Gewinnern gehdren durfte. Auf diesem Weg
konnten wir vier Personen eine Freude be-
reiten und gleichzeitig deren Lieblingsres-
taurant unterstttzen. En Gueté!

Sektionen bauen ihr

Webinarangebot weiter aus

Auch in diesem Jahr ist ungewiss, ob und
wann die Weiterbildungen unserer Sektio-
nen wieder als Pradsenzveranstaltungen
durchgefuhrt werden kénnen. Aus diesem
Grund wurde das Angebot der Webinare
weiter ausgebaut und die Kursteilnehmen-
den kénnen trotz Corona von praxisnahen
und spannenden Kursen profitieren.

Mit der Lockerung des Weiterbildungs-
reglements im vergangenen Jahr kénnen
Sie lhre Weiterbildungsverpflichtung auch
mit E-Learning-Angeboten erflllen, sofern
eine adaquate, personalisierte und nach-
gewiesene Lernkontrolle stattfindet.
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Concours gastronomique

pendant la période de I’Avent

En guise de cadeau de fin d’année,
FIDUCIAIRE|SUISSE a organisé un concours
de I’Avent sur ses canaux de médias so-
ciaux. A chaque Avent, nos followers avaient
la possibilité de gagner un bon de 200 francs
dans un restaurant de leur choix. Tout ce
qu’ils avaient a faire était de nous envoyer la
bonne réponse a la question du quiz. Puis,
un tirage au sort a décidé qui serait 'un
des heureux gagnants. Nous avons ainsi
pu faire plaisir a quatre personnes et, en
méme temps, soutenir leur restaurant pré-
féré. Bon appétit!

Les sections élargissent leur
offre de webinaires
Cette année encore, il n’est pas certain
que les cours de formation continue de
nos sections puissent se dérouler sous
forme de cours présentiels. C’est pour-
quoi I'offre des webinaires a été encore
élargie et les participants peuvent ainsi
bénéficier de cours pratiques et passion-
nants malgré la pandémie du corona.
Gréace al’assouplissement du Reglement
concernant la formation continue effectuée
I’année derniere, vous pouvez également
remplir votre obligation de formation conti-
nue avec des offres de formation en ligne,
a condition que la formation soit clbturée
par un contréle des connaissances adé-
quat, personnalisé et éprouvé.
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AGENDA
CALENDRIER

Vollstandige Agenda | agenda complet:
www.treuhandsuisse.ch > Kurse | Cours

Basel-Nordwestschweiz
Due Diligence
4. Marz 2021, 1 Tag

Bern
Due Diligence
25.Marz 2021, 1 Tag

Zentralschweiz
FACH|DIALOG 2021 (Nachmittag)
Ab 24. Méarz 2021, 2 Tag

Zurich
Effektives Risikomanagement
1. Mérz 2021, 2 Tag

Zurich
TREUHANDI|WISSEN
Kanton Aargau - 2021
28. April 2021, 2 Std.
27. Oktober 2021, 2 Std.

Zurich
STEUER|WISSEN
Kanton Aargau - 2021
28. April 2021, 2 Std.
27. Oktober 2021, 2 Std.

ZUrich
Konkubinatsrecht
17. Mai 2021, V2 Tag

Zurich
Abgangsentschadigung & Co.
18. Mai 2021, %2 Tag

STS
SACHBEARBEITER/IN
TREUHAND

Ab 26. April 2021, Lehrgang

STS

TAGUNG
TREUHAND|MODULAR® 2021
10. Juni 2021, 1 Tag
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KOMPETENZ | NACHWEIS

DIE BESTEN KMU-EXPERTEN
FINDET MAN BEI
TREUHAND‘SUISSE.

Im Schweizerischen Treuhanderverband sind Treuh&nderinnen und Treuhander
zusammengeschlossen, die als fachlich versierte, vertrauenswurdige und
unternehmerisch denkende Generalisten an der Seite ihrer Kunschaft stehen.

www.treuhandsuisse.ch
Schweizerischer Treuhé&nderverband

TREUHAND ‘ SUISSE

Nichts verpassen.
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