


Unternehmensnachfolgen, Unternehmenszusammenschlisse, Inhaberwechsel, Steuerfragen —im-
mer wieder stellt sich die Frage nach einem objektiven Unternehmenswert als Diskussionsgrundla-
ge. Wir zeigen Ilhnen auf, wie Sie mit Hilfe eines ausgefeilten Excel-Arbeitsblattes eine methodisch
korrekte und objektive Unternehmenshewertung nach der Discounted Free Cash-flow-Methode
(DCF) erstellen und in einen massgeschneiderten Bewertungsbericht integrieren kénnen. Die viel-
faltig einsetzbare Excel-Tabelle mit lhrem individuellen Beispielsbericht nehmen Sie fUr weitere
Projekte in Ihrem Berufsalltag mit nach Hause.

Die Unternehmensbewertung gehoért zu den Kénigsdisziplinen des Treuhandwesens. Dem Anspruch
einer objektiven Bewertung gerecht zu werden, genidgen klassische Substanz- und Mittelwertver-
fahren schon lange nicht mehr. Besonders bei der Bewertung von KMU zeigt sich die Vielfaltigkeit
der Bewertungsfragen deutlich, welche oft nur mit DCF-Bewertungen zielfGhrend beantwortet wer-
den koénnen.

Praxisfragen
e Wie kdnnen die Kapitalkosten von KMU

e Uberblick Uber die Bewertungsmethoden ermittelt werden?

sowie die Bewertungslehre und die Bewer- «  Was sind haufige Fehler bei der DCF-
tungspraxis in der Schweiz. Bewertung und wie vermeidet man sie?
*  Welche Methoden fur die Unternehmensbe- « Wie kann Uberschissige Liquiditat abgebildet
wertung gibt es und welche Grundséatze sind werden?
zu beachten? » Wie werden Verlustvortrage in der Bewertung
« Grundsatze der Bilanz- und Erfolgsbereini- berlcksichtigt?
gung im Rahmen der Unternehmensbewer- Bewertungsbericht

e Inhalt und Aufbau des Bewertungsberichts
« Praktische Textbausteine

tung.

» Besonderheiten von KMU und wie man diese
bei der Bewertung bericksichtigen kann.

« Vergangenheitsanalyse und Unternehmens-
planung

- Prof. Thomas Schmitt
Institut fUr Business Enginee-
ring Fachhochschule Norwest-

‘ schweiz

- Oliver Ambs
Betriebsokonom FH,
Executive, Master of
Corporate Finance, Stv.

Direktor, Leiter Unter.nehmens Unternehmensbewertung und rechtliche Aspekte
bewertungen Schweiz, BDO AG von Verkaufstransaktionen

« Kaufvertrage verhandeln und abschliessen
» Due Diligence
e Letter of Intent

Die DCF-Methode « Asset und Share Deal

« Einsatzbereich « Aktiondrbindungsvertrage

«  Wertetreiber

« Funktionsweise

e EinfOhrung in die Handhabung der DCF-Excel-
Tabelle und DurchfUhrung einer Musterbe-
wertung

- Dr. Markus Bosiger
Rechtsanwalt, Partner
BEELEGAL Rechtsanwalte




Zurich, STS Schweizerische STS-ZERTIFIKAT

Treuhander Schule Am Schluss des Zertifikatskurses kann eine
Prifung abgelegt und ein Zertifikat «Fachfrau/
21 Tage Fachmann Unternehmensbewertung» erworben
Montag, 22. November 2021 werden.
e i 1
= Jeweils Bo.[o bis 17. r Montag, 06. Dezember 2021
-13.00 bis 15.00 Uhr
Montag, 06. Dezember 2021 Nur méglich, wenn alle Tage besucht wurden.

- 08.15 bis 12.00 Uhr

CHF 2350.- exkl. MWST (Nichtmitglieder)
CHF 1950.- exkl. MWST (Mitglieder

TREUHANDISUISSE)

Wir freuen uns auf Ihre
Anmeldung unter www.sts.edu

Die Teilnehmerzahlen sind beschrankt. Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs berick-
sichtigt.

Anmeldungen und Bestellungen gelten als definitiv. Mit Ihrer Unterschrift bestétigen Sie, die aufgefUhr-
ten GebUhren zu bezahlen und die Kostenfolgen bei Abmeldung oder Nichterscheinen zu akzeptieren.

Bei Abmeldung nach Erhalt der Teilnahmebestatigung sind 50%, bei Abmeldung weniger als zehn Tage vor
dem Anlass oder bei Fernbleiben sind 100% der GebUhren geschuldet.

Die STS behalt sich das Recht vor, wegen Unterbeteiligung oder anderer Umstande, die eine Durchfih-
rung von Lehrgéngen, Studiengdngen, Seminaren, Tagungen oder Zertifikatskursen aus Sicht der Schule
unzumutbar machen, diese bis spatestens 14 Tage vor Beginn abzusagen. In diesem Fall werden bereits
erbrachte Zahlungen vollumfanglich zurUckerstattet. Weitergehende Ersatzforderungen sind ausge-
schlossen.
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