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EDITORIAL 

NOUVELLES OFFRES DE L'UNION CENTRALE

 

 

Chères membres, chers membres, 

 

Un événement novateur s'est déroulé du 2 au 5 avril à 

Waltensburg GR : Le premier Boot-Camp pour les futurs 

diplômés de la procédure de qualification (PQ) a été 

organisé. Au total, 18 apprentis venus de toute la Suisse 

alémanique ont participé à cet événement de formation 

intensive. Les thèmes abordés étaient très variés et 

comprenaient l'immobilier, la fiduciaire, la fiscalité, la 

comptabilité financière et les connaissances générales de 

la branche. 

 

Ce concept de formation innovant offre une préparation 

intensive aux procédures de qualification à venir et donne 

aux participantes et aux participants un renforcement 

dans différents domaines spécialisés pertinents. Le feed-

back positif des participantes et des participants 

confirme le succès de ce Boot Camp, qui ne transmet pas 

seulement des connaissances, mais offre également 

d'importantes possibilités de réseautage. 

 

Des possibilités de formation continue innovantes 

dans le secteur fiduciaire 

Cette année encore, l'Union centrale de 

FIDUCIAIRE|SUISSE propose différents cours en 

collaboration avec la Swiss Coaching Association. Ces 

événements offrent aux fiduciaires la possibilité d'élargir 

leurs compétences et de se perfectionner dans des 

domaines importants. Les personnes intéressées peuvent 

d'ores et déjà s'inscrire aux cours « La motivation », « La 

dynamique d’un groupe et mon intervention en tant que 

responsable d’équipe », « MbO; MbD; MbT, utiliser ces 

différents outils judicieusement » et «  Le feedback »sur 

www.fiducairesuisse.ch. 

 

Les cours de la STS permettent aux futurs agents 

fiduciaires non seulement d'obtenir le brevet fédéral de 

fiduciaire et de conseil, mais aussi de développer leurs 

connaissances de manière innovante et flexible. Le lien 

étroit avec la pratique de ces cours garantit que les 

diplômés peuvent agir de manière efficace et compétente 

dans les affaires courantes d’une fiduciaire. 

 

La Kalaidos Fachhochschule propose une séance 

d'information sur le Bachelor of Science FH en fiduciaire 

le 23 mai 2024 de 18h00 à 19h00 en ligne. Les personnes 

intéressées peuvent s'informer sur le contenu des études 

et les possibilités. 

 

La Neue Zürcher Steuerkonferenz (NZSK) propose 

chaque année des exposés passionnants sur des thèmes 

d'actualité en matière de fiscalité. En tant que partenaire 

spécialisé de la NZSK, FIDUCIAIRE|SUISSE apporte ses 

connaissances et son expertise à cet important forum. 

 

Contributions intéressantes de nos Business Partner 

Profitez des articles passionnants de nos Business 

Partner dans la dernière édition de NEWS|FLASH. 

Swisscom Sign offre aux PME la possibilité de signer des 

documents à tout moment, rapidement, simplement et 

en toute sécurité juridique avec des signatures 

électroniques qualifiées (QES). ServerBase explique 

comment le passage à une nouvelle infrastructure 

informatique peut se faire sans trop de perturbations et 

RN IT Unit propose des solutions efficaces pour l'envoi de 

pièces jointes lourdes aux e-mails.. 

 
Je vous souhaite une lecture passionnante ! 

 

Daniela Schneeberger, Présidente 
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L’ASSOCIATION CENTRALE 

FRANC SUCCÈS POUR LE BOOTCAMP 
Du 2 au 5 avril, un événement marquant s’est tenu à Waltensburg GR : l’organisation du premier 

Bootcamp pour les futur-e-s diplômé-e-s de la procédure de qualification (PQ).  

 
 

Au total, 18 apprenti-e-s venu-e-s de toute la Suisse 

alémanique ont participé à cet événement de formation 

intensive. Les thèmes abordés étaient très variés et 

comprenaient l’immobilier, la fiduciaire, la fiscalité, la 

comptabilité financière et les connaissances générales de 

la branche. Les participant-e-s ont été formé-e-s dans ces 

domaines clés pendant 15 heures au total. La particularité 

de ce Bootcamp n’était pas seulement la diversité des 

thèmes, mais aussi le haut degré d’interaction et 

d’engagement de la part des personnes en formation. 

 

Pendant l’événement, les participant-e-s ont non 

seulement manifesté un vif intérêt pour la matière 

enseignée, mais ont également posé des questions 

extrêmement pertinentes et intéressantes. Cela souligne 

le sérieux de leurs efforts en vue de se préparer de 

manière optimale à la procédure de qualification à venir. 

L’un des points forts du Bootcamp a sans aucun doute été 

l’examen blanc du 5 avril, similaire à la partie entreprise 

écrite de la PQ. La correction et la discussion de cet 

examen ont eu lieu plus tard, le 19 avril. 

 

Un autre aspect important du Bootcamp était un bloc 

spécial de deux heures consacré au thème « Gestion de la 

peur des examens et techniques d’apprentissage », qui a 

fourni aux personnes en formation de précieuses 

stratégies pour gérer leur stress et optimiser leur 

processus d’apprentissage. 

 

En dehors des cours intensifs, l’aspect convivial n’a pas 

été négligé. Le mercredi soir, une randonnée d’une heure 

a été organisée de Waltensburg à Brigels, suivie d’une 

partie d’eisstock. L’ambiance était animée et joyeuse, et 

lors de la fondue qui a suivi, les participant-e-s comme les 

expert-e-s ont apprécié ces moments partagés. 

 

Le Bootcamp sera reconduit l’année prochaine. Les dates 

pour 2025 sont déjà fixées : le premier aura lieu du 14 au 

17 avril, suivi d’autres dates du 22 au 25 avril et du 29 avril 

au 2 mai. 

 

Avec ce lancement réussi, le Bootcamp pour futur-e-s 

diplômé-e-s de la PQ est sans aucun doute sur une 

trajectoire prometteuse et devrait continuer à offrir une 

préparation précieuse à la procédure de qualification 

dans les années à venir. 

 
 

FIDUCIAIRE|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Case Postale 

3001 Berne 

Téléphone: 031 380 64 30  

info@fiduciairesuisse.ch 

www.fiduciairesuisse.ch

https://www.okgt.ch/fr/ofcf-organisation-pour-la-formation-commerciale-fiduciaireimmobiliere.html/1
https://www.okgt.ch/fr/ofcf-organisation-pour-la-formation-commerciale-fiduciaireimmobiliere.html/1
mailto:info@fiduciairesuisse.ch
http://www.fiduciairesuisse.ch/
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L’ASSOCIATION CENTRALE 

PROCHAINS ÉVÉNEMENTS DE L'UNION CENTRALE 
Cette année encore, l'association centrale de FIDUCIAIRE|SUISSE propose différents cours en 

collaboration avec la Swiss Coaching Association. Vous pouvez déjà vous inscrire sur 

www.fiduciairesuisse.ch.

 
Avec l'offre Lunch & Coach de FIDUCIAIRE|SUISSE et de 

la SCA Swiss Coaching Association, vous pouvez vous 

former à petite dose à midi. Si vous participez à quatre 

webinaires, une demi-journée de formation continue 

vous sera comptée et vous bénéficierez d'une réduction 

de prix.  

 

Webinaires 

 

La motivation 

Penser et agir pour augmenter la motivation au travail 

des employés aura de nombreux avantages pour 

l’entreprise. Effectivement, un collaborateur motivé et 

heureux de venir travailler aura tendance à moins 

s’absenter en cas de petit bobo. 

 

Il aura également tendance à travailler mieux, mais aussi 

à travailler plus rapidement. Les employés seront bien 

plus efficaces et performants que s’ils viennent travailler 

à reculons. 

 

Des collaborateurs motivés sont également de véritables 

ambassadeurs de leur entreprise. Ils contribuent à 

améliorer l’ambiance au travail et par ricochet, ils 

motivent leurs collègues à donner, eux aussi, le meilleur 

d’eux-mêmes. Tout comme ils véhiculent une excellente 

image de l’entreprise à l’extérieur de celle-ci et 

participent au rayonnement de la marque employeur. 

Intervenante: Stéphanie Haenni 

Vendredi, 24 mai 2024, 12:00 h - 13:00 h 

 

La dynamique d’un groupe et mon intervention en 

tant que responsable d’équipe 

Comprendre la dynamique d’un groupé, en avoir 

conscience aide les cadres à gérer les défis, à promouvoir 

la productivité et à obtenir de meilleurs résultats de leur 

équipe. 

Intervenante: Stéphanie Haenni 

Mardi, 11 juin 2024, 12:00 h - 13:00 h 

 

MbO; MbD; MbT, utiliser ces différents outils 

judicieusement 

• Management by Objectives, Management by 

Delegation, MbT. 

• Conduire, guider, élever les compétences de mes 

collaborateurs sont des défis à relever. 

• Acquérir les bons outils pour développer sa conduite 

d’équipe. 

Intervenante: Stéphanie Haenni 

Mardi, 10 septembre 2024, 12:00 h - 13:00 h 
 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch 

https://www.treuhandsuisse.ch/fr/formation-de-base-et-formation-continue/offre-de-formation-continue
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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L’ASSOCIATION CENTRALE 

NOUVEAUX NUMÉROS DE CLIENTS À LA SUVA  
La Suva a annoncé aux entreprises assurées chez elle qu’à partir de juin 2024, l’en-semble des 

entreprises et fournisseurs de prestations recevraient progressivement de nouveaux numéros de 

clients.

 
Les numéros de clients Suva permettent d’identifier 

clairement les fournisseurs de prestations et les 

entreprises à la Suva. Les cas d’assurance et les 

opérations sont ainsi traités en toute simplicité et 

fiabilité de part et d’autre. 

 

Pour des raisons techniques, la Suva introduit de 

nouveaux numéros de clients à 13 caractères, composés 

de chiffres et de traits d’union. Pour les entreprises, cela 

présente notamment l’avantage de conserver le même 

numéro de client en cas de changement d’adresse (p. ex. 

en cas de déménagement dans un autre canton). Le 

travail administratif est donc moindre. 

 

L’adaptation des numéros de clients existants 

commencera en juin 2024 pour les fournisseurs de 

prestations (comme p. ex. hôpitaux, cabinets médicaux et 

thérapeutes). Ensuite, dès septembre 2024, la Suva 

modifiera les numéros des entreprises assurées à titre 

obligatoire et facultatif. Dès qu’un nouveau numéro de 

client aura été défini pour ces entreprises, elles seront 

informées par écrit par la Suva. Le numéro de client sera 

valable dès la réception du message et devrait être utilisé 

à partir de ce moment-là. 

 

Veuillez vérifier avec les entreprises que vous gérez si 

celles-ci ont déjà enregistré les numéros de clients Suva 

dans leurs propres systèmes et où. Si c’est le cas, elles 

voudront bien préparer leurs systèmes en temps utile aux 

numéros de clients ou informer leur fournisseur de 

système (p. ex. système de déclaration de sinistres et des 

salaires). Aucune adaptation supplémentaire n’est néces-

saire pour les entreprises. 

 

Vous trouverez d’autres informations utiles sur 

www.suva.ch/numero-client. 

 

Pour toute question, veuillez contacter l’agence Suva 

près de chez vous ou bien le service clientèle Suva au 

0848 820 820. 

 
 

 
 

FIDUCIAIRE|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Case postale 

3001 Berne 

Téléphone: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.fiduciairesuisse.ch 

https://www.suva.ch/fr-ch/assurance/assurance-accidents/assurance-accidents-laa/numero-client
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.fiduciairesuisse.ch/
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LES SECTIONS 

ANCRÉ LOCALEMENT,  
FORT NATIONALEMENT 
 

 

• BASEL NORDWESTSCHWEIZ 

treuhandsuisse-bs.ch 

 

• BEJUNE 

treuhandsuisse-bejune.ch 

 

• BERN 

treuhandsuisse-be.ch 

 

• FRIBOURG 

fiduciairesuisse-fr.ch 

 

• GENÈVE 

fiduciairesuisse-ge.ch 

 

• GRAUBÜNDEN 

treuhandsuisse-gr.ch 

• OSTSCHWEIZ 

treuhandsuisse-os.ch 

 

• TICINO 

fiduciarisuisse-ti.ch 

 

• VAUD 

fiduciairesuisse-vd.ch 

 

• VALAIS 

fiduciairesuisse-vs.ch 

 

• ZENTRALSCHWEIZ 

treuhandsuisse-zs.ch 

 

• ZÜRICH 

treuhandsuisse-zh.ch 

http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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LES SECTIONS 

SEKTION ZÜRICH 
Erbteilung für Profis, Künstliche Intelligenz, professionell beraten mit unserer Vertiefungsreihe 

TREUHAND|FUNDIERT.

FALLSTUDIE ERBTEILUNG 

Anhand einer Fallstudie erarbeiten die Kursteilnehmer 

gemeinsam eine Erbteilung und eine ihr vorgelagerte 

güterrechtliche Auseinandersetzung. 

3. September 2024 | 13:00 – 16:50 Uhr 

Informationen und Anmeldung 

 

KÜNSTLICHE INTELLIGENZ 

In unseren Ratgeberbeiträgen für verschiedene 

Gewerbezeitungen gehen wir der Frage nach, was KI für 

ein KMU leisten kann. Lesen Sie den Ratgeberbeitrag in 

unserem Pressespiegel. 

Überdies haben wir Christian Stocker, einen KI-Experten, 

interviewt. Er gibt spannende Einblicke in die 

Funktionsweise von ChatGPT und anderen KI-Tools. Das 

komplette Interview finden Sie auf unserem Youtube-

Kanal. 

Ausserdem: In der nächsten TREX-Ausgabe erscheint der 

Beitrag von Roman Wey zur künstlichen Intelligenz im 

Treuhandsektor. Der TREX 4/2024 erscheint am 6. Juni. 

 

PROFESSIONELL BERATEN: TREUHAND|FUNDIERT 

24. Oktober bis 5. Dezember 2024 | jeweils 8:30 – 

12:15 Uhr | 12 Blöcke | Zürich, HWZ Hochschule für 

Wirtschaft 

Unser Kurs «Familien- und Erbrecht» umfasst eine 

Vielzahl von Themen, darunter die Erstellung und 

Umsetzung von Vorsorgeaufträgen, die Rolle des 

Willensvollstreckers, Fragen des Ehegüterrechts und 

vieles mehr. Informationen und Anmeldung 

 

FACH|KURSE 

Grundstückgewinnsteuer: komplexe Fälle 

28. Mai 2024 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich, Sheraton 

Zürich oder online Information & Anmeldung 

Seine Unternehmenskultur positiv prägen  

7. November 2024 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich, 

Sheraton Zürich Information & Anmeldung 

Arbeitslosigkeit und Arbeitsunfähigkeit  

18. November 2024 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich, 

Sheraton Zürich oder online Information & 

Anmeldung 

Internationale Arbeitsmodelle: Problemfelder, 

Lösungsansätze  

28. November 2024 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich, 

Sheraton Zürich oder online Information & 

Anmeldung 

SAVE THE DATE 

Konzentrierte Weiterbildung und entspanntes 

Ambiente – diese Kombination kommt an. Im Herbst 

2024 bieten wir Ihnen erneut die Gelegenheit, sich am 

Ufer des Hallwilersees modular weiterzubilden und 

gleichzeitig den speziellen Austragungsort mit seinen 

Annehmlichkeiten zu geniessen. 

Reservieren Sie sich jetzt schon dieses Datum: 

2-TAGES-SEMINAR AM HALLWILERSEE 

SEEROSE RESORT & SPA 

31. Oktober und 1. November 2024 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Sektion Zürich 

Freischützgasse 3 

8004 Zürich 

Telefon: 044 461 57 70 | Fax 044 461 57 86 

info@treuhandsuisse-zh.ch 

www.treuhandsuisse-zh.ch 

Nichts verpassen. 

       

https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2024-fallstudie-erbteilung-nr-5002
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/publikationen/pressespiegel
https://www.youtube.com/watch?v=r0b_rqeeaYo
https://www.youtube.com/watch?v=r0b_rqeeaYo
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2024-treuhandfundiert-familien-und-erbrecht-6001
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2024-grundstuckgewinnsteuer-komplexe-falle-nr-5001
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2024-seine-unternehmenskultur-positiv-pragen-nr-5000
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2024-arbeitslosigkeit-und-arbeitsunfahigkeit-nr-5004
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2024-arbeitslosigkeit-und-arbeitsunfahigkeit-nr-5004
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2024-internationale-arbeitsmodelle-problemfelder-losungsansatze-nr-5009
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2024-internationale-arbeitsmodelle-problemfelder-losungsansatze-nr-5009
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh
https://treuhandjobportal.ch/
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LES ÉCOLES 

TREUHAND-KARRIERE STARTEN 
Mit den Lehrgängen der STS wird nicht nur der eidg. Fachausweis Treuhand und Beratung 

erworben, sondern Wissen auf einem innovativen und flexiblen Weg aufgebaut. Dank des hohen 

Praxisbezugs sind unsere Absolvent:innen Garanten für Effizienz und Fachkenntnis im Treuhand-

Tagesgeschäft. 

Lehrgang Treuhand und Beratung mit eidg. 

Fachausweis 

Im Lehrgang werden Sie während fünf Semestern optimal 

auf die eidg. Berufsprüfung für Treuhänder:innen 

vorbereitet. Die STS legt Wert auf eine topaktuelle 

Ausbildung am Puls der Zeit. Im Rahmen von 740 Lektion 

wird der bewährte Präsenzunterricht mit der Online-

Wissensplattform TREUHAND|CAMPUS ergänzt. Diese 

enthält Begleitunterlagen, Trainings und E-Testings, 

mittels welcher die Studierenden laufend ihren 

Wissensstand vertiefen und überprüfen können. Per 

Oktober 2024 richtet sich der Lehrgang nach der 

revidierten Wegleitung.   

 

Jetzt anmelden und Treuhand-Karriere starten! 

Standorte: Basel, Bern, Luzern und Zürich 

Start: Oktober 2024 

 

Lehrgang Treuhänder:In mit eidg. Fachausweis  

«intensiv» 

Der Lehrgang wird auch als verkürzte «intensiv» 

Ausbildung von zwei Jahren angeboten. Diese Version 

richtet sich an alle zukünftigen Studierenden, welche 

bereit sind, einen Teil des Stoffes im Selbststudium zu 

erarbeiten und bestenfalls bereits einige Jahre 

Arbeitserfahrung in der Branche mit sich bringen.  

 

Jetzt anmelden für den Lehrgang in Zürich! 

Start: Oktober 2024 

 

Vorbereitungsseminar in Sursee 

Das 4-tägige Seminar findet jeweils im Juni in Sursee statt 

und markiert den krönenden Abschluss der Ausbildung. 

Es werden Aufgaben der eidgenössischen Berufsprüfung 

analysiert und die Lehrinhalte des Lehrgangs repetiert. 

Zudem erhalten Sie wertvolle Tipps bezüglich 

Prüfungsverhalten.  

 

Jetzt anmelden für die Vorbereitungsseminare in 

Sursee, Luzern:  

• Zulassungsprüfung: 17. – 19. Juni 2024 

• Hauptprüfung: 20. – 22. Juni 2024 (leider bereits 

ausgebucht) 

 

 

 

Wir freuen uns über Ihre Anmeldung. Für Fragen  

stehen wir gerne unter 043 333 36 66 zur Verfügung.  

 

 

 

Elisa Hüttner 

STS Schweizerische Treuhänder Schule AG 

Telefon: 043 333 36 66 

info@sts.ch | www.sts.edu 

      

https://www.sts.edu/ausbildung/8419-lehrgang-berufsprufung-treuhanderin-bft
https://www.sts.edu/ausbildung/8419-lehrgang-berufsprufung-treuhanderin-bft
https://www.sts.edu/ausbildung/8419-lehrgang-berufsprufung-treuhand-und-beratung-bft
https://www.sts.edu/ausbildung/8419-lehrgang-berufsprufung-treuhand-und-beratung-bft
https://www.sts.edu/ausbildung/53762-lehrgang-berufsprufung-treuhanderin-bft-intensiv-2-jahre
https://www.sts.edu/ausbildung/53762-lehrgang-berufsprufung-treuhanderin-bft-intensiv-2-jahre
https://www.sts.edu/ausbildung/8624-vorbereitungsseminar-zulassungsprufung-bft
https://www.sts.edu/ausbildung/8624-vorbereitungsseminar-zulassungsprufung-bft
https://www.sts.edu/ausbildung/8628-vorbereitungsseminar-hauptprufung-bft
https://www.sts.edu/ausbildung/8628-vorbereitungsseminar-hauptprufung-bft
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
https://www.facebook.com/sts.edu
https://www.linkedin.com/company/18318730
https://www.instagram.com/sts_treuhand/
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LES ÉCOLES 

KALAIDOS FACHHOCHSCHULE: INFOANLASS 
BACHELOR OF SCIENCE FH IN TREUHAND  
Nächster Infoanlass: 23.05.2024, 18:00 – 19:00 Uhr, online.

Am Online-Infoanlass stellen wir Ihnen den Bachelor 

Studiengang Treuhand vor und beantworten Ihre Fragen. 

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 

 

Unser Bachelor-Programm in Treuhand vermittelt 

fundierte Kenntnisse und Fähigkeiten, von erfahrenen 

Experten der Branche entwickelt, um Ihnen die 

notwendige Sicherheit in Ihrem Treuhandberuf zu bieten. 

Der Lehrplan ist darauf ausgerichtet, praxisnahe 

Erfahrungen und Einblicke in die aktuellen Entwicklungen 

und Anforderungen im Bereich Treuhand zu bieten – der 

perfekte Kick-Off für Ihre Karriere!  

 

Übersicht aller Infoanlässe. 

Persönliche Beratung: 044 200 19 44  

oder studienberatung@kalaidos-fh.ch 

 
Mehr erfahren zum Bachelor Treuhand. 

https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/Studiengaenge/BSc-Bachelor-Treuhand#infoanlaesse
mailto:studienberatung@kalaidos-fh.ch
https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/Studiengaenge/BSc-Bachelor-Treuhand
https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/Studiengaenge/BSc-Bachelor-Treuhand
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BUSINESS PARTNER 

SWISSCOM SIGN – DIGITALE UNTERSCHRIFTEN FÜR 
KMU  
Dank qualifizierter elektronischer Signatur (QES) unterzeichnen Sie Ihre Dokumente jederzeit 

schnell, einfach und rechtssicher.

 
 

Entlasten Sie Ihr Treuhandunternehmen mit Hilfe von 

virtuellen Prozessen und rechtsgültigen, digitalen 

Unterschriften. Nach der erstmaligen Identifikation und 

Registrierung unterzeichnen Sie Verträge und 

Dokumente aller Art ganz einfach in der My Swisscom 

App. So vergehen für erfolgreiche Vertragsabschlüsse 

oder übermittelte Bestätigungen nicht mehr Tage, 

sondern nur noch wenige Augenblicke. 

 

Arbeitsverträge und juristische Dokumente digital 

unterschreiben 

Wichtige Unterlagen wie Arbeitsverträge oder juristische 

Dokumente (z.B. Protokolle, Vollmachten, 

Jahresabschlüsse usw.) können Sie umgehend 

unterzeichnen, so sparen Sie sich die administrativen und 

zeitlichen Aufwände für den physischen Versand Ihrer 

Dokumente und ein Treffen vor Ort. 

 

Ihre papierlose Zukunft beginnt jetzt 

Sie möchten sich für Swisscom Sign registrieren und den 

Service für Ihr Treuhandunternehmen nutzen? Mehr dazu 

erfahren Sie auf unserer Webseite. 

 

Swisscom 

Telefon: 0800 055 055 

www.swisscom.ch 

https://www.swisscom.ch/de/business/kmu/sign.html?campID=EXT_NL_SS_NF_0524_SMEMKT-2024
https://www.swisscom.ch/de/business/kmu/digitalisierung-dienstleister.htmlwww.swisscom.ch
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BUSINESS PARTNER 

IT-INFRASTRUKTUR WECHSEL ABER WIE? 
Der Wechsel auf eine neue IT-Infrastruktur ist mit dem richtigen Partner ohne grössere 

Beeinträchtigung möglich. Wie die richtige Planung und Umsetzung Probleme vermeidet.

 
 

Stefan Szalai führt uns durch den Prozess zur neuen IT-

Infrastruktur. Er hat bereits einiges erlebt bei den über 

300 Kunden aus dem Bereich Treuhand, welche er für die 

ServerBase auf diesem Weg begleiten durfte.  

 

Die ServerBase AG ist ein IT-Infrastrukturanbieter mit 

georedundanten Schweizer Rechencenter, welche 

höchste Sicherheitsstandards nach ISO 27001 sowie alle 

Anforderungen der FINMA nach RS 08/7 erfüllen. 

 

Erstes Gespräch am Telefon - ca. 1 Stunde 

Im ersten Gespräch sammle ich alle Informationen für 

eine massgeschneiderte Offerte. Welche Applikationen 

sind im Einsatz? Wie ist der Bedarf an Speicherplatz? Wie 

viele Mitarbeiter gibt es? Sind Projekte in Planung für ein 

neues ERP-System, eine neue Softwarelösung etc.? 

 

Besprechung der Offerte vor Ort - ca. 1 bis 2 Stunde 

Oft kommt im Gespräch vor Ort noch das eine oder 

andere dazu. «Ich sehe etwa einen Server, ein 

Peripheriegerät, welches nicht bedacht wurde oder im 

Gespräch kommen weitere Programme, Anwendungen 

auf, welche im Einsatz sind», meint Stefan. Wenn alle 

Punkte geklärt sind, wird die Offerte finalisiert. 

Planung 

«Das ist der Moment, in welchem einer unser erfahrener 

Projektleiter übernimmt. Dieser bespricht mit dem 

Kunden unter anderem die folgenden Punkte: Wie sind 

die Abläufe im Unternehmen? Welche Ressourcen 

werden wie und wann genutzt?», sagt Stefan. Dies erlaubt 

es, eine Planung zu erarbeiten, die sicherstellt, dass der 

laufende Betrieb so wenig wie möglich tangiert wird. 

 

Umsetzung 

Das System wird bereits vor dem Termin komplett 

aufgesetzt. Die Server inkl. Applikationen sowie die 

Benutzerdesktops mit allen Programmen werden 

bereitgestellt und die Daten ein erstes Mal abgeglichen. 

Im laufenden Betrieb vor Ort wird begonnen, die 

Hardware wie Drucker, PCs, Netzwerkgeräte etc. im 

neuen System zu integrieren. Nach den Betriebszeiten 

wird der finale Datentransfer des aktuellen Standes 

durchgeführt. Dies wird in der Regel an einem Freitag 

umgesetzt. Stefan ist es wichtig zu betonen «Mir liegt die 

persönliche Kundenbetreuung sehr am Herzen, 

deswegen ist am Montagmorgen immer jemand vom 

Team vor Ort. Bei Unsicherheiten, wenn etwas nicht wie 

gewohnt funktioniert, kann sofort geholfen werden.»  

 

 

 

 

ServerBase AG 

Kasernenstrasse 1 

8184 Bachenbülach 

Telefon 044 515 90 84 

https://serverbase.ch/

https://serverbase.ch/
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ZU SCHWERE E-MAIL-DATEIEN?  
E-Mails mit schweren Anhängen senden? Aber sicher! Ein Kinderspiel mit der passenden Lösung. 

Die einzige Herausforderung bleibt die zahlreich verfügbaren Angebote.    

Viele Wege führen nach Rom. Das gilt ebenso für das 

Versenden von schweren E-Mail-Dateien. Aber Google 

weiss Rat. Google kennt die vielen Lösungen alle im 

Schlaf. Der überwiegende Teil der angebotenen Lösungen 

ist kostenlos. Der Begriff kostenlos hat aber fast immer 

einen Haken. Kostenlos wird heute nichts mehr 

angeboten. Es sei denn, es steht am Strassenrand und will 

entsorgt werden. Kostenlos ist der Einstieg bei einem 

Anbieter. Meist erhalten wir nicht die benötigte 

Datenmenge kostenlos. Der Versand erfolgt nicht 

komplett end-to-end verschlüsselt oder via Cloud einer 

digitalen Terra Inkognita.   

 
LargeFileTransfer von SEPPmail sendet übergrosse 

Dateien verschlüsselt an jeden E-Mail-Empfänger. Der 

Zeitraum, in dem die E-Mail auf der Appliance verbleibt, 

kann begrenzt werden. Absender arbeiten in ihrer 

gewohnten Umgebung oder nutzen die GINA-

Schnittstelle. Ein bidirektionaler Austausch ist ebenfalls 

möglich.  

 
Registrierte externe Empfänger senden Daten 

verschlüsselt an die internen Benutzer. Durch die 

mögliche Mehrfachnutzung gleichzeitiger Lizenzen ist 

LFT eine nahezu wartungsfreie kostengünstige Lösung. 

Für SEPPmail-Clients sind keine zusätzlichen Dienste/ 

Server erforderlich. 

 
LargeFileTransfer verhindert gefährliche Schatten-IT. Sie 

wissen immer genau, wo sich Ihre Daten befinden. Es 

stehen zwei Produktversionen zur Verfügung; sowohl als 

SEPPmail Secure E-Mail Gateway als auch als 

eigenständiges Produkt.  

Als langjähriger Partner von TREUHAND|SUISSE und 

vielen anderen Partnern von verschiedenen 

Fachrichtungen darunter dem führenden Schweizer E-

Mailverschlüsslungsspezialist SEPPmail unterstützen wir 

unsere Kunden bei der sicheren Datenübermittlung, E-

Mail-Sicherheit, Archivierung und anderen Themen rund 

um Ihre ICT-Sicherheit.  

 
Ebenso bieten wir Cybersecurity Lösungen inklusive 

Schulungen von Mitarbeitenden an, weil Sicherheit von 

innen kommt. Wir beraten Sie zu Markt relevanten 

Kommunikationslösungen, Cloud- und On-Premise oder 

unserem eigenen Schweizer Datacenter, Webdienste 

sowie Fragen zu einem sicheren und nachhaltigen 

Recycling Ihrer Hard- und Software. Damit 

Nachhaltigkeit keine leere Floskel bleibt.   

 
Kontaktieren Sie uns für einen persönlichen Termin bei 

Ihnen vor Ort und finden Sie mit uns die passende Lösung. 

Wir freuen uns. 

 
 

 
 

 
RN IT-Unit AG 
Brandschenkestrasse 178 
8002 Zürich 
044 244 09 29 
 
info@rnitunit.ch 
www.rnitunit.ch  
 

Ina Knuchel / RN IT-Unit AG 

mailto:info@rnitunit.ch
http://www.rnitunit.ch/


 

13 
 

BUSINESS PARTNER 

NEUE ZÜRCHER STEUERKONFERENZ 2024  
Die Neue Zürcher Steuerkonferenz (NZSK) bietet jährlich spannende Referate zu aktuellen 

Themen rund um das Steuerwesen. TREUHAND|SUISSE ist Fachpartner der NZSK.

 

 
 

Präsenz- und Onlineveranstaltung 

Zahlreiche Regulierungen und rechtliche Veränderungen 

auf nationaler und internationaler Ebene stellen 

Unternehmen und ihre Berater vor neue 

Herausforderungen. Auch in diesem Jahr treffen sich 

anerkannte Expertinnen und Experten, um die neuesten 

Praxisfragen und Entwicklungen im nationalen und 

internationalen Steuerrecht zu beleuchten. 

 

Am 11. September 2024 beantworten hochkarätige 

Referierende an der Neue Zürcher Steuerkonferenz die 

wichtigsten Fragen und zeigen auf, in welche Richtung 

sich das Steuerrecht entwickelt. 

 

Jedes Jahr ist die NZSK der Treffpunkt für 

Steuerverantwortliche. Profitieren Sie vom 

Erfahrungsaustausch mit den Expert:innen und 

Entscheidungsträger:innen aus Unternehmen, 

Beratungsgesellschaften, Treuhand, Steuerverwaltung 

und Politik. 

 

Buchen Sie Ihre Teilnahme mit 10% Rabatt als Mitglied 

von TREUHAND|SUISSE. 

 

 

Programm und Anmeldung: www.nzsk.ch 

Kontakt: info@nzsk.ch Tel. +41 (0)31 950 64 64 

 

Die Themen im Überblick: 

• Aktuelle Entwicklungen beim Transfer Pricing aus 

Sicht der ESTV 

• Umgang mit ausländischen Steuerbehörden: 

Erfahrungen aus Verständigungs- und 

Schiedsverfahren 

• Steuerliche und rechtliche Hürden und 

Erleichterungen für Start-ups: Eine 

Bestandesaufnahme und Lösungsvorschläge 

• Neues aus dem Steueramt Zürich zum 

Unternehmenssteuerrecht 

• Steuerliche Förderungsmassnahmen: Status quo und 

Ausblick 

• Die steuerneutrale Übertragung von Immobilien bei 

juristischen Personen – Follow-up 

• Steuerliche Stolpersteine bei Nachfolgeregelungen 

• Nachfolgeregelung: Behindert die Steuerpraxis die 

Unternehmensnachfolge? 
 

Neue Zürcher Steuerkonferenz 

Cosmos Verlag 

Kräyigenweg 2 

3074 Muri bei Bern 

Telefon: 031 950 64 64 

Der Treffpunkt für Steuerverantwortliche 
Präsenz- und Onlineveranstaltung am Mittwoch, 11. September 2024, 09.00 Uhr im Metropol Zürich 

Fraumünsterstrasse 12, 8001 Zürich. 

http://www.nzsk.ch/
mailto:info@nzsk.ch
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Clôtures de la rédaction NEWS|FLASH 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOLLOW US! 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

Nr. Mois 
Date de 

parution 

Clôture de la 

rédaction 

6 

7 

8 

juin 

juillet 

août 

18.06.2024 

23.07.2024 

20.08.2024 

03.06.2024 

08.07.2024 

05.08.2024 

FIDUCIAIRE|SUISSE est le porte-parole des fiduciaires PME en Suisse, qui apportent à leur tour un soutien à notre épine dorsale 
économique, les PME suisses. Nous faisons entendre votre voix au niveau national et mettons les fiduciaires en réseau à l’échelle 
régionale. 
 
FIDUCIAIRE|SUISSE est proche de ses 4'200 membres PME, qui se sentent parfaitement conseillés et pris en charge personnellement. 
C'est précisément là que nous créons une valeur ajoutée décisive grâce à la formation continue et aux informations. 

Wünschen Sie Ihren NEWS|FLASH in 

deutscher Sprache zu erhalten? 

 

Senden Sie bitte eine E-Mail an: 

kommunikation@treuhandsuisse.ch 

 

mailto:communication@fiduciairesuisse.ch
http://www.fiduciairesuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.xing.com/companies/treuhand|suisse/updates
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
https://www.youtube.com/@treuhandsuissezentralverba2672
mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch
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