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EDITORIAL

WEICHEN STELLEN

Liebe Mitglieder

Unter dem Motto «von Folklore zu Moderne» ladt uns
die Sektion Bern morgen an die 56. Mitgliederver-
sammlung in Interlaken ein, wo uns ein spannendes
Programm mit interessanten Gastrednern erwartet
und sich viele Mdoglichkeiten bieten, um sich in gedie-
genem Rahmen mit Branchenkolleginnen und -kolle-
gen aus der ganzen Schweiz auszutauschen. Fir
mich ist es eine ideale Gelegenheit herauszuspiiren,
welche Themen Sie beschéftigen und wo Handlungs-
bedarf besteht. Herausforderungen wie der Fachkréaf-
temangel, der Wandel unseres Berufsbilds und die
Digitalisierung sind nicht neu und werden uns auch in
den kommenden Jahren begleiten. Fir TREU-
HAND|SUISSE bedeutet das neue Chancen, wie die

Digitalisierung, zu nutzen, um unserem Beruf zu
neuer Attraktivitat zu verhelfen und den Nachwuchs
zu férdern. Meistern wir diese Herausforderung, kén-
nen wir auch den Fachkraftemangel nachhaltig ange-
hen.

Die ersten Weichen dafir, wurden bereits gestellt:
Die Mdglichkeiten, sich im Treuhandberuf aus- und
weiterzubilden, sind mannigfaltig. Es bestehen un-
zahlige Angebote unserer Sektionen und Schulen,
worlber Sie sich im aktuellen NEWS|FLASH infor-
mieren kénnen. Die STS berichtet Uber die innovative
Wissensplattform TREUHAND|CAMPUS®. Das
Schweizerisches Treuhand Institut (STI) hat die Wei-
terbildung CAS FH in Wirtschaftsmediation und Kon-
fliktmanagement zum ersten Mal durchgefihrt. 160
Teilnehmende besuchten am 1. November 2019 das
beliebte «Interkantonale Steuerseminar» der Sektion
Basel-Nordwestschweiz, die Sektion Graubiinden lud
zum Kundenanlass 2019 ein und die Sektion Zentral-
schweiz gibt die Gewinnerin des MV2020 Wettbe-
werbs aus dem letzten NEWS|FLASH bekannt.

Stellen wir also weiterhin die richtigen Weichen flr
eine langfristige Zukunft! Ich bedanke mich herzlich
bei der Sektion Bern fiir deren Organisation und win-
sche lhnen allen eine interessante und schone Mit-
gliederversammlung.

Ich wiinsche lhnen eine interessante Lektlre.

Daniela Schneeberger, Prasidentin



ZENTRALVERBAND

06. MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Bald ist es soweit: Wir begrissen unsere Delegierten und Mitglieder zur 56. Mitglieder-
versammlung von TREUHAND|SUISSE in Interlaken.

Die Mitgliederversammlung ist jeweils der Hohepunkt
des Verbandsjahres und wird jedes Jahr von einer
der Sektionen durchgefihrt. Organisiert werden die
Festlichkeiten in diesem Jahr von der Sektion Bern,
die sich sehr freut, Sie an diesem Anlass in Interlaken
begrissen zu dirfen und ein tolles Rahmenpro-
gramm auf die Beine gestellt hat. Bereits heute geht
es mit dem weniger formellen Teil los: Delegierte und
Gaste treffen sich auf dem Harder Kulm zum gemein-
samen Abendessen und interessanten Gesprachen.
Am Samstag geht es um 09:00 Uhr im Congress
Centre Kursaal Interlaken los mit der Begriissung und
dem Statutarischen Teil der Mitgliederversammliung.
Am Vormittag werden Urs Kessler, CEO der Jung-
fraubahnen, und Markus Luthi, Prasident des FC
Thuns, die Teilnehmer bei spannenden Referaten an
Ihren Erfahrungen teilhaben lassen. Fir einen geblh-
renden Ausklang sorgt das Galadiner am Samstag-
abend, das im Salle de Versailles des Hotels VICTO-
RIA-JUNGFRAU Grand Hotel & Spa stattfindet. Auf

valiant

rl-‘ STS SCHWEIZERISCHE®

TREUHANDER SCHULE

der MV-Homepage finden Sie das detaillierte Pro-
gramm.

Auch ein Event wie die Mitgliederversammlung ist auf
Sponsoren und Partner angewiesen. Wir mdchten al-
len unseren Partnern ganz herzlich fiir die Unterstit-
zung danken.

TREUHAND|SUISSE
Monbijoustrasse 20
Postfach

3001 Bern

Telefon: 031 380 64 30
info@treuhandsuisse.ch
www.treuhandsuisse.ch

STI SCHWEIZERISCHES
TREUHAND-INSTITUT FH

Ein Institut der Schweizerischen Treuhander
Schule STS und der Kalaidos Fachhochschule

intusdata


https://www.mitgliederversammlung.ch/home
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
https://www.valiant.ch/aerzte
https://www.swica.ch/de-ch/partner/unternehmen/treuhand-suisse/swica-vorteile
http://www.sts.edu/
https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/STI
https://www.intusdata.ch/

ZENTRALVERBAND

JAHRESBERICHT 2018/2019

TREUHAND|SUISSE hat den Jahresbericht 2018/2019 auf www.treuhandsuisse.ch verof-
fentlicht.

spannenden Projekte den Verband in Zukunft erwar-
ten. Tauchen Sie ein in die Welt von TREU-
HAND|SUISSE und lernen Sie die Menschen hinter
dem Verband kennen: Jahresbericht 2018/2019

JAHRESBERICHT 2018/2019
TREUHAND|SUISSE

T e Monbijoustrasse 20
Das vergangene Geschaftsjahr stand fiir den Schwei- Postfach
zer Treuhanderverband im Zeichen des Wandels und 3001 Bern
es hat sich einiges getan. Lesen Sie wofiir sich die Telefon: 031 380 64 30
verschiedenen Gremien, Ressorts und Institute ein- info@treuhandsuisse.ch
gesetzt haben und welche www.treuhandsuisse.ch



http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.treuhandsuisse.ch/fileadmin/files/Zentalsekretariat/Publikationen/Jahresbericht/Jahresbericht_TREUHANDSUISSE_2019_Web.pdf
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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WENN DIE RECHNUNG DANK DER CLOUD AUFGEHT

Individuelle Mandantenanliegen, hohe Anforderungen an den Datenschutz und ortsun-

abhangiges Arbeiten sind fur IT-Abteilungen in Treuhandfirmen sehr anspruchsvoll und

zeitaufwendig. Diese Faktoren sprechen fur ein professionelles IT-Management und

eine Auslagerung der IT in die Cloud.

Flexibel und trotzdem sicher dank der Cloud

Der Cloud-Ansatz unterstiltzt Treuhander bei der Ar-
beit beim Kunden vor Ort und unterwegs, da sie Zu-
griff auf bendtigte Daten haben. Wenn der Datenaus-
tausch mit den Kunden digitalisiert ist, bleibt mehr
Zeit fur Kundenberatungen und -analysen. Davon
profitiert der Kunde, weil ihm so Zahlen fir strategi-

sche Unternehmensentscheide zur Verfiigung stehen.

Diese Flexibilitat ist ein wesentlicher Vorteil der
Swisscom Lésung Smart ICT. Durch das Arbeiten in

der Cloud benétigen Sie wesentlich weniger Platz als
fur die physische Archivierung und Sie brauchen sich
nicht mehr um lhre Backups zu kiimmern.

«Wir bewegen uns in einem sensiblen Bereich mit
hochst vertraulichen Kundendaten. Trotzdem wollen
wir auch unterwegs Zugriff auf samtliche Unterlagen
unserer Mandanten haben. Dabei missen wir uns
darauf verlassen kénnen, dass unsere IT-Lsung den
strengen Schweizer Datenschutzverordnungen ent-
spricht. » Hermann Rothauer, Verwaltungsrat Confedes
Treuhand AG

Das Angebot von Swisscom erflllt diese vollumfang-
lich: Die sensiblen Kundendaten werden in der
Schweiz gespeichert und verarbeitet. Swisscom ver-
fugt Uber ein eigenes Netz und Rechenzentren in der
Schweiz, wo Ihre Daten nur in jene Hande geraten,
die dazu berechtigt sind.

Weitere Infos unter: www.swisscom.ch/treuhand.


https://www.swisscom.ch/de/business/kmu/it-cloud/it-outsourcing/treuhand.html?campID=SC_treuhand

SEKTIONEN

REGIONAL VERANKERT,
NATIONAL STARK

BASEL NORDWESTSCHWEIZ
114 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch

BEJUNE

53 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch

BERN
210 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch

FRIBOURG
58 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch

GENEVE
145 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch

GRAUBUNDEN
117 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch

OSTSCHWEIZ
201 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch

TICINO
95 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch

VAUD
108 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch

VALAIS
77 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch

ZENTRALSCHWEIZ
253 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch

ZURICH
678 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch


http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/

SEKTIONEN

SEKTION BASEL-NORDWESTSCHWEIZ

Rickblick Interkantonales Steuerseminar vom 1. November 2019.

Am 1. November 2019 haben wir unser traditionelles
Steuerseminar in Basel durchgefiihrt. Vertreter der
vier umliegenden Kantone (BS, BL, AG und SO) so-
wie Frau Agnes Walker von der Eidg. Steuerverwal-
tung konnten interessante Informationen und Neuig-
keiten in den Bereichen Gesetzgebung, Veranla-
gungspraxis und Rechtsprechung vermitteln.

Trotz Feiertag im Kanton Solothurn sowie einigen
umliegenden Gemeinden, kdnnen wir mit 160 Teil-
nehmenden auf ein erfolgreiches Seminar zurtckbli-

cken.

SEMINAR-VORSCHAU 2020

TAKE|OFF 16. Januar 2020
Kompakt und effizient vermitteln die Referenten wéah-
rend einem Tag die wichtigsten Neuerungen, welche
den Treuhandalltag betreffen

REVISION|SEMINAR 21. Januar 2020
Vorbereitung auf die kommende Prifsaison:
Entwicklungen im Berufsstand - Vorstellung neuer
gesetzlicher Bestimmungen - Vorstellung der Neue-
rungen in den PH Prufungshinweisen

MWST|SEMINAR 13. Mai 2020
Aktuelles zur Mehrwertsteuer, weitere Neuerungen

STEUER|WISSEN 6. November 2020
Interkantonales Steuerseminar mit Referierenden der
kantonalen Steuerbehérden BS, BL, AG und SO so-
wie von der ESTV. Die Referenten informieren tber
aktuelle Themen der Bundes- und Kantonssteuern

Link zur Anmeldung

T|S Sektion Basel-Nordwestschweiz

c¢/o HEHLEN TREUHAND AG

Hauptstrasse 8 | 4153 Reinach

Telefon: 061 717 83 33 | Fax: 061 717 83 31
info@treuhandsuisse-bs.ch
www.treuhandsuisse-bs.ch


https://www.treuhandsuisse.ch/de/kurse/bildung-kurse/
mailto:info@treuhandsuisse-bs.ch
http://www.treuhandsuisse-bs.ch/

SEKTIONEN

SEKTION GRAUBUNDEN

In der Sektion Graubiinden fanden spannende Veranstaltungen statt.

KUNDENANLASS 2019

Erstmalig und mit grossem Anklang fand am 2. Okto-
ber 2019 ein Kundenanlass fur die Mitglieder unserer
Sektion statt. Der exklusive Anlass «Clowns & Kalo-
rien» richtete sich an Firmenmitglieder von TREU-
HAND|SUISSE Sektion Graubinden mit dem Ziel,
ihre Kunden zur Beziehungspflege einzuladen und ei-
nen gemitlichen Abend zu erleben. Der Unterhal-
tungsabend war ein grosser Erfolg und der nachstjah-
rige Kundenanlass ist bereits in Planung.

Das Dinner-Spektakel

im wunderschonen Verzehr-Theater

JUNGUNTERNEHMERFORUM

Bereits zum siebten Mal fand am 23. Oktober 2019
das Jungunternehmerforum statt. Unser Verband
TREUHAND|SUISSE unterstitzte diesen Anlass er-
neut als Hauptsponsor.

Weibliche und méannliche Grunder, Startup-Unterneh-
mer, KMU-Nachfolger oder Unternehmer mit einem
innovativen und einzigartigen Produkt erhielten die
Gelegenheit, ihre Geschéftsidee zu préasentieren. Im
«Start-up-Duell 2019» stellten drei Finalist/innen ihr
Geschéaftsmodell vor. Zum Schluss des Anlasses
wurden die Gewinner des «Start-up-Finals» gekdrt.

Der diesjahrige Forderpreis ging an die Droptec
GmbH aus Chur mit ihrem Dropster-System (nichtle-
tales Drohnenabwehrsystem).

FORUM 4

Am Donnerstag, 31. Oktober 2019 fand mit unseren
Partnern Graubiindner Kantonalbank, Biindnerischer
Anwaltsverband und EXPERTSsuisse in Chur das Fo-
rum 4 zum Thema «Immobilien-Investment. Attraktiv
im aktuellen Umfeld — und in Zukunft?» statt. Martina
Miller-Kamp, Leiterin Marktleistungen und Mitglied
der Geschéftsleitung Graubiindner Kantonalbank,
Michael Schumacher, Dipl. Architekt HTL SIA und In-
vestor, Teilhaber der Ritter Schumacher AG und In-
haber der Miro Immo AG sowie Roman C. Ballmer,
Mitglied der Geschéftsleitung IAZI AG zeigten Anla-
gemaoglichkeiten im Immobilienmarkt auf und gaben
ihre Einschatzung zur kinftigen Entwicklung ab. Im
Anschluss bot sich beim Apéro riche in der Netzwerk-
statt Gelegenheit zur Diskussion.

TREUHAND|SUISSE Sektion Graubiinden
Hartbertstrasse 9

7000 Chur

Telefon: 081 257 02 57 | Fax: 081 257 02 59
info@treuhandsuisse-gr.ch
www.treuhandsuisse-gr.ch


mailto:info@treuhandsuisse-gr.ch
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/

SEKTIONEN

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ

Die Zentralschweiz |6st das Ratsel vom Wettbewerb zur MV2020 auf. Das neue Kurspro-

gramm 2020 liegt vor und wartet auf Inre Online-Anmeldung.

KURSPROGRAMM 2020

Unsere bewdahrten und
u W W? beliebten Kursreihen
KURSJ|ZYKLUS, FACH|DIALOG und AUDIT|FORUM
stossen auch im Jahr 2020 auf regen Anklang. Der
FACH|DIALOG ist nach nur wenigen Wochen seit
Offnung des Anmeldefensters ausgebucht, im
KURS|ZYKLUS in Dagmersellen und Cham (vormit-
tags) hat es nur noch wenige freie Platze. «De
schneller esch de gschwinder» - sichern Sie sich mit
Ihrer Online-Anmeldung umgehend Ihren Wissens-
vorsprung:
=  KURS|ZYKLUS Dagmersellen Vormittag
=  KURS|ZYKLUS Dagmersellen Nachmittag
=  KURS|ZYKLUS Cham Vormittag
= KURS|ZYKLUS Cham Nachmittag
= FACH|DIALOG Stansstad (ausgebucht)
= AUDIT|FORUM Luzern

3. ZENTRALSCHWEIZER STEUERSEMINAR 2019
Am 30. Oktober fand in der Messe Luzern das dritte
Zentralschweizer Steuerseminar statt. Abermals
stiess es auf grossen Anklang: Rund 350 Personen
erfuhren aus erster Hand Neuerungen und Anpas-
sungen rund um das Thema Steuern in den Zentral-
schweizer Kantonen. Dieser erneute Rekord ist ein
weiteres Kapitel einer Erfolgsgeschichte.

Save the date: Das néchste Zentralschweizer Steu-
erseminar findet am 28. Oktober 2020 statt. Reser-
vieren Sie sich diesen Termin bereits heute in lhrer
Agenda.

MITGLIEDERVERSAMMLUNG 2020:
AUFLOSUNG WETTBEWERB

Im letzten NEWSI|FLASH (Nr. 10) stellten wir die
Frage, was sich in den Couverts auf dem abgebilde-
ten Bild befinde. Die richtige Antwort lautete: In den

Couverts befinden sich Freikarten fiir eine Fahrt aufs
Stanserhorn. Die erste richtige Antwort kam von Syl-
via Odermatt, Hofstetter Treuhand AG, Kriens. Die
gluckliche Gewinnerin hat das Freibillett bereits erhal-
ten und sich sehr gefreut. Und nun duirfen sich alle
Teilnehmenden der Mitgliederversammlung 2019
freuen: Auch jene erhalten am 23. November 2019

eines dieser wertvollen Couverts sowie noch weitere
Uberraschungen.

Die Geschenk-Taschen mit den Give-Aways stehen
bereit. Bis am Samstag werden sie noch schén ver-
packt. Wir freuen uns, wenn wir damit ganz viele
TREUHAND|SUISSE-Mitglieder «gluschtig» fur die
Teilnahme an der MV2020 am 20. November 2020 in
Luzern machen.

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz
Bahnhofstrasse 11

6210 Sursee

Telefon: 041 525 25 10 | Fax: 041 525 25 19
sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch


http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/?_ifcdgdet=375
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/?_ifcdgdet=376
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/?_ifcdgdet=377
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/?_ifcdgdet=378
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/?_ifcdgdet=380
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/?_ifcdgdet=379
mailto:sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/

SEKTIONEN

SEKTION ZURICH

Generalversammlung mit kostenlosem Weiterbildungsteil.

Haben Sie Ihre Weiterbildung fiir 2020 bereits geplant? Freuen Sie sich auf spannende

Fachkurse und melden Sie sich gleich an.

Generalversammlung

Am 6. Dezember 2019 findet die Generalversamm-
lung der Sektion Zirich statt. Erstmalig sind die Mit-
glieder der Sektion Zirich vor dem statutarischen Teil
zum Referat von Thomas Harder zum Thema «Mar-
keting flr Treuh&nder» eingeladen.

Thomas Harder — Marken-Experte bei Swiss Brand
Experts — wird den Teilnehmenden Marketing aus ei-
nem neuen, praxisnahen Blickwinkel naherbringen
und in seinen Ausfilhrungen folgende Fragen beant-
worten: Wieso ist alles in einem Unternehmen fiir die
Marke wichtig? Warum sind die Kunden der Schlis-
sel dazu? Wie differenziert man sich von der Konkur-
renz und wird selbst zu einer Marke, die sich im Wett-
bewerb durchsetzt? Wie hilft die eigene Marke dabei,
die eigenen Starken zu entwickeln und sich von der
Konkurrenz abzuheben? Wie hilft die Positionierung
der eigenen Marke bei der Preisbildung? Wie diffe-
renzieren und positionieren wir uns als Treuhander im
digitalen Zeitalter besser?

Wir freuen uns auf zahlreiche Teilnehmende.

" " "

WEITERBILDUNG 2020
Melden Sie sich schon heute fir die Kurse der Sek-
tion Zurich an.

REIHE|WISSEN — Auf dem neusten Stand

* TREUHAND|WISSEN
* STEUER|WISSEN
* MWST|WISSEN

- Weitere Informationen

FACH|KURSE — Beratungskompetenz fiir Treuhénder
* Geldwaschereibekampfung: Fallstricke und Ticken
-> Information und Anmeldung

* Vorsorgeauftrag Plus: Den persdnlichen Willen umfas-
sen absichern - Information und Anmeldung

¢ Lohn: alles im Lot? - Information und Anmeldung

* Due Diligence — rechtliche und steuerliche Stolper-
fallen > Information und Anmeldung

TREUHANDI|SUISSE

Sektion Zirich

Freischitzgasse 3

8004 Ziirich

Telefon: 044 461 57 70 | Fax: 044 461 57 86
info@treuhandsuisse-zh.ch
www.treuhandsuisse-zh.ch

Nichts verpassen.
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https://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/weiterbildung/weiterbildung/kurse-online-buchen/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=117
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=122
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=381
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=382
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh

SCHULEN

TREUHAND | CAMPUS NEWS

Die innovative Wissensplattform TREUHAND|CAMPUS® ist eine Dienstleistung von
TREUHAND|SUISSE und der Verbandsschule STS (Schweizerische Treuh&nder Schule)

und bietet ein breites Angebot an Onlineweiterbildungen.

Onlineweiterbildung auf TREUHAND|CAMPUS

Das Online-Angebot ist die ideale Erganzung zu den
vielfaltigen Seminar- und Tagungsangeboten von
TREUHANDI|SUISSE und der STS. Auf TREU-

HAND|CAMPUS® konnen Sie sich entspannt und fle-
xibel online weiterbilden und die Weiterbildungsbe-
statigung bei Inrem Branchenverband einreichen. Bei
TREUHAND|SUISSE ist pro Jahr ein Online-Weiter-
bildungstag anrechenbar.

So funktioniert’s:

Ab Erhalt des Logins steht Ihnen das Modul 90 Tage
auf TREUHAND|CAMPUS zur Verfugung. Multimedi-
ale Hilfsmittel wie Videos, Podcasts und E-Testings
garantieren effizientes Lernen. Die Weiterbildungsbe-
statigung im Umfang von einem Tag erhalten Sie
nach erfolgreich bestandenem E-Testing am Ende
des Moduls.

2

-
»

-

Y

Es stehen 15 Module in den vier Kategorien «Fokus
Fachkompetenz», «Fokus Beratung», «Fokus Fit fir
die Zukunft» und «Fokus Fuhrung» zur Verfiigung.

FOKUS FIT FUR DIE ZUKUNFT
¢ Digitalisierung
¢ Komplexe Problemstellungen

* Veranderungen begleiten

FOKUS FACHKOMPETENZ

* Personaladministration

* Recht

* Finanz- und Rechnungswesen
* Revision

¢ Steuern

* Unternehmens- und Wirtschaftsberatung

FOKUS BERATUNG
* Beratungsgesprache

®*  Arbeitsmethodik

FOKUS FUHRUNG

* Personalfuhrung und Rekrutierung
* Delegieren und Rickmelden

* Mitarbeitergesprache

* Teamflhrung

Kosten pro Modul

CHF 550.00 (Mitglieder TREUHAND|SUISSE)

CHF 650.00 (Nichtmitglieder)

Jedes Modul ist im Umfang eines Weiterbildungsta-
ges. Bei TREUHAND|SUISSE ist pro Jahr ein Online-

Weiterbildungstag anrechenbar.

Wir freuen uns Uber lhre Anmeldung unter
treuhandcampus.ch, treuhandcampus@sts.edu oder 043
333 36 66. Fur weitere Fragen stehen wir gerne zur
Verfluigung.

Lynn Geisinger

STS Schweizerische Treuh&nder Schule AG
Telefon: 043 333 36 66

info@sts.ch / www.sts.edu
facebook.com/sts.edu
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mailto:info@sts.ch
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SCHULEN

CAS FH WIRTSCHAFTSMEDIATION

Die erste Durchfiihrung der Weiterbildung CAS FH in Wirtschaftsmediation und Kon-

fliktmanagement am STI ist bereits Geschichte. 16 Studierende besuchten wahrend ei-

nes Semesters 15 spannende und intensive Kurstage. Am 7. September 2019 durften

sie im Rahmen des Abschlusstages das verdiente Zertifikat entgegennehmen.

\

Welchen Nutzen bringt eine Mediationsaushbil-
dung in der Treuhandberatung?

Der Lehrgang stellt eine Erstausbildung in Wirt-
schaftsmediation dar, wobei die Konfliktldsungstech-
niken, wie sie bei der Mediation eingesetzt werden,
auch auf andere Téatigkeitsgebiete Ubertragen wer-
den kénnen.

Das bedeutet, dass Sie, selbst wenn Sie nicht als Me-
diatorin/Mediator tatig sind, sondern in der Fachbera-
tung oder als Fuhrungskraft in einem Unternehmen
tatig sind, die im Kurs erlernten Streitbeilegungstech-
niken einsetzen kdnnen.

Absolvierende und Dozierende feiern gemeinsam den er-
folgreichen Abschluss Ihrer Weiterbildung CAS FH in Wirt-
schaftsmediation und Konfliktmanagement.

Fur wen wurde dieser Lehrgang konzipiert?
Die Weiterbildung richtet sich an Personen aus unter-
schiedlichen Berufsgattungen, wie z.B.:

* Treuhanderinnen/Treuhdnder mit Mandatsverant-
wortung, Unternehmensberaterinnen und -bera-
ter

* Fuhrungskréfte in Unternehmen aller Branchen,
Verwaltung sowie aus dem Finanz- und Steuer-
wesen

* Projektmanager, Teamverantwortliche und Vor-
gesetzte, Fachleute aus dem HR Bereich

®* Rechtsanwalte, Juristen, Richter, Notare, Om-
budspersonen, Streitschlichter

Unsere Webseite informiert Sie umfassend Uber
Kursziele, Inhalte und Termine.

Fir eine personliche Beratung zdgern Sie bitte nicht,
uns zu kontaktieren. Wir freuen uns auf Sie.

SCHWEIZERISCHES TREUHAND-INSTITUT FH
Josefstrasse 53, 8005 Zurich

Telefon 043 333 36 69

info@treuhandinstitut.ch

www.treuhandinstitut.ch

STI SCHWEIZERISCHES
TREUHAND-INSTITUT FH

Ein Institut der Schweizerischen Treuhander
Schule STS und der Kalaidos Fachhochschule
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WENN DIE SONNE FEHLT

Die Adventszeit ist eine anstrengende Zeit, der Jahresabschluss rickt nédher. Krank

werden liegt nicht drin. Doch wie kommt man gesund durch die kalte Jahreszeit?

Braucht es Nahrungserganzung? Dr. Silke Schmitt Oggier, medizinische Leiterin von

santé24 sagt: «Nein, aber...».

Der Winter hat es in sich: wir bewegen uns weniger,

wir essen weniger Frichte und Gemiise und wir tan-
ken weniger Sonnenlicht. Kein Wunder ist Winterzeit
Grippezeit. Um sich zu schitzen, greifen viele zu
Nahrungserganzung. Doch ist das wirklich notwen-
dig? «Wer grundsatzlich gesund ist, sich das ganze
Jahr Uber vitaminreich ernéhrt und auch im Winter auf
eine ausgewogene Erndhrung achtet, braucht keine
Nahrungserganzung», sagt Dr. Silke Schmitt Oggier,
medizinische Leiterin von santé24.

Dennoch greifen viele Menschen im Winterhalbjahr
zu Vitaminpréparaten. In aller Munde ist zurzeit Vita-
min D. Es wird auch Sonnenvitamin genannt, denn es
wird hauptséchlich von der Haut durch Sonnenein-
strahlung gebildet und starkt die Knochen sowie das
Immunsystem. Im Winter ist es wegen der kirzeren
Tage schwierig, die ausreichende Menge an UV-
Strahlen mit der Haut aufzunehmen. Allein Uber die
Erndhrung — beispielsweise mit Milchprodukten, Pil-
zen oder fettreichen Fischen — kann man den gesam-
ten Bedarf nicht decken.

Ein Spaziergang am Mittag

Braucht man also mindestens Vitamin D als Ergan-
zung? «Wissenschaftlich ist nicht abschliessend ge-
klart, ob man im Winter nachhelfen soll», sagt Silke

Schmitt Oggier. «Wer sich nicht fit fiihlt, der kann sich
auf einen Mangel testen lassen und bei Bedarf zu-
satzlich Vitamin D einnehmen.»

Gesunden Menschen empfiehlt sie, wenn mdéglich zur
Mittagszeit einen Spaziergang an der frischen Luft zu
machen, um so wenigstens ein bisschen Sonne zu
bekommen. Und sie erinnert daran: «Unsere Gros-
seltern haben die langen Winter auch Uberstanden,
ohne dass sie Nahrungsergdnzung eingenommen
haben.»

Haben Sie gewusst?

Mitglieder von TREUHAND|SUISSE, die bei SWICA
eine entsprechende Zusatzversicherung abge-
schlossen haben, erhalten dank dem BENEVITA Bo-
nusprogramm bis zu 15 Prozent Rabatt auf Zusatz-
versicherungen. Zudem leistet SWICA grossziigige
Beitrage von bis zu 800 Franken in den Bereichen
Bewegung, Ernahrung und Entspannung. Mehr zu
den Vorteilen erfahren Sie hier:
www.swica.ch/treuhand-suisse

SWICA

Ricardo Mas
Regionaldirektion Bern
Telefon: 031 388 11 44
ricardo.mas@swica.ch
www.swica.ch
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DER ARBEITSPLATZ DER ZUKUNFT

Im Experteninterview erklart Stefan Szalai, wie der Arbeitsplatz der Zukunft aussieht

und wie Treuhandunternehmen damit ihren Kundenservice verbessern.

Die Anspriiche von Treuhandkunden sind in den letz-
ten Jahren stetig gestiegen. Beratungsgespréache
sind interaktiver und Ruckfragen wollen schnell be-
antwortet werden. Ware es da nicht toll, jederzeit auf
alle Daten lhrer Kunden zugreifen zu kénnen?

Desktop as a Service oder kurz DaaS heisst die L6-
sung. Anbieter von DaaS-Losungen erfreuen sich

grosser Beliebtheit, nicht nur in der Treuhandbranche.

Sie lagern lhre gesamte IT-Infrastruktur zu monatlich
fixen Kosten zum DaaS-Anbieter aus und jeder Mit-
arbeitende greift mit einem beliebigen Gerat auf sei-
nen personlichen virtuellen Desktop zu, auf dem alle
Applikationen und Daten verfugbar sind.

Herr Szalai, was ist DaaS in zwei Satzen?

Bei DaaS benttigen Sie keine Serverinfrastruktur
mehr im Biro und mieten lhre virtuellen und auf Sie
zugeschnittenen Arbeitsplatze zu monatlich fixen
Kosten. Sie mussen sich nicht mehr um Backups o-
der die Wartung lhrer Server kimmern und arbeiten
flexibler und schneller.

Wie arbeite ich damit flexibler und schneller?

DaaS wird auf Hochleistungsservern betrieben, die
schneller sind als die meisten PCs. Programme star-
ten ohne Verzdégerung und Dokumente 6ffnen sich
blitzschnell. Gleichzeitig kénnen Sie sich von jedem
beliebigen Gerat aus mit wenigen Klicks mit Ihrem vir-
tuellen Desktop verbinden und sofort weiterarbeiten.

Welchen Mehrwert haben die Kunden damit?

Sie haben jederzeit Zugriff auf alle Geschéftsdaten
und beraten so viel kundenorientierter. Viele unserer
Kunden arbeiten mit DaaS deutlich effizienter als vor-
her, was sich zudem auf die Kosten auswirkt.

Stefan Szalai ist Business Development Manager
bei der ServerBase AG in Bulach. Er berat Treuhand-
unternehmen in IT-Themen und ist verantwortlich fir
die DaaS-L6sung My Workplace 2.0.

DaaS ist somit der Arbeitsplatz der Zukunft?

Eindeutig ja. Unternehmen wollen heute jederzeit,
ortsunabhangig und sicher auf alle Geschéftsdaten
zugreifen kénnen. Gleichzeitig haben sie keine Zeit
sich mit Datensicherheit, Funktionsstérungen oder
der Abrechnung von Softwarelizenzen auseinander-
zusetzen. Als gemanagte Lésung kimmert sich bei
DaaS der Anbieter um alle diese Themen und Sie
kdnnen sich vollstandig auf die Arbeit konzentrieren.

Welchen Bezug hat die ServerBase AG zur Treu-
handbranche?

Wir durfen seit Jahren viele zufriedene Treuhandfir-
men zu unseren Kunden zéhlen und haben sehr viel
Erfahrung in der Integration von gangigen Treuhand-
applikationen in unsere DaaS-Losung. Als Partner
von TREUHAND|SUISSE und dem Institut Treuhand
4.0 sind wir nahe am Puls der Branche.

Weitere Informationen: serverbase.ch/treuhand
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IBA - IHR PARTNER FUR DEN BUROBEDARF

TREUHAND|SUISSE-Mitglieder profitieren von Sonderkonditionen bei iba, dem Lieferan-

ten fur Biro und Verbrauchsmaterial.

Die iba ist nicht nur ein attraktiver Lieferant fur Biro-
und Verbrauchsmaterial, sondern auch Partner flr
zahlreiche Dienstleistungen: Wir kimmern uns um
Ihre Geschaftsdrucksachen, Werbeartikel, Drucker
und unterstutzen Sie bei der Planung und Umsetzung
Ihrer Buroeinrichtung.

Als Mitglied von TREUHAND|SUISSE profitieren Sie
bei iba von Verglnstigungen beim Kauf von Biiromo-
bel. Die Preise gelten nur fir Kunden, die bei iba als
TREUHAND|SUISSE—Mitglied registriert sind (Zu-
satzrabatte nicht abzugsberechtigt). Im iba E-Shop ist
der Preis erst nach erfolgtem Login ersichtlich.

< . s

N

Falls Sie bei iba noch nicht als TREUHAND|SUISSE-
Mitglied registriert sind und von den Sonderkonditio-
nen profitieren moéchten, registrieren Sie sich unter
www.iba.ch/treuhandsuisse. Gerne erstellt Ihnen das
iba Team lhr personliches Kundenkonto.

TREUHAND|SUISSE Sonderkonditionen

* 10 % Rabatt auf lhre Grossbestellung (einmal
einlosbar pro Jahr)

* Gratis-Lieferung innerhalb von 24 h
¢ Kein Mindestbestellwert

®* Best Price Garantie — Sie erhalten Ihre Ware im-
mer zum gunstigsten Tagespreis

Genauere Angaben zu den Sonderkonditionen finden
Sie im Members only Bereich von TREU-
HAND|SUISSE.

nsrabatt

willkomme

Registrieren
Sje sich jetzt
pei iba unter
w.iba.ch/
TreuhandSuisseé

auf lhre Bestellung ;b £
Dieser Rabatt kann nur ei?\ri::\: i‘:,?:; o
) Diens“eismnq: :xk\. Mwst, Gultig bis 31

ist nicht galttig
erden und ist NIC )
S‘b";r mit weiteren iba r;abaﬂ
. Dezember 2019.
Ul
i Pre:
Gutscheinen-

Iba

OWIBA AG
Gewerbestrasse 16
3065 Bolligen

Telefon: 0800 82 82 82
www.iba.ch

@ I +
Biiro und mehr
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Impressum:

Redaktion: Kommunikation TREUHAND|SUISSE
Kontakt: kommunikation@treuhandsuisse.ch
Erscheinungsweise: Monatlich

FOLLOW US!

Ausgabe 11-19 vom 22. November 2019
Besuchen Sie uns auf www.treuhandsuisse.ch

Redaktionsschliisse NEWS|FLASH 2019:

Erscheinungs- | Redaktions-
termin schluss

Nr. Monat Souhaitez-vous recevoir votre NEWS|FLASH

en francais?

12 | Dezember 20.12.2019 29.11.2019
01 | Januar 21.01.2020 10.01.2020

Veuillez envoyer un courriel a;
02 | Februar 25.02.2020 14.02.2020

communication@fiduciairesuisse.ch

TREUHAND|SUISSE, die Nummer 1 der Schweizer KMU-Berater, vertritt 2'000 Mitglieder in der Schweiz. Die im Verband organisierten
Unternehmen beschaftigen Giber 10'000 Mitarbeitende. TREUHAND|SUISSE bildet jahrlich mehr als 2'300 Personen aus. Im Interesse
seiner Unternehmen versteht sich TREUHAND|SUISSE als Standesorganisation und als Vertreter der freien Berufe. Der Verband setzt
sich fur optimale wirtschaftliche und politische Rahmenbedingungen sowie fur ein unternehmensfreundliches Umfeld ein. Die
Mitglieder von TREUHAND|SUISSE betreuen iber 350'000 KMU und Klienten.
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