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EDITORIAL 

DIE ZUKUNFT AKTIV MITGESTALTEN 

 

 

 

Liebe Mitglieder 

 

 

Bald ist es durch, das schwierige und schon etwas 

verrückte Jahr 2020. Dieses Jahr wird uns wohl allen 

in Erinnerung bleiben... Doch die Vergangenheit lässt 

sich bekanntlich nicht verändern, aber die Zukunft 

lässt sich gestalten und mitbestimmen und genau 

dies erlaubte mir die Wintersession, die vergangenen 

Freitag zu Ende gegangen ist. Es wurden erneut ver-

schiedene treuhandrelevante Geschäfte behandelt. 

Eines davon ist die vieldiskutierte Anpassung des 

Geldwäschereigesetzes. Die Verschärfung dessen 

ist jedoch noch nicht vom Tisch. Der Nationalrat hat 

die Vorlage an seine Kommission zurückgewiesen. 

Sie soll nun einen mehrheitsfähigen Kompromiss fin-

den. Im Zentrum stehen Regeln für Anwälte, Notare 

und andere Berater wie eben auch Fachpersonen 

aus der Treuhandbranche. 

 

Beim elektronischen Steuerverfahren trat der Stände-

rat auf die Bremse und schlägt bei der Einführung rein 

elektronischer Steuerverfahren ein weniger forsches 

Tempo an als der Nationalrat. Die Kantone sollen ab 

2021 neben der Steuererklärung auf Papier auch 

jene über das Internet anbieten können. Eine Pflicht 

lehnt die kleine Kammer jedoch ab, was mir sehr ver-

nünftig scheint. Schliesslich ist noch nicht jeder «pa-

pierlos» unterwegs. 

 

Die Motion «Mehrwertsteuer für ausländische Tour 

Operators» konnte einen Teilerfolg erringen. Der 

Ständerat hat die Motion angenommen. Bereits in der 

Vernehmlassung zur Revision des Mehrwertsteuer-

gesetzes befürwortete TREUHAND|SUISSE die ge-

nerelle Anwendung des Erbringerortsprinzips und so-

mit die Rückkehr zur Praxis vor 2018. Diese Mass-

nahme ist namentlich für die Schweizer Hotellerie von 

hoher Bedeutung. 

 

Es hat mich besonders gefreut, dass wir nun bei der 

«Modernisierung des Erbrechts» und dem «Vollzug 

des Meldeverfahrens bei der Verrechnungssteuer» 

auf gutem Weg sind. Auch für das Solidarbürg-

schaftsgesetz konnte ein gangbarer Kompromiss bei 

der Aufgabe der Revisionsstelle gefunden werden. 

Unser Einsatz hat sich gelohnt! 

 

Neuigkeiten gibt es auch in Sachen «eingeschränkte 

Revision». So hat das Staatssekretariat für Wirtschaft 

seine Studie zur Senkung der Kosten der Einge-

schränkten Revision veröffentlicht. TREU-

HAND|SUISSE kann jedoch die damit verbundenen 

Handlungsempfehlungen nicht unterstützen und wird 

sich weiterhin mit Nachdruck gegenüber Medien, Po-

litik und Behörden für die eingeschränkte Revision 

einsetzen. Mehr darüber erfahren Sie im aktuellen 

NEWS|FLASH. 

 

Ich wünsche Ihnen frohe Festtage, einen sicheren 

Rutsch in ein positives neues Jahr und viel Gesund-

heit für Sie und Ihre Liebsten. 

 

Daniela Schneeberger, Präsidentin 
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ZENTRALVERBAND 

POLITISCHE ERFOLGE IN DER  
WINTERSESSION 2020 
Daniela Schneeberger hat sich in der vergangenen Session erfolgreich für die Treu-

handbranche eingesetzt. Die «Modernisierung des Erbrechts» und der «Vollzug des 

Meldeverfahrens bei der Verrechnungssteuer» sind auf gutem Weg. Für das Solidar-

bürgschaftsgesetz konnte ein gangbarer Kompromiss bei der Aufgabe der Revisions-

stelle gefunden werden.  

 

 

Modernisierung des Erbrechts 

Das Parlament hat das fast hundertjährige Erbrecht 

modernisiert. Die beiden Räte haben den Entwurf am 

18. Dezember 2020 nun definitiv angenommen. Erb-

lasser können künftig über einen grösseren Teil des 

Nachlasses frei verfügen. Der Pflichtteil der Eltern 

wurde nun ganz gestrichen, der Pflichtteil der Kinder 

von ¾ auf ½ reduziert. Durchgefallen ist der neue Un-

terstützungsanspruch der faktischen Lebenspartne-

rin bzw. des Lebenspartners. In der Wintersession 

wurden die letzten Differenzen bereinigt: Dabei 

wurde entschieden, dass die ehegüterrechtlichen Be-

günstigungen bei der Berechnung der Pflichtteile des 

überlebenden Ehegatten oder eingetragenen Part-

ners, der gemeinsamen Kinder und deren Nachkom-

men nicht zur Pflichtteilsmasse hinzugerechnet wer-

den können. Zudem wurde die Übergangsregelung 

gestrichen. 

 

Schikanen im Vollzug beim Meldeverfahren zur 

Verrechnungssteuer 

In der Motion «Verhältnismässigkeit wahren. Schika-

nen im Vollzug beim Meldeverfahren zur Verrech-

nungssteuer stoppen» von Daniela Schneeberger 

geht es konkret um den Vollzug des Meldeverfahrens 

bei der Verrechnungssteuer. Dieses wird heute un-

verhältnismässig bürokratisch umgesetzt. Der Natio-

nalrat hat der Motion in der Wintersession 2020 mit 

107:78:2 zugestimmt und den Bundesrat damit be-

auftragt, die Verhältnismässigkeit zu wahren. 

 

 

COVID-19-Solidarbürgschaftsgesetz erfolgreich 

zu Ende beraten 

Das Parlament hat mit Schlussabstimmung vom 18. 

Dezember 2020 das COVID-19-Solidarbürgschafts-

gesetz verabschiedet. Das Gesetz trat per sofort (19. 

Dezember 2020) in Kraft und ersetzt ab diesem Zeit-

punkt die COVID-19-Solidarbürgschaftsverordnung. 

 

Dank der engen und guten Zusammenarbeit zwi-

schen Daniela Schneeberger und Ständerat Erich 

Ettlin konnte im Solidarbürgschaftsgesetz ein gang-

barer Kompromiss bei der Aufgabe der Revisions-

stelle gefunden werden. Das Solidarbürgschaftsge-

setz ändert den Prüfungsgegenstand der ordentli-

chen und eingeschränkten Revision nicht. Es wird 

also keine Aufgabenerweiterung der Revision geben. 
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Der Nationalrat will digitale Vertragsabschlüsse 

breit ermöglichen 

Der Nationalrat hat die Motion «Digitale Vertragsab-

schlüsse breit ermöglichen. Schaffung einer digitalen 

Alternative zur eigenhändigen Vertragsunterzeich-

nung» von Daniela Schneeberger angenommen. Sie 

möchte den Bundesrat damit beauftragen, eine Än-

derung der Rechtsgrundlagen vorzuschlagen, damit 

künftig bei Vertragsabschlüssen mit einfacher Schrift-

lichkeit eine digitaltaugliche, durch Text nachweis-

bare Form als Alternative zur eigenhändigen Unter-

schrift zugelassen wird. Mit der raschen Digitalisie-

rung der Wirtschaft und den sich ändernden Bedürf-

nissen der Gesellschaft ist das Schriftlichkeitskrite-

rium nicht mehr zeitgemäss. 
 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

 

 

 

mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

ANGABE DER KURZARBEITSENTSCHÄDIGUNG IM 
LOHNAUSWEIS 
Aufgrund der Covid-19 Pandemie waren viele Personen im Jahr 2020 gezwungen Kurz-

arbeit anzumelden. Wie diese genau im Lohnausweis angegeben werden soll, kann Fra-

gen aufwerfen.  

 

 

Das Institut Steuern von TREUHAND|SUISSE hat 

sich bei der Arbeitsgruppe Lohnausweis der Schwei-

zerischen Steuerkonferenz (AGLA) zum genauen 

Vorgehen informiert. 

 

Die Wegleitung zum Ausfüllen des Lohnausweises 

sieht in Randziffer 34 vor, dass Leistungen der Ar-

beitslosenversicherung, die durch den Arbeitgeber 

ausgerichtet werden (z.B. Kurzarbeitsentschädigun-

gen), unter Ziffer 7 des Lohnausweises zu deklarie-

ren sind. Ist der Arbeitgeber bereit, den Arbeitnehmer 

während der Kurzarbeit den vollen Lohn weiter zu be-

zahlen, so wird dieser in Ziffer 1 des Lohnausweises 

angegeben. 

 

Betreffend die Kurzarbeit soll der Arbeitgeber unter 

Ziffer 15 des Lohnausweises einen entsprechenden 

Hinweis anbringen. Dies erleichtert die Veranla-

gungsarbeit der Steuerverwaltungen und vermeidet 

Rückfragen beim Arbeitgeber. 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

ÖFFNUNGSZEITEN BEVORSTEHENDE FEIERTAGE 
Die Geschäftsstelle des Zentralverbands bleibt über die Feiertage geschlossen.

 

Die Geschäftsstelle von TREUHAND|SUISSE bleibt 

über die Feiertage in der Zeit vom 21. Dezember 

2020 bis zum 1. Januar 2021 geschlossen. Gerne 

sind wir ab Montag, 4. Januar 2021 wieder für Sie da. 

Wir wünschen Ihnen und Ihren Angehörigen frohe 

Festtage und einen guten Start ins neue Jahr. 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

 

mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

EINGESCHRÄNKTE REVISION –  
NICHT NACHVOLLZIEHBARE SECO-STUDIE 
Das Staatssekretariat für Wirtschaft hat seine Studie zur Senkung der Kosten der einge-

schränkten Revision veröffentlicht. TREUHAND|SUISSE kann die Handlungsempfehlun-

gen nicht unterstützen.  

Das Staatssekretariat für Wirtschaft (SECO) hat am 

5. November 2020 die Studie «Prüfung von Mass-

nahmen zur Senkung der Regulierungskosten der 

eingeschränkten Revision» veröffentlicht. Diese 

wurde vom SECO beim Institut für Financial Manage-

ment (IFI) der Zürcher Hochschule für Angewandte 

Wissenschaften (ZHAW) in Auftrag gegeben. Die 

Studie umfasst den Auftrag, mit der Branche allfällige 

Massnahmen zur Senkung der Kosten der einge-

schränkten Revision zu prüfen. Hintergrund der Stu-

die bildet unter anderem die Untersuchung (Ochsner 

& Suter, 2017) welche wiederum massgeblich durch 

die parlamentarischen Vorstösse von Daniela 

Schneeberger zum Thema eingeschränkte Revision 

ausgelöst wurde.  

 

Die SECO-Studie von Anfang November enthält fol-

gende drei Handlungsempfehlungen: 

 

1. Handlungsempfehlung: Erhöhung des Opting-

out-Limits auf 50 Vollzeitäquivalente (VZ) unter 

Erhebung der quantitativen Nutzeneinbusse der 

externen Stakeholder 

2. Handlungsempfehlung: Verankerung der tiefe-

ren Zusicherung im Aktienrecht 

3. Handlungsempfehlung: Verankerung der redu-

zierten Dokumentationsvorschriften im Aktien-

recht 

 

Während die Handlungsempfehlungen 2 und 3 ledig-

lich Präzisierungen des heutigen Status quo sind, 

wäre die Handlungsempfehlung 1 eine komplette Ab-

kehr vom bisherigen Revisionssystem in der Schweiz 

und würde mittelfristig der Abschaffung der einge-

schränkten Revision gleichkommen.  

 

TREUHAND|SUISSE vertritt die Meinung, dass das 

Opting-out in der heutigen Form beizubehalten oder 

zu verschärfen ist, da der volkswirtschaftliche Scha-

den der fehlenden Revisionsstelle viel grösser ist als 

die zusätzlichen Revisionskosten. Wir werden uns 

daher weiterhin mit Nachdruck gegenüber Medien, 

Politik und Behörden für die eingeschränkte Revision 

einsetzen. 

 

 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

https://expertsuisse.us10.list-manage.com/track/click?u=8c5a7331e9719995d855f6033&id=1c128fada0&e=98f1681958
https://expertsuisse.us10.list-manage.com/track/click?u=8c5a7331e9719995d855f6033&id=1c128fada0&e=98f1681958
https://expertsuisse.us10.list-manage.com/track/click?u=8c5a7331e9719995d855f6033&id=1c128fada0&e=98f1681958
file:///C:/Users/notol/Saved%20Games/Downloads/expertenber-revisions-ochsner-suter-d.pdf
file:///C:/Users/notol/Saved%20Games/Downloads/expertenber-revisions-ochsner-suter-d.pdf
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

ZUSATZVEREINBARUNG ZUM GAV DER MASCHI-
NEN-, ELEKTRO- UND METALL-INDUSTRIE 2018 
Die Sozialpartner der Maschinen-, Elektro- und Metall-Industrie haben in der Zusatzver-

einbarung vom 17. November die Mindestlöhne der Branche für das kommende Jahr 

festgelegt.

 

 

Der aktuelle Gesamtarbeitsvertrag der Maschinen-, 

Elektro- und Metall-Industrie trat am 1. Juli 2018 in 

Kraft und gilt bis zum 30. Juni 2023. Für die Arbeitge-

ber brachte er zusätzliche Flexibilität in der Arbeits-

zeitgestaltung in klar definierten Situationen. Mit der 

Zusatzvereinbarung vom 17. November 2020 wurden 

die Mindestlöhne für das Jahr 2021 festgelegt. Die 

Vereinbarung sowie die genauen Zahlen finden Sie 

unter https://www.swissmem.ch/de/themen/der-

gav.html. 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

 

 

https://www.swissmem.ch/de/themen/der-gav.html
https://www.swissmem.ch/de/themen/der-gav.html
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

DSCHUNGEL STEMPELABGABEN 
Die Stempelabgaben sind alte Steuern – und damals wie heute anerkanntermassen fis-

kalische Spassbremsen. Dschungel Stempelabgaben, das neue Buch von Thomas 

Jaussi und Thomas Schwab, beschreibt typische Stolpersteine und Eigenarten aber 

durchaus unterhaltsam.  

Der Bekanntheitsgrad der Stempelabgaben ist heute 

so mauerblümchenhaft geworden, dass sie sich 

kaum mehr als Instrument politischer Profilierung eig-

nen. Und dennoch sind sie immer wieder für unange-

nehme Überraschungen gut. Trotz ihres Schattenda-

seins – oder gerade deswegen? – haben sich die 

Stempelabgaben seit ihrer Einführung in der Schweiz 

anfangs des letzten Jahrhunderts als ausgesprochen 

resilient erwiesen. Seit 2009 berät das Parlament dar-

über, sie schrittweise abzuschaffen und vor Kurzem 

hat sich der Bundesrat für die Abschaffung der Emis-

sionsabgabe und der Umsatzabgabe auf inländi-

schen Obligationen ausgesprochen, während er an 

den restlichen Stempelabgaben aus finanzpolitischen 

Gründen festhalten möchte. Was hat es also auf sich 

mit diesen Abgaben, die dem Bund mehr einbringen 

als die Tabaksteuer?  

 

Fiskalgeschichten, die das Leben schrieb 

Nach ihrem Erstling Tatort Verrechnungssteuer legen 

die beiden Autoren Thomas Jaussi und Thomas 

Schwab mit Dschungel Stempelabgaben eine weitere 

Sammlung von Fallstudien in der Reihe Fiskalge-

schichten, die das Leben schrieb vor, die den span-

nenden Balanceakt zwischen der Komik der aus dem 

Steuerberatungsalltag gegriffenen Geschichten und 

der Ernsthaftigkeit ihrer anschliessenden fachlichen 

Aufschlüsselung unternimmt. 

 

Wenn Sie weder mit den Abgründen der Verrech-

nungssteuer noch mit den Fallstricken der Stempel-

abgaben Erfahrungen am eigenen Leib zu machen 

wünschen, gibt es beide Bücher als Set. 

 

  

 

Thomas Jaussi, Thomas Schwab 

Dschungel Stempelabgaben 

156 Seiten, broschiert 

CHF 36.00 

 

Thomas Jaussi, Thomas Schwab 

Tatort Verrechnungssteuer 

156 Seiten, broschiert 

CHF 34.00 

 

Jetzt beide Bücher zusammen für CHF 56.00 

statt CHF 70.00. Infos und Bestellung 

 

 

Cosmos Verlag AG 

Kräyigenweg 2 

3074 Muri-Bern 

www.cosmosverlag.ch/fachmedien

https://www.cosmosverlag.ch/fachmedien/produkt/tatort-verrechnungssteuer-und-dschungel-stempelabgaben/
http://www.cosmosverlag.ch/fachmedien
https://www.cosmosverlag.ch/fachmedien/produkt/tatort-verrechnungssteuer-und-dschungel-stempelabgaben/
https://www.cosmosverlag.ch/fachmedien/produkt/tatort-verrechnungssteuer-und-dschungel-stempelabgaben/
https://www.cosmosverlag.ch/fachmedien/
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SEKTIONEN 

REGIONAL VERANKERT,  
NATIONAL STARK 

 

 BASEL NORDWESTSCHWEIZ 

111 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch 

 

 BEJUNE 

49 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch 

 

 BERN 

217 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch 

 

 FRIBOURG 

59 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch 

 

 GENÈVE 

149 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch 

 

 GRAUBÜNDEN 

122 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch 

 OSTSCHWEIZ 

204 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch 

 

 TICINO 

88 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch 

 

 VAUD 

109 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch 

 

 VALAIS 

78 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch 

 

 ZENTRALSCHWEIZ 

252 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch 

 

 ZÜRICH 

691 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch 

http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ 
Kursprogramm 2021 – neu auch Online-Angebote! 

Unsere beliebten Kursreihen finden auch im 2021 

statt. Die Kurslokalitäten und Teilnehmerzahlen ha-

ben wir für alle Kurse so gewählt, dass die aktuell gel-

tenden behördlichen Anordnungen eingehalten wer-

den können. So besteht eine grosse Sicherheit, dass 

die physisch ausgeschriebenen Kurse auch so durch-

geführt werden können. 

 

Und der KURS|ZYKLUS kann neu auch als reiner E-

Learning-Kurs gebucht werden. Mit unserer Hybrid-

Lösung nehmen Sie über den interaktiven Live-

Stream direkt am Kurs teil und können so aktiv mit-

machen, egal von wo aus Sie teilnehmen. Und oben-

drein sparen Sie sich die Reisezeit! 

 

KURS|ZYKLUS 2021 

Auch wenn vieles unsicher ist, ist eines sicher: auch 

im Jahr 2021 findet wieder der bewährte und sehr be-

liebte KURS|ZYKLUS statt. Praxisnahe Fallbeispiele 

und Dialoge zwischen Teilnehmenden und Referie-

renden vertiefen das Fachwissen und regen den Aus-

tausch an.  

 

Neu ist dieser Kurs auch im E-Learning buchbar.  

 

 Online-Anmeldung  

 

 

 

FACH|DIALOG 2021 

Im Kurs FACH|DIALOG tauschen sich dipl. Treu-

hand- und Steuerexperten, dipl. Wirtschaftsprüfer, 

Experten in Rechnungslegung und Controlling sowie 

Geschäftsinhaber von Treuhandbüros aus. Der dar-

aus entstehende Dialog verbunden mit einem fachli-

chen Referat ist ein wichtiger Bestandteil, um praxis-

nahen Wissenstransfer und Expertise auf höchstem 

Niveau zu garantieren.  

 Online-Anmeldung 

 

 

 

AUDIT|FORUM 2021 

Dieses Angebot richtet sich an zugelassene Reviso-

ren und Revisionsexperten, die auf dem Gebiet der 

Eingeschränkten Revision tätig sind. Im Zentrum ste-

hen aktuelle Problemfelder, die in Workshops und im 

Austausch mit hochkarätigen Referenten behandelt 

werden. 

 Online-Anmeldung 

 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz 

Bitzistrasse 1b 

6370 Stans 

Telefon: 041 552 24 00 

sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch 

www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch 

http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/kurszyklus-2021/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/kurszyklus-2021/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/fachdialog-2021/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/fachdialog-2021/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/auditforum-2021/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/auditforum-2021/
mailto:sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZÜRICH 
Generalversammlung als Livestream. Wechsel in der WEKO. Weiterbildung 2021 ab so-

fort buchbar.

GENERALVERSAMMLUNG 2020 

Die diesjährige Generalversammlung unserer Sek-

tion fand per Livestream statt. 

Den aktuellen Beschränkungen geschuldet, fand die 

Generalversammlung der Sektion Zürich am 4. De-

zember 2020 nicht als Präsenzveranstaltung, son-

dern als Livestream statt. Der Vorstand mit Boris Bla-

ser, Samuel Dafner, Lukas Herzog und Nicole von 

Reding sowie unser Präsident Christian Nussbaumer 

wurden einstimmig wiedergewählt. Wir hoffen, dass 

die Generalversammlung im nächsten Jahr wieder 

wie gewohnt mit Rahmenprogramm und dem belieb-

ten Austausch unter Berufskollegen stattfinden kann. 

WEITERBILDUNGSKOMMISSION WEKO 

Per 19. November 2020 hat unser Vorstandsmitglied 

Nicole von Reding den langjährigen Präsidenten Sa-

muel Dafner bei der Weiterbildungskommission un-

serer Sektion abgelöst. Nicole von Reding: «Die Wei-

terbildung muss einen grossen Stellenwert in unserer 

Branche einnehmen – nur so können wir unsere Kun-

den kompetent beraten und betreuen. Ich freue mich 

darauf, neue Ideen in der WEKO einzubringen und 

das Kursprogramm der Sektion Zürich aktiv und zu-

kunftsorientiert mitzugestalten.» 

 

Der Vorstand der Sektion Zürich bedankt sich herz-

lich bei Samuel Dafner für seinen engagierten Ein-

satz in der WEKO.

AB SOFORT ONLINE BUCHBAR: WEITERBIL-

DUNG 2021 

REIHE|WISSEN: Steuern, Treuhand, MWST 

Mit einer einzigen Buchung ist gewährleistet, dass 

Sie in Treuhand, Steuern und Mehrwertsteuer übers 

ganze Jahr hinweg fachlich am Ball bleiben. Zum Kur-

sprogramm. 

 

FACH|KURSE – Beratungskompetenz in aktuellen 

Themengebieten mit unseren Kompaktkursen 

 

EFFEKTIVES RISIKOMANAGEMENT 

1. März 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

Information und Anmeldung 

KONKUBINATSRECHT 

17. Mai 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

Information und Anmeldung 

ABGANGSENTSCHÄDIGUNG & CO 

18. Mai 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

Information und Anmeldung 

NACHFOLGEPLANUNG UND VORSORGE 

15. Juni 2021 | 13:30 – 16:50 Uhr | Zürich 

Information und Anmeldung 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zürich 

Freischützgasse 3 

8004 Zürich 

Telefon: 044 461 57 70 | Fax: 044 461 57 86 

info@treuhandsuisse-zh.ch 

www.treuhandsuisse-zh.ch 

Nichts verpassen. 

      

https://www.treuhandsuisse-zh.ch/fileadmin/files/Zuerich/Kursunterlagen/Reihe_Wissen_2021.pdf
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/fileadmin/files/Zuerich/Kursunterlagen/Reihe_Wissen_2021.pdf
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=482
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=483
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=484
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=485
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh
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SCHULEN 

BEREIT FÜR 2021 
Ein ereignisreiches Jahr neigt sich dem Ende zu. Die STS blickt zurück auf ein Jahr vol-

ler interessanter Seminare, Tagungen, Zertifikatskurse und Lehrgänge. Die Hybridlö-

sung mit den Webinaren war ein Highlight. Wir freuen uns bereits auf das kommende 

Jahr 2021. 

Tagung TREUHAND|TAKEOFF 2021 

Starten Sie gut vorbereitet und mit einem Vorsprung 

in das neue Jahr! Kompakt und effizient vermitteln 

Ihnen unsere Referenten an diesem intensiven und 

spannenden Tag über die wichtigsten Neuerungen, 

welche den Treuhandalltag 2021 betreffen. Bleiben 

Sie up-to-date mit dem TREUHAND|TAKEOFF.  

 

Tagungsprogramm: 

 Compliance im KMU-Umfeld | Federico  

Domenghini  

 Arbeitsrecht | Christian Gersbach  

 Mehrwertsteuer Neuerungen 2021 | Rolf Hoppler  

 Aktuelles aus der Rechnungslegung |  

Benjamin Block  

 Steuerlicher Start ins Jahr 2021 | Joel Gyger  

 Wenn Sozialversicherungen Grenzen überschrei-

ten | Ursula Albin  

 

 

 

Aufgrund der aktuellen Lage und der neuesten Emp-

fehlungen des Bundes haben wir uns entschieden, 

die Tagung zeitgleich zu den Präsenzveranstaltun-

gen auch als Webinar anzubieten.  

 

Webinar: Sie können von zuhause über Zoom live an 

der Tagung teilnehmen. 

 

Jetzt anmelden: 

Donnerstag, 21.01.2021 | Zoom 

Donnerstag, 28.01.2021 | Zoom  

 

Präsenzveranstaltung: Die Sicherheitsmassnah-

men vor Ort werden selbstverständlich eingehalten. 

Diese beinhalten u.a. eine Bestuhlung mit 1.5 Meter 

Abstand zwischen den Teilnehmenden sowie 

eine Maskenpflicht in den öffentlichen Räumen. 

 

Jetzt anmelden: 

Donnerstag, 21.01.2021 | Novotel Basel City  

Donnerstag, 28.01.2021 | Hotel Marriott Zürich  

 

Wir freuen uns über Ihre Anmeldung. Für Fragen ste-

hen wir gerne unter 043 333 36 66 zur Verfügung.  

Lynn Kunz 

STS Schweizerische Treuhänder Schule AG 

Telefon: 043 333 36 66 

info@sts.ch / www.sts.edu 

facebook.com/sts.edu 

 

http://sts.edu/index.php?p=treuhand_takeoff&id=297
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_takeoff&id=297
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_takeoff&id=297
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_takeoff&id=297
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_takeoff&id=297
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_takeoff&id=297
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_takeoff&id=297
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
http://facebook.com/sts.edu
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BUSINESS PARTNER 

IM DOKUMENTEN-CHAOS ERTRINKEN?  
MIT DEEPBOX IST DAS GESCHICHTE! 
Endlich eine einfach zu bedienende KI-basierte Dokumentenlösung für Treuhandunter-

nehmen.  

Vereinfachen Sie Arbeitsabläufe, Prozesse und Kom-

munikation mit deepBox. Dank der künstlichen Intel-

ligenz können Sie alle Ihre Dokumente analysieren, 

organisieren, speichern, versenden und gemeinsam 

nutzen, wann und wo immer Sie wollen, innerhalb ei-

ner Gruppe, eines Unternehmens oder anderer digi-

taler Postfächer. Ihre Aufgabe? Nur ein Klick. Mehr 

Arbeit erledigt, weniger Zeitverschwendung: Es ist 

ganz einfach! 

  

Ihr Büro an einem cleveren Ort 

Für jede physische Mailbox und Adresse erstellt 

deepBox eine in der Cloud! deepBox verwendet eine 

digitale Adresse, die auf eine physische Adresse 

zeigt, um die Lieferung, Speicherung und gemein-

same Nutzung von digitalen Dokumenten zu ermög-

lichen. Wie wird die digitale Adresse berechnet? Mit 

Google-Plus-Codes. Sie müssen sich also nie wieder 

Gedanken über die Verarbeitung von Dokumenten 

machen. Wow! 

  

Die Funktionen von DeepBox im Überblick 

 DeepBox hat eine eindeutige physische Adresse 

auf der Basis von Google «Plus Codes». 

 Dokumente werden über KI (Künstliche Intelli-

genz) erkannt, klassifiziert und automatisch in die 

entsprechenden Standard-Folder von DeepBox 

abgelegt. 

 Automatische Verknüpfung von DeepBox und 

dem Abacus Archiv und Dossiers. 

 Dokumente einer DeepBox können zwischen 

Treuhandunternehmen und Mandant geteilt, ge-

sendet, automatisch verarbeitet und in beste-

hende Software, zum Beispiel Finanzbuchhal-

tung, einfliessen. 

 Integration in Abacus Business Software oder 

Swiss21 – so können z.B. Stammdaten wie Kon-

ten, Kostenstellen, Projekte oder auch Lieferan-

ten in die DeepBox übernommen werden, damit 

Belege automatisch verbucht werden können. 

 Anbindungen auch an andere Software-Lösun-

gen möglich. 

 Integration in die Neo-Bank Yapeal für die Be-

zahlung von Spesen mittels AbaClik 3. 

 

 

Neugierig? Hier finden Sie weitere Informationen: 

www.deepbox.ch. 

  

Bei Fragen steht Ihnen Fabian Schläpfer, Head of Bu-

siness Development der Abacus Research AG, gerne 

zur Verfügung. 

 

 

 

 

 

Abacus Research AG 

Fabian Schläpfer 

Head of Business Development 

Telefon: 071 292 25 25 

fabian.schlaepfer@abacus.ch  

www.abacus.ch 

 

 

 

https://www.deepbox.ch/de/
mailto:fabian.schlaepfer@abacus.ch
http://www.abacus.ch/
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BUSINESS PARTNER 

NEUE ZÜRCHER COMPLIANCE KONFERENZ 2021 
Der Treffpunkt für Compliance-Verantwortliche zu neuesten Praxisfragen und Entwick-

lungen. 

Noch nie hat sich unser Leben in so kurzer Zeit ver-

ändert wie 2020 / 2021. Mitarbeitende befinden sich 

über lange Zeit im Home-Office, eine grosse Liquidi-

tät schwemmt in den Markt, Informationstechnologien 

dringen in die letzten Bereiche des Arbeits- wie auch 

des Privatlebens ein. Unternehmen sehen sich plötz-

lich mit unerwarteten Herausforderungen konfrontiert. 

Dies stellt Compliance-Verantwortliche vor neue Auf-

gaben. 

 

Die Neue Zürcher Compliance-Konferenz 2021 be-

handelt diese Herausforderungen und sensibilisiert 

für ganz konkrete Schlüsselstellen. 

 

 Vorteile wie Zugriffe anytime and anywhere, Sha-

ring, usw. stehen Nachteile wie die Abhängigkeit 

von Anbietenden oder auch zu klärende Frage-

stellungen im Bereich der Rechtsprechung, des 

Datenschutzes und der Cybersecurity entgegen. 

Wie sieht angesichts dieses Spannungsfeldes 

eine «ideale» Arbeitsumgebung aus, die Sicher-

heit bietet? 

 Sustainability und Compliance verfolgen das-

selbe Ziel, nämlich verantwortliches Handeln von 

Unternehmen im Hinblick auf Gesellschaft und 

Umwelt, dies jedoch mit unterschiedlichen Lö-

sungsansätzen. Sustainability etwa wird zuneh-

mend verrechtlicht. Welche Handlungsfelder er-

geben sich für Praktiker? 

 Korruption schadet. Welche Massnahmen gibt es 

zur Vermeidung von Risiken und kostspieligen 

Verfahren? 

 Die Gesetzgebung rund um die Geldwäsche ist 

im Wandel. Wie können Risiken in der Finanzkri-

minalität mit Technologie und Datenanalysen er-

folgreich bekämpft werden? 

 Die Mitarbeiterbefragung ist ein wichtiges Instru-

ment zur Informationsgewinnung. Wie gehen 

Profis vor? 

 

An der NZCK 2021 erwarten Sie spannende Vorträge, 

topaktuelle Sessions sowie eine Podiumsdiskussion 

rund um Compliance und Nachhaltigkeit. Informieren 

Sie sich, wie Kolleginnen und Kollegen aus anderen 

Unternehmen die aktuellen Herausforderungen meis-

tern. 

 

Merken Sie sich den 21. Januar 2021 vor! 

Die Neue Zürcher Compliance-Konferenz 2021 

findet als Onlineveranstaltung statt. 

 

 

 

 

Neue Zürcher Compliance Konferenz 2021 

Programm und weitere Informationen:  

www.nzck.ch/programm 

Kontakt für Anmeldungen:  

veranstaltungen@schulthess.com 

Telefon: 044 200 29 29 

https://www.nzck.ch/programm
mailto:veranstaltungen@schulthess.com
https://www.nzck.ch/anmeldung
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Redaktion: Kommunikation TREUHAND|SUISSE 

Kontakt: kommunikation@treuhandsuisse.ch 

Erscheinungsweise: Monatlich 

 

Ausgabe 12-20 vom 22. Dezember 2020 

Besuchen Sie uns auf www.treuhandsuisse.ch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redaktionsschlüsse NEWS|FLASH 2021:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOLLOW US! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
TREUHAND|SUISSE, die Nummer 1 der Schweizer KMU-Berater, vertritt 2'000 Mitglieder in der Schweiz. Die im Verband organisierten 
Unternehmen beschäftigen über 10'000 Mitarbeitende. TREUHAND|SUISSE bildet jährlich mehr als 2'300 Personen aus. Im Interesse 
seiner Unternehmen versteht sich TREUHAND|SUISSE als Standesorganisation und als Vertreter der freien Berufe. Der Verband setzt 
sich für optimale wirtschaftliche und politische Rahmenbedingungen sowie für ein unternehmensfreundliches Umfeld ein. Die 
Mitglieder von TREUHAND|SUISSE betreuen über 350'000 KMU und Klienten. 

Nr. Monat 
Erscheinungs-

termin 

Redaktions- 

schluss 

01 

02 

03 

Januar 

Februar 

März 

19.01.2021 

23.02.2021 

23.03.2021 

05.01.2021 

05.02.2021 

05.03.2021 

Souhaitez-vous recevoir votre NEWS|FLASH 

en français? 

 

Veuillez envoyer un courriel à:  

communication@fiduciairesuisse.ch 

 

 

mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.xing.com/companies/treuhand|suisse/updates
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
mailto:communication@fiduciairesuisse.ch

