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EDITORIAL 

BERUFSBILDUNG IM ZENTRUM 

 

 

 

 

 

 

Liebe Mitglieder 

 

Im Mai und Juni 2021 fanden wiederum für viele Ju-

gendliche die Lehrabschlussprüfungen statt. Darun-

ter auch für 452 Lernende, welche den Abschluss 

«Kauffrau/Kaufmann EFZ Treuhand/Immobilien» an-

strebten. Aber nicht nur für die Lernenden ist die Prü-

fungszeit sehr arbeitsintensiv. Für die schriftliche und 

die mündliche Prüfung standen für die OKGT rund 

180 Expertinnen und Experten der Branche im Ein-

satz, sei es als Expertin oder Experte an den mündli-

chen Prüfungen oder für die Korrekturen der schriftli-

chen Prüfungen. Es freut mich sehr, dass sich so 

viele Fachpersonen aus der Branche für die Ausbil-

dung und die Berufslehre engagieren. Herzlichen 

Dank! 

 

Nach der Sommerpause geht es in Sachen Weiterbil-

dung erst richtig los. Die Sektionen Zentralschweiz 

und Zürich sowie die Schweizerische Treuhänder 

Schule STS haben ein umfassendes Angebot an 

Aus- und Weiterbildungen für Sie zusammengestellt. 

Ende September findet zudem das Schulthess Forum 

«Geldwäscherei aktuell» statt, an dem Sie Ihr Wissen 

zum Thema Geldwäscherei an einem Nachmittag auf 

den neuesten Stand bringen können. 

 

Zusammen mit unserem Business Partner Accounto 

möchten wir einen Blick in die Zukunft werfen. Neh-

men Sie teil an der Studie «Treuhand 2030» und ver-

raten Sie uns wie Sie sich Ihren Beruf im Jahr 2030 

vorstellen.  

 

 

Ich wünsche Ihnen eine spannende Lektüre! 

 

Daniela Schneeberger, Präsidentin 
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ZENTRALVERBAND 

ERFOLGREICHE LEHRABSCHLUSSPRÜFUNG 
«KAUFFRAU/KAUFMANN EFZ TREUHAND/IMMO-
BILIEN» 
Im Mai und Juni 2021 fanden wiederum für viele Jugendliche die Lehrabschlussprüfun-

gen (Qualifikationsverfahren, QV) statt. Darunter auch für 452 Lernende, welche den Ab-

schluss «Kauffrau/Kaufmann EFZ Treuhand/Immobilien» anstrebten. Mit rund 95.5% lag 

die Erfolgsquote im betrieblichen Teil im Schnitt der Vorjahre.

 

 

Die Erleichterung war auf allen Seiten spürbar. Nach-

dem im vergangenen Jahr aufgrund der Corona-Pan-

demie sämtliche schulischen und betrieblichen Lehr-

abschlussprüfungen abgesagt wurden, konnten in 

diesem Jahr die Prüfungen wieder regulär durchge-

führt werden. Die OKGT (Organisation kaufmänni-

sche Grundbildung Treuhand/Immobilien) als verant-

wortliche Organisation für das QV des betrieblichen 

Teils der Branche Treuhand/Immobilien, erstellte ein 

umfassendes Schutzkonzept, um die Sicherheit der 

Teilnehmenden an den Prüfungen jederzeit gewähr-

leisten zu können. Für die schriftliche und die münd-

liche Prüfung standen für die OKGT rund 180 Exper-

tinnen und Experten der Branche im Einsatz, sei es 

als Expertin oder Experte an den mündlichen Prüfun-

gen oder für die Korrekturen der schriftlichen Prüfun-

gen. Dieses hohe Engagement vieler Fachpersonen 

aus der Branche ist ein grosses Zeichen der Verbun-

denheit mit der Ausbildung und der Berufslehre im 

Treuhand und Immobilientreuhand. Der Dank von der 

Prüfungskommission geht daher auch an die vielen 

Expertinnen und Experten, ohne die eine erfolgreiche 

Durchführung des QV nicht möglich wäre. 

 

Aufbau betriebliches QV 

Im Rahmen des QV müssen sowohl der schulische 

wie auch der betriebliche Teil erfolgreich bestritten 

werden, um das eidgenössische Fähigkeitszeugnis 

«Kauffrau/Kaufmann EFZ Treuhand/Immobilien» zu 

erlangen.  

 

Das betriebliche QV setzt sich aus folgenden Beurtei-

lungen zusammen: 

 Prozesseinheiten (PE) und Arbeits- und Lernsitu-

ationen (ALS): diese werden im Rahmen der Be-

rufslehre absolviert und werden sowohl von Sei-

ten Lehrbetriebe wie auch von den verantwortli-

chen Dozierenden der überbetrieblichen Kurse 

(nur PE) beurteilt. 

 Schriftliches und mündliches QV am Ende der 

Berufslehre: das schriftliche QV ist für alle Ler-

nenden identisch; das mündliche QV wird entwe-

der mit Schwerpunkt Treuhand oder Immobilien 

absolviert. 

 

Sowohl die Beurteilung im Verlaufe der Berufslehre 

wie auch das QV am Ende fliessen mit jeweils 50% in 

die Gesamtnote ein. Um das QV betrieblicher Teil er-

folgreich bestehen zu können, muss zum einen der 

Notenschnitt von 4.0 erreicht sein, zum anderen darf 

höchstens eine ungenügende Note resultieren, wel-

che nicht tiefer als 3.0 sein darf.  

 

Ergebnisse betrieblicher Teil im QV 2021 

Die Verteilung nach den Schwerpunkten Treuhand 

und Immobilien blieb stabil. Wie bereits in den letzten 

Jahren haben rund 40% der Absolvierenden den 
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Schwerpunkt Immobilien gewählt, die anderen 60% 

den Schwerpunkt Treuhand. Als schweizweit tätige 

Organisation fand die Prüfung wiederum in drei Lan-

dessprachen statt. 

 

Der Mittelwert des betrieblichen QV lag dieses Jahr 

bei 4.97 und damit etwas höher als bei der letzten 

Durchführung des ordentlichen QV (4.90 im 2019). 

Die positive Differenz zum Jahr 2019 lässt sich vor 

allem im höheren Notenschnitt bei der schriftlichen 

Prüfung erkennen (2021: 4.31 gegenüber 2019: 4.03). 

Sowohl die Mittelwerte für die mündliche Prüfung 

(2021: 4.98) wie auch für die Erfahrungsnote (5.30) 

liegen nahe bei den Ergebnissen des letzten QV. 

Über die letzten Jahre lässt sich insgesamt eine hohe 

Stabilität des Notenschnitts erkennen. 

 

Ehrung der besten Lernenden 

Jedes Jahr werden die drei besten Lernenden des 

betrieblichen Teils von der OKGT für die ausseror-

dentliche Leistung geehrt. In diesem Jahr durften wir 

sogar fünf Lernende auszeichnen, da gleich vier Kan-

didatinnen und ein Kandidat mit demselben Noten-

schnitt den 1. Platz belegen. 

 

Note 5.88: Céline Burkard, Triengen, BDO AG 

Note 5.88: Manuela Meier, Rüfenacht, T+R AG 

Note 5.88: Tim Emanuel Ragonesi, Freiburg, Ge-

rama SA 

Note 5.88: Jessica Sandmann, Zürich, Eisenegger 

Immobilien & Treuhand AG 

Note 5.88: Janine Unternährer, Kriens, Bättig 

Treuhand AG 

 

Die OKGT gratuliert den geehrten Kandidatinnen und 

Kandidaten sowie allen Absolventinnen und Absol-

venten zum erfolgreichen Lehrabschluss als «Kauf-

frau/Kaufmann EFZ Treuhand/Immobilien» und 

wünscht allen weiterhin viel Erfolg auf ihrem berufli-

chen wie privaten Lebensweg. 

 

Roland Scheibler 

Präsident Prüfungskommission OKGT 
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ZENTRALVERBAND 

TREUHAND 2030: IHRE MEINUNG  
INTERESSIERT UNS! 
Wenn es um die Zukunft der Treuhandbranche geht, kommen häufig berufsfremde 

Fachpersonen zu Wort. Wie aber die betroffenen Treuhandprofis ihre eigene Zukunft se-

hen, bleibt ein Rätsel. Höchste Zeit, diesen Fachkräften eine Stimme zu geben. In einer 

10-minütigen Umfrage von Accounto und TREUHAND|SUISSE haben Sie jetzt die Mög-

lichkeit, Ihre Einschätzungen zur Zukunft der Treuhandbranche zu teilen. 

 

Megatrends wie Cloud-Computing, Machine-Learn-

ing sowie immer komplexere Kundenbedürfnisse ma-

chen auch vor der Treuhandbranche keinen Halt. Aus 

all diesen externen Einflüssen ergeben sich unter-

schiedliche Fragestellungen: Wie verdienen etwa 

Treuhandunternehmen zukünftig Ihr Geld? Was für 

Kundensegment können Treuhandunternehmen 

noch bedienen? Und wie zeitgemäss ist überhaupt 

die Verrechnung nach Arbeitsstunden im digitalen 

Zeitalter? Die Umfrage greift diese und weitere The-

men rund um das Treuhandunternehmen 2030 auf. 

Ziel ist es, die Bedürfnisse und potenziellen Chancen 

sowie Risiken aus der Treuhandperspektive noch 

besser zu verstehen. Sämtliche Angaben behandelt 

Accounto und TREUHAND|SUISSE selbstverständ-

lich anonym. 

 

Hier geht es zur Umfrage: 

 

 

Umfrage TREUHAND 2030 

 

 

 

Mitmachen lohnt sich! Unter allen Teilnehmenden 

verlosen wir zwei neue zwei iPad Air, WI-FI 2019 mit 

256 GB Speicher. 

 

 

Accounto AG 

Militärstrasse 105  

CH-8004 Zürich 

Telefon: 044 520 60 50 

sales@accouno.ch 

https://findmind.ch/c/cbbx-hPNi
https://findmind.ch/c/cbbx-hPNi
mailto:sales@accouno.ch
https://findmind.ch/c/cbbx-hPNi
https://findmind.ch/c/cbbx-hPNi
https://findmind.ch/c/cbbx-hPNi
https://findmind.ch/c/cbbx-hPNi
https://findmind.ch/c/cbbx-hPNi
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SEKTIONEN 

REGIONAL VERANKERT,  
NATIONAL STARK 

 

 BASEL NORDWESTSCHWEIZ 

113 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch 

 

 BEJUNE 

49 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch 

 

 BERN 

219 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch 

 

 FRIBOURG 

59 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch 

 

 GENÈVE 

150 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch 

 

 GRAUBÜNDEN 

124 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch 

 OSTSCHWEIZ 

204 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch 

 

 TICINO 

89 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch 

 

 VAUD 

112 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch 

 

 VALAIS 

79 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch 

 

 ZENTRALSCHWEIZ 

255 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch 

 

 ZÜRICH 

695 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch 

http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ 
Weiterbildungsherbst 2021.

Weiterbildungsherbst 2021 – Planung auf Hoch-

touren 

Auch in den warmen Sommermonaten läuft die Pla-

nung des 2. Kurshalbjahres 2021 auf Hochtouren und 

ein spannendes sowie vielseitiges Kursprogramm ist 

in Vorbereitung.   

 
 
Mehrwertsteuer in und mit der EU  

Donnerstag, 9. September 2021  

Vormittags mit Markus Metzger als Referent 

Wo: Freiruum, Zug 

 
Anmeldung online auf www.treuhandsuisse-zentral-

schweiz.ch 

 

 
Zentralschweizer Steuerseminar 2021 

Donnerstag, 21. Oktober 2021  

Vormittags mit Vertretern aus verschiedenen Zentral-

schweizer Steuerämtern und Erich Ettlin als Referen-

ten 

Wo: Messe Luzern oder als E-Learning-Kurs  

 

Anmeldung online auf https://eveeno.com/Steuerse-

minar2021 

 
 
Verwaltungsrat in KMU mit neuer Broschüre von 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz 

Mittwoch, 10. November 2021 

Nachmittags mit Stefanie Meier-Gubser als Referen-

tin  

Wo: Hochschule Luzern, Rotkreuz 

Anmeldung folgt 

 

Quellensteuerrecht ab 2021: Grundsätze und 

erste Erfahrungen 

Dienstag, 30. November 2021  

Nachmittags mit Patrick Meier und Max Ledergerber 

als Referenten 

Wo: Hotel Radisson Blu, Luzern 

 

Anmeldung online auf www.sts.edu 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz 

Bitzistrasse 1b 

6370 Stans 

Telefon: 041 552 24 00 

sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch 

www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch

http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
https://eveeno.com/Steuerseminar2021
https://eveeno.com/Steuerseminar2021
http://www.sts.edu/
mailto:sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZÜRICH 
Home-Office nach Corona oder Verrechnungspreise – dies sind nur zwei der Themen, 

die in unseren FACH|KURSEN im September behandelt werden: Gleich anmelden!

MITGLIED UNSERER REDAKTIONSKOMMISSION 

TREX: LEO CHIN 

Angespornt durch seinen Mentor 

Jean-Claude Andrey, der sich immer 

sehr für TREUHAND|SUISSE enga-

giert hat, hat Leo Chin nicht lange 

gezögert, als sich für ihn die Möglich-

keit ergeben hat, am TREX mitzuar-

beiten: «Neben meiner Treuhanderfahrung kann ich 

hier auch meine IT-Kompetenz einbringen. Gerade in 

Zeiten von pandemiebedingten Zusatzaufgaben ist 

es zwar nicht immer leicht, ausreichend Ruhe und 

Zeit für den TREX zu finden. Aber als Treuhänder 

sind wir es ja gewohnt, an mehreren Fronten gleich-

zeitig tätig zu sein. Und es ist schon ein sehr gutes 

und erfüllendes Gefühl, wenn wieder eine substanzi-

elle Ausgabe herauskommt, die fachlich am Puls ist 

und für die Leser einen Mehrwert liefert.» 

FACH|KURSE IM SEPTEMBER 

Home-Office: Wie weiter nach Corona? 

9. September 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

mit Friederike V. Ruch und Roger Hischier 

Information und Anmeldung 

Fallstudie Erbteilung 

13. September 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

mit Marcel Kobel und Fabrizio Andrea Liechti 

Information und Anmeldung 

Verrechnungspreise: ein praxisorientiertes Update 

14. September 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

mit Gerhard Foth 

Information und Anmeldung 

Abgangsentschädigung & Co. 

28. September 2021 | 13:00 – 16:50 Uhr | Zürich 

mit Marianne Wanner 

Information und Anmeldung 

TREUHAND|SUISSE 

Sektion Zürich 

Freischützgasse 3 

8004 Zürich 

Telefon: 044 461 57 70 | Fax 044 461 57 86 

info@treuhandsuisse-zh.ch 

www.treuhandsuisse-zh.ch 

Nichts verpassen. 

      

http://www.treuhandjobportal.ch
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2021-home-office-wie-weiter-nach-corona-nr-5006
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2021-fallstudie-erbteilung-nr-5011
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2021-verrechnungspreise-ein-praxisorientiertes-update-nr-5005
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2021-abgangsentschadigung-co-nr-5002
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh
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SCHULEN 

WEITERBILDUNG NACH DER SOMMERPAUSE 
Unser breites Angebot an Weiterbildungen steht nach den Sommerferien für Sie zur 

Verfügung. Starten Sie mit uns in die zweite Jahreshälfte und bringen Sie Ihre Karriere 

in Schwung. 

Online Weiterbildung ganz einfach! 

Entdecken Sie unsere 18 Weiterbildungsmodule über 

vielfältige Treuhandthemen, mit welchen Sie sich ort- 

und zeitunabhängig weiterbilden können. Gerne stel-

len wir Ihnen eine von fünf Kategorien vor: 

 

Zertifikatskurse  

Die Zertifikatskurse der STS bieten die Gelegenheit, 

sich über mehrere Tage vertieft und praxisnah in ein 

Thema der Treuhandbranche einzuarbeiten. 

 Besteuerung von Immobilien 

26.10.2021, Bern und 25.11.2021, Zürich 

 Jahresabschluss 

27.10.2021, Zürich 

 Nachfolgeregelung 

04.11.2021, Zürich 

 Digitaler Treuhänder 

05.11.2021, Zürich 

 Grenzüberschreitende MWST Schweiz und EU 

VAT 

08.11.2021, Zürich 

 Digitalisierung 

17.11.2021, Zürich 

 Unternehmensbewertung 

22.11.2021, Zürich 

Darüber hinaus bieten wir eine breite Palette an  

Halbtages- und Tagesseminaren sowie digitale 

Weiterbildungsangebote an. 

 

TREUHAND|INTENSIV – Arbeitsrecht 360° 

Am 09. September 2021 findet eine weitere beliebte 

Tagung der STS statt. Die diesjährige Tagung TREU-

HAND|INTENSIV beleuchtet das Verhältnis zwischen 

Arbeitgeber und Arbeitnehmer aus verschiedenen 

Blickwinkeln: 

 Corona-Krise: Eine arbeitsrechtliche Standortbe-

stimmung | Andreas Gersbach 

 Rekrutierung in der digitalen Welt: Fachkräfte-

mangel | Samuel Mete 

 Home-Office: Eine arbeitsrechtliche Betrachtung | 

Christian Gersbach 

 Von der Erwerbstätigkeit zur Pensionierung | Pe-

ter Lang 

 Datenschutz DSGVO | Reto Fanger 

 Aktuelle Bundesgerichtsentscheide im Arbeits-

recht | Sarah Keller 

 

Jetzt anmelden: TREUHAND|INTENSIV, 09. Sep-

tember 2021 im Dolder Grand Zürich 

 

Wir freuen uns über Ihre Anmeldung. Für Fragen ste-

hen wir gerne unter 043 333 36 66 zur Verfügung.  
 

Vanessa Bucher 

STS Schweizerische Treuhänder Schule AG 

info@sts.ch | www.sts.edu 

         

 

http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=257
https://www.sts.edu/education/2021-zk-besteuerung-von-immobilien-be
https://www.sts.edu/education/2021-zk-jahresabschluss
https://www.sts.edu/education/2021-zk-nachfolgeregelung
https://www.sts.edu/education/2021-zk-digitaler-treuhander
https://www.sts.edu/education/2021-zk-grenzuberschreitende-mwst-schweiz-und-eu-vat
https://www.sts.edu/education/2021-zk-grenzuberschreitende-mwst-schweiz-und-eu-vat
https://www.sts.edu/education/2021-zk-digitalisierung
https://www.sts.edu/education/2021-zk-unternehmensbewertung
https://www.sts.edu/weiterbildung?f%5B0%5D=et%3A70&f%5B1%5D=type%3A169
https://www.sts.edu/weiterbildung?f%5B0%5D=type%3A171
https://www.sts.edu/weiterbildung?f%5B0%5D=type%3A171
https://www.sts.edu/education/2021-treuhandintensiv-2021
https://www.sts.edu/education/2021-treuhandintensiv-2021
https://www.sts.edu/education/2021-treuhandintensiv-2021
https://www.sts.edu/education/2021-treuhandintensiv-2021
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
https://www.facebook.com/sts.edu
https://www.linkedin.com/company/18318730
https://www.instagram.com/sts_treuhand/
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BUSINESS PARTNER 

GELDWÄSCHEREI AKTUELL 
Nutzen Sie die Chance, Ihr Wissen zur Geldwäscherei am 28. September 2021 auf den 

neusten Stand zu bringen! 

Gesetzgeber und Behörden erlassen immer neue 

und strengere Vorschriften und Regularien für die 

Geldwäschereiprävention. Die Anforderungen für die 

Compliance werden komplexer und anspruchsvoller. 

Gleichzeitig lässt sich eine Zunahme der Strafverfah-

ren oder Verurteilungen wegen Geldwäscherei nicht 

feststellen. 

 

 Welche Herausforderungen stellen sich den Fi-

nanzinstituten aktuell im AML Transaction Moni-

toring? 

 Was sind Erfahrungen aus der Bankenpraxis? 

 Welche Sicht vertreten FINMA und die rechtliche 

Praxis? 

 Welche Möglichkeiten bieten aktuelle technologi-

sche Entwicklungen bei der Bewältigung dieser 

Herausforderungen? 

 Ist KI die Lösung? 

Am Schulthess Forum Geldwäscherei aktuell erwar-

ten Sie spannende und topaktuelle Vorträge zu die-

sen brennenden Fragen. Erfahrene und versierte Re-

ferierende aus Vermögensverwaltungspraxis, An-

waltschaft und Behörde beleuchten die Fragestellun-

gen und stellen Ihnen Lösungsansätze vor. Profitie-

ren Sie vom Fachwissen des Expertenteams und dis-

kutieren Sie mit ihnen unter anderem über folgende 

Themen: 

 

 Herausforderungen beim Transaction Monitoring 

 Rechtliche Fragen des Transaction Monitoring 

aus Anwalts- und Behördensicht 

 Technologische Möglichkeiten und Ihr Nutzen 

  

Die Paneldiskussion am Ende des Nachmittags findet 

nur LIVE statt. Aufgezeichnet werden einzig die 

Fachvorträge. Nutzen Sie das Webinar, um Ihre Fra-

gen und Lösungsansätze mit Referenten und Kolle-

ginnen zu diskutieren. 

 

Melden Sie sich gleich an und bringen Sie Ihr Wissen 

zum Thema Geldwäscherei an einem Nachmittag auf 

den neuesten Stand. 

 

 

Hier geht’s zur Anmeldung 

 

Schulthess Forum Geldwäscherei aktuell 
 

Dienstag, 28. September 2021 ab 14:00 Uhr bis 16:45 Uhr als Webinar 

https://www.third-party-compliance.ch/anmeldung
https://www.third-party-compliance.ch/anmeldung


 

11 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Impressum: 

 

Redaktion: Kommunikation TREUHAND|SUISSE 

Kontakt: kommunikation@treuhandsuisse.ch 

Erscheinungsweise: Monatlich 

 

Ausgabe 8-21 vom 24. August 2021 

Besuchen Sie uns auf www.treuhandsuisse.ch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redaktionsschlüsse NEWS|FLASH 2021:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOLLOW US! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
TREUHAND|SUISSE, die Nummer 1 der Schweizer KMU-Berater, vertritt 2'000 Mitglieder in der Schweiz. Die im Verband organisierten 
Unternehmen beschäftigen über 10'000 Mitarbeitende. TREUHAND|SUISSE bildet jährlich mehr als 2'300 Personen aus. Im Interesse 
seiner Unternehmen versteht sich TREUHAND|SUISSE als Standesorganisation und als Vertreter der freien Berufe. Der Verband setzt 
sich für optimale wirtschaftliche und politische Rahmenbedingungen sowie für ein unternehmensfreundliches Umfeld ein. Die 
Mitglieder von TREUHAND|SUISSE betreuen über 350'000 KMU und Klienten. 

Nr. Monat 
Erscheinungs-

termin 

Redaktions- 

schluss 

09 

10 

11 

September 

Oktober 

November 

21.09.2021 

19.10.2021 

23.11.2021 

03.09.2021 

01.10.2021 

05.11.2021 

Souhaitez-vous recevoir votre NEWS|FLASH 

en français? 

 

Veuillez envoyer un courriel à:  

communication@fiduciairesuisse.ch 

 

 

mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.xing.com/companies/treuhand|suisse/updates
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
mailto:communication@fiduciairesuisse.ch

