UNSER PROFIL -
IHR GEWINN

WOFUR WIR STEHEN UND
UNS ENGAGIEREN

TREUHAND ‘ SUISSE



350000

KMU

werden durch

2100

MITGLIEDER

von TREUHAND | SUISSE betreut,
welche einer der

12

SEKTIONEN

angehoren und zusammen-
geschlossen sindin

1

VERBAND

TREUHAND | SUISSE

EIN VERBAND STELLT
SICH VOR

Der Schweizerische Treuhanderverband prasentiert sich unter

der Marke TREUHAND | SUISSE. Seriositat. Diskretion. Integritat.
Mit diesen Grundwerten stehen Treuh&nderinnen und Treuhander
ihrer Kundschaft seit mehr als 50 Jahren als fachlich versierte,
vertrauenswurdige und unternehmerisch denkende Generalisten zur
Seite. Die Mitglieder zeichnen sich durch hohe Dienstleistungs-
qualitat aus und Uberzeugen durch Verlasslichkeit. Der Verband scharft
das gemeinsame Profil und macht sich stark fir die Interessen eines
Berufsstandes und dessen Klientel: fir KMU und Private.

Lesen Sie hier, woflr wir stehen und woflr wir uns einsetzen.

Daniela Schneeberger
Treuh&nderin mit eidg. FA
Nationalrétin & Zentralpréasidentin TREUHAND | SUISSE
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Organisation

DIE FODERALE ORGANISATION

Der Schweizerische Treuhanderverband TREUHAND | SUISSE wurde
1963 gegrundet. Eristin 12 Sektionen aufgeteilt. Die Sektionen

sind regional verwurzelt und handeln auf lokaler Ebene eigenstandig.
Gemeinsam engagieren wir uns fur Bildung, Qualitatssicherung,
Branchenentwicklung, Lobbyarbeit und Public Relations.

Die im Verband organisierten Treuhandunternehmen beschéftigen
mehr als 10 000 Mitarbeitende, welche wiederum Uber 350 000 KMU
mit rund 1,7 Millionen Angestellten betreuen. Dazu kommt eine
grosse Zahl von Privatpersonen. TREUHAND | SUISSE ist einer der
bedeutendsten Berufs- und Interessenorganisationen fur KMU

und Private in der Schweiz.

«Auch wenn die Anliegen
oft regionaler Natur sind,
ist es wichtig, sich in einem
nationalen Verband fur
unsere BedUrfnisse stark
Zzu machen.»

Olivier Moullet

Treuhander mit eidg. FA
Vizepréasident TREUHAND | SUISSE



Mitglieder

DIE QUALIFIZIERTEN
MITGLIEDER

Im Verband TREUHAND | SUISSE sind Uber 2100 Treuhanderinnen
und Treuh&nder zusammengeschlossen. Die Mitgliedschaftist an
strenge Selektionskriterien geknlpft. Fachliche Qualifikation, berufliche
Erfahrung, personliche Integritat und Vertrauenswurdigkeit zeichnen
alle TREUHAND | SUISSE Mitglieder aus.

Hohes persdnliches Engagement und Verschwiegenheit pragen den
Umgang mit Kunden. Analytische Starke, Sachlichkeit und Logik,
profundes Fachwissen und unternehmerisches Denken qualifizieren
TREUHAND | SUISSE Mitglieder als praxiserprobte Berater.

«Die erst kurzlich abge-
schlossene Ausbildung zum
diplomierten Treuhandexperten
hilft mir, unsere Kunden optimal
zu betreuen und ihnen als
umfassender Unternehmens-
berater beizustehen.»

Daniel Nussli
Dipl. Treuhandexperte
HMR Consult AG




Verbandsziele Qualitatsanspruch

DIE ZIELGERICHTETE
STRATEGIE

Treuhanddienste sind Vertrauenssache. Seriositat, Integritat und
erwiesene Kompetenz sind unabdingbare Voraussetzungen. Dafur steht
die Marke TREUHAND | SUISSE. Unser Ziel ist es, TREUHAND | SUISSE
als anerkanntes Gutesiegel weiter zu festigen und entsprechend gegen
innen und aussen zu kommunizieren.

Der Verband férdert den Erfahrungsaustausch unter den Mitgliedern,
blndelt gemeinsame Interessen und vertritt diese gegen aussen.

Das ausgezeichnete Renommee der TREUHAND | SUISSE Treuhander-
innen und Treuhander soll bei allen Interessengruppen gefestigt werden.
Durch qualitatives Wachstum will TREUHAND | SUISSE seine Position
auch in Zukunft starken.

DER HOHE QUALITATSANSPRUCH

TREUHAND | SUISSE verfligt Uber eigene Standesregeln. Eine Standes-
kommission kontrolliert und beurteilt allféllige Verstdsse. Qualitat
sicherstellen, Vertrauen schaffen und Loyalitat zwischen den Sektions-
mitgliedern férdern — das tut TREUHAND | SUISSE, indem einheitliche
Grundsétze fUr die Berufsausilibung definiert und angewendet
werden. Das gute Ansehen des Berufsstandes soll bewahrt und fort-
wahrend gesteigert werden.

Ein aufrichtiges Geschaftsgebaren ist Grundlage fur 6ffentliches
Vertrauen. Die Selbstregulierungsorganisation SRO TREUHAND |
SUISSE ist die einzige Branchen-SRO im Treuhandbereich.

Vom Schweizerischen Geldwéaschereigesetz fUr alle Finanzintermediére
gefordert, z&hlt die SRO von TREUHAND | SUISSE zurzeit rund

450 angeschlossene Treuhandfirmen.

SRO TREUHAND | SUISSE



Ausbildung

DIE GEZIELTE NACHWUCHS-
FORDERUNG

TREUHAND | SUISSE und seine Mitglieder engagieren sich flr eine
fundierte treuhanderische Grundausbildung. Die Schweizerische
Treuhander Schule STS ist ebenso eine Institution von TREUHAND |
SUISSE wie das Schweizerische Treuhand-Institut STI. Die Romandie-
Sektionen von TREUHAND | SUISSE arbeiten als Gesellschafter im
Namen der Formation FIDUCIAIRE | SUISSE-Romandie Sarl eng mit
dem Centre Patronal zusammen. Im Tessin erfolgt die Ausbildung

in Zusammenarbeit mit der Fachhochschule der italienischen Schweiz
(SUPSI). Auch an der «Organisation kaufméannische Grundausbildung
Treuhand /Immobilien» OKGT ist TREUHAND | SUISSE aktiv beteiligt.

Die kaufmannische Grundausbildung, weiterflhrende Ausbildungen
zum Treuhandsachbearbeiter, zur Berufsprifung «Treuhander mit
eidg. Fachausweis» und zum Fachhochschulabschluss «Master of
Advanced Studies FH in Treuhand und Unternehmensberatung»
respektive zur hdheren Fachprifung «Dipl. Treuhandexperte» legen
Fundamente fur die erfolgreiche Karriere im Treuhandwesen.

«Den Lernenden steht nach
einer Ausbildung in einem Treu-
handburo eine breite Palette
von Weiterbildungen zur Ver-
fugung. Egal ob Buchhaltung
oder Beratung — der Treu-
handberuf ist vielseitig und
birgt fUr jede oder jeden etwas
Interessantes.»

Gabriela Rothlin Desbiolles
Dipl. Wirtschaftspruferin



Weiterbildung

DIE LAUFENDE
WEITERBILDUNG

Wissen ist der Schllssel zum Erfolg. Fachliche Grundlagen, berufliche
Erfahrungen und stetige Weiterbildung machen Knowhow erst praxis-
tauglich. Von TREUHAND | SUISSE Mitgliedern wird erwartet, dass sie
eine hohe Weiterbildungsbereitschaft mitbringen. Denn auf Wissen
bauen Verband und Mitglieder auch in der Zukunft.

Die Kontaktpflege mit Behérden und der Erfahrungsaustausch mit
Universitaten, Fachhochschulen und Institutionen der héheren Berufs-
bildung sind gut eingespielt. So gestalten TREUHAND | SUISSE und

die STS Schweizerische Treuhander Schule fur Mitglieder ein vielseitiges

Weiterbildungsangebot und koordinieren entsprechende Aktivitaten
mit interessierten Bildungspartnern.

Publikationen

FUNDIERTE INFORMATIONEN

TREUHAND | SUISSE vermittelt Fachwissen, informiert regelmassig
Uber Schulungen, Gesetzesanderungen und das Branchengeschehen:

Fur die Fachexperten: TREX, kurz fUr Treuhandexperte, ist die
sechsmal jahrlich erscheinende 6ffentliche Fachzeitschrift fur die
Treuhandbranche, mit Beitrdgen von Experten und Praktikern

fur Experten und Praktiker.

Fur die Anwender: Die Zeitschrift UP | DATE bietet praxisbezogene
Informationen zu aktuellen Treuhandthemen fur Unternehmerinnen
und Unternehmer sowie Treuhanderinnen und Treuh&nder und

steht dem breiten Publikum offen.

Zu den gesetzlichen und politischen Entwicklungen: Vor jeder Session
der eidgendssischen Rate erscheint der POLIT | FLASH mit einer
Vorschau auf Geschafte mit Auswirkung auf das Treuhandwesen und
die Haltung von TREUHAND | SUISSE dazu. Er steht allen Politik-
interessierten zur Verfigung.

Zu den Positionen des Verbands: Kommentare zur Verbands-

politik fur die interessierten Fachkreise finden sich ebenso wie die
Verbandsagenda als Beilage zum TREXim IN | PUT.

Fur die Mitglieder: Mit dem NEWS | FLASH erhalten die Verbandsmit-
glieder aktuelle verbandsinterne Informationen. TREUHAND | SUISSE
bietet ihnen dartber hinaus verschiedene Ratgeber, Informations-
broschuren und Fachliteratur an und hélt eine grosse Auswahl an Arbeits-
hilfen, Vorlagen und Musterformularen bereit.
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Dienstleistungen

DAS UMFASSENDE
LOSUNGSPAKET

TREUHAND | SUISSE Mitglieder bieten fundierte Treuhanddienst-
leistungen fir KMU und Privatpersonen. Dies sind im Wesentlichen:
Beratung vor der Geschéftsgrindung, Unterstitzung im Umgang

mit Geldgebern, individuelles Finanzcoaching, Fihren der Buchhaltung
und Erstellen von Jahresabschlissen, Beratung in Personalfragen,
Personaladministration und Sozialversicherungsfragen, Unterstitzung
in Steuerfragen, Durchfihrung von Revisionen, Rechts und Organisa-
tionsberatung, Griindung und Domizilgewahrung von Gesellschaften,
Liegenschaften und Vermdgensverwaltung, Erbteilungen und
Testamentsvollstreckungen. Weitere Leistungstrager kdnnen dieses
Angebot erganzen.

Letztlich geht es TREUHAND | SUISSE Treuhanderinnen und
Treuh&ndern nicht um einzelne Service und Leistungsbausteine,
sondernimmer um L6sungen und um zufriedene Kundinnen
und Kunden.

«Auf Qualitat und allumfassende
Dienstleistung legen wir

nicht nur in unserem Beruf wert.
Deswegen achteten wir bei

der Wahl unseres Treuhanders
auf die Initialen von
TREUHAND | SUISSE.»

Ramon und Luzian Doérfler
Dorfler AG



Engagement

DAS EIGENTLICHE
ENGAGEMENT

Der Verband finanziert sich aus Mitgliederbeitrdgen und verschiedenen
Verbandsaktivitaten. Die Kommunikation zwischen Verbandsleitung,
Sektionen und Mitgliedern geschieht offen, ehrlich und konstruktiv.
Gegen aussen kommuniziert der Verband aktiv. Bei Gesetzgebungsver-
fahren vertritt TREUHAND | SUISSE die Interessen seiner Mitglieder
und derer Kunden.

TREUHAND | SUISSE unterhalt ein gutes Verhéltnis zu Interessens-
partnern und pflegt intensive Kontakte mit Finanzinstituten, Behdrden,
Politik sowie mit Gewerbe, Arbeitgebern und Unternehmensverbanden.
Offenheit, Fairness und ein engagiertes Eintreten flr die Anliegen der
Mitglieder sind TREUHAND | SUISSE wichtig. Die Zukunft des Verbandes
wird durch das Angebot von vielseitigen Dienstleistungen, von denen
alle Mitglieder profitieren kénnen, gesichert.

Ideelle Ziele

DAS UBERGEORDNETE ZIEL

Treuhandexperten von TREUHAND | SUISSE beraten ihre Kunden
umfassend und fundiert. Sie GUbernehmen Verantwortung und erbringen
Dienstleistungen, von denen Kunden in jedem Fall profitieren. Der Fokus
der treuhanderischen Dienste liegt auf dem Nutzen fir KMU und Private.

Der Verband ist engagiert in Gesetzgebungsverfahren, bei Aus und
Weiterbildung, in der Qualitatssicherung. Er vertritt die Mitglieder-
interessen und grenzt sich entschieden gegen unseridse Praktiken und
Marktteilnehmer ab.

Nutzen stiften und eine partnerschaftliche Win-win-Situation férdern —
das ist der Kern, das ist das ideelle Ziel von TREUHAND | SUISSE.
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MITGLIED WERDEN ODER
EINEN TREUHANDER FINDEN

Sektion Basel-Nordwestschweiz

Therwilerstrasse 74
Postfach
4153 Reinach 1

T061711 7386
F0617117387

info@treuhandsuisse-bs.ch

Sektion Bern
Neuengasse 20
3011 Bern

T0313111220
F 0313123280

info@treuhandsuisse-be.ch

Section Fribourg
Route André-Piller 21
1762 Givisiez

T026 4608000
F 026 4608009

office@fiduciairesuisse-fr.ch

Section Genéve
Fédération des Entreprises
Romandes Genéve

Rue de St-Jean 98

Case postale 5278

1211 Genéve 11

T0687153207
F0587153213

info@fiduciairesuisse-ge.ch

Sektion Graubiinden
Hartbertstrasse 9
7000 Chur

T0812570257
F 0812570259

info@treuhandsuisse-gr.ch

Section Neuchatel,
Jura et Berneromand
E-Gestion SA

Route de la Gare 36
2012 Auvernier

T0327329000
F 0327329009

info@fiduciairesuisse-bejune.ch

Sektion Ostschweiz

Schmid & Partner Consulting AG
Ob. Berneggstrasse 76

9012 St. Gallen

TO7127422383
FO712742234

info@treuhandsuisse-os.ch
Sezione Ticino

Via al Mulino 22
6814 Cadempino-Lugano

T0919602104
F 0919602197

segretariato@fiduciarisuisse-ti.ch

Section Vaudoise
Case postale 31
1510 Moudon

T021624 0606

info@fiduciairesuisse-vd.ch

Section Valais
Rue Maison-de-Commune 20
1926 Fully

T027 74629 54
F027 746 29 56

info@fiduciairesuisse-vs.ch

Sektion Zentralschweiz
Bahnhofstrasse 11
6210 Sursee

T04156252510
F 0415252519

sekretariat@treuhandsuisse-
zentralschweiz.ch

Sektion Ziirich
Freischitzgasse 3
8004 Zurich

T044 4615770
F 04446157 86

info@treuhandsuisse-zh.ch

Impressum

Herausgeber: TREUHAND | SUISSE Schweizerischer Treuhanderverband
Fotografie: Rolf Siegenthaler Fotografie

TREUHAND | SUISSE -
IHR TREUHANDPARTNER

Im Schweizerischen Treuhanderverband sind Treuhanderinnen und
Treuh&nder zusammengeschlossen, die als fachlich versierte,
vertrauenswirdige und unternehmerisch denkende Generalisten
an der Seite ihrer Kundschaft stehen.

Ich interessiere mich fur eine Mitgliedschaft bei folgender Sektion
(unten ankreuzen) und wiinsche weitergehende Informationen
zugestellt zu erhalten.

Sektion Basel-Nordwestschweiz Sektion Ostschweiz
Sektion Bern Sezione Ticino
Section Fribourg Section Vaud
Section Genéve Section Valais

Sektion Zentralschweiz

Sektion Zirich

Sektion Graublnden

Oo0OoOoooadg
Oo0OoOoooadg

Section Neuchatel, Jura et
Berne romand

Name

Vorname

Firma

Strasse

PLZ/Ort

E-Mail

Telefon
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TREUHAND | SUISSE

Schweizerischer Treuh&nderverband

Monbijoustrasse 20

Postfach

TREUHAND ‘ SUISSE

T03138064 30
F 03138064 31
info@treuhandsuisse.ch
www.treuhandsuisse.ch

3001 Bern

1SSINS 7 ANVHN3d41



