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EDITORIAL 

POLITISCHE ERFOLGE 

 

 

 

 

Liebe Mitglieder 

 

Am 1. Oktober ging die Herbstsession 2021 zu Ende. 

Es freut mich sehr, dass wir beim Geschäft «19.043. 

Bekämpfung des missbräuchlichen Konkurses. Bun-

desgesetz» einen ersten Erfolg erzielen konnten. 

Rund ein Prozent der Konkurse sind missbräuchlich 

und dienen dem Zweck, sich Verpflichtungen zu ent-

ledigen und dadurch andere, fair arbeitende Unter-

nehmen zu konkurrenzieren. Die Revision des 

Schuldbetreibungs- und Konkursgesetzes SchKG 

soll diese unlautere Vorgehensweise unterbinden. 

Dagegen gibt es eigentlich nichts einzuwenden. Eine 

Minderheit der Ratslinken und die Mehrheit des Stän-

derates verlangte allerdings, das Recht auf den Ver-

zicht einer eingeschränkten Revision für KMU, das 

sogenannte Opting-out, aus dem Gesetz zu streichen 

bzw. dass der Verzicht auf die Revisionsstelle alle 

zwei Jahre neu zu beantragen sei. Die Konsequen-

zen wären fatal: Sämtliche KMU mit einem Opting-out 

hätten neu alle zwei Jahre beim Handelsregisteramt 

neu beantragen müssen, dass sie weiterhin auf eine 

eingeschränkte Revision verzichten möchten. Der 

administrative Aufwand wäre für alle betroffenen 

ohne Nutzen gewachsen. Die rund 200'000 KMU un-

ter Generalverdacht zu stellen, ginge viel zu weit. Vor 

allem aber würde diese Massnahme voll am Ziel zur 

Bekämpfung von Konkursreiterei vorbeischiessen. 

Dieses Ansinnen haben wir erfolgreich bekämpft. 

Ausserdem verlangte meine Minderheit, dass staatli-

che Organisationen bei einem Konkurs nicht besser-

gestellt sind, sondern gleichbehandelt werden, wie 

private. Dieser Antrag kam aus taktischen Gründen 

noch nicht durch – ich werde mich hier bei den Stän-

deratskollegen nochmals einbringen. 

 

Bei den Kinderdrittbetreuungskosten (20.455) konn-

ten wir unser Ziel ebenfalls erreichen. Dabei ging es 

um die Erhöhung des Abzugs für Drittbetreuungskos-

ten. Diese Erhöhung ist deshalb wichtig, weil sie den 

Einstieg ins Berufsleben für Eheleute attraktiver 

macht. Mit diesem Schritt leisten wir einen Beitrag ge-

gen den Fachkräftemangel, weil wir insbesondere für 

gut ausgebildete Mütter den Wiedereinstieg ins Be-

rufsleben finanziell attraktiver machen. Der Entscheid 

war umstritten und glücklicherweise ist der Ständerat 

letztlich dem Nationalrat gefolgt. 

 

Im aktuellen NEWS|FLASH informieren wir Sie zu-

dem über das neue «Muster-Handbuch zur Qualitäts-

sicherung», das das Schweizerische Institut für die 

Eingeschränkte Revision erstellt hat, sowie über den 

neuen «Verhaltenskodex Steuern 2021». 

 

 

 

 

 

Ich wünsche Ihnen eine spannende Lektüre! 

 

Daniela Schneeberger, Präsidentin 

https://www.parlament.ch/de/ratsbetrieb/suche-curia-vista/geschaeft?AffairId=20190043
https://www.parlament.ch/de/ratsbetrieb/suche-curia-vista/geschaeft?AffairId=20200455
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ZENTRALVERBAND 

NEUES MUSTER-HANDBUCH ZUR  
QUALITÄTSSICHERUNG ONLINE 
Mitglieder von TREUHAND|SUISSE können das neue Muster-Handbuch zur Qualitätssi-

cherung (Revision) im internen Bereich von www.treuhandsuisse.ch kostenlos einse-

hen. 

  

 

Das Schweizerische Institut für die Eingeschränkte 

Revision (SIFER) hat das Muster Handbuch zur Qua-

litätssicherung auf den neusten Stand gebracht. Das 

Handbuch dient der Qualitätssicherung im Bereich 

der Abschlussprüfungen und prüferischen Durchsich-

ten von Abschlüssen sowie von punktuellen Revisi-

onsdienstleistungen und Spezialprüfungen. Das 

Handbuch muss auf die einzelnen Gegebenheiten 

der Revisionsgesellschaft angepasst werden. 

 

Im Dokument «Anhänge zum Muster-Handbuch zur 

Qualitätssicherung (Revision)» finden Sie Checklis-

ten und Mustervorlagen, die Bestandteil des Muster-

Handbuchs zur Qualitätssicherung des SIFER sind. 

Bei der Anwendung des Muster-Handbuchs können 

einzelne Checklisten und Informationen ergänzt oder 

auch weggelassen werden. 

 

Als TREUHAND|SUISSE-Mitglied steht Ihnen das 

Muster-Handbuch inklusive der Checklisten und Mus-

tervorlagen im internen Bereich von www.treu-

handsuisse.ch unter Dokumente/Zentralver-

band/Qualitätssicherung kostenlos zur Verfügung. 

 

Falls Sie Probleme beim Login haben, können Sie 

sich gerne an die Geschäftsstelle des Zentralverban-

des wenden. 

. 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

http://www.treuhandsuisse.ch/
http://www.treuhandsuisse.ch/
http://www.treuhandsuisse.ch/
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

NEUER VERHALTENSKODEX STEUERN 2021 
Der aus dem Jahr 2003 stammende Verhaltenskodex Steuern wurde aktualisiert. 

Der «Verhaltenskodex Steuern 2021» soll die 

Beziehung zwischen den involvierten Parteien 

nachhaltig stärken und deren Zusammenarbeit 

erleichtern. Ein vertrauens- und respektvolles 

Verhältnis zwischen der Privatwirtschaft und den 

Behörden stellt nicht nur einen bedeutenden 

Standortvorteil dar, sondern birgt auch einen 

fiskalischen Nutzen. So soll die Compliance im 

Steuerbereich sichergestellt und damit ein Beitrag zur 

effizienten Anwendung der steuerrechtlichen 

Vorgaben geleistet werden. 

 

Die Erarbeitung des Verhaltenskodex basiert auf 

einer Aktualisierung und Revitalisierung des im Jahr 

2003 veröffentlichten Verhaltenskodex für den 

Steuerbereich. Neben allgemeinen Leitlinien besteht 

er aus Grundsätzen und Verhaltensregeln, welche 

die einzelnen Verfahrensschritte von der 

Steuererklärung bis zum Rechtsmittelverfahren 

abdecken.  

 

Erwartungsklärung aller involvierten Parteien 

Der Verhaltenskodex richtet sich im Sinne einer 

Selbstbindung an professionell im Steuerbereich 

tätige Personen, insbesondere Mitarbeitende der 

Steuerverwaltungen, Steuervertretungen und 

Unternehmen. 

 

Bei der Erarbeitung des Kodex wurde Wert auf eine 

ausgeglichene Berücksichtigung der unter-

schiedlichen Anliegen gelegt und eine breit 

abgestützte Arbeitsgruppe zusammengesetzt. Die 

Arbeitsgruppe umfasste Mitarbeitende von 

verschiedenen Steuerverwaltungen, von Steuer-

vertretungen (Steuerberatungsunternehmen und 

Anwaltskanzleien) und von Unternehmen mit eigener 

Steuerabteilung. Im Weiteren wurden alle Sprach-

regionen der Schweiz berücksichtigt. 

 

Für die Bedeutung und Wirkung des 

«Verhaltenskodex Steuern 2021» ist eine breite 

Abstützung in der Schweizer Steuerlandschaft 

zentral. Es ist daher besonders hervorzuheben, dass 

sich die folgenden namhaften Berufs- und 

Wirtschaftsverbände zur Mittragung des 

«Verhaltenskodex Steuern 2021» bekennen: 

 

 

 

Der Kodex ist unter folgendem Link 

www.iff.unisg.ch/projects/verhaltenskodex in den 

Sprachen Deutsch, Französisch, Italienisch und 

Englisch mit einer aktuellen Übersicht aller 

unterstützenden Institutionen abrufbar. 

 

 

Prof. Dr. Peter Hongler 

Institut für Finanzwissenschaft, Finanzrecht und Law 

and Economics (IFF-HSG)  

Telefon: 071 224 75 94   

peter.hongler@unisg.ch   

https://iff.unisg.ch/projects/verhaltenskodex/
https://www.iff.unisg.ch/
mailto:peter.hongler@unisg.ch
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ZENTRALVERBAND 

SUSTAINABLE FINANCE 
Chance für den Finanzplatz oder unsinnige Bürokratie und Regulierungswut? Einla-

dung zur Podiumsdiskussion mit anschliessendem Apéro riche. 

 

Die alliancefinance, in welcher TREUHAND|SUISSE 

seit deren Gründung vertreten ist, lädt am 28. Okto-

ber 2021 zur Podiumsdiskussion im Zunfthaus zur 

Schmiden in Zürich ein. Die Veranstaltung findet von 

18:00 bis 21:00 Uhr statt und ist kostenlos. Senden 

Sie ihre Anmeldung bis am 20. Oktober 2021 an 

info@alliance-finance.ch . 

 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

. 

mailto:info@alliance-finance.ch
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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SEKTIONEN 

REGIONAL VERANKERT,  
NATIONAL STARK 

 

 BASEL NORDWESTSCHWEIZ 

113 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch 

 

 BEJUNE 

49 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch 

 

 BERN 

219 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch 

 

 FRIBOURG 

59 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch 

 

 GENÈVE 

150 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch 

 

 GRAUBÜNDEN 

124 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch 

 OSTSCHWEIZ 

204 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch 

 

 TICINO 

89 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch 

 

 VAUD 

112 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch 

 

 VALAIS 

79 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch 

 

 ZENTRALSCHWEIZ 

255 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch 

 

 ZÜRICH 

695 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch 

http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ 
WORK|SHOP Verwaltungsrat – WORK|SHOP MWST − Knigge-Workshop.

WORK|SHOP Verwaltungsrat 

Welche Rechte und Pflichten haben Verwaltungs-

räte? Wie werden diese gewählt, wie abberufen? 

Welche Arbeiten sind durch den Verwaltungsrat vor-

zunehmen, welche können delegiert werden?   

 

Ein Amt als Verwaltungsrat bringt viel Verantwortung 

mit sich und Treuhänder sowie Treuhänderinnen sind 

oftmals die erste Anlaufstelle ihrer Mandanten bei sol-

chen Fragestellungen - sei es beratend, unterstüt-

zend oder auch selbst als externer Verwaltungsrat.  

 

Unsere Referentin Stefanie Meier-Gubser gibt das 

notwendige Rüstzeug für die Beratung mit. Zudem er-

halten Sie am Seminar unsere neue Broschüre «Ver-

waltungsrat in KMU», welche Sie in Ihrer Arbeit un-

terstützt und ein kompaktes, informatives Nachschla-

gewerk mit Checklisten und Vorlagen für Sie und Ihre 

Kunden ist.  

 

Wann: 10. November 2021 | 13.30 bis 17.00 Uhr  

Wo: Hochschule Luzern, Suurstoffi 12, 6343 Rot-

kreuz (Raum Alan Turing)  

Referentin: Stefanie Meier-Gubser  

 

Das Seminar ist auch als E-Learning-Kurs buchbar. 

 

Weitere Informationen & Anmeldung:  

 PDF-Ausschreibung  

 Online-Anmeldung Präsenzveranstaltung  

 Online-Anmeldung E-Learning-Kurs 

 

 

WORK|SHOP MWST 

Im Rahmen der Umsetzung des «MWST-Digitalpa-

kets» in der EU wurden eine Reihe von Änderungen 

per 01.07.2021 wirksam. Zu diesen Änderungen und 

über die Möglichkeiten für Unternehmer in der EU 

(OSS, IOSS, Zustellerregelung) hat sich Markus 

Metzger am 9. September 2021 am WORK|SHOP 

«Mehrwertsteuer in und mit der EU» den Fragen un-

seren äusserst interessierten Teilnehmerinnen und 

Teilnehmern gestellt. Mit praktischen und hilfreichen 

Szenarien zeigte Markus Metzger mögliche Lösun-

gen und Fallbeispiele auf, sodass die Teilnehmerin-

nen und Teilnehmer ein grosses Paket an neuem 

Wissen mit zurück an den Arbeitsplatz nehmen konn-

ten.  

 

Knigge-Workshop für Lernende 

Am 1. September 2021 fand unser stets beliebter 

Knigge-Workshop für Lernende statt. An einem Kurs-

tag erlernen die neuen Berufseinsteiger- und Berufs-

einsteigerinnen alles über ein angemessenes Auftre-

ten im Berufsalltag und wie man sich professionell am 

Telefon und vor Kunden verhält. Begleitet wurde das 

exklusive Seminar für unsere Sektionsmitglieder 

durch unsere beiden Referentinnen Sabina und Sam 

Donnellon.  

 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz 

Bitzistrasse 1b 

6370 Stans 

Telefon: 041 552 24 00 

sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch 

www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch

https://treuhandsuisse.rokka.io/dynamic/noop/a1d5cc28d9dc307ca972fa4efef950e0e1d58e2d/tsz-21-3608-einladung-seminar-verwaltungsrat-definitiv-verri.pdf
https://treuhandsuisse.rokka.io/dynamic/noop/a1d5cc28d9dc307ca972fa4efef950e0e1d58e2d/tsz-21-3608-einladung-seminar-verwaltungsrat-definitiv-verri.pdf
https://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/education/2021-workshop-verwaltungsrat-kmu-prasenzveranstaltung
https://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/education/2021-workshop-verwaltungsrat-kmu-prasenzveranstaltung
https://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/education/2021-workshop-verwaltungsrat-kmu-online-weiterbildung
https://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/education/2021-workshop-verwaltungsrat-kmu-online-weiterbildung
mailto:sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZÜRICH 
ZFF: …‘cause life is better with movies. FACH|KURSE im November: gleich anmelden!

MITGLIEDEREVENT 

Auch in diesem Jahr durften wir fast 80 Gäste auf 

dem grünen Teppich des Zurich Filmfestival begrüs-

sen – mit Flying Diner in der Frauenbadi und an-

schliessender Filmpremiere «Spencer» im Kino Art-

house Le Paris. Ein toller Filmabend mit opulenten 

Bildern und einer grossartigen Hauptdarstellerin. Ei-

nen Einblick erhalten Sie in der Bildergalerie auf un-

serer Website. 

FACH|KURSE IM NOVEMBER –  

GLEICH ANMELDEN! 

Datenschutz in der Treuhandbranche 

1. November 2021 | 13.00 – 16.50 Uhr | Zürich 

Treuhänderinnen und Treuhänder nehmen eine Ver-

trauensposition ein und haben Zugriff auf umfangrei-

che Kundendaten. Dies erfordert eine besonders 

hohe Sensibilisierung für den korrekten Umgang mit 

Daten und für die Neuerungen, die das revidierte Da-

tenschutzgesetz 2022 bringt. 

Referentin 

Stefanie Meier-Gubser | Rechtsanwältin | CAS Arbeits-

recht Universität ZH Law & Governance | Partnerin, ad-

vokatur 56 ag, Bern 

Information und Anmeldung 

 

Effektives Risikomanagement 

29. November 2021 | 13.00 – 16.50 Uhr | Zürich 

Vor allem in Bezug auf Cyberangriffe steigt die Ver-

letzlichkeit der Unternehmen. Für Treuhänder und 

ihre Mandanten ist es deshalb unerlässlich, für heu-

tige und immer neue Risiken und Betrugsmuster sen-

sibilisiert zu sein. Dies schafft die Voraussetzungen, 

um ein individuelles, praxistaugliches Risikomanage-

ment zu implementieren. 

 

Referentin 

Sonja Stirnimann | Ökonomin, dipl. Wirtschaftsprüfe-

rin, Expertin für Corporate Governance | Geschäfts-

führerin Structuul AG, Rotkreuz-Risch 

Information und Anmeldung 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Sektion Zürich 

Freischützgasse 3 

8004 Zürich 

Telefon: 044 461 57 70 | Fax: 044 461 57 86 

info@treuhandsuisse-zh.ch 

www.treuhandsuisse-zh.ch 

Nichts verpassen. 

      

https://www.treuhandsuisse-zh.ch/zurich-film-festival-2021-0
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2021-datenschutz-der-treuhandbranche-nr-5007
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2021-effektives-risikomanagement-nr-5000
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh
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SCHULEN 

SEMINAR-HERBST 2021 
Im Herbst finden an der Schweizerischen Treuhänder Schule zahlreiche Seminare und 

Zertifikatskurse zu verschiedensten Treuhandthemen statt. Unser Weiterbildungsange-

bot ist bei TREUHAND|SUISSE anrechenbar. 

Seminare 

Die Halbtages- und Tagesseminare bieten den opti-

malen Rahmen, um relevantes Fachwissen gezielt, 

kompakt und praxisnah zu erwerben. Alle Seminare 

finden sowohl vor Ort in Zürich und als Webinar statt. 

 

 Quellensteuerrecht ab 2021: Grundsätze und 

erste Erfahrungen -  

26.10.2021 & 12.11.2021 

 Erfolgreiche Nachlass-, Notfall und Güterpla-

nung - 28.10.2021 

 MWST Änderungen - 29.10.2021 

 Flexible Pensionierung - Steuerliche Optimie-

rungsmöglichkeiten - 02.11.2021 

 Update Steuerplanung - 02.11.2021 

 Todesfall 360° - 05.11.2021 

 Update Arbeitsrecht - 18.11.2021 

 Revisionsberichterstattung - 25.11.2021 

 Grenzüberschreitende Arbeitsverhältnisse - 

02.12.2021 

 Update Lohnadministration - 07.12.2021 

 Update Sozialversicherung - 07.12.2021 

 MWST Tücken - 09.12.2021 

 

 

TREUHAND|UPDATE 

Kompakt, relevant und praxisnah – die Tagung 

TREUHAND|UPDATE 2021 verschafft einen Über-

blick zu aktuellen Änderungen, welche den Treu-

handalltag betreffen.  

 

Jetzt anmelden: 9. November 2021 im Hotel 

Schweizerhof Luzern oder Webinar. 

Zertifikatskurse 

Erweitern Sie Ihr Treuhandfachwissen an unseren 

mehrtägigen Zertifikatskursen und setzen Sie sich mit 

einem spezifischen Thema fundiert auseinander. 

 Besteuerung von Immobilien -  

Start: 26.10.2021, Bern | 25.11.2021, Zürich 

 Jahresabschluss - Start: 27.10.2021 

 Nachfolgeregelung - Start: 04.11.2021 

 Digitaler Treuhänder - Start: 05.11.2021 

 Grenzüberschreitende MWST Schweiz und EU 

VAT - Start: 08.11.2021 

 Digitalisierung - Start: 17.11.2021 

 Unternehmensbewertung - Start: 22.11.2021 

 

Wir freuen uns über Ihre Anmeldung. Für Fragen ste-

hen wir gerne unter 043 333 36 66 zur Verfügung.  

Vanessa Bucher 

STS Schweizerische Treuhänder Schule AG 

info@sts.ch | www.sts.edu 

         

 

https://www.sts.edu/weiterbildung?f%5B0%5D=categories%3A40&f%5B1%5D=et%3A70&f%5B2%5D=type%3A169
https://www.sts.edu/weiterbildung?f%5B0%5D=categories%3A40&f%5B1%5D=et%3A70&f%5B2%5D=type%3A169
https://www.sts.edu/education/2021-erfolgreiche-nachlass-notfall-und-guterplanung
https://www.sts.edu/education/2021-erfolgreiche-nachlass-notfall-und-guterplanung
https://www.sts.edu/education/2021-mwst-anderungen
https://www.sts.edu/education/2021-flexible-pensionierung
https://www.sts.edu/education/2021-flexible-pensionierung
https://www.sts.edu/education/2021-update-steuerplanung
https://www.sts.edu/education/2021-todesfall-360deg-tagesseminar
https://www.sts.edu/education/2021-update-arbeitsrecht
https://www.sts.edu/education/2021-revisionsberichterstattung
https://www.sts.edu/education/2021-grenzuberschreitende-arbeitsverhaltnisse
https://www.sts.edu/education/2021-update-lohnadministration
https://www.sts.edu/education/2021-update-sozialversicherungen
https://www.sts.edu/education/2021-mwst-tucken
https://www.sts.edu/education/2021-treuhand-updater
https://www.sts.edu/education/2021-treuhand-updater
https://www.sts.edu/weiterbildung?f%5B0%5D=type%3A167
https://www.sts.edu/education/2021-zk-jahresabschluss
https://www.sts.edu/education/2021-zk-nachfolgeregelung
https://www.sts.edu/education/2021-zk-digitaler-treuhander
https://www.sts.edu/education/2021-zk-grenzuberschreitende-mwst-schweiz-und-eu-vat
https://www.sts.edu/education/2021-zk-grenzuberschreitende-mwst-schweiz-und-eu-vat
https://www.sts.edu/education/2021-zk-digitalisierung
https://www.sts.edu/education/2021-zk-unternehmensbewertung
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
https://www.facebook.com/sts.edu
https://www.linkedin.com/company/18318730
https://www.instagram.com/sts_treuhand/
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Ausgabe 10-21 vom 19. Oktober 2021 

Besuchen Sie uns auf www.treuhandsuisse.ch 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redaktionsschlüsse NEWS|FLASH 2021:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOLLOW US! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

TREUHAND|SUISSE ist das Sprachrohr der KMU-Treuhänder*innen in der Schweiz, welche wiederum unser  

wirtschaftliches Rückgrat, die Schweizer KMU, allumfassend betreuen. Wir sorgen für Gehör auf nationaler Ebene und vernet-
zen Treuhänder*innen regional. 
 
TREUHAND|SUISSE ist nah an seinen 2'300 KMU-Mitgliedern welche sich bei uns seriös und persönlich betreut fühlen. Diese 

Nähe und Fachkompetenz auf dem Gebiet des KMU-Treuhands macht uns einzigartig. Genau dort schaffen wir durch Weiter-
bildung und Informationen einen entscheidenden Mehrwert. 

Nr. Monat 
Erscheinungs-

termin 

Redaktions- 

schluss 

11 

12 

November 

Dezember 

23.11.2021 

21.12.2021 

05.11.2021 

03.12.2021 

Souhaitez-vous recevoir votre NEWS|FLASH 

en français? 

 

Veuillez envoyer un courriel à:  

communication@fiduciairesuisse.ch 

 

 

mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.xing.com/companies/treuhand|suisse/updates
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
mailto:communication@fiduciairesuisse.ch

