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GRENZUBERSCHREITENDE ARBEITSVERHALTNISSE

TAGESSEMINAR ZU AKTUELLEN FRAGEN BEZUGLICH STEUERN UND SOZIALVERSICHERUNGEN

Grenziberschreitende Arbeitsverhaltnisse nehmen in der Schweiz stark zu. Fir Treuhanderinnen
bedeutet dies, dass sie auch auf diesem Bereich laufend auf dem neuesten Stand sein missen.
Zu diesem Thema gibt es viele Ausnahmen und Sonderregelungen welche standigen Anderungen
unterliegen. Das Seminar richtet sich an Treuhdnderlnnen, Steuerexpertinnen und Wirtschaftspru-
ferlnnen, die Mandanten betreuen, welche sich mit grenziberschreitenden Arbeitsverhaltnissen
zu beschéftigen haben. Der Fokus im Seminar liegt auf der Arbeitgebercompliance mit Schwer-
gewicht Sozialversicherungsunterstellung und Quellensteuern. Anhand von aktuellen Grundlagen
und Fallbeispielen erfahren und Uben die Teilnehmenden die wichtigsten Themen im Bereich der
Sozialversicherungen (u.a. Anwendung der Koordinations-bestimmungen CH-EU, Bilaterale Vertra-
ge, AHV/BVG/UVG/Kinderzulagen, Fallbeispiele fUr die internationale Zuordnung) und Quellenbe-
steuerung (u.a. Grundlagen, Pflichten des Arbeitgebers, Pflichten des Arbeitnehmers, Anwendung
von Doppelbesteuerungsabkommen, praktische Umsetzung).

ZIELE

Die Teilnehmenden sind auf Fallstricke in der Behandlung solcher Verhéltnisse sensibilisiert und
konnen anhand von Fallbeispielen die Komplexitat in der Abwicklung erkennen. Sie sehen die Not-
wendigkeit der Datenbeschaffung, um die einzelnen Situationen richtig einschatzen zu kénnen.
Dabei erhalten Sie im Austausch von konkreten Fallen aus ihrer Praxis auch Einblick in weitere
Themenbereiche, welche Einfluss auf die Behandlung solcher Falle haben kénnen.

IHR NUTZEN EINER TEILNAHME

Die Teilnehmenden erarbeiten in diesem Seminar wie mit grenzUberschreitenden Arbeitsverhalt-
nissen umgegangen wird. Durch zahlreiche Fallbeispiele wird das Thema praxisnah bespro-
chen und bereitet Sie auf verschiedenste Situationen vor.



ANMELDE- UND GESCHAFTSBEDINGUNGEN

Prasenzveranstaltung
ﬂ ZUrich, Hotel Marriott
- Brigitte Zulauf
PricewaterhouseCoopers, Donnerstag, 2.Dezember 2021
Zurich, Leiterin Treuhand 8.30 bis 16.30 Uhr
Schweiz, Ihr Fokus liegt im
Bereich der Arbeitgeber- Webinar
Compliance und Payroll- ‘ Donnerstag, 2.Dezember 2021
Beratung. 8.30 bis 16.30 Uhr

CHF 730.- exkl. MWST (Nichtmitglieder)
CHF 640~ exkl. MWST (Mitglieder
TREUHANDISUISSE)

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung
unter www.sts.edu

Damit die STS den Webinar-Teilnehmenden eine Weiterbildungsbestatigung geméass den Regle-
menten von TREUHANDI|SUISSE ausstellen kann, ist das Webinar mit einem E-Testing abzuschlie-
ssen.

Die Teilnehmerzahlen sind beschrankt. Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs
berUcksichtigt.

Anmeldungen und Bestellungen gelten als definitiv. Mit Ihrer Unterschrift bestatigen Sie, die auf-
gefUhrten GebUhren zu bezahlen und die Kostenfolgen bei Abmeldung oder Nichterscheinen zu
akzeptieren.

Bei Abmeldung nach Erhalt der Teilnahmebestatigung sind 50 %, bei Abmeldung weniger als zehn
Tage vor dem Anlass oder bei Fernbleiben sind 100 % der GebUhren geschuldet.

Die STS behélt sich das Recht vor, wegen Unterbeteiligung oder anderer Umstande, die eine Durch-
fohrung von Lehrgéngen, Studiengédngen, Seminaren, Tagungen oder Zertifikatskursen aus Sicht der
Schule unzumutbar machen, diese bis spétestens 14 Tage vor Beginn abzusagen. In diesem Fall
werden bereits erbrachte Zahlungen vollumfanglich zurUckerstattet. Weitergehende Ersatzforde-
rungen sind ausgeschlossen.
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