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EDITORIAL

NEUE WEGE GEHEN

Liebe Mitglieder

Das Berufsbild des Treuhanders und der Treuhdnderin be-
findet sich im Wandel. Vor allem die digitale Transforma-
tion hat grosse Auswirkungen auf das Treuhandwesen.
Auf die damit einhergehenden unterschiedlichen Heraus-
forderungen, wie auch den deutlichen Fachkraftemangel,
reagiert TREUHAND|SUISSE und hat zusammen mit der
Kalaidos Fachhochschule eine neue Ausbildungsméglich-
keit geschaffen. Mit dem Bachelor of Science FH in Treu-
hand sollen treuhandaffine Personen aus anderen «treu-
handnahen» Branchen angesprochen werden, die nach
dem Absolvieren dieser Ausbildung ins Treuhandwesen

wechseln kénnen.

Die STS Schweizerische Treuhdnder Schule gibt Ihnen an
der Tagung TREUHAND|MODULAR einen Uberblick tiber
die neusten digitalen Entwicklungen fiir Treuhandunter-
nehmen und zeigt, wie Sie diese nutzen kénnen. An der
Tagung erhalten Sie Gedankenanstésse, Inputs und Er-
fahrungsberichte um den nédchsten Schritt in Richtung di-
gitales Treuhandbiiro zu gehen. Die Tagung findet in Zu-
sammenarbeit mit dem Institut Treuhand 4.0 von TREU-
HAND|SUISSE statt.

Haben Sie schon einmal von der Schweizer Berghilfe ge-
hort? Die Schweizer Berghilfe setzt sich fur Kleinunter-
nehmen in Berggebieten ein und unterstitzt sie bei der
Finanzierung von Gebduden, Geraten, Digitalisierungs-
projekten und Weiterbildungen. Eine gute Sache fir Ihre

Kunden in der Bergregion.

Bei der Verrechnungssteuer soll das Meldeverfahren im
Konzern neu ab einer Beteiligungsquote von 10 Prozent
und flr alle juristische Personen méglich sein, die eine
solche qualifizierte Beteiligung halten. Weiter wird die in
internationalen Verhaltnissen einzuholende Bewilligung
funf statt drei Jahre gelten. Anldsslich seiner Sitzung im
Mai 2022 hat der Bundesrat die Anderungen verabschie-

det, die auf den 1. Januar 2023 in Kraft treten.

Ich wiinsche Ihnen eine spannende Lektdre.

Daniela Schneeberger, Prasidentin


https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/Studiengaenge/BSc-Bachelor-Treuhand
https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/Studiengaenge/BSc-Bachelor-Treuhand
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-modular-2022
https://www.berghilfe.ch/

ZENTRALVERBAND

NEU UND EINZIGARTIG IN DER SCHWEIZ

Berufsbegleitend zum Bachelor of Science FH in Treuhand an der Kalaidos Fachhochschule.

Das Berufsbild des Treuhadnders und der Treuhanderin be-
findet sich im Wandel. Vor allem die digitale Transforma-
tion hat grosse Auswirkungen auf das Treuhandwesen.
Auf die damit einhergehenden unterschiedlichen Heraus-
forderungen, wie auch den deutlichen Fachkraftemangel,
reagiert die Branche und priorisiert die Notwendigkeit fuir
eine Verdnderung. Um den Fachkraftemangel adressie-
ren zu kénnen, bedarf es neuer Ausbildungsmaoglichkei-
ten, welche auch treuhandaffine Personen aus anderen
«treuhandnahen» Branchen absolvieren kénnen, um

dann gut ausgebildet ins Treuhandwesen zu wechseln.

Die ideale Losung stellt dabei das Angebot der Kalaidos
Fachhochschule mit dem berufsbegleitenden Bachelor of
Science FH in Treuhand dar, welcher im Kern das Curricu-
lum des Fachausweises Treuhand auf Hochschulniveau
einschliesst, dieses aber noch mit weiteren betriebswirt-
schaftlichen Themen ergéanzt und aktuelles Fachwissen
kompakt und gebiindelt einsetzt. Durchgefiihrt wird die-
ser schweizweit einzigartige Studiengang in enger Zu-
sammenarbeit mit dem Branchenverband TREU-
HAND|SUISSE.

Das berufsbegleitende Bachelor-Studium lasst sich per-
fekt auf personliche Lebenssituationen abstimmen und
ermoglicht die Fortfiihrung einer Berufstatigkeit im Um-
fang von 80-100 %. Ausserdem wahlen die Studierenden
den Ort der Durchfiihrung des Unterrichts selbst - Pra-
senzunterricht in Zurich-Oerlikon oder interaktiven Un-
terricht im virtuellen Klassenzimmer von einem beliebi-

gen Ort aus via Live-Streaming.

Bachelor of Science FH in Treuhand an der Kalaidos: be-
rufsbegleitend, maximal flexibel, zukunftssicher, praxis-
nah - der nichster Karriereschritt zum Traumberuf Treu-

hander*in!

Jetzt anmelden, Infoanlass besuchen oder ein persénli-

ches Beratungsgesprach vereinbaren.

Standort: Hybrid (vor Ort oder im Live-Streaming)

Nachster Starttermine: November 2022

Infoanlisse:
® 30.Juni2022

* 01 September 2022

Kalaidos Fachhochschule
Jungholzstrasse 43

8050 Ziirich

Telefon Studienberatung: 044 307 38 16
studienberatung@kalaidos-fh.ch


https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/Studiengaenge/BSc-Bachelor-Treuhand
https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/Studiengaenge/BSc-Bachelor-Treuhand#startstudiengaenge
https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/Veranstaltungen?topics=Treuhand-und-Unternehmensberatung&on=2022-05-11
mailto:studienberatung@kalaidos-fh.ch
mailto:studienberatung@kalaidos-fh.ch
mailto:studienberatung@kalaidos-fh.ch

ZENTRALVERBAND

VERRECHNUNGSSTEUER: ANDERUNGEN BEIM
MELDEVERFAHREN IM KONZERN

Bei der Verrechnungssteuer soll das Meldeverfahren im Konzern neu ab einer Beteiligungs-

quote von 10 Prozent und fiir alle juristische Personen moglich sein, die eine solche qualifizierte

Beteiligung halten. Weiter wird die in internationalen Verhdltnissen einzuholende Bewilligung

fiinf statt drei Jahre gelten. Anlisslich seiner Sitzung im Mai 2022 hat der Bundesrat die Ande-

rungen verabschiedet, die auf den 1. Januar 2023 in Kraft treten.

Das Meldeverfahren im Konzern kann das Vorgehen mit
Ablieferung und Ruckerstattung der Verrechnungssteuer
ersetzen. Es ist neu bereits ab einer Beteiligungsquote
von 10 Prozent, statt wie bisher 20 Prozent, anwendbar
und wird erweitert auf alle juristischen Personen, die eine
solche  qualifizierte  Beteiligung  halten.  Die
Sicherungsfunktion der Verrechnungssteuer bleibt
erhalten und die Neuerung hat nur geringe finanzielle
Auswirkungen: Die Unternehmen haben im Zeitraum
zwischen  Ablieferung und  Rickerstattung  der
Verrechnungssteuer zwar mehr Liquiditat, die dem Staat
nicht zur Verfligung steht. Dennoch ist diese Auswirkung

im jetzigen Zinsumfeld zu vernachldssigen. Weiter

reduziert die Ausdehnung des Meldeverfahrens den
administrativen Aufwand fur Unternehmen und
Steuerbehorden.

Die Vorlage stiess in der Vernehmlassung, an der sich
auch TREUHANDISUISSE beteiligt hat, auf eine breite
Zustimmung. Die Anderung der Verordnung tritt auf den

1. Januar 2023 in Kraft.

Den Ergebnisbericht der Vernehmlassung sowie weitere

Unterlagen finden Sie auf: Dokumente.

Quelle: ESTV

TREUHAND|SUISSE
Monbijoustrasse 20
Postfach

3001 Bern

Telefon: 031380 64 30
info@treuhandsuisse.ch

www.treuhandsuisse.ch


https://treuhandsuisse.rokka.io/dynamic/noop/dcff44d9a7bde972e9df2b9e5fee39325a975ecd/20210519-meldeverfahren-konzernverhaeltnis-stellungnahme-tre.pdf
https://www.estv.admin.ch/estv/de/home/die-estv/medien-news/nsb-news_list.msg-id-88633.html
https://www.estv.admin.ch/estv/de/home/die-estv/medien-news/nsb-news_list.msg-id-88633.html
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/

ZENTRALVERBAND

FEHLENDES EIGENKAPITAL?

Vom Hotel, dem Dorfladen oder der Kita bis hin zur Schreinerei: Wenn Kleinunternehmen im

Berggebiet Investitionen tatigen und Arbeitspladtze schaffen, unterstiitzt sie die Schweizer

Berghilfe dabei.

Oft fehlt bei Investitionen das notwendige Eigenkapital,
die Tragbarkeit des Fremdkapitals ist knapp oder das Ri-
siko ist hoch. Hier kommt die Schweizer Berghilfe als Fi-
nanzierungspartnerin ins Spiel. Sie unterstiitzt Kleinst-

und Kleinunternehmen bei der Finanzierung von:
®* Gebduden und Anlagen

* Maschinen und Gerdten

¢ Digitalisierungsprojekten

¢  Weiterbildungen

Betreuen Sie ein Kleinunternehmen im Berggebiet, das
Investitionen plant? Vielleicht kann die Berghilfe dabei

helfen das Projekt zu realisieren.

Berghilfe gewahrt A-fonds-perdu-Beitrage

Die Schweizer Berghilfe vergibt nicht riickzahlbare Bei-
trage. Wenn Eigenmittel, Fremdmittel und Férdergelder
ausgeschopft sind und die Finanzierung noch nicht voll-
standig gesichert ist, priift die Berghilfe die Ubernahme
des Fehlbetrags.

Unterstiitztes Berggebiet
Méchten Sie wissen, ob ein Unternehmen im von uns un-
terstiitzten Gebiet liegt? Geben Sie einfach auf der Karte

die Adresse ein:

—>Zur Karte des Schweizer Berggebiets

Gesuch einreichen
Ein Gesuch an die Schweizer Berghilfe konnen das Unter-
nehmen oder Sie als Treuhdnder*in einfach online einrei-

chen.

—>Gesuch einreichen

Haben Sie Fragen zur Unterstiitzung der Schweizer

Berghilfe? Melden Sie sich bei mir.

Patrick Zollinger, Projektleiter
patrick.zollinger@berghilfe.ch | 044 712 60 63

6 Schweizer
Berghilfe

Seit 1943 setzt sich die Schweizer Berghilfe fiir die Men-
schen in den Schweizer Bergen ein. Sie ist eine aus-
schliesslich durch Spenden finanzierte Stiftung mit dem
Ziel, Arbeitsplatze und Wertschopfung im Berggebiet zu
schaffen. Damit wirkt sie der Abwanderung entgegen
und sorgt dafiir, dass die Bergregionen auch in Zukunft
lebendig bleiben.

www.berghilfe.ch


http://www.berghilfe.ch/gesuche/berggebiet
https://www.berghilfe.ch/gesuche
mailto:patrick.zollinger@berghilfe.ch
http://www.berghilfe.ch/

SEKTIONEN

REGIONAL VERANKERT,
NATIONAL STARK

* BASEL NORDWESTSCHWEIZ
113 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch

* BEJUNE
49 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch

* BERN

219 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch

* FRIBOURG
59 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch

e GENEVE

150 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch

* GRAUBUNDEN
124 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch

OSTSCHWEIZ

204 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch

TICINO
89 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch

VAUD

112 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch

VALAIS

79 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch

ZENTRALSCHWEIZ

255 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch

ZURICH
695 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch


http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/

SEKTIONEN

SEKTION ZURICH

Kurs «Knigge fiir Lernende» begeistert. Weiterbildung: FACH|KURS «BEWERTUNG VON

NICHT-KOTIERTEN WERTPAPIEREN» und MWST|WISSEN.

Knigge fiir Lernende

Am 6. Mai 2022 fand der
2. Teil zum Kurs «Knigge fur
Lernende» statt. Die Refe-
rentinnen Sabina und Sam
Donnellon vermittelten den
Lernenden, wie sie zur Visi-
tenkarte ihres Unterneh-
mens werden kdnnen: Pro-
! fessionelle Gesprachsfiih-
rung am Telefon und Rekla-

mationsbehandlung oder das

selbstbewusste  Auftreten
vor der Gruppe waren nur einige der Themen. Die Teil-
nehmenden hatten riesigen Spass: «Top!» und «Motiva-
tion und Freude waren ansteckend!» waren nur einige der

Riickmeldungen.

FACH|KURS
«Bewertung von nicht-kotierten Wertpapieren»

14. Juni 2022 | 15:00 - 16:45 Uhr | Webinar

Referentin: Ildiko Truffer

Nicht-kotierte Wertpapiere kor-
rekt und schlissig zu bewerten, ist
von grosser Bedeutung, vor allem,
wenn der kalkulatorische Wert im

Vergleich zum Verkehrswert viel
zu hoch erscheint. Dieser Fachkurs verschafft Ihnen Klar-
heit tUber die rechtlichen Rahmenbedingungen und die

Vorgaben der Steueramter.

- Information und Anmeldung

MWST|WISSEN: schon angemeldet?

Man koénnte meinen, mehr als 25 Jahre nach der Einfiih-
rung sei die Handhabung der Mehrwertsteuer einigerma-
ssen endgliltig festgelegt. Ist sie aber nicht. In der Praxis
ist dieser Steuerkomplex ein lebendiger Organismus. Fir
Sie heisst das: dranbleiben ist unerldsslich. Melden Sie
sich gleich fuir unser MWST|WISSEN an:
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/kursanmeldung-rei-

hewissen-zuerich

7. Juni 2022 mit Christoph Meier
20. September 2022 mit Markus Metzger
22. November 2022 mit Rolf Hoppler

Im Volkshaus in Zirich oder als Webinar, jeweils von

15:00 Uhr bis 16:45 Uhr.

Mit aktueller Themenfestlegung: Die Themenliste wird
den Teilnehmenden ungefahr eine Woche vor dem einzel-
nen Kurs zugestellt. Gleichzeitig finden Sie die Themen-
liste auch auf unserer Website: https://www.treu-
handsuisse-zh.ch/aus-weiterbildung/themenliste-reihewis-

sen

TREUHAND|SUISSE

Sektion Zirich

Freischiitzgasse 3

8004 Ziirich

Telefon: 044 46157 70 | Fax: 044 46157 86
info@treuhandsuisse-zh.ch
www.treuhandsuisse-zh.ch

Nichts verpassen.


https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2022-bewertung-von-nicht-kotierten-aktien
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/kursanmeldung-reihewissen-zuerich
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/kursanmeldung-reihewissen-zuerich
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/aus-weiterbildung/themenliste-reihewissen
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/aus-weiterbildung/themenliste-reihewissen
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/aus-weiterbildung/themenliste-reihewissen
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh

SCHULEN

TAGUNGEN VOR DEN SOMMERFERIEN

Als Verbandsschule von TREUHAND|SUISSE bietet die STS Schweizerische Treuhdnder Schule

ein umfassendes Angebot an Aus- und Weiterbildungen fiir Treuhdander*innen. Die Tagungen

der STS verschaffen einen Uberblick iiber aktuelle Neuerungen in der Treuhandbranche. Erhal-

ten Sie aktuelles Fachwissen kompakt und gebiindelt fiir den direkten Einsatz im Treuhandall-

tag.

Tagung TREUHAND|MODULAR

Die Tagung TREUHAND|MODULAR gibt Ihnen einen
Uberblick tiber die neusten digitalen Entwicklungen fiir
Treuhandunternehmen und zeigt, wie Sie diese nutzen
kdnnen. Bei der Digitalisierung eines Unternehmens gibt
es keinen standardisierten Ablauf - jedes Unternehmen
muss individuell betrachtet werden. Die Tagung TREU-
HAND|MODULAR unterstitzt Sie im Prozess der Digita-
lisierung, egal ob sich lhr Unternehmen am Anfang der
Reise oder bereits mitten in der digitalen Transformation
befindet. An der Tagung erhalten Sie Gedankenanstésse,
Inputs und Erfahrungsberichte um den nachsten Schritt

in Richtung digitales Treuhandbtiro zu gehen.

Die Tagung findet in Zusammenarbeit mit dem Institut
Treuhand 4.0 von TREUHAND|SUISSE statt.

Tagungsprogramm:

* Digitalisierungsleitfaden | Patrick Seliner und Patric

von Reding
* New Work: Ein Trend unter der Lupe | Nicole Kopp
* LinkedIn: Werbung und Rekrutierung | Baschi Sale

* Krypto und Blockchain in Steuern und Buchhaltung |

Benjamin Block und Feri Cilurzo

* Digitalisierung in der Steuerberatung | Marcel Ring-

ler

® Cyber Security | Markus Kaegi

Jetzt anmelden: Tagung TREUHAND|MODULAR
Dienstag, 7. Juni 2022 im Hotel Marriott Zirich und

online.

Tagung TREUHAND|UPDATE

An der Tagung TREUHAND|UPDATE erhalten Sie fundier-
tes Fachwissen zu den aktuellen Gesetzesanderungen,
welche 2022/2023 in Kraft treten werden: Datenschutzre-
vision, Erbrechtsrevision und Aktienrechtsrevision. Zu-
dem wird auf aktuelle arbeitsrechtliche Fragen rund ums
Homeoffice sowie Aktualitdten aus der Revision einge-
gangen. Durch die frihzeitige Auseinandersetzung mit
diesen aktuellen Themen sind Sie optimal vorbereitet fir

Ihre Beratungstatigkeiten in der zweiten Jahreshilfte.

Tagungsprogramm:

* Aktienrechtsrevision | Pascal Stocker

* Neues Datenschutzgesetz | Reto Fanger

® Erbrechtsrevision | Tobias Somary

® Arbeitsrecht: Homeoffice | Christian Gersbach

* Aktuelles aus der Revision | Christian Feller

Jetzt anmelden: Tagung TREUHAND|UPDATE
Donnerstag, 30 Juni 2022 im Hotel Schweizerhof Lu-

zern und online.

Wir freuen uns tiber Ihre Anmeldung. Furr Fragen stehen
wir gerne unter 043 333 36 66 zur Verfligung.

Lynn Kunz
STS Schweizerische Treuhdnder Schule AG
043 333 36 66 | info@sts.ch | www.sts.edu



https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-modular-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-modular-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-modular-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-modular-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-modular-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-modular-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-update-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-update-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-update-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-update-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-update-2022
https://www.sts.edu/education/2022-treuhand-update-2022
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
https://www.facebook.com/sts.edu
https://www.linkedin.com/company/18318730
https://www.instagram.com/sts_treuhand/
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Besuchen Sie uns auf www.treuhandsuisse.ch

Redaktionsschliisse NEWS|FLASH 2022:
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TREUHAND|SUISSE ist das Sprachrohr der KMU-Treuhdnder*innen in der Schweiz, welche wiederum unser
wirtschaftliches Ruickgrat, die Schweizer KMU, allumfassend betreuen. Wir sorgen fiir Gehor auf nationaler Ebene und vernetzen Treu-
hander*innen regional.

TREUHAND|SUISSE ist nah an seinen 2'300 KMU-Mitgliedern welche sich bei uns seriés und persénlich betreut fiihlen. Diese Nahe und
Fachkompetenz auf dem Gebiet des KMU-Treuhands macht uns einzigartig. Genau dort schaffen wir durch Weiterbildung und Informati-
onen einen entscheidenden Mehrwert.


mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.xing.com/companies/treuhand|suisse/updates
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
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