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EDITORIAL 

UP TO DATE BLEIBEN 

 

 

 

 

 

Liebe Mitglieder 

 

Trotz Ferienzeit gibt es bei TREUHAND|SUISSE Ei-

niges anzukündigen: In der Geschäftsleitung nimmt 

neu Thomas Schmitt, Professor für Wirtschaftswis-

senschaften, Einsitz. Es freut mich mit Thomas Sch-

mitt eine erfahrene Persönlichkeit aus dem Bildungs-

wesen gewonnen zu haben. Er tritt die Nachfolge von 

Robert Portmann an, der das nationale Parkett nach 

sechs Jahren verlässt. Robert Portmann wird sich 

zum Glück als Präsident der Klausurkommission für 

die Berufsprüfung weiterhin im Bereich Bildung enga-

gieren. 

 

Auch unsere Sektionen haben sich wieder ins Zeug 

gelegt, um Ihnen ein abwechslungsreiches Weiterbil-

dungsangebot zu bieten. Die Sektion Basel-Nord-

westschweiz bringt Sie mit den Seminaren REVISI-

ONS|WISSEN, STEUER|WISSEN und der Veran-

staltung TREUHAND|SPEZIAL fachlich auf den 

neusten Stand. Die Sektion Zentralschweiz hat mit  

der STAF-Veranstaltung und der Fachveranstaltung 

Vorsorge zwei spannende Weiterbildungsmöglichkei-

ten auf der Agenda. Die Sektion Zürich hat das neue 

Kursprogramm mit den aktuellen FACH|KURSEN für 

das zweite Halbjahr 2019 veröffentlicht. Wenn Sie 

mehr zu spannenden Themen wie Aktionärbindungs-

vertrag, Digitale Transformation, Vorsorge und Pen-

sionierung, Scheidung oder Mitarbeiterbeteiligungen 

und spezielle Lohnleistungen erfahren möchten, 

empfehle ich Ihnen sich bald anzumelden. Die Kurse 

sind jeweils sehr beliebt. Nähere Informationen fin-

den Sie natürlich im aktuellen NEWS|FLASH. 

 

Es freut mich sehr zu sehen, dass auch die Jüngsten 

unserer Branche im Kursangebot der Sektionen be-

rücksichtigt werden. Die «Knigge-Kurse» für Ler-

nende werden nun schon fast schweizweit durchge-

führt. Ein echter Erfolg!  

 

Suchen Sie einen neuen Mitarbeiter oder eine neue 

Mitarbeiterin? Um Ihnen diese Aufgabe zu erleichtern 

hat TREUHAND|SUISSE ein auf die Treuhandbran-

che spezialisiertes Online-Jobportal ins Leben geru-

fen. Auf www.treuhandjobportal.ch können Stellensu-

chende ihre nächste Herausforderung und Firmen 

ihre neue Fachkraft finden. Als Mitglied profitieren Sie 

selbstverständlich von Vorzugskonditionen. 

 

 

 

 

Ich wünsche Ihnen eine interessante Lektüre.  

 

Daniela Schneeberger, Präsidentin 

 

  

https://treuhandjobportal.ch/
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ZENTRALVERBAND 

THOMAS SCHMITT IN DIE GESCHÄFTSLEITUNG 
VON TREUHAND | SUISSE GEWÄHLT 
In der Geschäftsleitung von TREUHAND|SUISSE nimmt neu Thomas Schmitt, Professor 

für Wirtschaftswissenschaften, Einsitz. Er wurde am 28. Juni vom Zentralvorstand als 

neuer Ressortleiter Bildung gewählt und folgt auf Robert Portmann, der das nationale 

Parkett nach sechs Jahren verlässt.

  

Thomas Schmitt ist amtierender Professor in Wirt-

schaftswissenschaften an der Hochschule für Tech-

nik der Fachhochschule Nordwestschweiz, mit dem 

Schwerpunktgebiet «Corporate Finance». Der 

Schweizerische Treuhänderverband TREU-

HAND|SUISSE ist für Thomas Schmitt kein Neuland. 

Seit 2007 ist er Mitglied der Prüfungs- und Qualitäts-

kommission am Schweizerischen Treuhandinstitut 

und leitete während über zehn Jahren den Fachbe-

reich Rechnungswesen an der Schweizerischen 

Treuhänderschule (STS).  

 

Thomas Schmitt tritt die Nachfolge von Robert Port-

mann an, welcher seit 2013 Mitglied der Geschäfts-

leitung von TREUHAND|SUISSE war und das Ress-

ort Bildung leitete. Robert Portmann bleibt Präsident 

der Klausurkommission für die Berufsprüfung. 

Die Zentralpräsidentin von TREUHAND|SUISSE, Da-

niela Schneeberger, ist erfreut, mit Thomas Schmitt 

eine erfahrene Persönlichkeit aus dem Bildungswe-

sen für die Geschäftsleitung gewonnen zu haben. 

«Eines unserer wichtigsten Ziele bei TREU-

HAND|SUISSE ist die Nachwuchsförderung in der 

Treuhandbranche. Dafür benötigt es ein gutes Netz-

werk in die Bildungsinstitute und zu engagierten 

Fachleuten. Mit Thomas Schmitt konnten wir die Po-

sition des Ressortleiters Bildung optimal besetzen. 

Ich freue mich auf die Zusammenarbeit». 

 

 

 

 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

NEUES JOBPORTAL FÜR DIE TREUHANDBRANCHE 
TREUHAND|SUISSE hat ein auf die Treuhandbranche spezialisiertes Online-Jobportal 

ins Leben gerufen. Auf www.treuhandjobportal.ch können Stellensuchende ihre 

nächste Herausforderung und Firmen ihre neue Fachkraft finden. Mitglieder von TREU-

HAND|SUISSE profitieren von Vorzugskonditionen.

Mit www.treuhandjobportal.ch ist ein eigenes Stellen-

portal für die Treuhandbranche online gegangen. Es 

ist seit Anfang Juli aufgeschaltet und richtet sich an 

Fachkräfte und Firmen im Treuhandwesen. 

 

Die Preise des Portals wurden bewusst niedrig gehal-

ten. Zudem profitieren TREUHAND|SUISSE-Mitglie-

der von Sonderkonditionen. Ein Stelleninserat für 

zwei Monate kostet für Firmenmitglieder von TREU-

HAND|SUISSE 100 Franken und für Nichtmitglieder 

400 Franken. Das Portal wendet sich an sämtliche 

Berufe aus der Treuhandbranche, beispielsweise an 

Treuhänder, Wirtschaftsprüfer, Steuerexperten, Man-

datsleiter, Revisoren oder Controller. Das Jobportal 

wird von der Sektion Zürich betrieben und von ihrer 

Geschäftsstelle betreut. 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

 

 

  

http://www.treuhandjobportal.ch/
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

EASYGOV.SWISS VEREINFACHT DIE BÜROKRATIE 
UND DIE FINANZIERUNG FÜR KMU 
Viele Unternehmerinnen und Unternehmer wünschen sich, dass der Austausch mit den Behör-

den einfacher wird. Mit EasyGov.swiss, dem Online-Schalter für Unternehmen, tragen Bund, 

Kantone und Gemeinden diesem Wunsch seit 2017 Rechnung. Das neueste Update der digitalen 

Plattform erweitert den Leistungsumfang und macht jetzt auch Dienstleistungen der Betrei-

bungsämter auf EasyGov.swiss verfügbar.

Administrative Arbeiten sind für kleine und mittlere 

Unternehmen besonders belastend, da sie Ressour-

cen binden, die anderweitig benötigt wären. Ausser-

dem fehlt es den Unternehmen oft an Erfahrung, wie 

sie bestimmte Behördenanliegen effizient abwickeln 

können. EasyGov.swiss, der Online-Schalter für Un-

ternehmen, bringt den KMU eine spürbare Entlas-

tung: Auf der Plattform finden Unternehmerinnen und 

Unternehmer seit 2017 zahlreiche Behördendienst-

leistungen auf einer zentralen Plattform in digitaler 

Form vereint – rund um die Uhr. Damit können sie 

ihre administrativen Aufwände reduzieren und sich 

stärker auf ihr Kerngeschäft fokussieren. Bereits wi-

ckeln über 13’000 KMU ihre Behördengeschäfte über 

die offizielle Plattform von Bund, Kantonen und Ge-

meinden ab.  

 

Betreibungsbegehren einleiten und -auskünfte 

online anfordern 

Anfang diesen Monats hat das SECO weitere Behör-

dendienstleistungen aufgeschaltet. Neu sind auch die 

Betreibungsämter an die Plattform angeschlossen. 

Egal ob Firma oder Privatperson, jeder und jede kann 

auf EasyGov.swiss eine Betreibungsauskunft verlan-

gen oder ein Betreibungsbegehren stellen. Das Sys-

tem schlägt dabei automatisch das zuständige Betrei-

bungsamt vor. Soll beispielsweise eine Betreibungs-

auskunft zu einer Firma eingeholt werden, können 

sämtliche Angaben online abgerufen werden. Mit ei-

ner digitalen Unterschrift erfolgt der ganze Prozess 

von A bis Z vollständig online. Genauso einfach las-

sen sich bereits zahlreiche andere Behördenge-

schäfte abwickeln (siehe Box auf Folgeseite). 

 

Bürgschaftsorganisationen via EasyGov.swiss 

kontaktieren 

Ebenfalls neu ist das Angebot «Unterstützung bei der 

Finanzierung», welches KMU ermöglicht, Bankkre-

dite aufzunehmen. Zu diesem Zweck richtet der Bund 

Finanzhilfe an von ihm anerkannte Bürgschaftsorga-

nisationen aus. Die KMU erhalten so einen einfache-

ren Zugang zu Bankkrediten in einer Höhe von bis zu 

einer Million Schweizer Franken. Die Kontaktauf-

nahme mit der zuständigen Bürgschaftsorganisation 

kann neu online via EasyGov.swiss erfolgen. 

 

Ein Login für alle Behördengänge 

In der E-Government-Strategie des Bundesrates 

spielt EasyGov.swiss eine zentrale Rolle. Die Platt-

form ist als One-Stop-Shop für die Unternehmen kon-

zipiert, wo alle wichtigen Behördengänge an einem 

Ort abgewickelt werden können. Damit sind die fir-

meneigenen Daten an einem zentralen Ort gespei-

chert und es braucht für die Kommunikation mit den 

Behörden nur ein einziges Login. Dies macht Pro-

zesse nicht nur einfacher und schneller, sondern 

auch sicherer. In den kommenden Jahren wird das 

Angebot von EasyGov.swiss kontinuierlich weiter 

ausgebaut, sodass den Unternehmen immer mehr 

Behördengänge zur Verfügung stehen. 
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ZENTRALVERBAND 

LEISTUNGSANGEBOT VON EASYGOV.SWISS  
VERSION 1.4 

 

 

 

 

 

Aktuell werden auf EasyGov.swiss folgende Behördendienstleistungen angeboten: 

 

Firmengründung 

Anmeldungen bei: 

 Handelsregister 

 AHV (Ausgleichskassen) 

 Mehrwertsteuer 

 Unfallversicherung (SUVA und Privatversicherer) 

 

Handelsregister-Mutationen 

Handelsregister-Mutationen mit kantonsübergreifenden Sitzverlegungen und öffentlichen Beurkundungen 

 

Schuldbetreibung und Betreibungsauskünfte für Privatpersonen und Unternehmen 

Schuldbetreibung: 

Einleitung einer Betreibung gegen eine natürliche oder juristische Person beantragen. Dies ist auch für na-

türliche Personen ohne Registrierung und Login auf EasyGov.swiss im öffentlichen Teil möglich. 

 

Betreibungsauskünfte: 

Auszug aus dem Betreibungsregister beantragen. Dies ist auch für natürliche Personen ohne Registrierung 

und Login auf EasyGov.swiss im öffentlichen Teil möglich. 

 

Bürgschaften für KMU 

Der Bund erleichtert leistungs- und entwicklungsfähigen KMU Bankkredite aufzunehmen. Die vom Bund an-

erkannten Bürgschaftsgenossenschaften verschaffen den KMU einen leichteren Zugang zu Bankkrediten. 

Die Kontaktaufnahme mit der zuständigen Bürgschaftsorganisation kann neu online via EasyGov.swiss ein-

gereicht werden. 
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ZENTRALVERBAND 

VEREINFACHTE BESTEUERUNG DER PRIVATEN 
NUTZUNG VON GESCHÄFTSFAHRZEUGEN 
Die private Nutzung des Geschäftsfahrzeugs soll gemäss Beschluss der Eidgenössi-

schen Räte mit einer Pauschale besteuert werden können, die neu auch die Fahrkosten 

zum Arbeitsort umfasst.  

Das Eidgenössische Finanzdepartement (EFD) hat 

hierzu am 28. Juni 2019 eine Verordnungsänderung 

in die Vernehmlassung geschickt. Das EFD schlägt in 

der Änderung der Berufskostenverordnung vor, dass 

die private Nutzung des Geschäftsfahrzeugs neu pro 

Monat mit 0,9 Prozent des Fahrzeugkaufpreises be-

steuert werden soll statt mit 0,8 Prozent wie bisher. 

Im Gegenzug entfallen die Aufrechnung für den Ar-

beitsweg und der Fahrkostenabzug. Dazu entfällt für 

Arbeitgeber die Pflicht, den Anteil Aussendienst auf 

dem Lohnausweis zu deklarieren. Die Vorlage regelt 

das Vorgehen bei der direkten Bundessteuer und ist 

so ausgestaltet, dass sie für einen Geschäftsfahrzeu-

ginhaber bei einem Fahrzeugkaufpreis von 50'000 

Franken, 30 Kilometer täglichem Arbeitsweg und 

rund 50 Prozent Aussendienstanteil aufkommens-

neutral ausfällt. 

 

In Kantonen, die den Fahrkostenabzug nicht begren-

zen oder einen Fahrkostenabzug zulassen, der über 

3‘000 Franken liegt, entstünden bei Übernahme des 

Vorschlages und unter den gleichen Annahmen zu  

den Geschäftsfahrzeuginhabern leichte Mehreinnah-

men. Leichte Mehreinnahmen ergeben sich auch bei 

der Mehrwertsteuer und den Sozialversicherungen. 

Die Mehreinnahmen können aufgrund fehlender Da-

ten zur Anzahl Geschäftsfahrzeuginhaber jedoch 

nicht beziffert werden. Die Kantone entscheiden au-

tonom, wie sie die leicht erhöhte Pauschale bei den 

kantonalen Steuern umsetzen. Aufgrund des einheit-

lichen Lohnausweises kann davon ausgegangen 

werden, dass die 0,9 Prozent auch von den Kantonen 

übernommen werden. 

 

Seit dem 1. Januar 2016 mussten die Arbeitnehmer, 

die über ein Geschäftsfahrzeug verfügen, den Ar-

beitsweg mit 70 Rappen pro Kilometer in der Steuer-

erklärung deklarieren. Gleichzeitig wurde der Fahr-

kostenabzug bei der direkten Bundessteuer auf 3000 

Franken begrenzt. Die Kantone führten unterschied-

liche Fahrkostenabzüge ein oder verzichteten auf 

eine Begrenzung des Fahrkostenabzugs. Die Ände-

rungen erfolgten aufgrund der Annahme der Vorlage 

zur Finanzierung und Ausbau der Bahninfrastruktur 

(FABI). 

 

 

 

 

 

Eidgenössisches Finanzdepartement 

media@estv.admin.ch 
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ZENTRALVERBAND 

BUNDESRAT VERABSCHIEDET ECKWERTE EINER 
REFORM DER VERRECHNUNGSSTEUER 
An seiner Sitzung vom 26. Juni 2019 hat der Bundesrat beschlossen, die sistierte Re-

form der Verrechnungssteuer wieder aufzunehmen. Er hat dazu die Zielsetzungen und 

die Eckwerte verabschiedet. Im Herbst soll eine Vernehmlassungsvorlage vorliegen.

 

 

Der Bundesrat will den Fremdkapitalmarkt Schweiz 

stärken und den Sicherungszweck der Verrech-

nungssteuer im Inland ausdehnen. Bei den Eckwer-

ten hat sich der Bundesrat auf die Subkommission 

der WAK-N abgestützt, welche ebenfalls mit einer 

Reform der Verrechnungssteuer   beauftragt ist (Par-

lamentarische Initiative 17.494) und ihre Arbeiten mit 

dem Bundesrat koordiniert. 

 

Kernelement des Reformvorschlags ist zum einen die 

Befreiung inländischer juristischer Personen und aus-

ländischer Anleger von der Verrechnungssteuer in 

Schweizer Zinsanlagen. Dadurch kann der Schwei-

zer Anleihenmarkt wesentlich gestärkt werden. Zum 

anderen soll der Sicherungszweck für natürliche Per-

sonen im Inland ausgedehnt und so die Steuerhinter-

ziehung bekämpft werden. Die technische Umset-

zung dieser Kernelemente bringt neue Aufgaben für 

Banken und potenziell auch für die Verwaltung mit 

sich. 

 

Dieser Reformvorschlag führt zu Mindereinnahmen 

von geschätzten 200 Millionen Franken pro Jahr. Da-

von haben der Bund 90 Prozent und die Kantone 10 

Prozent zu tragen. Demgegenüber stehen dynami-

sche Mehreinnahmen für Bund, Kantone und Ge-

meinden aus der Stärkung des Kapitalmarkts. Hinzu 

kommen Mehreinnahmen aus der Stärkung des Si-

cherungszwecks. Das Kosten-Nutzen-Verhältnis die-

ser Reform ist daher äusserst vorteilhaft. Die vom 

Bundesrat festgelegten Eckwerte erreichen die ange-

strebten Ziele, gleichzeitig ist das vorgeschlagene 

System weniger komplex als andere Reformkonzepte. 

Damit trägt der Bundesrat den Bedenken der Finanz-

branche bezüglich administrativem Aufwand und Haf-

tungsrisiken Rechnung. Das EFD hat Prüfaufträge er-

halten u.a. zum administrativen Aufwand und zu Haf-

tungsrisiken. 

 

Der Bundesrat hat sich im Vorfeld seiner Entschei-

dung über zwei Studien von BAK Economics und 

KPMG informieren lassen. Die Umsetzung einer um-

fassenden Steuerreform ist aus Sicht des Bundesra-

tes aufgrund der Mindereinnahmen in Milliardenhöhe 

derzeit ausgeschlossen. Eine solche Reform würde 

die vollständige Abschaffung der Umsatzabgabe (bis 

zu 1,2 Milliarden Franken Mindereinnahmen) und/o-

der eine Senkung des Steuersatzes auf Beteiligungs-

erträgen bei der Verrechnungssteuer (1,6 Milliarden 

Franken Mindereinnahmen gemäss Studie KPMG) 

beinhalten. 

 

 

 

 

Eidgenössisches Finanzdepartement 

media@estv.admin.ch

https://www.parlament.ch/de/ratsbetrieb/suche-curia-vista/geschaeft?AffairId=20170494
https://www.bak-economics.com/
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SEKTIONEN 

REGIONAL VERANKERT,  
NATIONAL STARK 

 

 BASEL NORDWESTSCHWEIZ 

111 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch 

 

 BEJUNE 

53 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch 

 

 BERN 

222 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch 

 

 FRIBOURG 

57 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch 

 

 GENÈVE 

145 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch 

 

 GRAUBÜNDEN 

118 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch 

 OSTSCHWEIZ 

202 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch 

 

 TICINO 

94 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch 

 

 VAUD 

106 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch 

 

 VALAIS 

77 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch 

 

 ZENTRALSCHWEIZ 

268 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch 

 

 ZÜRICH 

687 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch 

http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION BASEL-NORDWESTSCHWEIZ 
Spannende Weiterbildungsveranstaltungen der Sektion Basel-Nordwestschweiz.    

Am 15. Mai 2019 wurde unser traditionelles MWST-

Seminar im Hotel Victoria in Basel durchgeführt. Das 

Seminar ist auf grosses Interesse gestossen und war 

wiederum sehr informativ. Leider mussten wir uns im 

Anschluss von unserem langjährigen, sehr kompe-

tenten und beliebten Referenten, Herrn Benno Frei, 

verabschieden. Herr Frei tritt seinen wohlverdienten 

Ruhestand an. Mit einem kleinen «Basler Präsent» 

aus dem Läckerli-Huus hat sich Marc Bräutigam bei 

Herrn Frei für die Treue in den vergangenen Jahren, 

die vielen hilfreichen Ausführungen, die lehrreichen 

Stunden und seine immer wieder aktuellen Praxisbei-

spiele, bedankt. Wir wünschen Herrn Benno Frei al-

les Gute, gute Gesundheit und viel Zeit mit seiner Fa-

milie. 

 

 

 

REMINDER - unsere nächsten Seminare: 

 

TREUHAND|SPEZIAL 22.08.2019  

Novotel Basel City, Basel 

Tagesseminar zum Thema STAF und dessen Umset-

zung. Die Referenten werden die kantonalen Gege-

benheiten (BL, BS, AG und SO) einfliessen lassen. 

(in Zusammenarbeit mit der STS Schweizerischen 

Treuhänderschule). Zur Anmeldung.  

 

REVISION|WISSEN 05.09.2019  

Novotel Basel City, Basel 

Rückblick auf die vergangene Prüfungssaison bzw. 

Diskussion über aufgetretene Problemfelder 

Referent: Karl Renggli 

STEUER|WISSEN 01.11.2019  

Congress Center Messe Basel, Basel 

Steuerliche Aktualitäten vom Bund sowie den Kan-

ton: Gesetzgebung / Verlanlagungspraxis / Recht-

sprechungen. Referenten: diverse. Zur Anmeldung. 

 

«Knigge-Kurs» für Lernende 

Nach erfolgreicher Durchführung des Knigge-Kurses 

für Lernende im letzten Jahr, bieten die beiden Be-

rufsverbände SVIT beider Basel und TREU-

HAND|SUISSE Sektion Basel – Nordwestschweiz, 

auch dieses Jahr wieder einen «Knigge-Kurs» für 

Lernende an: 

 

«Knigge-Kurs» für Lernende im 1. Lehrjahr 

18.09.2019, 09.00 – 17.00 Uhr  

Seminarzentrum Kloster Dornach 

 

«Knigge-Kurs» für Lernende im 2. Lehrjahr / Fort-

setzungskurs 

30.10.2019, 09.00 – 17.00 Uhr 

Seminarzentrum Kloster Dornach 

 

Achtung: die Zahl der verfügbaren Plätze ist be-

schränkt. Ihre Anmeldung nimmt Frau Brigitte Stöck-

lin, Hehlen Treuhand AG, gerne entgegen: Tel.: 061 

717 83 33 / E-Mail: stoecklin@hehlen.ch. 

 

Für Mitglieder von TREUHAND|SUISSE - Sektion 

Basel-Nordwestschweiz sowie des SVIT beider Basel 

ist die eintägige Veranstaltung inkl. Verpflegung kos-

tenlos. Für Nichtmitglieder erlauben wir uns einen Un-

kostenbeitrag in der Höhe von CHF 250.- zu ver-

rechnen. 

T|S Sektion Basel-Nordwestschweiz 

c/o HEHLEN TREUHAND AG 

Hauptstrasse 8 | 4153 Reinach 

Telefon: 061 717 83 33 | Fax: 061 717 83 31 

info@treuhandsuisse-bs.ch 

www.treuhandsuisse-bs.ch 

http://www.sts.edu/index.php?p=Treuhand-Spezial&id=289
https://www.treuhandsuisse.ch/de/kurse/bildung-kurse/
mailto:stoecklin@hehlen.ch
mailto:info@treuhandsuisse-bs.ch
https://www.treuhandsuisse-bs.ch/de/
https://www.treuhandsuisse-bs.ch/de/
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SEKTIONEN 

SEKTION GRAUBÜNDEN 
Rückblick auf Veranstaltungen der Sektion Graubünden.

BILDUNGSANLASS FÜR LEHRLINGSAUSBILD-

NER/INNEN 

Am 6. Juni 2019 führte die OKGT in Zusammenarbeit 

mit TREUHAND|SUISSE Sektion Graubünden, EX-

PERTsuisse und dem SVIT SCHWEIZ einen Bil-

dungsanlass rund um das Thema Lehrlingsausbil-

dung durch. 

 

Der Sektionsleiter der OKGT Ostschweiz, Rolf Nobs, 

referierte über folgende interessante Themen: 

 Wie komme ich zu einem Lernenden? 

 Struktur der Lehre 

 Organisation und Ablauf der Lehre 

 Überbetrieblicher Kurs 

 Qualifikationsverfahren (QV) 

 Unterstützung 

 

Der Anlass fand mit 19 Teilnehmer/innen ein positi-

ves Echo.  

WEITERBILDUNGSKURSE FÜR SACHBEARBEI-

TER/INNEN 

Der diesjährige Sachbearbeiterkurs zum Thema 

MWST fand am 17. Juni 2019 statt. Der Kurs stiess 

erneut auf reges Interesse und die 16 Teilnehmer/in-

nen konnten ihr Fachwissen weiter vertiefen. 

 

 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Graubünden 

Hartbertstrasse 9 

7000 Chur 

Telefon: 081 257 02 57 | Fax: 081 257 02 59 

info@treuhandsuisse-gr.ch 

www.treuhandsuisse-gr.ch 

 

 

mailto:info@treuhandsuisse-gr.ch
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ 
STAF, freie Vorsorge und Knigge: Drei spannende Weiterbildungsveranstaltungen be-

finden sich derzeit in unserem Angebot. Zudem sind die Bilder vom Kundenanlass mit 

Silvano Beltrametti online. Sie geben einen visuellen Rückblick auf einen eindrückli-

chen Anlass. 

REMINDER Nr. 1: 

STAF-Veranstaltung, 20. August 2019 

Das Bundesgesetz über die Steuerreform und die 

AHV-Finanzierung (STAF) wurde angenommen. Was 

nun? Das TREUHAND|SPEZIAL sorgt für ein Update 

und bringt Sie auf den aktuellen Stand. Steuerexper-

ten zeigen konkret auf, was in den wenigen verblei-

benden Monaten bis zur Inkraftsetzung zu tun bleibt. 

Wann: 20. August 2019 | 08.00 – 12.15 Uhr 

Wo: Hotel Continental Park, Luzern 

Referenten: Mathias Häni | Patrick Balz | Mario Erni | 

Fabian Sutter | Rachid Ghazi 

 
 

 Online-Anmeldung 

 

REMINDER Nr. 2: 

Fachveranstaltung Vorsorge, 4. September 2019 

Die freie Vorsorge im Rahmen der Säulen 3a und 3b 

bietet vielfältige Möglichkeiten, aber auch steuerliche 

Stolpersteine. Unsere Fachveranstaltung bietet eine 

Auslegeordnung über Chancen, Risiken und Entwick-

lungen aus fiskalischer Sicht, die Sie als Berater/in 

beachten sollten.  

Wann: 4. September 2019 | 17.30 – 19.00 Uhr an-

schliessend Apéro 

Wo: Radisson Blu Hotel, Luzern 

Referenten: Peter Lang | Max Ledergerber 

 
 

 Online-Anmeldung 

 

KNIGGE-WORKSHOP:  

Letzte Plätze sichern  

Die Knigge-Workshops für Lernende der Sektion 

Zentralschweiz sind sehr beliebt. Der Basiskurs vom 

Mittwoch 28. August 2019 hat noch einen freien Platz 

und der Folgekurs vom Donnerstag 5. September 

2019 ist bereits ausgebucht. Wir danken für das Inte-

resse an unseren Workshops und freuen uns auf die 

motivierten Lernenden.  

 

KUNDENANLASS: 

Fotos sind online 

Die Bilder des Kundenanlasses mit Silvano Beltra-

metti vom 19. Juni 2019 sind im «Members-only»- 

Bereich der Sektion Zentralschweiz hochgeladen. 

Viel Spass beim visuellen Rückblick auf einen ein-

drücklichen Anlass.  

 

 Zum Members-Only-Bereich 

 

Vielen Dank für Ihre Lektüre. 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz 

Bahnhofstrasse 11 

6210 Sursee 

Telefon: 041 525 25 10 | Fax: 041 525 25 19 

sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch 

www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch

http://www.sts.edu/index.php?p=Treuhand-Spezial&id=288
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/kurse/bildung-kurse/?_ifcdgdet=364
https://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/de/intern/
mailto:sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZÜRICH 
Mit dem neuen Jobportal unserer Sektion noch einfacher die richtigen Mitarbeiter fin-

den. Mit den FACH|KURSEN im zweiten Halbjahr 2019 Beratungskompetenz sichern.

JOBPORTAL TREUHAND|SUISSE 

Sie suchen einen neuen Treuhandjob? Sie suchen 

einen kompetenten Treuhandprofi? 

Die Sektion Zürich unterstützt Sie bei der Personal-

suche: Mit der neu aufgeschalteten spezialisierten 

Job-Plattform für die Treuhandbranche. Auf 

www.treuhandjobportal.ch können Stellensuchende 

ihre nächste Herausforderung und Firmen ihre neue 

Fachkraft finden. Die Preise des Portals wurden be-

wusst niedrig gehalten. Zudem profitieren TREU-

HAND|SUISSE-Mitglieder von Sonderkonditionen. 

Ein Stelleninserat für zwei Monate kostet für Firmen-

mitglieder von TREUHAND|SUISSE 100 Franken 

und für Nichtmitglieder 400 Franken. 

 

Das Portal wendet sich an sämtliche Berufe aus der 

Treuhandbranche, beispielsweise an Treuhänder, 

Wirtschaftsprüfer, Steuerexperten, Mandatsleiter, 

Revisoren oder Controller. 

 

FACH|KURSE 2. HALBJAHR 2019 

Beratungskompetenz in aktuellen Themengebie-

ten mit unseren Kompaktkursen – jetzt anmelden 

Das neue Kursprogramm mit den aktuellen 

FACH|KURSEN für das zweite Halbjahr 2019 ist ge-

rade erschienen. Schauen Sie einmal rein – es ist be-

stimmt auch etwas für Sie dabei. 

 

MITARBEITERBETEILIGUNGEN UND SPEZIELLE 

LOHNNEBENLEISTUNGEN 

19. September 2019 | 13.30 – 17.30 Uhr | Sheraton 

Zürich Hotel, Zürich  Information und Anmeldung 

 

DER AKTIONÄRBINDUNGSVERTRAG 

3. Oktober 2019 | 13.30 – 17.30 Uhr | SIB Schweize-

risches Institut für Betriebsökonomie, Zürich 

 Information und Anmeldung 

 

DIGITALE TRANSFORMATION: PRAXISLEITFA-

DEN TREUHAND 

21. Oktober 2019 | 13.30 – 17.30 Uhr | Hotel Kameha 

Grand Zürich, Zürich  Information und Anmeldung 

 

VORSORGE UND PENSIONIERUNG 

22. Oktober 2019 | 13.30 – 17.30 Uhr | Hotel Kameha 

Grand Zürich, Zürich  Information und Anmeldung 

 

QUELLENSTEUER – KREISSCHREIBEN NR. 45 

28. Oktober 2019 | 13.30 – 17.30 Uhr | Sheraton Zü-

rich Hotel, Zürich  Information und Anmeldung 

 

SCHEIDUNG: BITTERES ENDE? 

11. November 2019 | 13.30 – 17.30 Uhr | Sheraton Zü-

rich Hotel, Zürich  Information und Anmeldung 

 

DOPPELBESTEUERUNG VERMEIDEN: PRAXIS-

FÄLLE 

12. November 2019 | 13.30 – 17.30 Uhr | Business-

hotel & Seminarhotel Banana City, Winterthur 

 Information und Anmeldung 

 

FALLSTUDIE ERBTEILUNG 

28. November 2019 | 13.30 – 17.30 Uhr | Sheraton 

Zürich Hotel, Zürich  Information und Anmeldung 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Sektion Zürich 

Freischützgasse 3 

8004 Zürich 

Telefon: 044 461 57 70 | Fax: 044 461 57 86 

info@treuhandsuisse-zh.ch 

www.treuhandsuisse-zh.ch 

http://www.treuhandjobportal.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=121
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=217
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=123
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=161
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=165
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=246
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=119
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=204
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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SCHULEN 

WEITERBILDUNG NACH DER SOMMERPAUSE 
Als Verbandsschule des Schweizerischen Treuhänderverbands TREUHAND|SUISSE 

bietet die STS Schweizerische Treuhänder Schule ein umfassendes Angebot an Aus- 

und Weiterbildungen für den Treuhandalltag an. Lassen Sie sich von unseren Angebo-

ten inspirieren und finden Sie die passende Weiterbildung für Sie und Ihre Mitarbeiter. 

Zertifikatskurse  

Die Zertifikatskurse der STS bieten die Gelegenheit, 

sich über mehrere Tage vertieft und praxisnah in ein 

Thema der Treuhandbranche einzuarbeiten.  

 Besteuerung von Immobilien  

– 22.10.2019, Zürich  

 Nachfolgeregelung  

– 29.10.2019, Bern und 13.11.2019, Zürich 

 Unternehmensbewertung  

– 04.11.2019, Zürich  

 Jahresabschluss  

– 07.11.2019, Zürich  

 Digitalisierung  

– 12.11.2019, Zürich  

 Grenzüberschreitende MWST Schweiz und 

EU VAT  

– 02.12.2019, Zürich  

 

 

 

 

 

 

 

Darüber hinaus bieten wir eine breite Palette an  

Halbtages- und Tagesseminaren wie auch digitale 

Weiterbildungsangebote an. 

 

TREUHAND|INTENSIV  

Die Tagung TREUHAND|INTENSIV bietet Ihnen die 

Möglichkeit, sich mit einem ausgewählten Thema der 

Treuhandbranche intensiv auseinanderzusetzen. 

Dieses Jahr steht das Thema «Aktuelle Herausfor-

derungen in der Unternehmensgründung» im Mit-

telpunkt der Tagung.  

 Die aktuellen Fallstricke bei der Gründung von 

Gesellschaften  

 Finanzierung von Unternehmensgründung  

 Smart Work? Chancen und Risiken  

moderner Arbeitsmodelle  

 Anstellung von Personal: Worauf müssen Sie 

achten?  

 Aktionärsbindungsverträge - Werkzeugkiste für 

die Ausgestaltung der Unternehmensstruktur  

 

Jetzt anmelden: TREUHAND|INTENSIV,  

19. September 2019 im Dolder Grand, Zürich 

 

Wir freuen uns über Ihre Anmeldung unter  

info@sts.ch oder 043 333 36 66. Für weitere Fragen 

stehen wir jederzeit gerne zur Verfügung. Zögern Sie 

nicht uns zu kontaktieren.  

 

Lynn Geisinger 

STS Schweizerische Treuhänder Schule AG 

Telefon: 043 366 64 50 

info@sts.ch / www.sts.edu 

facebook.com/sts.edu 

 

 

http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=257
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=257
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=257
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=206
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=206
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=261
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=261
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=204
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=204
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=278
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=278
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=207
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=207
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=207
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=207
http://sts.edu/index.php?p=seminare
https://www.treuhandcampus.ch/online-weiterbildung/
https://www.treuhandcampus.ch/online-weiterbildung/
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_intensiv&id=190
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_intensiv&id=190
http://sts.edu/index.php?p=treuhand_intensiv&id=190
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
http://facebook.com/sts.edu
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SCHULEN 

FILETSTÜCK MAS FH TREUHAND
Sie sind dipl. Treuhandexpertin/-experte und wollen Schritt halten mit den stetig zuneh-

menden Anforderungen an die Treuhandberatung. Mit nur einem Semester, welches 

nebst Präsenzunterricht auf Expertenniveau eine Masterarbeit umfasst, können Sie Ihre 

Schlüsselkompetenzen à jour halten und vertiefen. 

Die Inhalte der Passerelle zum MAS FH in Treu-

hand und Unternehmensberatung  auf einen 

Blick: 

 

Modul Strategische Unternehmensführung: 

Strategie und Unternehmenssteuerung aus Sicht ei-

ner KMU (Blockseminar) 

 

Modul Treuhandberatung (5 Tage): 

1. Wirtschaftsforensik 

2. Unternehmensplanung und – strategie 

3. Konfliktmanagement / Mediation 

4. Legal Risk Management 

5. Leadership 

 

Modul Wissenschaftliches Arbeiten: 

Verfassen der Masterarbeit zu einem selber gewähl-

ten Treuhandthema. 

  

Mit einem MAS FH bleiben Sie auch in Zukunft ar-

beitsmarktfähig. Der Abschluss öffnet Ihnen zudem 

weitere Bildungswege an Fachhochschulen in der 

Schweiz.  

 

Informationen für Interessierte 

Unsere Webseite informiert Sie umfassend über 

Kursziele, Inhalte und Termine: Informationen. 

 

Für eine persönliche Beratung zögern Sie bitte nicht, 

uns zu kontaktieren. Wir freuen uns auf Ihren Anruf / 

Ihre E-Mail. 

 

 

 

SCHWEIZERISCHES TREUHAND-INSTITUT FH 

Josefstrasse 53, 8005 Zürich 

Telefon: 043 333 36 69 

info@treuhandinstitut.ch 

www.treuhandinstitut.ch 

 

 

 

https://www.kalaidos-fh.ch/de-CH/STI/Passerelle-MAS-FH
mailto:info@treuhandinstitut.ch
http://www.treuhandinstitut.ch/
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Impressum: 

 

Redaktion: Kommunikation TREUHAND|SUISSE 

Kontakt: kommunikation@treuhandsuisse.ch 

Erscheinungsweise: Monatlich 

 

Ausgabe 7-19 vom 26. Juli 2019 

Besuchen Sie uns auf www.treuhandsuisse.ch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redaktionsschlüsse NEWS|FLASH 2019:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOLLOW US! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
TREUHAND|SUISSE, die Nummer 1 der Schweizer KMU-Berater, vertritt 2'000 Mitglieder in der Schweiz. Die im Verband organisierten 
Unternehmen beschäftigen über 10'000 Mitarbeitende. TREUHAND|SUISSE bildet jährlich mehr als 2'300 Personen aus. Im Interesse 
seiner Unternehmen versteht sich TREUHAND|SUISSE als Standesorganisation und als Vertreter der freien Berufe. Der Verband setzt 
sich für optimale wirtschaftliche und politische Rahmenbedingungen sowie für ein unternehmensfreundliches Umfeld ein. Die 
Mitglieder von TREUHAND|SUISSE betreuen über 350'000 KMU und Klienten. 

Nr. Monat 
Erscheinungs-

termin 

Redaktions- 

schluss 

8 

9 

10 

11 

August 

September 

Oktober 

November 

23.08.2019 

20.09.2019 

25.10.2019 

22.11.2019 

02.08.2019 

30.08.2019 

04.10.2019 

02.11.2019 

Souhaitez-vous recevoir votre NEWS|FLASH 

en français? 

 

Veuillez envoyer un courriel à:  

communication@fiduciairesuisse.ch 

 

 

mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.xing.com/companies/treuhand|suisse/updates
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
mailto:communication@fiduciairesuisse.ch

