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FACH  KURSE

«	�Ein Arbeitsverhältnis 
korrekt zu beenden,  
ist nicht immer einfach – 
erst recht, wenn finan- 
zielle Ansprüche ins Spiel 
kommen.» 
 
Marianne Wanner

 

ABGANGSENTSCHÄDIGUNG & CO.
Eine Kündigung auszusprechen und ein Arbeitsverhältnis korrekt zu beenden, kann 
sehr anspruchsvoll sein. Umso mehr, wenn dabei die Frage einer Abgangsentschä
digung oder einer anderen Zahlung zu bewältigen ist. Weil hier viele Aspekte hinein
spielen und Emotionen mit im Spiel sind, ist eine rechtlich solide und nachvollziehbare 
Handhabung von grosser Bedeutung. Dieses Seminar vermittelt Ihnen Sicherheit in der 
Beratung und Begleitung von Unternehmen, für die Abgangsentschädigungen zum 
Thema werden.

THEMEN

•	 Zahlungen bei der Beendigung von Arbeitsverhältnissen: ein Überblick
•	 Zahlungen im Zusammenhang mit dem Vorwurf der missbräuchlichen Kündigung
•	 Die Abgangsentschädigung aus arbeits-, steuer- und sozialversicherungsrechtlicher 

Sicht
•	 Die Aufhebungsvereinbarung: Was es zu beachten gilt

KURS NR. 5002

Dienstag, 18. Mai 2021

13.00 – 16.50 Uhr
Kameha Grand Zürich, Dufaux-Strasse 1, 8152 Zürich

KURSGELD	
Mitglieder TREUHAND|SUISSE und deren Mitarbeiter	 CHF 390
Nichtmitglieder	 CHF 490		  exkl. 7,7% MWST

Im Kursgeld sind die Seminardokumentation und Pausenerfrischungen inbegriffen.

ANRECHNUNG WEITERBILDUNG
4 Stunden / 0.5 Tage

ANMELDUNG
Anmeldung online unter www.treuhandsuisse-zh.ch oder per E-Mail kurs@treuhandsuisse-zh.ch. 

REFERENTIN

Marianne Wanner
Mlaw, Juristin,
Geschäftsführerin,
Skapas Rechtsberatung AG, Rotkreuz

CHF


