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Inhalt
Das Seminar bietet den Teilnehmenden die Möglichkeit, ihre Kenntnisse in 
der Lohnadministration aufzufrischen. Sie werden mit Neuerungen des 
aktuellen Jahres und Bekanntem für 2025 aus den Sozialversicherungen sowie 
den steuerrechtlichen und arbeitsrechtlichen Aspekten vertraut gemacht. 
Aktuelle Fragen werden beantwortet wie zum Beispiel:

 ▪ Welche Anpassungen sind im Bereich der Sozialversicherungen bereits   
bekannt und wo findet man spätere Publikationen?

 ▪ Welche sozialversicherungsrechtlichen Aspekte sind gemäss angepasster 
WML 2024 in der Lohnbuchhaltung spätestens vor dem Jahresabschluss zu 
überprüfen?

 ▪ Wo liegen die wichtigsten Unterschiede zwischen der Steuer- und der Sozial-
versicherungspflicht und was heisst das für die Lohnbuchhaltung?

 ▪ Gibt es relevante Neuerungen im Bereich Lohnausweis und Quellensteuern?
 ▪ Welche arbeitsrechtlichen Aspekte sind in der Lohnbuchhaltung neu zu  
berücksichtigen? 

Lernziele
Die Teilnehmenden kennen die neusten Entwicklungen. Dank der kompakten 
Übersicht wissen sie, wie die Neuerungen umzusetzen sind. Sie überprüfen, 
ob Sie auf dem neusten Stand sind, wo mögliche Stolpersteine liegen und 
bereiten sich auf den Lohnabschluss 2024 vor. Zudem erlangen Sie einen 
Überblick über die Neuerungen 2025 für Ihre Lohnbuchhaltung und Lohn- 
administration.

Referenten

Brigitte Zulauf
Dozententätigkeiten im Bereich HR Compliance und 
Arbeitgeberrisiken in der Lohnbuchhaltung, Geschäfts- 
führerin Zulauf Consulting & Trading GmbH, Schaffhausen 
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