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EDITORIAL

FLEXIBILITAT UND VORWARTSDENKEN

Liebe Mitglieder

Und wieder ist ein Jahr herum. Die 59. Mitgliederver-
sammlung von TREUHAND|SUISSE steht vor der Tur.
Nach Lugano 2021 treffen wir uns in diesem Jahr auf der
anderen Seite der Schweiz, in Basel. Basel war schon im-

mer die Stadt in der Eidgenossenschaft, die sich Heraus-

forderungen offen und mit Selbstbewusstsein gestellt hat.

Hier treffen historische Bauwerke auf moderne Architek-
tur, weltberihmte Museen koexistieren mit einer jungen
dynamischen Kunstszene, kosmopolitisches Flair geht
mit lebendigen Traditionen einher, stadtisches Traditi-
onsbewusstsein verbindet sich mit der bunten Offenheit

der urbanen Gesellschaft.

Das passt zu unserem Verband, denn auch von uns sind
neue ldeen, neue Energien gefordert, ohne dass wir un-
sere stabilen Werte verlassen. Im aktuellen dynamisier-
ten wirtschaftlichen Umfeld braucht es Flexibilitat und
Vorwiartsdenken, im Vertrauen auf das bisher geschaf-

fene Fundament.

Ich freue mich, Sie in diesem Geist am 26. November 2022
in Basel begrissen zu diirfen und méchte der organisie-
renden Sektion Basel-Nordwestschweiz herzlich fur das
grosse Engagement danken.

In der aktuellen NEWS|FLASH-Ausgabe darf ich gute
Neuigkeiten fur Stiftungen verkiinden: Die Eidgendssi-
sche Steuerverwaltung (ESTV) zieht ihren Mehrwert-
steuer-Praxisentwurf zu eng verbundenen Personen zu-
riick. Ich habe dem Bundesrat in einer Fragestunde meh-
rerer kritische Fragen zu diesem Praxisentwurf gestellt,
da dieser fir Stiftungen und gemeinnitzige Organisatio-
nen schwerwiegende Konsequenzen gehabt hatte. Mit
dieser Meinung war ich offensichtlich nicht allein, wie das

Resultat zeigt.

Der Jahresbericht 2021/2022 ist online. Lesen Sie im Jah-
resbericht was den Verband im vergangenen Jahr bewegt
hat, welchen Herausforderungen er sich stellen musste

und welche neuen Wege eingeschlagen wurden.

Die dritte Ausgabe des Buches «Die Eingeschrankte Revi-
sion» ist soeben publiziert worden. Der Zentralverband
organisiert dazu ein Tagesseminar mit Fallstudien, Refe-
raten und umfassenden Mustervorlagen. Melden Sie sich
doch an einem der beiden Termine an, wenn Sie alles zum
neuen Aktienrecht wissen méchten. Verpassen Sie auch
nicht die Weiterbildungsangebote unserer Sektionen,
Schulen und Partner, die wie gewohnt eine Fiille an span-

nenden Kursen und Seminaren geplant haben.

Sind Sie bereits optimal fuir den Berufsalltag ausgerustet?
Werfen Sie doch einen Blick in das umfangreiche Angebot
unserer Business-Partner. Als Mitglied von TREU-
HAND|SUISSE kénnen Sie von exklusiven Angeboten und

Rabatten profitieren.

Ich wiinsche lhnen eine spannende Lektire.

Daniela Schneeberger, Prasidentin


https://www.treuhandsuisse.ch/zentralverband/partner

ZENTRALVERBAND

GUTE NEUIGKEITEN FUR STIFTUNGEN

Die Eidgendssische Steuerverwaltung (ESTV) zieht ihren Mehrwertsteuer-Praxisentwurf zu eng

verbundenen Personen zuriick.

Seit 1. Januar 2018 definiert Art. 3 lit. h Ziff. 2 des Mehr-
wertsteuergesetzes (MWSTG) als eng verbundene Perso-
nen Stiftungen und Vereine, zu denen eine besonders
enge wirtschaftliche, vertragliche oder personelle Bezie-
hung besteht, sodass pro bono Leistungen von z.B. Unter-
nehmen an die von ihnen errichteten Corporate Founda-
tions von der Mehrwertsteuer erfasst werden konnten.

Eine Praxis der Eidgendssischen Steuerverwaltung (ESTV)
lag bisher nicht vor. Am 28. Januar 2022 verd&ffentlichte
die ESTV hierzu sodann einen ersten Praxisentwurf zum
Thema «eng verbundene Personen», der definierte, unter
welchen Voraussetzungen Stiftungen und Vereine ge-
gentiber einer Person oder Organisation als eng verbun-
den gelten. Bei Naturalspenden an eng verbundenen Per-
sonen unterstellte der Praxisentwurf stets ein Leistungs-

verhaltnis.

Daniela Schneeberger findet, dass der Praxisentwurf ge-
rade fur Stiftungen und gemeinnitzige Organisationen
schwerwiegende und unerwiinschte Konsequenzen nach
sich zieht. Sie hat in einer Fragestunde Anfang Sommer

dem Bundesrat folgende kritischen Fragen gestellt:

*  Gemass Praxisentwurf MWST zum Thema "eng ver-
bundene Personen" vom 28. Januar 2022 sollen neu
Leistungen des Stifterunternehmens fir pro bono o-
der verbilligt erbrachte Leistungen an die von ihnen
errichteten Unternehmensstiftungen der Mehrwert-
steuerpflicht unterstellt werden. Ist sich der Bundes-
rat bewusst, dass mit diesem Praxisentwurf den Un-
ternehmensstiftungen wichtige finanzielle Mittel fur

ihre gemeinnitzige Arbeit entzogen wirden?

* Wie rechtfertigt der Bundesrat, dass bereits bei der
Erteilung der Befreiung von den direkten Steuern ge-
pruft wurde, dass gemeinntitzige Unternehmensstif-
tungen nicht eng verbunden, sondern organisato-

risch sowie finanziell vom Unternehmen getrennt

sind, dieselben gemeinniitzigen Stiftungen im Rah-
men der Mehrwertsteuer nun aber als eng verbun-

dene Personen gelten sollen?

® |stsich der Bundesrat bewusst, dass mit einer neuen
Auslegung von Art. 3 Bst. h Ziff. 2 MWSTG der Wille
des Gesetzgebers, wonach gemeinniitzige Organisa-
tionen ausgenommen werden sollen tibergangen
wiirde, da die Regelung nie auf gemeinniitzige Orga-

nisationen abzielte?

Andere Verbande wie beispielsweise SwissFoundations
haben sich ebenfalls in den Praxisbildungsprozess einge-
bracht und so konnte erfreulicherweise erreicht werden,
dass die ESTV den Praxisentwurf vom 28. Januar 2022 zu-
rlickgezogen hat. Diese Praxisfestlegung wird nun nicht
publiziert und tritt auch nicht in Kraft. Der Entscheid der
ESTV ist zu begriissen, zumal er unerwiinschte Konse-
quenzen nach sich zog und auch in einigen Punkten recht-
lich bedenklich war. Eine einheitliche Praxis zu Art. 3 lit. h
Ziff. 2 MWSTG fehlt damit weiterhin. Allfallige Fragen im
Zusammenhang mit unentgeltlichen Leistungen und
auch «unterpreisigen» Leistungen von z.B. Unternehmen
an die von ihnen errichteten Corporate Foundations sind
jeweils individuell mit der ESTV zu klaren. Was dieser Ent-
scheid fur die Praxis bedeutet, wird sich zeigen. TREU-
HAND|SUISSE wird die Konsequenzen dieses Entscheids

der ESTV weiterverfolgen.

TREUHAND|SUISSE
Monbijoustrasse 20
Postfach

3001 Bern

Telefon: 031380 64 30
info@treuhandsuisse.ch

www.treuhandsuisse.ch
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ZENTRALVERBAND

ALLES ZUM NEUEN AKTIENRECHT IN DER NEUEN
AUFLAGE DES BUCHES «DIE EINGESCHRANKTE

REVISION»

Tagesseminar mit Fallstudien, Referaten und umfassenden Mustervorlagen, inklusive Neuerun-

gen zu Covid-19 und Qualitatssicherung.

H
Die dritte Auflage des Buches «Die Eingeschrankte Revi-
sion» wurde publiziert und ist erhaltlich beim Zentralver-
band. Zudem organisiert der Zentralverband eine Fachta-
gung mit Fallstudien, Referaten und umfassenden Mus-

tervorlagen in Zirich und Bern.

Tagungsdaten:

* Freitag, 20. Januar 2023, 08:30 - 17:30 Uhr, Sheraton

Zurich Hotel, Pfingstweidstrasse 100, 8005 Zirich

* Montag, 23. Januar 2023, 08:30 - 17:30 Uhr, Kongress-

zentrum Kreuz, Zeughausgasse 41, 3011 Bern

Tagungsthemen im Uberblick:

* Drohende Zahlungsunfahigkeit, Kapitalverlust, Uber-
schulung und Aufwertung gemadss Art. 725 ff. OR

* Neue Herausforderungen bei der Priifung und Be-
richterstattung - keine Pflichtverletzungen - keine

Konsequenzen

® Zwischenabschluss und Zwischendividende; ausser-

ordentliche und ordentliche Dividenden
® Qualitatssicherung, Nachschau und Unabhangigkeit

® Berichterstattung - Félle und Verwendung von Mus-

tervorlagen

¢ Covid-19 Priifung und Meldepflichten

¢ Plenumsdiskussion und Zusammenfassung zusam-

men mit Moderator THS

Referenten:

* Karl Renggli | Dipl. Wirtschaftsprifer, Partner der
AWSB Allgemeine Wirtschaftspriifung und Beratung
AG

* Raphael Kissling | Dipl. Wirtschaftsprifer, Partner
der TreuVision AG

* Rico Camponovo | Freiberuflicher Anwalt mit
Schwerpunkt Revisionsrecht und seit 1983 beratend

fur Wirtschaftsprifung tatig

* Tobias Honold | Partner der TreuVision AG und der
DataVision AG |

* Thomas Keel | dipl. Wirtschaftsprifer, Dipl. Wirt-

schaftsprufer, Senior Partner der Keel + Partner AG

Kursgeld Tagesseminar:
Der Teilnahmepreis fiir das Seminar wird wie folgt festge-
setzt (Preis exkl. MWST):

* Seminar inkl. 1 Ex. des Buches fiir Mitglieder TREU-
HANDISUISSE, CHF g8o0.-

¢ Seminar inkl. 1 Ex. des Buches fir Nicht-Mitglieder,
CHF 1'080.-

TREUHAND|SUISSE
Monbijoustrasse 20
Postfach

3001 Bern

Telefon: 031380 64 30
info@treuhandsuisse.ch

www.treuhandsuisse.ch
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ZENTRALVERBAND

JAHRESBERICHT 2021/2022

Lesen Sie im Jahresbericht was den Verband im vergangenen Jahr bewegt hat, welchen Heraus-

forderungen er sich stellen musste und welche neuen Wege eingeschlagen wurden.

2021/2022

Innert kirzester Zeit hat sich unser Umfeld verandert.
Kaum scheint die Pandemie einigermassen unter Kon-
trolle zu sein, bringt der Ukraine-Krieg die nachsten Ver-
werfungen fir Wirtschaft, Politik und Gesellschaft. Viele
Klein- und Mittelunternehmen stehen erneut oder wei-
terhin vor einer Mauer. Um da riiberzukommen, stehen
ihnen ihre Treuhdnderinnen und Treuhdnder - unsere

Mitglieder - als geschatzte Partner zur Seite.

Sind wir daftir gertstet? Unser Verband steht in der
Pflicht, genligend Fachpersonal bereitzustellen, das den
gestiegenen Anforderungen ihrer Klienten gentigt. Das
heisst mit entsprechendem Ausbildungsstand und Quali-
tatsbewusstsein. Der eigene Fachkraftemangel verlangt
von uns neue Wege zu gehen, ohne das hohe Niveau zu
verwdssern, das unsere Treuhdnderinnen und Treuhdander

auszeichnet. Wir tun das durch unsere Bildungsstrategie

und unsere Fachausbildung, durch Werbemassnahmen
wie Imagekampagne, Job-Portal und Nachwuchs-Netz-
werk und durch Einflussnahme auf die Politik in bran-
chenrelevanten Bereichen. Schritt fur Schritt, schon seit
etlichen Jahren. Nicht zufdllig zeigte sich unser Verband
auch im vergangenen Geschéftsjahr gut geristet fir die
Welle der Herausforderungen, die da auf die KMU herein-
gebrochen ist. Unsere Weiterentwicklung in den letzten

Jahren hat ihre Wirkung nicht verfehlt.

Aber wir sind noch lange nicht fertig damit. In den ver-
gangenen Monaten haben Geschiaftsleitung und Zentral-
sekretariat wiederum einiges in die Wege geleitet. Dabei
sind die eigenen Strukturen etwas an ihre Grenzen ge-
langt. Wir haben daher eine massvolle Reorganisation des

Zentralsekretariats in Angriff genommen.

Den Jahresbericht finden Sie in elektronischer Form un-

ter: Jahresbericht 2021/2022.

TREUHAND|SUISSE
Monbijoustrasse 20
Postfach

3001 Bern

Telefon: 031380 64 30
info@treuhandsuisse.ch

www.treuhandsuisse.ch
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ZENTRALVERBAND

DER BUNDESRAT ERNENNT TAMARA PFAMMATTER
ZUR DIREKTORIN DER EIDG. STEUERVERWALTUNG

ESTV

Der Bundesrat hat heute Frau Tamara Pfammatter zur neuen Direktorin der Eidg. Steuerverwal-

tung ESTV ernannt. Sie tritt per 1. April 2023 die Nachfolge von Adrian Hug an, dessen Tatigkeit

mit einem befristeten Arbeitsvertrag iiber das Pensionsalter hinaus bis zum 31. Mdrz 2023 dau-

ert. Adrian Hug wird die ESTV zu diesem Zeitpunkt verlassen.

sm— =

!

Tamara Pfammatter ging aus dem ordentlichen Bewer-

bungsprozess als diejenige Kandidatin hervor, die den ge-
stellten Anforderungen am besten entspricht und wurde
deshalb vom Vorsteher des Eidg. Finanzdepartements

dem Bundesrat zur Wahl vorgeschlagen.

Tamara Pfammatter ist Botschafterin und Geschéftslei-
tungsmitglied im Staatssekretariat fir internationale Fi-
nanzfragen SIF. Als Leiterin der Abteilung Steuern ist sie
zustdndig fur die internationalen Steuerdossiers der
Schweiz; so unter anderem fiir die multilateralen Ver-
handlungen im Rahmen des OECD-Projekts zur globalen
Unternehmensbesteuerung. Vor ihrer aktuellen Tatigkeit
war sie wahrend gut eines Jahres stellvertretende Abtei-
lungsleiterin Steuern und Sektionsleiterin Unterneh-
menssteuerpolitik beim SIF. Von 2009 bis 2020 arbeitete
sie als Projektleiterin Steuerpolitische Geschafte bei der
ESTV. Nebenamtlich unterrichtete Tamara Pfammatter
das Fach «Direkte Steuern» fiir Fachleute im Finanz- und
Rechnungswesen und war zudem Wissenschaftliche Mit-

arbeiterin an den Universitaten Bern und Zrich.

Frau Pfammatter hat Rechtswissenschaften studiert und

eine Weiterbildung im Bereich «Public Administration»

absolviert. Sie verfuigt tiber einen Lehrauftrag an der Uni-
versitat Zurich. Sie ist deutscher Muttersprache und

spricht Franzosisch, Italienisch und Englisch.

Die Direktorin ESTV fuihrt die Verwaltungseinheit ESTV in
personeller, organisatorischer, fachlicher und administra-
tiver Hinsicht. Das Anforderungsprofil umfasst ein abge-
schlossenes Hochschulstudium sowie mehrjahrige Fiih-
rungs- und Berufserfahrung in einer anspruchsvollen
Funktion im Finanzsektor oder in der Verwaltung. Ein
sehr gutes Verstandnis des politischen Systems der
Schweiz ist ebenso eine Voraussetzung wie ausgepragte
Kommunikationsfahigkeiten. Zudem tragt die Direktorin
der ESTV zu einem guten Steuerklima und zur Weiterent-
wicklung des Steuerwesens bei und vertritt den Bund in

kantonalen und parlamentarischen Gremien.

Mit der Ernennung von Tamara Pfammatter tUbernimmt
eine sehr engagierte, verantwortungsbewusste und 16-
sungsorientierte Juristin mit ausgezeichnetem Steuer-
fachwissen und ausgepragtem politischem Gespir die
Leitung der ESTV. Durch ihre bisherigen Tatigkeiten ver-
fugt sie Uber ein breites Netzwerk auf Politik-, Behorden-
und Wirtschaftsebene und ist bestens vertraut mit den
Herausforderungen in der nationalen und internationa-

len Steuerlandschaft.

Peter Minder

Leiter Kommunikation EFD
Telefon: 04158 462 63 01
peter.minder@gs-efd.admin.ch
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ZENTRALVERBAND

WERTVOLLE PARTNERSCHAFTEN

Ausgeriistet ins neue Jahr: Werfen Sie einen Blick in das umfangreiche Angebot unserer Business-

Partner. Als Mitglied von TREUHAND|SUISSE kénnen Sie von exklusive Angeboten und Rabatten

profitieren.

Wir werden taglich mit tausenden von Informationen
bombardiert und somit geraten sogar wichtige Infos
schnell in Vergessenheit. Aus diesem Grund nutzen wir
die Gelegenheit Sie auf unsere Bronzepartner aufmerk-

sam zu machen.

Accounto - Der digitale Partner fiir Treuhandunter-
nehmen

Accounto macht Ihr Treuhandun-
accounto ternehmen fit fur die Zukunft.
Wie Accounto das bewerkstelligt? Die innovative All-in-
One-Treuhandsoftware von Accounto setzt auf kinstli-
che Intelligenz, wodurch sich zeitraubende Buchfiih-
rungsarbeiten (z. B. Verbuchung der Kreditoren) vollstdn-
dig automatisieren lassen. Somit kénnen Sie im selben
Zeitraum mehr Mandate betreuen und erst noch ein bei-
spiellos digitales Kundenerlebnis schaffen. Das wirklich
Beste daran? Die Treuhandsoftware von Accounto verur-
sacht keine initiale Installations- und jéhrliche Lizenzkos-

ten.

Adeon - DMS fiir Treuhdnder: Alle Mandate immer
dabei

Ein Dokumentenmanagement-Sys-
aDeon e )
Dokumente. Einfach. Digital. tem (DMS) ist dle Grundlage fUI’

eine erfolgreiche Digitalisierung und effiziente Prozesse,

die sicher und rechtskonform sind. adeon versteht die Be-
durfnisse der Treuhandbranche und bietet praxiserprobte
Lésungen. Mitglieder von TREUHAND|SUISSE profitie-

ren von Rabatten auf Software-Lizenzen.

AIG - Massgeschneiderte Berufshaftpflicht-Versiche-

rung

AlG

welche teilweise im schweizerischen Versicherungsmarkt

Die Mitglieder von TREUHANDISUISSE

profitieren von attraktiven Deckungen,

in den Standardprodukten nicht erhaltlich sind. Selbstver-
standlich wird lhnen auch ein Pramienrabatt auf den ver-
schiedenen Deckungen gewahrt. Zusatzlich kann, ange-
sichts der steigenden Schadentendenz, auch eine Cyber-

deckung optional integriert werden.

Bexio - Die einfache Business Software fiir Kleinun-
ternehmen
Treuhdnder erhalten einen kosten-
losen Online-Zugang auf die Buch-
haltungsdaten ihrer Mandanten. So arbeiten beide Par-
teien unkompliziert zusammen - direkt online in der

Buchhaltungssoftware.

BMD - Ganzheitliche Software fiir Treuhander & Un-
ternehmen
. BUSINESS BMD besteht seit 1972 als stabiles
SOFTWARE und innovatives Unternehmen und
ist Hersteller von hochwertiger Business-Software: CRM,
Wirtschaftsprufung, Buchhaltung, Controlling, HRM, ERP.
Uber 30.000 internationale Kunden verlassen sich auf
BMD Losungen. Die BMD Business Software zeichnet
sich besonders durch ihre Vielfalt und Anpassbarkeit aus,
wie beispielsweise das zertifizierte Expertentool «Wirt-

schaftsprifung».


https://www.treuhandsuisse.ch/zentralverband/partner
https://accounto.ch/
https://adeon.ch/de/treuhand
https://www.aig.ch/home
https://www.bexio.com/en-CH/
https://www.bmd.ch/

Cosmos Verlag AG - Profitieren sie von Rabatten auf
Fachliteratur

C cOSmos Spezialisiert auf Steuern, Recht
- und Wirtschaft umfasst unser Pro-
gramm Biicher, Zeitschriften, Fachportale (Steuerportal)
sowie Seminare, Kurse und Tagungen. Mitglieder von
TREUHAND|SUISSE profitieren von einem Grundrabatt
von 10% auf Einzelbestellungen unter www.cosmosver-
lag.ch (bitte T|S-Mitgliedschaft vermerken) sowie von ex-

klusiven Sonderangeboten.

Counteo - Mit Counteo wird ihr Treuhdnder ganz ein-
fach digitalisiert!
COUNTEO Counteo ist eine Schlisselapp-
likation, die Treuhdnder dabei
unterstitzt, sich dank kinstlicher Intelligenz selbst zu di-
gitalisieren. Counteo ermdglicht es Ihnen, die Erfassung
von Buchungen und die Buchhaltung in lhrer Buchhal-
tungssoftware zu automatisieren. Mit Counteo sparen
Sie viel Zeit bei der Verwaltung lhrer Dateien. Unsere
Plattform fir den Dokumentenaustausch tragt die Be-
zeichnung swissmade software und wird von mehr als
hundert Treuhdndern verwendet! Kontaktieren Sie uns

fur eine personalisierte Demonstration.

daVinci KMU

daVinci @ KM davinci KMU bietet eine
cloudbasierte Softwarelésung

zur Unternehmensberatung im Bereich der Personalvor-

sorge. Treuhdandern helfen wir, in ein neues Fachgebiet

vorzustossen oder die Beratungsqualitat darin zu verbes-

sern. Dank daVinci kann mit wenig Aufwand ein hervor-

ragendes Ergebnis erzielt werden.

Exxas — Cloud Business Plattform fiir Treuhander
equs%‘:jiﬁ Mit Exxas steht Ihnen eine
ganzheitliche und webbasierte Schweizer Treuhandl6-
sung fur die Mandatsverwaltung und Leistungserfassung
zur Verfligung. Das Treuhand-Kundenportal bietet Ihren
Kunden Zugriff auf die Verwaltung von Debitoren- und
Kreditorenrechnungen, Finanzdaten, Benutzerverwal-
tung und wichtige Dokumente. Anbindung an Infoniqa,
Topal und Abacus. Mitglieder von TREUHAND|SUISSE er-
halten 329% Rabatt auf das Einflihrungspaket.

Firm it - WebApp fir Eintragungen ins Handelsregis-

ter
.ﬁrm i Die WebApp von firm-it unterstiitzt
legal tech soluticns

tragungen ins Handelsregister begleiten. Die WebApp

Treuhdnder, welche Kunden bei Ein-

generiert alle benotigten Dokumente (HR-Anmeldung,
Statuten etc.) fir Griindungen und Mutationen und re-
gelt den weiteren Ablauf - inkl. Beurkundung. Dabei blei-
ben Sie als Treuhander Ansprech- und Vertrauensperson
Ihrer Kunden.

iba / OWIBA AG
Die iba ist nicht nur ein attraktiver Lieferant
Ob fur Biiro- und Verbrauchsmaterial, sondern
I a auch Partner flr zahlreiche Dienstleistun-
gen: Wir kimmern uns um lhre Geschafts-
Biiro und mehr

drucksachen, Werbeartikel, Drucker und unterstiitzen Sie

bei der Planung und Umsetzung lhrer Biiroeinrichtung.

KLARA - Kostenlose Losung fiir Buchhaltung, Lohna-
dministration und Auftragswesen fiir Treuhander und
Mandanten

KLARA ist dein digitaler Assistent und

KLARA tibernimmt fir dich alle relevanten

Macht dein Biiro einfach.

administrativen Aufgaben deines Un-
ternehmens. Von der Personaladministration Uber die
Entléhnung der Angestellten bis zur Vermarktung deines
Unternehmens agiert KLARA als Drehscheibe und auto-
matisiert die anfallende Kommunikation zwischen Behér-
den, Steueramtern, Versicherungen und Banken. Wenn
du Mandanten auf KLARA betreust, hast du als Mitglied
von TREUHAND|SUISSE die Moglichkeit, dich in das
KLARA Partnerverzeichnis eintragen zu lassen und so

neue Kunden zu gewinnen.

Pebe - Starke Software fiir Treuhiander und KMU

ebe Die pebe verfolgt seit Jahrzehnten
<P

perstricn s konsequent das gleiche Ziel: Treu-
hander und KMU mit professionellem und effizientem
Werkzeug fur Buchhaltung, Lohn und Fakturierung zu be-
dienen. Ob pebeFINANCE fiir Treuhdnder oder pebe Live
fur Kleinunternehmen: dank nutzerorientierter Software
und freundlichem Support fiihlen sich Kunden und Part-

ner gut aufgehoben.


https://www.cosmosverlag.ch/
https://counteo.ch/
https://www.davinci-kmu.ch/
https://exxas.net/
https://www.firm-it.ch/
https://www.iba.ch/?https%3a%2f%2fwww_iba_ch%2f=&gclid=EAIaIQobChMIhemitZeY4wIVzZAYCh0riQRVEAAYASAAEgITUvD_BwE&gclsrc=aw.ds
https://www.klara.ch/
https://www.pebe.ch/

Professionelle QR-Rechnungen ohne teure ERP-L6-
sung
Mit QR Modul erzeugen Sie QR-

Rechnungen einzeln oder in Serie

innert Minuten. Laden Sie lhre De-
bitorenliste (Excel) hoch und gestalten Sie Rechnungsvor-
lagen im eigenen Design. Besonders praktisch fur Treu-
hander: Erstellen Sie fir jeden lhrer Mandanten ein eige-

nes Stammdatenprofil und Rechnungsvorlagen, sodass

Sie alle aus einem einzigen Profil heraus bedienen kénnen.

Revio — die WP-Software von Experten fiir Experten
- revio — das sichere Tool fiir einge-
rev schréankte und ordentliche Revisi-
onen, Konzernprifung und Pensionskassenpriifung, pra-
xiserprobt und weit verbreitet. Digitale Priifung? - revio
unterstlitzt sie dabei. Die Mitglieder von TREU-
HAND|SUISSE erhalten 20% Rabatt auf den Einflihrungs-

kursen revio.

SecureSafe - Wir machen ihre Zusammenarbeit einfa-
cher und sicher

Secure SecureSafe ist ein mehrfach

PRESERVE WHAT MATTERS

preisgekronter Cloud-Speicher
fur KMU: Die Benutzer bearbeiten mit SecureSafe samtli-
che Dateien an einem zentralen Ort, tauschen Doku-
mente aus oder rufen die benétigten Informationen von
unterwegs ab. Mitglieder von TREUHAND|SUISSE erhal-
ten exklusiv 10% Rabatt auf samtliche Angebote fiir Un-

ternehmen.

Tilbago AG

. Betreibungen und Verlustscheine
tilbage

oot o schnell, intuitiv und glinstig online
PostFinance bewirtschaften. Max. Einnahmen
durch intelligentes 7x24h Monito-

ring, Adressprifung, ZEFIX-Integration, SHAB-Anbin-
dung, usw. Einmalige fixe all-inkl. Fallgebuhr fur 20 Jahre
Inkasso. Auf direktestem Weg fallspezifisch zum Geld.

Jetzt kostenlos testen

WinBiz - Die ERP-Software WinBiz existiert seit mehr

als 25 Jahren und ist Swiss Made zertifiziert

WI ®  WIinBIZ unterstiitzt mehr als 35 ooo

Schweizer KMU und wird von 700
Treuhandpartnern eingesetzt. Die
Module Buchhaltung, Fakturierung und Lohn verfolgen
die technologischen und gesetzlichen Entwicklungen wie

Swissdec und ISO20022.

TREUHAND|SUISSE
Monbijoustrasse 20
Postfach

3001 Bern

Telefon: 031380 64 30
info@treuhandsuisse.ch

www.treuhandsuisse.ch


https://qrmodul.ch/
https://qrmodul.ch/
https://www.revio.ch/
https://www.securesafe.com/de/
https://tilbago.ch/
https://www.winbiz.ch/de/winbiz-treuhaender
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/

SEKTIONEN

REGIONAL VERANKERT,
NATIONAL STARK

* BASEL NORDWESTSCHWEIZ
113 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch

* BEJUNE
49 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch

* BERN

219 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch

* FRIBOURG
59 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch

e GENEVE

150 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch

* GRAUBUNDEN
124 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch

OSTSCHWEIZ

204 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch

TICINO
89 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch

VAUD

112 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch

VALAIS

79 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch

ZENTRALSCHWEIZ

255 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch

ZURICH
695 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch
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SEKTIONEN

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ

Zentralschweizer Steuerseminar.

Zentralschweizer Steuerseminar 2022 - Riickschau

Am 30. September 2022 fand das 6. Zentralschweizer
Steuerseminar unter der Federfiihrung von TREU-
HAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz und EXPERTsuisse

Sektion Zentralschweiz statt.

Steuern auf Kurs
Zentralschweizer Steverseminar
R P

Auch dieses Jahr durften wir wieder auf eine erfreuliche
Teilnehmerzahl blicken: so war die Veranstaltung vor Ort
- unter Berticksichtigung von angenehmen Platzverhalt-
nissen - ausgebucht. Auch das Online-Seminar wurde

rege besucht.

Neben einer guten Moglichkeit zum Austausch unter Be-
rufskollegen und -kolleginnen bot das Seminar einen bun-
ten Strauss an Steuerthemen: So ging es um die Ersatzbe-
schaffung bei Juristischen Personen, Interkantonale Dop-
pelbesteuerung, verschiedene Praxisfélle aus dem Steu-
eramt Schwyz, Besteuerung nach dem Aufwand und AIA
bis hin zur Umsetzung der globalen Mindeststeuer in der
Schweiz. Den letzten Leckerbissen lieferte Erich Ettlin mit

Aktuellem aus der Politik.

Zentralschweizer
Steuerseminar

v

Zentralschweizer Steuerseminar — Nichste Durchfiih-

rungim 2023

Und schon sind wir in die Planung fir die Durchfiihrung
dieses bewahrten Seminars im 2023 gestartet. Die Refe-
renten- und Themenwahl wird wieder breitgefachert sein.
So richtet sich das Seminar an alle Fachleute, die in Sa-

chen Steuern gerne auf dem neusten Stand sind.

Reservieren Sie sich bereits heute das Datum in lhrem Ka-

lender:

Freitag, 15. September 2023, Vormittag

in der Messe Luzern oder Online.

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz
Bitzistrasse 1b

6370 Stans

Telefon: 041552 24 00
sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch

www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
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SEKTIONEN

SEKTION ZURICH

Jahresbericht und GV, Kurs «Internationale Nachlassplanung», Save the date: REIHE|WISSEN.

EIN GANZ «<NORMALES» GESCHAFTSJAHR

Ohne die pandemiebedingten Restriktionen konnten
unsere Sektion und die Geschéftsstelle im abgelaufenen
Geschaftsjahr wieder funktionieren wie gewohnt. An

Arbeit hat es nicht gefehlt. Den Jahresbericht 2021/2022

finden Sie auf unserer Website.

Generalversammlung

im Fussballfieber @

Nach der statuta-

rischen Generalver-

) o sammlung laden wir
unsere Mitglieer und Gaste ein, mit uns beim WM-Spiel
der Schweizer Nati gegen Serbien mitzufiebern. Wir
freuen uns auf eine spannende und torreiche

Generalversammlung.

INTERNATIONALE NACHLASSPLANUNG
Treuhdnderinnen und Treuhdnder sind vermehrt mit in-
ternationalen Sachverhalten konfrontiert. Eine Klientin
kauft beispielsweise eine Ferienliegenschaft im Ausland;
die Nachkommen von Klienten haben einen auslandi-
schen Wohnsitz; oder ein Klient verlegt seinen Wohnsitz
vom Ausland in die Schweiz und verfuigt Giber diverse Ver-
mogenswerte im Ausland. Da drangt sich eine friihzeitige
internationale Nachlassplanung auf, welche die erbrecht-
lichen und die steuerrechtlichen Aspekte einbezieht. In
unserem Kurs bringen wir Sie hierzu auf den neuesten
Stand:

Internationale Nachlassplanung: erbrechtliche und
steuerrechtliche Aspekte

13. Dezember 2022, 13.00 - 16.50 Uhr | Hybridseminar

Mehr Informationen und Anmeldung

SAVE THE DATE!

Die Daten fur unsere beliebte REIHE|WISSEN — mit den
Modulen Steuern, Treuhand und Mehrwertsteuer - fiir
das Jahr 2023 stehen fest. Reservieren Sie sich bereits
jetzt die Termine in Ihrer Agenda - nicht nur vor Ort, son-

dern auch online buchbar.

Hier geht’s zur Online-Anmeldung:
® REIHE|WISSEN Kanton Zurich

* REIHE|WISSEN Kanton Aargau

TREUHANDJOBPORTAL

Mochten Sie die Wirksamkeit

e el[eolololge:IRal |hrer  Stellenausschreibung

verbessern? Nutzen Sie die

Online-Plattform treuhand-

jobportal.ch. Auf diesem spe-

F— zialisierten  Branchenportal

finden Anbieter von Stellen und Stellensuchende per

Mausklick zueinander. Mit Vorzugskonditionen fir die
Mitglieder von TREUHAND|SUISSE.

TREUHAND|SUISSE

Sektion Zirich

Freischiitzgasse 3

8004 Ziirich

Telefon: 044 46157 70 | Fax 044 46157 86
info@treuhandsuisse-zh.ch
www.treuhandsuisse-zh.ch

Nichts verpassen.
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SCHULEN

TREUHAND-NEUERUNGEN 2023

Ein ereignisreiches Jahr neigt sich dem Ende zu. Die STS blickt zuriick auf ein Jahr voller interes-

santer Seminare, Tagungen, Zertifikatskurse und Lehrgange. Wir freuen uns bereits auf das

kommende Jahr 2023.

Tagung TREUHAND|TAKEOFF 2023

Starten Sie gut vorbereitet und mit einem Vorsprung in
das neue Jahr! Kompakt und effizient vermitteln lhnen
unsere Referenten an diesem intensiven und spannenden
Tag Uber die wichtigsten Neuerungen, welche den Treu-
handalltag 2023 betreffen. Bleiben Sie up-to-date mit
dem TREUHAND|TAKEOFF.

Tagungsprogramm:
® Revisionsrecht | Federico Domenghini

* Rechnungslegung und Revisionspraxis |

Benjamin Block

*  MWST Neuerungen 2023 | Rolf Hoppler

® Aktuelles aus den Sozialversicherungen | Ursula Al-
bin

* Arbeitsrecht | Christian Gersbach

* Steuerlicher Start ins Jahr 2023 | Joel Gyger

Die Tagung findet vor Ort in Zurich, Basel und Bern und

auch als Webinar statt.

Webinar: Nehmen Sie von zuhause {iber Zoom live an der

Tagung teil.

Jetzt anmelden: Dienstag, 17.01.2023 | Zoom

Prasenzveranstaltung: Geniessen Sie das

abwechslungsreiche Tagungsprogramm und den span-

nenden Austausch vor Ort.

Sichern Sie sich lhren Platz:
Dienstag, 17.01.2023 | Hotel Marriot Ziirich

Donnerstag, 19.01.2023 | Hotel M6venpick Basel

Donnerstag, 26.01.2023 | Hotel Schweizerhof Bern

Wir freuen uns tber Ihre Anmeldung. Fiir Fragen
stehen wir gerne unter 043 333 36 66 zur Verflugung.

Lynn Kunz
STS Schweizerische Treuhander Schule AG
043 333 36 66 | info@sts.ch | www.sts.edu
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BUSINESS PARTNER

COMPUTERHYGIENE STEHT IM MITTELPUNKT

Seit liber einem Jahr sind Schweizer Behérden, KMU, NGOs, Universitaten und Krankenhduser

Ziel von Hackern. Cyberbedrohungen stellen heute ein groRes Risiko fiir alle kollektiven oder

individuellen Informationssysteme dar.

In letzter Zeit waren dies unter anderem die Universitat
Neuenburg, die Hochschule des Jurabogens, die Gemein-
den Rolle und Montreux, die DBS (ein wichtiger Akteur
im Westschweizer Immobiliengeschidft), mehrere Arzt-
praxen oder das Internationale Komitee vom Roten Kreuz
(IKRK). In diesem Monat kommt noch der Fall des Scho-
koladenherstellers Laderach hinzu.

Wir bei VICI wissen am besten, wie wichtig es ist, vorzu-
beugen statt zu heilen und eine gute Computerhygiene
zu haben. Sie hilft oft, die katastrophalen Folgen von Cy-
berangriffen zu vermeiden. Um die mit dieser Problema-
tik verbundenen Herausforderungen zu verdeutlichen
und auf die zahlreichen Cyberangriffe im Land zu reagie-
ren, haben die Schweizer Behdrden eine Sensibilisie-
rungskampagne gestartet, die die Notwendigkeit der Be-

folgung dieser bewahrten Praktiken veranschaulicht.

Start der nationalen Kampagne zur Sensibilisierung
fur Cybersicherheit

Die Zahl der Cyberangriffe per E- Mail oder Instant Mes-
saging nimmt stetig zu. Im Jahr 2021 wurden in der
Schweiz 21'700 Cybervorfdlle gemeldet. Um die Bevdlke-
rung flr das Thema Cyberkriminalitdt zu sensibilisieren,
lanciert das Nationale Cybersicherheitszentrum (NCSC)
in Zusammenarbeit mit der Schweizerischen Kriminalpra-
vention (SKP) und den kantonalen und stddtischen Poli-

zeikorps die nationale Kampagne S- U- P-E-R.ch.

Cyberangriffe basieren oft auf einer E-Mail oder einer In-
stant Message. Die Tater versuchen, ihre Opfer in die
Falle zu locken, indem sie ihnen hohe Gewinne oder ir-
gendeine Erbschaft versprechen oder behaupten, ihr
Computer sei gehackt worden. Es ist nicht immer leicht,
den Betrug zu erkennen, da die Cyberkriminellen immer

raffinierter werden.

Sie missbrauchen haufig die psychologischen Schwiachen
ihrer Opfer, indem sie ihnen ein Gefiihl der Angst oder
der Dringlichkeit einfl6Ben oder ihre Panik und Unauf-
merksamkeit ausnutzen. Eine scheinbar harmlose Hand-
lung, wie das Aktivieren eines Links oder das Offnen eines
Anhangs, kann groRen Schaden anrichten. Mit ein wenig
Aufmerksamkeit kann man betrligerische Nachrichten
schnell erkennen und Schaden verhindern. Mehrere Indi-
zien und Methoden sind typisch fur Cyberangriffe. Darauf
weist das NCSC in seiner Sensibilisierungskampagne hin,
mit der es die Bevolkerung tiber Methoden zur Erkennung
betriigerischer Nachrichten und zur Erlangung einer bes-
seren Computerhygiene aufklaren will. Das Nationale
Zentrum flr Cybersicherheit (NCSC) wird darliber hinaus
zu einem vollwertigen Bundesamt. Diese Entscheidung
fallt mit der Veroffentlichung des Evaluierungsberichts
uber die Wirksamkeit der nationalen Strategie zum
Schutz vor Cyberrisiken 2018- 2022 zusammen. Diese
wird Ende des Jahres auslaufen, und die Behérden werden
bis dahin eine neue Strategie vorlegen. Die Schweizer Be-
horden rdumen ein, dass die Cybersicherheit nun ein

wichtiges politisches Thema ist.

Laderach Opfer eines Cyberangriffs

Der Schokoladenhersteller Laderach wurde Opfer einer
Cyberattacke, die Produktion, Logistik und Verwaltung
betraf. Der Verkauf in den Geschéften in der Schweiz und
im Ausland konnte jedoch fortgesetzt werden, hieR es in
einer Mitteilung des in Glarus ansdssigen Unternehmens.
Aufgrund des Angriffs kam es jedoch zu Verzégerungen

bei den Lieferzeiten fiir den Online-Verkauf.

VICI Swiss Competitive Intelligence AG
Avenue de la Gare 17, CH-1003 Lausanne

info@vici-agency.com | www.vici-agency.com
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BUSINESS PARTNER

SCHULTHESS FORUM ERBRECHT AKTUELL

Webinar zur Rechtsprechung 2022: Prazisierungen, Neuerungen, Praxisdnderungen.

Schulthess Forurr

Watinar

Erbrecht aktuell =)

Donnerstag, 8. Dezember 2022

Die beiden Expertinnen vermitteln am Schulthess Forum
Erbrecht aktuell am 8. Dezember 2022 einen Uberblick
ber die wichtigsten Entscheide des Bundesgerichts der
letzten Monate. Sie zeigen auf, welche Fragen geklart
werden, wo die neuen Entscheide in der Praxis zu Hand-
lungsbedarf fiihren und inwiefern weiterhin Klarungsbe-

darf seitens Bundesgerichts besteht.

Die Referentinnen vermitteln thematisch geordnet Neu-
erungen zu materiellrechtlichen und prozessualen The-
men. Die Teilnehmenden erhalten aufgrund der jlingst er-
gangenen Rechtsprechung ein Update und Antworten

auf Fragen, wie beispielsweise:

* Was sind die Anforderungen an Rechtsbegehren in
einem Erbteilungsprozess und was ist dabei zu be-

achten?

®* Wann sind in einem Erbteilungsprozess Zwischen-
entscheide separat, wann zusammen mit dem En-

dentscheid anzufechten?

* Was sind die Anforderungen an die Geltendmachung
guterrechtlicher Anspriiche und Schenkungen, die

mit einem Erbvertrag korrelieren?

* Wann liegt in Bezug auf potenziell ausgleichungs-

pflichtige Zuwendungen eine Klageanerkennung vor?

* Wann sind die Schweizer Behtrden gesttitzt auf den

Heimatgerichtsstand 6rtlich zustandig?

*  Welche Anforderungen bestehen an die Geltendma-

chung bzw. Bestreitung eines letzten Wohnsitzes?

*  Wannist in unklar formulierten Testamenten von ei-
nem animus testandi auszugehen bzw. welchen Min-

destanforderungen muss ein solcher gentigen?

*  Wie konkret mussen letztwillige Verfligungen formu-
liert sein, um dem Grundsatz der materiellen Hochst-
personlichkeit zu genligen?

Das Webinar bietet den Teilnehmenden die Moglichkeit,
Fragen zu stellen und Meinungen sowie Erfahrungen in
Bezug auf die besprochenen Themen zu teilen.

Melden Sie sich an und bringen Sie |hr Wissen auf den

neusten Stand.

Informieren Sie sich jetzt
®  Zum Programm

¢ Zuden Referierenden

SAVE THE DATE
Donnerstag, 8. Dezember 2022 13:00 Uhr bis 14:30 Uhr
Webinar

Schulthess Forum
Telefon: 044 200 29 29

veranstaltungen@schulthess.com
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BUSINESS PARTNER

SCHULTHESS FORUM AKTIENRECHT 2023

Nutzen Sie die Chance, |hr Wissen iiber das neue Aktienrecht am 24. Januar 2023 auf den neus-

ten Stand zu bringen.

Schulthess Forum

Aktienrecht 2023

Im Gegensatz zu den USA oder England sind Verwal-

www.aktienrecht-tagung.ch

tungsrat und Geschaftsleitung in der Schweiz grundsatz-
lich getrennte Organe. Anders als in Deutschland oder in
Holland zeichnet der Verwaltungsrat einer schweizeri-
schen Aktiengesellschaft fir die Strategie des Unterneh-
mens verantwortlich. Was bedeuten diese Eigenheiten
des schweizerischen Modells? Wann entscheidet der Ver-
waltungsrat und wann kann, soll oder muss er gar der Ge-
schaftsleitung freie Hand lassen? Kann der Verwaltungs-
rat als Teilzeitorgan Uiberhaupt die strategische Rolle, die
ihm das Gesetz zutragt, wahrnehmen? Gibt es die "rich-
tige" Zusammensetzung des Verwaltungsrates im Span-
nungsfeld zwischen unabhdngigen Mitgliedern einerseits,
aktiven bzw. ehemaligen Mitgliedern der Geschiftslei-
tung andererseits? All diese Fragen werden mit Fokus auf

das neue Aktienrecht angesprochen.

Profitieren Sie von dem Forum, analysieren und diskutie-

ren Sie Themen wie:

* Risiken fur Verwaltungsrat und Geschéftsleitung als

Folge der Wissenszurechnung

* Neuere Entwicklungen bei den aktienrechtlichen

Verfahren

* Verglitung des Verwaltungsrates und des Manage-

ments

¢ Das Kapitalband: Kommt es zur Kompetenzverlage-
rung?
* Interessenkonflikte im Spannungsfeld von Recht und

Praxis

Am 24. Januar 2023 haben Sie die Wahl, im SIX Conven-
tion Center in Zirich oder online teilzunehmen. Vor Ort
erwarten Sie neue Impulse und spannende Begegnungen.
Nutzen Sie das Forum, um mit Referierenden ins Ge-
sprach zu kommen und um lhr Netzwerk zu erweitern.
Entscheiden Sie sich fiir die Online-Teilnahme, k&nnen
Sie live lhre Fragen stellen oder Sie profitieren von den
Aufnahmen der Referate und sichern sich so eine hohe

zeitliche Flexibilitat.

Informieren Sie sich jetzt
® Zum Programm

¢ Zuden Referierenden

SAVE THE DATE
Dienstag, 24. Januar 2023 8:30 Uhr bis 16:50 Uhr

Schulthess Forum

Telefon: 044 200 29 29

veranstaltungen@schulthess.com
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NEUE ZURCHER COMPLIANCE-KONFERENZ 2023

An der NZCK 2023 liefern Ihnen hochqualifizierte Referierende wertvollen Input zu aktuellen

Compliance-Fragen.

N\ Neue Zurcher
n% Compliance-Konferenz

Dienstag, 19. Januar 2023
Park Hyatt Zlrich

www.nzck.ch

Energiekrise, Lieferengpdsse, Fachkraftemangel: Unter-
nehmen stehen vor vielfaltigen Risiken und Herausforde-
rungen. Die moderne Welt erlaubt hier keine kreativen
Losungen. Alle Massnahmen missen nachhaltig und

rechtskonform gestaltet werden.

An der NZCK 2023 liefern lhnen hochqualifizierte Refe-
rierende wertvollen Input zu aktuellen Compliance-Fra-
gen. Informieren Sie sich an der NZCK (ber erfolgreiche

Massnahmen zur Vermeidung von Risiken und kostenin-

Neue Zurcher Compliance-Konferenz

Donnerstag, 19. Januar 2023, 09:00 Uhr bis 17:15 Uhr

tensiven Verfahren. Es erwarten Sie wie jedes Jahr span-
nende Vortrage, topaktuelle Sessions sowie eine Podi-

umsdiskussion mit wertvollen Inputs aus der Praxis.

Hier geht’s zur Anmeldung

Mehr erfahren unter:
* Programm

¢ Referierende

Schulthess Forum
Telefon: 044 200 29 29

veranstaltungen@schulthess.com
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TREUHAND|SUISSE ist das Sprachrohr der KMU-Treuhdnder*innen in der Schweiz, welche wiederum unser
wirtschaftliches Riickgrat, die Schweizer KMU, allumfassend betreuen. Wir sorgen fiir Gehor auf nationaler Ebene und vernetzen Treu-
hander*innen regional.

TREUHAND|SUISSE ist nah an seinen 2'300 KMU-Mitgliedern welche sich bei uns serids und persénlich betreut fiihlen. Diese Nahe und

Fachkompetenz auf dem Gebiet des KMU-Treuhands macht uns einzigartig. Genau dort schaffen wir durch Weiterbildung und Informati-
onen einen entscheidenden Mehrwert.
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