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Inhalt
Das Tagesseminar bringt Sie auf den aktuellsten Stand des Arbeitsrechts. Ne-
ben einem Fokus auf den neuesten Entwicklungen werden alle wesentlichen 
Bereiche des Arbeitsrechts adressiert (z.B. Inhalt eines Arbeitsvertrages, 
Abgrenzung zum Auftrag, Rekrutierung und Bewerbungsverfahren, Treue-
pflicht und Fürsorgepflicht, Beendigung des Arbeitsverhältnisses [ordentliche 
Kündigung, fristlose Kündigung, Aufhebungsvereinbarung], prozessuale 
Besonderheiten bei arbeitsrechtlichen Streitigkeiten). Das Seminar wird 
praxisnah im Workshop-Stil geführt; individuelle Fragen der Teil-nehmenden 
sind ausdrücklich erwünscht. Beide Referenten sind erfahrene Praktiker im 
Bereich des Arbeitsrechts; sie halten das ganze Seminar gemeinsam (mit 
alternierenden Referaten und aktuellen Praxisfällen).

Lernziele
Die Teilnehmenden frischen ihre Kenntnisse im Arbeitsrecht anhand von 
praktischen Beispielen und Fällen auf und aktualisieren ihr Know-how im 
Hinblick auf die neueste Entwicklung in Gesetzgebung und Gerichtspraxis. 
Im Rahmen einer Diskussion sollen Erfahrungen ausgetauscht und Fragen ge-
stellt werden können. Die Teilnehmenden sind nach Abschluss des Seminars 
in allen wesentlichen Punkten des Arbeitsrechts «up to date». Sie können 
Unsicherheiten und Fragen in einem offenen und inspirierenden Umfeld 
diskutieren und klären. Durch die praktische Aufarbeitung mehrerer Fall-
beispiele erkennen sie typische Fallstricke und entwickeln Kompetenzen zur 
Problemanalyse, Lösungserarbeitung und Umsetzung.

Referenten

Andreas Gersbach 
Rechtsanwalt, LL.M., Partner DGS. Rechtsanwälte, Zürich

Christian Gersbach 
Rechtsanwalt, LL.M., Fachanwalt SAV Arbeitsrecht,  
Partner CMS von Erlach Poncet AG, Zürich
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Ort 
Hotel Marriott 
Neumühlequai 42 
8006 Zürich 

Webinar 
Zoom 

Datum 
9. November 2023 
08.30 – 16.30 Uhr 

Normalpreis 
CHF 730.00  

Mitgliederpreis 
CHF 640.00  

Anmeldung 
www.sts.edu 


