
FACHTAGUNG ZU DEN 
TREUHANDRELEVANTEN 

NEUERUNGEN 2022

DIENSTAG, 18. JANUAR 2022
HOTEL MARRIOTT, ZÜRICH 

TREUHAND | TAKEOFF®

DIENSTAG, 18. JANUAR 2022
ONLINE

DIENSTAG, 25. JANUAR 2022
HOTEL SCHWEIZERHOF, BERN

DONNERSTAG, 20. JANUAR 2022 
HOTEL MÖVENPICK, BASEL



 

MODERATORIN 
 
	                 	 Lynn Kunz  
		  Leiterin Marketing und  
		  Weiterbildung Schweizerische 	
		  Treuhänder Schule

DIE TREUHANDRELEVANTEN NEUERUNGEN 2022

Die Tagung TREUHAND|TAKEOFF bringt Sie in den wichtigsten Fragen auf den aktuellen Stand. 
Kompakt und effizient vermitteln Ihnen unsere Referenten an diesem intensiven und spannen-
den Tag die wichtigsten Neuerungen, welche den Treuhandalltag betreffen. Sie erhalten die In-
formationen von unseren Spezialisten gebündelt und übersichtlich gestaltet zur direkten An-
wendung in Ihrem Arbeitsalltag. Dieses Jahr stehen die Themen Revisionsrecht, Arbeitsrecht, 
Mehrwertsteuer, Rechnungslegung, Steuern und Sozialversicherungen im Fokus der Tagung.



Rechnungslegung und Revisionspraxis

Benjamin Block stellt Knacknüsse sowie all-
fällige Neuerung im Bereich Rechnungslegung 
vor. Gleichzeitig legt er dar, inwiefern allfällige 
Neuerungen Einfluss auf die Revisionspraxis 
des KMU-Revisors haben können.

		  	 Benjamin Block  
			   dipl. Wirtschaftsprüfer 
			   Mitglied der Geschäfts-	
			   leitung Aeberli Treuhand AG

Steuerlicher Start ins Jahr 2022

Sie erhalten einen Einblick in die aktuellen The-
men der Verwaltungspraxis, Lehre und Recht-
sprechung. 

		  	 Joel Gyger 
			   MLaw Rechtsanwalt, 		
			   Attorney-at-law

 

Sozialversicherungen

Das Referat gibt einen Überblick zu aktuellen 
Änderungen per 1.1.2022. Im Referat werden Pra-
xisbeispiele zu Leistungen des Bundesgesetzes 
über Erwerbsersatzordnung betrachtet. Ebenso 
werden Spezialfälle aus der Lohnbuchhaltung 
in Bezug auf das Sozialversicherungsrecht be-
handelt.

		  	 Ursula Albin  
			   Eidg. dipl. Sozialversichrungs-	
			   expertin, Inhaberin, Ge-		
			   schäftsführerin hr2go GmbH

Revisionsrecht

Im Rahmen des Seminars wird die Bedeutung 
des Revisionsberichtes aus wirtschaftlicher, 
zivil- und strafrechtlicher Sicht diskutiert. Revi-
sionsberichte mit einem inkorrekten Inhalt kön-
nen zu schwerwiegenden rechtlichen Implikati-
onen führen, bei welchen die Revisionsstelle zur 
Verantwortung gezogen werden kann. Während 
dem Seminar werden verschiedene Praxisfälle 
vorgestellt, welche dazu dienen sollen, zu ver-
stehen, wie Haftungsrisiken vermieden oder re-
duziert werden können. Die Praxisfälle basieren 
auf tatsächlichen Fällen und konkreten Urteilen.

		  	 Federico Domenghini 
			   Rechtsanwalt, Mitglied des 
			   Schweizerischen Instituts 
			   für die eingeschränkte  
			   Revision TREUHAND|SUISSE, 
			   DOMENGHINI & PARTNERS AG           

Arbeitsrecht

Sie werden über die wichtigsten Neuerungen in 
der arbeitsrechtlichen Gesetzgebung informiert.  
Ferner werden wichtige Gerichtsentscheide aus 
der jüngsten Vergangenheit vorgestellt.

		  	 Christian Gersbach  
			   lic. iur., Rechtsanwalt, LL.M., 	
			   Fachanwalt SAV Arbeitsrecht, 	
			   Partner CMS von Erlach,  
			   Poncet AG 

Mehrwertsteuer Tücken 2022

Was sind die wichtigsten Neuerungen und Praxi-
sanpassungen von der ESTV? Es werden Hinwei-
se für den Abschluss 2021 gemacht, sowie Best 
Practice Erfahrungen über die EU Reformen er-
läutert. 

		  	 Rolf Hoppler-Liesch 
			   Rechtsanwalt, Master of  
			   VAT LL.M, Von Graffenried 	
			   AG Treuhand

REFERENTEN 



PROGRAMM

AB 8.15 UHR BEGRÜSSUNGSKAFFEE

8.30 UHR TAGUNGSERÖFFNUNG 
Michel Fischer und Lynn Kunz

8.45 UHR REVISIONSRECHT
Federico Domenghini

9.45 UHR KAFFEEPAUSE

10.00 UHR RECHNUNGSLEGUNG UND REVISIONSPRAXIS 
Benjamin Block 

11.00 UHR MEHRWERTSTEUER TÜCKEN 2022 
Rolf Hoppler

12.00 UHR MITTAGESSEN

13.15 UHR STEUERLICHER START INS JAHR 2021
Joel Gyger  

14.15 UHR ARBEITSRECHT 
Christian Gersbach 

15.15 UHR KAFFEEPAUSE

15.30 UHR SOZIALVERSICHERUNGEN
Ursula Albin 

16.30 UHR VERABSCHIEDUNG UND ENDE DER TAGUNG

(ÄNDERUNGEN VORBEHALTEN)



Damit die STS den Online-Teilnehmenden eine Weiterbildungsbestätigung gemäss den Reglementen von 

TREUHAND|SUISSE ausstellen darf, ist die Online-Weiterbildung mit einem E-Testing abzuschliessen.

Die Teilnehmerzahlen sind beschränkt. Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres Eingangs berück-

sichtigt. Anmeldungen und Bestellungen gelten als definitiv. Mit Ihrer Unterschrift bestätigen Sie, die 

aufgeführten Gebühren zu bezahlen und die Kostenfolgen bei Abmeldung oder Nichterscheinen zu ak-

zeptieren. Bei Abmeldung nach Erhalt der Teilnahmebestätigung sind 50 %, bei Abmeldung weniger als 

zehn Tage vor dem Anlass oder bei Fernbleiben sind 100 % der Gebühren geschuldet. 

Die STS behält sich das Recht vor, wegen Unterbeteiligung oder anderer Umstände, die eine Durchfüh-

rung von Seminaren, Tagungen oder Zertifikatskursen aus Sicht der Schule unzumutbar machen, diese 

bis spätestens 14 Tage vor Beginn abzusagen. In diesem Fall werden bereits erbrachte Zahlungen vollum-

fänglich zurückerstattet. Weitergehende Ersatzforderungen sind ausgeschlossen. 

		     CHF 880.00 für Nichtmitglieder
		     CHF 780.00 für Mitglieder 
		     TREUHAND | SUISSE

	       Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung  
	       unter www.sts.edu oder mit beiliegedem 	
	       Anmeldetalon.

RAHMEN

Präsenzveranstaltung
	       Dienstag, 18. Januar 2022
	       Hotel Marriott, Zürich 
	       8.30 - 16.30 Uhr 

	       Donnerstag, 20. Januar 2022  
	       Mövenpick Hotel, Basel 
	       8.30  - 16.30 Uhr

	       Dienstag, 25. Januar 2022
	       Hotel Schweizerhof, Bern 
	       8.30 - 16.30 Uhr 

Online-Weiterbildung
	       Dienstag, 18. Januar 2022
	       8.30 - 16.30 Uhr



TAGUNG «TREUHAND | TAKEOFF®»

Präsenzveranstaltung Online-Weiterbildung

 Ich melde mich zur Tagung vom 18. Januar                                               
2022 in Zürich im Hotel Marriott an.

 Ich melde mich zur Tagung vom 20. Januar   
2022 in Basel im Mövenpick Hotel an.

 Ich melde mich zur Tagung vom 25. Januar   
2022 in Bern im Schweizerhof an.

 Ich melde mich zum Webinar vom 18. Januar                                               
2022 an. 

 Herr  Frau 

Vorname, Name

Firma

GESCHÄFTSADRESSE PRIVATADRESSE

Strasse Strasse

PLZ/Ort PLZ/Ort

Telefon Telefon

E-Mail

Korrespondenz bitte an	  Geschäftsadresse	  Privatadresse

Rechnung bitte an	  Geschäftsadresse	  Privatadresse

Mitglied TREUHAND|SUISSE	  Ja	  Nein

Studierende/r STS	  Ja	  Nein

Ort/Datum Unterschrift

(Es gelten die allgemeinen Geschäftsbedingungen Seminare und Tagungen). 

DAS AUSGEFÜLLTE FORMULAR SENDEN ODER FAXEN AN
STS Schweizerische Treuhänder Schule AG, Josefstrasse 53, 8005 Zürich, Fax 043 333 36 67
 Auf der Website www.sts.edu können Sie sich auf elektronischem Weg anmelden. 

 

STS-ANMELDUNG



STS Schweizerische Treuhänder Schule
Josefstrasse 53, 8005 Zürich
Telefon 043 333 36 66, Fax 043 333 36 67
info@sts.edu
www.sts.edu

Eine Institution von TREUHAND | SUISSE

MEHR ALS 35 JAHRE BILDUNGSKOMPETENZ

DIENSTAG, 18. JANUAR 2022
ONLINE
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