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EDITORIAL

BON DEBUT D’ANNEE 2023

Cheres membres, chers membres,

J'espére que vous avez passé de bonnes fétes de fin d'an-
née, que vous vous étes bien reposés et que vous avez
bien commencé la nouvelle année. Le premier numéro du
NEWS|FLASH de l'année 2023 propose d'emblée une

foule de nouveautés.

L'Institut suisse pour le contrdle restreint (ISCOR) a éla-
boré deux nouveaux outils de travail sur les thémes
« Nouveautés de laNCR 2022 » et « Importance relative »,
qui seront mis a disposition des membres dans le do-
maine interne de www.fiduciairesuisse.ch. Par ailleurs,
I'ISCOR organise vendredi prochain une formation conti-
nue en ligne en francais sur les nouveautés de la NCR
2022 et le contrdle restreint. Il reste encore des places

disponibles.

Il'y a eu un changement de membre a I'Institut fiscalité.
Nous avons le plaisir d'accueillir Larissa Wohlhauser en
tant que nouveau membre de I'Institut fiscalité. Larissa
Wohlhauser remplace Stéphane Gmiinder, qui s'est en-
gagé pour FIDUCIAIRE|SUISSE en tant que membre de
I'Institut fiscalité depuis 2012 et qui quitté ses fonctions

fin 2022.

En décembre 2022, le Secrétariat d’Etat a I'économie
(SECO) a de nouveau développé Easy-Gov.swiss, le gui-
chet en ligne pour les entreprises. Le « Décompte TVA
easy » est désormais également accessible via EasyGov.
Par ailleurs, les demandes de permis de travail pour les
ressortissants d'Etats tiers sont possibles sur le portail du

canton pilote de Thurgovie.

Aidez la releve de la branche fiduciaire a rédiger son tra-
vail de fin d'études et participez aux enquétes du
NEWS|FLASH actuel. Miguel Caneda examine si et com-
ment les PME utilisent les données collectées dans le
cadre de leurs activités commerciales pour le développe-
ment de leurs affaires a I'aide de la « Business Intelli-
gence ». Andreas Graf traite le sujet « Appréciation cri-
tique de la définition des biens mobiliers individualisables

pour la déduction de I'imp6t préalable fictif ».
Vous étes en train de planifier vos formations continues ?
La section de Zurich ainsi que la STS présentent leurs der-

niers cours.

Je vous souhaite une bonne lecture, tous mes voeux de

bonheur et de réussite pour 2023.

Daniela Schneeberger, Présidente


http://www.fiduciairesuisse.ch/

L’ASSOCIATION CENTRALE

NOUVEAUX OUTILS DE TRAVAIL DE L'INSTITUT
SUISSE DISPONIBLES EN LIGNE

L'Institut suisse pour le contrdle restreint met a la disposition des membres de FIDU-

CIAIRE|SUISSE deux nouveaux outils de travail.

D'une part, un apercu des nouveautés de la NCR 2022,
dans lequel sont notamment abordés le champ d'applica-
tion ainsi que les précisions et compléments apportés au

projet NCR 2022. D'autre part, une aide sur le theme de

I« essentialité », qui aborde les notions et montre com-
ment traiter les grandeurs respectives dans le cadre de la
planification. Les aides de travail peuvent étre téléchar-
gées dans le domaine interne de www.fiduciairesuisse.ch

sous documents/Association centrale/Institut ISCOR.

FIDUCIAIRE|SUISSE
Monbijoustrasse 20
Case Postale

3001 Berne

Téléphone: 031380 64 30
info@fiduciairesuisse.ch

www.fiduciairesuisse.ch

NEUES MITGLIED IM INSTITUT STEUERN

Nous avons le plaisir d'accueillir Larissa Wohlhauser en tant que nouveau membre de I'Institut

fiscalité.

L'Institut fiscalité a gagné un membre actif en la personne

de Larissa Wohlhauser. Elle est titulaire d'un brevet d'avo-
cat et travaille comme juriste pour TVA Conseils Sarl. Au
sein de I'Institut fiscalité, elle sera responsable des ques-

tions relatives a la TVA. Larissa Wohlhauser remplace Sté-

phane Gminder. Ce dernier s’était engagé pour FIDU-
CIAIRE|SUISSE comme membre de I'Institut fiscalité de-

puis 2012 et a remis son mandat a fin 2022.

FIDUCIAIRE|SUISSE
Monbijoustrasse 20
Case Postale

3001 Berne

Téléphone: 031380 64 30
info@fiduciairesuisse.ch

www.fiduciairesuisse.ch


https://www.treuhandsuisse.ch/
mailto:info@fiduciairesuisse.ch
http://www.fiduciairesuisse.ch/
mailto:info@fiduciairesuisse.ch
http://www.fiduciairesuisse.ch/

L’ASSOCIATION CENTRALE

WEBINAIRE: NOUVELLES CIRCULAIRES DE L’ASR ET
NOUVELLES NORMES RELATIVES AU CONTROLE
RESTREINT

Suite a la demande générale, FIDUCIAIRE|SUISSE organise un cours en ligne sur le théme « nou-

velles circulaires de I’ASR et nouvelles normes relatives au contrble restreint ».

NCR ainsi que des NAS, del’effet sur la comptabilité et
pour finir de la compensation de la perte et du dividende

ad intérim.

Cliquez ICl pour  vous inscrire des aujourd'hui!
L'inscription est ouverte jusqu'au mercredi 25 janvier

2023 a 12hoo.

Le cours en ligne aura lieu le 27 janvier 2023, de 8h30 a

12hoo et sera donné par Monsieur Federico Domenghini,

membre de I'institut suisse pour le controle restreint (IS-
COR) de FIDUCIAIRE|SUISSE. FIDUCIAIRE|SUISSE
Monbijoustrasse 20

Monsieur Domenghini vous donnera un apercu des divers Case Postale
changements au niveau du droit commercial, de I’ASR et 3001 Berne

des NCR ainsi que ses recommandations en ce qui con- Téléphone: 031380 64 30
cerne la procédure de renouvellement de I'agréement. info@fiduciairesuisse.ch
Dans la deuxieéme partie, il parlera de la modification des www.fiduciairesuisse.ch


https://www.treuhandsuisse.ch/fr/education/2023-nouvelle-circulaires-des-lasr-et-nouvelles-ncr
mailto:info@fiduciairesuisse.ch
http://www.fiduciairesuisse.ch/

L’ASSOCIATION CENTRALE

DECLARATION DES SALAIRE A LA SUVA

Les entreprises assurées a la Suva sont invitées a déclarer les masses salariales soumises aux

primes 2022 jusqu'au 31 janvier 2023.

suUvd

Les déclarations des salaires peuvent étre transmises a la
Suva via une comptabilité salariale certifiée Swissdec ou
via le service en ligne «Déclaration de salaires» du portail

clients mySuva.

Notre recommandation: avec une comptabilité salariale
certifiée Swissdec, les entreprises ou les fiduciaires peu-
vent transmettre en quelques clics les données salariales
non seulement a la Suva, mais aussi aux administrations
fiscales, a I'Office fédéral de la statistique, aux caisses de
compensation et de pension ou aux assurances privées.
Cette maniére de procéder permet de réduire la charge
de travail et les sources d'erreurs. Si vous utilisez déja une
comptabilité salariale, mais que vous ne savez pas si elle
est certifiée Swissdec ou si vous avez besoin d'aide pour
configurer le logiciel, veuillez vous adresser a votre four-

nisseur de logiciels.

Les personnes qui ne disposent pas d'une comptabilité
salariale certifiée Swissdec peuvent également effectuer

la déclaration des salaires au moyen du service en ligne

«Déclaration de salaires» sur le portail clients mySuva. A
ce titre, il est nécessaire de se munir de la lettre «Invita-
tion a déclarer les salaires», que les clients et clientes ont
recue de la Suva en décembre et qui contient toutes les

informations utiles sur la procédure a suivre.

En tant que fiduciaire, vous pouvez vous enregistrer une
seule fois dans le portail client mySuva, accéder aux en-
treprises dont vous vous occupez et procéder a la décla-

ration des salaires.

Vous trouvez de plus amples informations a ce sujet, ainsi
que des vidéos explicatives sur www.suva.ch/pro-

grammes-salaires.

Si vous avez des questions, vous pouvez vous adresser a
votre agence Suva la plus proche ou au service clientele
Suva au 0848 820 820.

FIDUCIAIRE|SUISSE
Monbijoustrasse 20
Case Postale

3001 Berne

Téléphone: 031380 64 30
info@fiduciairesuisse.ch

www.fiduciairesuisse.ch
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L’ASSOCIATION CENTRALE

EASYGOV.SWISS : DECOMPTES DE TVA ET PERMIS
DE TRAVAIL POUR LES RESSORTISSANTS DE PAYS

TIERS

Le 15 décembre 2022, le Secrétariat d’Etat a I’économie (SECO) a de nouveau étoffé I'offre d’Ea-

syGov.swiss, le portail en ligne pour les entreprises. L’application « Décompte TVA easy » est

désormais également accessible via EasyGov. Le portail permet en outre, dans le canton pilote

de Thurgovie, de traiter des demandes de permis de travail pour les ressortissants de pays tiers.

easygoV

L’Administration fédérale des contributions (AFC) pro-
pose I'application « Décompte TVA easy » depuis le début
de I'année 2021. Ce service en ligne remplace le formu-
laire papier traditionnel et réduit a I'essentiel le processus
de déclaration. Les représentants fiscaux peuvent en
outre faire valider les déclarations par leurs clients, ce qui
répond a un besoin de la branche des fiduciaires et des
conseillers fiscaux. Avec la nouvelle mise a jour, les utili-
sateurs ayant un compte EasyGov peuvent désormais ac-
céder a I'application « Décompte TVA easy » sans s’iden-
tifier séparément sur ePortal. Il est déja possible pour une
entreprise, depuis le lancement d’EasyGov fin 2017, de
s’inscrire a la TVA dans le cadre du processus de création

de I’entreprise.

Développement progressif du traitement des an-

nonces et des permis relevant du droit des étrangers
Les employeurs qui engagent ou envisagent d’engager
des travailleurs étrangers en Suisse sont soumis a une
obligation d’annonce ou d’autorisation. EasyGov aide les
entreprises dans cette démarche et transmet les docu-
ments a l'autorité responsable. Le canton de Thurgovie
est le premier, dans le cadre d’un projet pilote, a pouvoir
traiter via EasyGov les demandes de permis de travail
concernant des ressortissants d’Etats qui ne sont pas

membres de I'lUnion européenne (UE) ou de I’Association

européenne de libre-échange (AELE), aussi appelés res-
sortissants de pays tiers. Cette nouvelle prestation admi-
nistrative s’adresse aux PME et aux autorités cantonales,
lesquelles ont la possibilité de demander aux requérants
qu’ils leur transmettent des informations ou des docu-

ments complémentaires.

La nouvelle mise a jour permet de traiter les annonces et

demandes suivantes sur EasyGov :

° Annonce d’une activité lucrative pour les personnes
admises a titre provisoire (permis F) et les réfugiés
reconnus (permis B) dans les 26 cantons.

* Autorisations pour les frontaliers ressortissants de
I"'UE/AELE (permis G) dans les cantons pilotes de
Thurgovie et de Zurich. Les cantons de Saint-Gall et
d’Argovie suivront au printemps 2023.

° Autorisations de travail dans le canton de Thurgovie
pour I'engagement auprés d’employeurs suisses de
ressortissants d’Etats tiers. (Autorisation de séjour
de courte durée jusqu’a 4 mois/120 jours, permis L
ou B)

D’autres intégrations sont prévues ces prochaines années

pour différentes catégories de permis de travail. L’objec-

tif a long terme est de faciliter le processus d’annonce et

d’autorisation dans les 26 cantons.

Fabian Maienfisch
Communication et porte-parole SECO
Téléphone : 04158 462 40 20

medien@seco.admin.ch


mailto:medien@seco.admin.ch

L’ASSOCIATION CENTRALE

Ce texte n'existe qu'en allemand.

UMFRAGE ZU BUSINESS INTELLIGENCE LOSUNGEN

BEI SCHWEIZER KMU

Helfen Sie mit herauszufinden, ob und wie KMU erhobene Daten aus geschiftlichen Aktivitaten

fur die Geschdftsentwicklung unter Zuhilfenahme von Business Intelligence verwenden.

SURVEY <

Im Rahmen meiner Bachelorarbeit an der Fernfachhoch-
schule Schweiz (FFHS) und in Zusammenarbeit mit dem
Start-up Ram2oAnalytics fiihre ich eine Umfrage tiber das
Thema Business Intelligence Losungen bei Schwei-
zer KMU durch. Das Ziel dieser Arbeit ist es herauszufin-
den, ob und wie KMU erhobene Daten aus geschéftlichen
Aktivitaten fur die Geschaftsentwicklung unter Zuhilfen-

ahme von Business Intelligence verwenden.

Ich wiirde mich sehr freuen, wenn Sie sich 5-10 Minu-
ten Zeit nehmen und an meiner Befragung teilnehmen.
Fur eine erfolgreiche Durchfiihrung bin ich auf Ihre Teil-

nahme angewiesen.

Als Dankeschén fur lhre Unterstitzung kénnen Sie, am
Schluss der Umfrage lhre E-Mail-Adresse angeben, um
das Studienergebnis rund ums Thema Business Intelli-
gence Losungen bei KMU zu erhalten.Fir jede vollstandig
ausgefillte Umfrage spende ich einen Franken an die Kin-
derkrebshilfe Schweiz

hilfe.ch/de/wie-sie-spenden/spenden).

(https://www.kinderkrebs-

Uber den folgenden Link oder den QR-Code gelangen Sie

zu meiner Umfrage:

https://74yom2yigh6.typeform.com/BI-KMU

Die Teilnahme ist freiwillig und anonym. Alle Angaben
werden vertraulich behandelt und es kénnen keine Riick-
schlisse auf lhre Person oder Ihr Unternehmen gemacht

werden.

Bei Fragen oder Anmerkungen kénnen Sie mich gerne un-
ter folgender E-Mail-Adresse kontaktieren:

miguel.caneda@students.ffhs.ch

Fir Ihre wertvolle Teilnahme danke ich Thnen im Voraus

ganz herzlich.

Miguel Caneda

miguel.caneda@students.ffhs.ch


https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.kinderkrebshilfe.ch%2Fde%2Fwie-sie-spenden%2Fspenden&data=05%7C01%7Cmiguel.caneda%40students.ffhs.ch%7Caf698dc10c9a46a5c73408dae33838dd%7Cf35d627f7a1a4168bffca10b7387370e%7C0%7C0%7C638072127869111450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=vIgLkqOOXljvSvDDMp9RXbNZ5rr8DjJX2NDBzCQ065U%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.kinderkrebshilfe.ch%2Fde%2Fwie-sie-spenden%2Fspenden&data=05%7C01%7Cmiguel.caneda%40students.ffhs.ch%7Caf698dc10c9a46a5c73408dae33838dd%7Cf35d627f7a1a4168bffca10b7387370e%7C0%7C0%7C638072127869111450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=vIgLkqOOXljvSvDDMp9RXbNZ5rr8DjJX2NDBzCQ065U%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2F74yom2yi4h6.typeform.com%2FBI-KMU&data=05%7C01%7Cmiguel.caneda%40students.ffhs.ch%7Caf698dc10c9a46a5c73408dae33838dd%7Cf35d627f7a1a4168bffca10b7387370e%7C0%7C0%7C638072127869111450%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=AQJo8Ni4TGz6oetRnF3iJQ4AmBhJ4b6q69u1dDf3DUw%3D&reserved=0
mailto:miguel.caneda@students.ffhs.ch
mailto:miguel.caneda@students.ffhs.ch
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SONDAGE « APPRECIATION CRITIQUE DE LA DEFI-
NITION DES BIENS MOBILIERS IDENTIFIABLES »

Veuillez prendre 10 minutes pour répondre au sondage sur « I'appréciation critique de la défini-

tion des biens mobiliers identifiables pour la déduction de I'imp6t préalable fictif ».

Dans le cadre du travail de master de notre membre, An-
dreas Graf, en vue de l'obtention du « Master of Advan-
ced Studies FH in TVA / LL.M. VAT », une enquéte est me-
née sur le theme de I'appréciation critique de la définition
des biens mobiliers identifiables pour la déduction de

l'imp6t préalable fictif.

Cette enquéte constitue la base de I'analyse/évaluation
d'une éventuelle insécurité juridique concernant ces
biens mobiliers identifiables et la déduction de I'imp6t
préalable fictif. Le temps de réponse est d'environ 10 mi-

nutes.

Vous trouverez I'enquéte en cliquant sur le lien suivant
https://www.umfrageonline.ch/c/master-graf ou sur le

code QR ci-dessous.

La participation a I'enquéte et la mise a disposition de vos
données personnelles qui en résulte est volontaire et sera
traitée de maniére confidentielle. Nous vous remercions

vivement de votre participation.

Andreas Graf
a.graf@atg-business.ch


https://www.umfrageonline.ch/c/master-graf
mailto:a.graf@atg-business.ch

LES SECTIONS

ANCRE LOCALEMENT,
FORT NATIONALEMENT

BASEL NORDWESTSCHWEIZ

11 membres | treuhandsuisse-bs.ch

BEJUNE

49 membres | treuhandsuisse-bejune.ch

BERN

219 membres | treuhandsuisse-be.ch

FRIBOURG

59 membres | fiduciairesuisse-fr.ch

GENEVE

150 membres | fiduciairesuisse-ge.ch

GRAUBUNDEN

123 membres | treuhandsuisse-gr.ch

OSTSCHWEIZ

204.membres | treuhandsuisse-os.ch

TICINO

89 membres | fiduciarisuisse-ti.ch

VAUD

112 membres | fiduciairesuisse-vd.ch

VALAIS

79 membres | fiduciairesuisse-vs.ch

ZENTRALSCHWEIZ

255 membres | treuhandsuisse-zs.ch

ZURICH

695 membres | treuhandsuisse-zh.ch


http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/

LES SECTIONS

SEKTION GRAUBUNDEN

Rickblick auf Veranstaltungen der Sektion Graubiinden.

50. JUBILAUMS-GENERALVERSAMMLUNG

Am Montag, 5. Dezember 2022 durften wir eine erfreuli-
che Anzahl Mitglieder an der 50. Generalversammlung
unserer Sektion in Chur begrissen. Vor der GV besuchten
unsere Mitglieder das spannende Seminar «Mindset 2.0»
der Business Schmiede mit den 3 Referenten Jonny Fi-
scher, Rudiger B6hm und Adrian Lang. Sie zeigten uns auf,
wie man sich auf neue Situationen einstellt und dadurch
viel Power und Kraft fur die Weiterentwicklung tankt.
Nach einem kleinen Apéro, wo Uber die Eindriicke aus
dem Seminar diskutiert wurde, hielten wir unsere Jubila-
ums-GV ab, musikalisch umrahmt durch den Jazz-Chor
Chur. Anschliessend hatten wir uns das Abendessen im
Hotel Stern verdient. Hier unterhielt uns zwischen den
Gangen der Tischzauberer Tino Plaz mit seinen Einlagen
und sorgte fir manch fragenden Blick. Es war ein iberaus
gelungener Anlass. Wir danken unseren Mitgliedern fir
ihre rege Teilnahme und nehmen motiviert die nachsten

50 Jahre in Angriff!

INTENSIV SEMINAR 2022

Das diesjahrige Intensiv-Seminar fand am 1. und 8. De-
zember 2022 als Prasenzveranstaltung sowie als Webinar
statt. Die Prasenzveranstaltung war mit 6o Teilnehmen-
den einmal mehr ausgebucht. Online verfolgten go Teil-
nehmer das Seminar. Die Mitglieder wurden in den Kurs-
themen MWST, Steuern, Sozialversicherungen, Erbrecht
und Gesellschaftsrecht dank dem Fachwissen der Refe-

renten auf den neusten Stand gebracht.

SEMINARE FUR SACHBEARBEITER:INNEN

Am 28.11.2022 boten wir ein Seminar an zum Thema Per-
sonal- und Lohnwesen. Die Referentin Anita Meyer ver-
mittelte den interessierten Teilnehmern unter anderem
die Grundlagen zu den Sozialversicherungen, Lohnab-

rechnungen und Lohnausweise.

Ein weiteres Seminar fand am 07.12.2022 statt zum Thema
Abschlussvorbereitung und Grundlagen der Revision. Die
Referentin Sabrina Bundi-Maissen informierte Uber die
wichtigsten Abschlussbuchungen, die stillen Reserven,

die eingeschrankte Revision sowie weitere Themen.

TREUHAND|SUISSE Sektion Graubiinden
Hartbertstrasse 9

7000 Chur

Telefon: 081257 02 57 | Fax: 081257 02 59
info@treuhandsuisse-gr.ch
www.treuhandsuisse-gr.ch
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LES SECTIONS

SEKTION ZURICH

Weiterbildung: Neues im Kursjahr 2023, REIHE|WISSEN und FACH|KURSE.

Neues im Kursjahr 2023: 2-Tages-Seminar am Hallwi-
lersee

Ausgewiesene Expertinnen und Experten referieren an zwei
Tagen zu Themen wie Arbeitsrecht, Erbrecht, Aktienrecht,
Sozialversicherungen, Steuern, Digitalisierung, Start-Up und
Revision. Sie kénnen sich Ihr individuelles Tagesprogramm

aus verschiedenen Blocken zusammenstellen.

Das Seminar wird in der SEEROSE RESORT & SPA direkt
am Hallwilersee durchgefiihrt. Hier werden Sie kulina-
risch verwohnt und kénnen sich im Resort & SPA ent-
spannen.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Reservieren Sie sich
gleich die folgenden Daten:

* Mittwoch, 15. November 2023

* Donnerstag 16. November 2023

Weitere Informationen und Details folgen in der ers-
ten Jahreshialfte 2023.

REIHE|WISSEN

Mit unserer beliebten REIHE|WISSEN sind Sie in Sa-
chen Treuhand, Steuern und Mehrwertsteuer stets auf
dem Laufenden. Auch als Webinar buchbar.

Hier geht’s zur Online-Anmeldung:

* REIHE|WISSEN Kanton Ziirich
* REIHE|WISSEN Kanton Aargau

Internationale Nachlassplanung

Grosse Teile des Industrie- und des Dienstleistungsbe-
reichs sind auf die europdischen und weltweiten Markte
ausgerichtet. Zudem hat die Schweiz als Einwanderungs-
land traditionell einen hohen Bevélkerungsanteil mit fa-

milidren Bindungen und Vermdgenswerten im In- und

Ausland. Diese Entwicklung verstarkt sich seit einigen
Jahren noch, weil der wirtschaftliche Erfolg und der Fach-
kraftemangel mehr qualifizierte Berufsleute aus der gan-
zen Welt anziehen. Dass Treuhdnderinnen und Treuhéan-
der im Rahmen der Nachlassplanung sich 6fter mit inter-
nationalen Sachverhalten konfrontiert sehen, ist also we-
nig erstaunlich. Die Frage ist eher, wie gut man darauf
vorbereitet ist.

Internationale Nachlassplanung: erb- und
steuerrechtliche Aspekte
Fachkurs am Dienstag, 7. Mdrz 2023, 13:00 - 16:50 Uhr

Informationen und Anmeldung

Weitere FACH|KURSE im ersten Halbjahr 2023
* Update: EU VAT und OSS-Registrierungen
15. Mai 2023 | 13:00 - 16:50 Uhr | Zurich oder Webinar
*  Wirtschaftskriminalitat
12. Juni 2023 | 13:00 - 16:50 Uhr | Zirich oder Webinar
* Steuerliche Umstrukturierungen (Kreisschreiben 5A)
26. Juni 2023 | 13:00 - 16:50 Uhr | Zirich oder Webi-

nar

TREUHAND|SUISSE

Sektion Zurich

Freischltzgasse 3

8004 Zrich

Telefon: 044 46157 70 | Fax: 044 46157 86
info@treuhandsuisse-zh.ch
www.treuhandsuisse-zh.ch

Nichts verpassen.
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https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/3000-reihewissen-2023-kanton-zurich
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/3000-reihewissen-2023-kanton-aargau
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-internationale-nachlassplanung-erb-und-steuerliche-aspekte
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-update-eu-vat-und-oss-registreirungen
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-wirtschaftskriminalitat
https://www.treuhandsuisse-zh.ch/education/2023-steuerliche-umstrukturierungen-kreisschreiben-5a
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh

LES ECOLES

FLEXIBEL LERNEN: ONLINE WEITERBILDUNG BEI

DER STS

Verfiigen Sie tber zeitlich beschrankte Ressourcen und méchten sich trotzdem weiterbilden?

Dann sind die Online-Weiterbildungen der STS genau das Richtige fiir Sie. Auf der Wissensplatt-

form TREUHAND|CAMPUS kénnen Sie sich zeit- und ortsunabhangig weiterbilden und die Wei-

terbildungsbestatigung bei Ihrem Branchenverband einreichen.

Weiterbildung — wann und wo Sie wollen

Die Online Module kénnen einzeln oder im Jahresabo
TREUHAND|CAMPUS Professional gebucht werden. Ent-
decken Sie unsere 15 diversen Online Module zu praxisre-
levanten Themen fur Mitarbeitende auf Stufe Sachbear-
beiter:in und Fachausweis Treuhand sowie flir Fihrungs-

krafte und Mandatsleiter:innen:

* Personaladministration

* Recht

* Finanz- und Rechnungswesen

* Revision

* Steuern

* Unternehmens- und Wirtschaftsberatung
* Beratungsgesprache

* Arbeitsmethodik

* Digitalisierung

* Veranderungen begleiten

* Komplexe Problemstellungen

* Personalftihrung und Rekrutierung
* Delegieren und Riickmelden

* Mitarbeitergesprache

* Teamfihrung

So funktioniert’s

Ab Erhalt des Logins steht Ihnen das ausgewahlte Modul
90 Tage zur Verfugung. Multimediale Hilfsmittel wie Vi-

deos, Podcasts und E-Testing garantieren effizientes LeR-

nen. Die Weiterbildungsbestatigung im Umfang von ei-

nem Tag erhalten Sie nach erfolgreich bestandenem E-

Testing am Ende des Moduls.

TREUHAND|CAMPUS Professional Jahresabo
Mit einer Jahresmitgliedschaft kdnnen Sie als Unterneh-

men eine gewlinschte Anzahl individualisierter Logins fur
Ihre Mitarbeitenden buchen. Darin enthalten sind die drei
Bereiche «Branchen Knowhow», «Tagungen» und «On-
line Module». Das vielseitige Angebot der Weiterbil-
dungsplattform ist die ideale Lésung, um auf dem aktu-

ellsten Stand zu bleiben.

Finden Sie noch heute das passende Paket:

TREUHAND|CAMPUS Professional Jahresabo

Wir freuen uns tber Ihre Anmeldung. Fiir Fragen

stehen wir gerne unter 043 333 36 66 zur Verflugung.

Elisa Hiittner
STS Schweizerische Treuhdnder Schule AG
043 333 36 66 | info@sts.ch | www.sts.edu
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https://www.sts.edu/weiterbildung?f%5B0%5D=type%3A171
https://www.sts.edu/education/3000-modul-personaladministration
https://www.sts.edu/education/3000-modul-personaladministration
https://www.sts.edu/education/3000-modul-recht
https://www.sts.edu/education/3000-modul-recht
https://www.sts.edu/education/3000-modul-finanz-und-rechnungswesen
https://www.sts.edu/education/3000-modul-finanz-und-rechnungswesen
https://www.sts.edu/education/3000-modul-revision
https://www.sts.edu/education/3000-modul-revision
https://www.sts.edu/education/3000-modul-steuern
https://www.sts.edu/education/3000-modul-unternehmens-und-wirtschaftsberatung
https://www.sts.edu/education/3000-modul-beratungsgesprache
https://www.sts.edu/education/3000-modul-beratungsgesprache
https://www.sts.edu/education/3000-modul-arbeitsmethodik
https://www.sts.edu/education/3000-modul-arbeitsmethodik
https://www.sts.edu/education/3000-modul-digitalisierung
https://www.sts.edu/education/3000-modul-digitalisierung
https://www.sts.edu/education/3000-modul-veranderung-begleiten
https://www.sts.edu/education/3000-modul-veranderung-begleiten
https://www.sts.edu/education/3000-modul-komplexe-problemstellungen
https://www.sts.edu/education/3000-modul-komplexe-problemstellungen
https://www.sts.edu/education/3000-modul-personalfuhrung-und-rekrutierung
https://www.sts.edu/education/3000-modul-personalfuhrung-und-rekrutierung
https://www.sts.edu/education/3000-modul-delegieren-und-ruckmelden
https://www.sts.edu/education/3000-modul-delegieren-und-ruckmelden
https://www.sts.edu/education/3000-modul-mitarbeitergesprache
https://www.sts.edu/education/3000-modul-mitarbeitergesprache
https://www.sts.edu/education/3000-modul-teamfuhrung
https://www.sts.edu/education/3000-modul-teamfuhrung
https://www.sts.edu/education/3000-professional-jahresabo-paket-1
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
https://www.facebook.com/sts.edu
https://www.linkedin.com/company/18318730
https://www.instagram.com/sts_treuhand/

BUSINESS PARTNER

FACTURES QR PROFESSIONNELLES SANS SOLUTION

ERP COUTEUSE

Profitez de I'offre de QR Modul.

=3
Module QR )
E=

Avec le Module QR, vous générez des Factures QR indivi-
duelles ou en série en quelques minutes. Téléchargez

votre liste de débiteurs (Excel) et créez des modeéles de

factures avec votre propre design. Particulierement pra-
tique pour les fiduciaires: créez un profil de données de
base et des modeles de facture pour chacun de vos clients,

afin de pouvoir les gérer tous a partir d’'un seul profil.

Schwarzenbach KMU Services
Kirchgasse 26
8001 Ziirich

info@qrmodul.ch
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https://qrmodul.ch/fr/
mailto:info@qrmodul.ch
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Rédaction: Communication FIDUCIAIRE|SUISSE

Contact: communication@fiduciairesuisse.ch
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Mode de parution: mensuel

Edition 1-23 du 24 janvier 2023

Visitez notre site internet www.fiduciairesuisse.ch

Clétures de la rédaction NEWS|FLASH 2021

Nr Mois Date de paru- Cloture de la Wiinschen Sie lhren NEWS|FLASH in
tion rédaction deutscher Sprache zu erhalten?

02 | Février 21.02.2023 06.02.2023

03 | Mars 21.03.2023 06.03.2023 Senden Sie bitte eine E-Mail an:

o4 | avril 18.04.2023 03.04.2023 kommunikation@treuhandsuisse.ch

FIDUCIAIRE|SUISSE est le porte-parole des fiduciaires PME en Suisse, qui apportent a leur tour un soutien a notre épine dorsale écono-
mique, les PME suisses. Nous faisons entendre votre voix au niveau national et mettons les fiduciaires en réseau a I’échelle régionale.

FIDUCIAIRE|SUISSE est proche de ses 2'300 membres PME, qui se sentent parfaitement conseillés et pris en charge personnellement.
C'est précisément la que nous créons une valeur ajoutée décisive grace a la formation continue et aux informations.

14


mailto:communication@fiduciairesuisse.ch
http://www.fiduciairesuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.xing.com/companies/treuhand|suisse/updates
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
https://www.youtube.com/@treuhandsuissezentralverba2672
mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch

