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Steuern

Fruhpensionierung
richtig aufgleisen

Wer eine Frihpensionierung in Betracht zieht, muss seine finanzielle Situation
realistisch durchrechnen und seine Gestaltungsmaoglichkeiten kennen.

Die Zahl der Personen steigt, die tiber
das Pensionsalter hinaus im Beruf
bleiben, wihrend sich viele fiir eine
Frithpensionierung entscheiden. Hier
lautet die zentrale Frage: Kann ich mir
das leisten?

Die AHV-Rente
sinkt

Esistnicht so, dass beim regularen Aus-
scheiden aus dem Arbeitsleben jeder
Neupensionir automatisch Anrecht auf
eine Vollrente von 2390 Franken (oder
3885 Franken bei Ehepaaren) im Mo-
nat hitte. Einerseits zéhlt bei der Be-
rechnung die Beitragsdauer, anderer-
seits die Hohe des erzielten Einkom-
mens beziehungsweise der darauf
entrichteten AHV-Beitrage. Ob man
naher bei der Maximalrente oder bei
der minimalen Rente von gegenwirtig
1195 Franken pro Monat liegt, wird
individuell berechnet. Eine frithzeitige
Anfrage bei der zustindigen Aus-
gleichskasse ist sehr zu empfehlen. Ein
entscheidender Faktor ist, dass sich mit
der Frithpensionierung die AVH-Rente
spiirbar vermindert. Der Kiirzungssatz
betrigt 6,8 Prozent fiir ein Jahr und
13,6 Prozent fiir zwei Jahre. Ein Vorbe-
zug mehr als zwei Jahre vor dem Pen-
sionsalter ist nicht moglich. Ubrigens
ist bei der Finanzplanung auch zu be-
riicksichtigen, dass eine AHV-Rente
wie ein gewohnliches Erwerbseinkom-
men der Einkommenssteuer untetliegt.

Flexible
Pensionskasse

Die Pensionskasse bietet verschiedene
Optionen, wie man seine finanzielle

«Der friitheste
Moment, um
Leistungen aus
der Pensions-
kasse zu beziehen,
ist mit §8 Jahren.»
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Zukunft bei einer Frithpensionierung
gestalten will. Von einer Rente bis zum
vollstandigen Kapitalbezug ist bei der
zweiten Sdule alles moglich. Fiir welche
Option Sie sich entscheiden, ist erstens
eine Typenfrage: Mochten Sie lieber die
Sicherheit einer lebenslangen Rente
oder die Freiheit, bei der Pensionierung
iiber Ihr gesamtes angespartes Kapital
zu verfiigen? Zweitens miissen Sie se-
rios durchkalkulieren, wie sich die bei-
den Optionen auf Ihre Einkiinfte aus-
wirken. Der richtige Entscheid hangt
von den individuellen Lebensumstén-
den und -plinen ab.

So oder so ist bei einem Kapital-
bezug rechtzeitig zu klaren, wie lange
vorab man diese Option der Pensions-
kasse melden muss. Es kann eine Frist
von bis zu drei Jahren vorgesehen sein.

Der fritheste Moment, um Leistungen
aus der Pensionskasse zu beziehen, ist
mit 58 Jahren. Die Bestimmungen fin-
den sich im jeweiligen Reglement.
Zudem bieten die Vorsorgeeinrichtun-
gen Beratungen an. Ein Kapitalbezug
ist steuerpflichtig, aber er wird separat
vom ibrigen Einkommen und mit
einem reduzierten Tarif besteuert.

Dritte Saule:
Bezug staffeln

Die private Vorsorge im Rahmen der
Saule 3aist populir, auch weil man da-
mit seine Einkommenssteuer spiirbar
reduziert. Erst wenn man die Gelder
bezieht, sind sie steuerpflichtig. Wie fiir
alle Kapitalbeziige aus der Vorsorge lie-
gen die Steuersitze tiefer als bei der
Einkommenssteuer. Sie sind aber eben-
so progressiv. Man sollte also frithzeitig
darauf achten, dass man sein 3a-Spar-
guthaben nicht auf einem Konto an-
hauft, sondern auf zwei oder drei Kon-
ti verteilt. So kann man diese Gelder,
wenn es auf die Pensionierung zugeht,
gestaffelt beziehen und die Steuerpro-
gression mildern. Es ist zulassig, schon
finf Jahre vor dem offiziellen Pensio-
nierungsalter mit dem Bezug zu begin-
nen. Idealerweise bezieht man sein Ka-
pital aus Pensionskasse und seine Spar-
guthaben aus der dritten Sdule iiber
verschiedene Jahre hinweg, um die
steuerliche Progression zu brechen. Es
empfiehlt sich, alle Kapitalauszahlun-
gen frithzeitig zu planen und zu staffeln.
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