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EDITORIAL 

IN GUTEN HÄNDEN 

 

 

 

 

 
 

 

Liebe Mitglieder 

 

 

Die Corona-Fallzahlen steigen und der Bundesrat 

verordnete neue Massnahmen – die Corona-Pande-

mie wird uns wohl noch geraume Zeit beschäftigen. 

Viele Unternehmen bangen (noch) um ihre Existenz 

und brauchen einen kompetenten Partner an ihrer 

Seite. Treuhänderinnen und Treuhänder sind prädes-

tiniert dafür, diese Lücke zu füllen. Dank ihrer umfas-

senden Kompetenzen und mit einer professionellen, 

modernen und flexiblen Beratung können sie ihren 

Beitrag leisten, um Unternehmen aller Art gut durch 

die schwierigen Zeiten zu führen. Ich weiss, dass die 

Kunden unserer Mitglieder in guten Händen sind. 

 

Die Herbstsession ging am 25. September zu Ende 

und fand wieder im Bundeshaus statt. Die Plexiglas-

kästen auf unseren Pulten waren zwar gewöhnungs-

bedürftig – doch ich bin froh, dass wir mit dem Parla-

ment wieder aktiv auf die Arbeit des Bundesrates ein-

wirken können. Eine Übersicht der wichtigsten Ge-

schäfte für die Treuhandbranche, die im Parlament 

behandelt wurden, finden Sie im aktuellen 

NEWS|FLASH. 

 

TREUHAND|SUISSE hat den Jahresbericht 

2019/2020 auf www.treuhandsuisse.ch veröffentlicht. 

Lesen Sie nach was den Verband im vergangenen 

Geschäftsjahr bewegt hat. Zudem konnten wir die 

Weiterbildungsbroschüre für das 4. Quartal 2020 ver-

öffentlichen. Unsere Sektionen und Schulen bieten 

Ihnen spannende Kurse, sowohl in Form von Prä-

senz- wie auch Onlineveranstaltungen, an. Profitie-

ren Sie von den Angeboten für den Treuhandalltag 

und bleiben Sie so auf dem aktuellen Stand. 

 

Ich wünsche Ihnen eine spannende Lektüre und blei-

ben Sie gesund! 

 

Daniela Schneeberger, Präsidentin 
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ZENTRALVERBAND 

RÜCKBLICK HERBSTSESSION 2020 
Die Herbstsession ging am 25. September zu Ende. Der folgende Artikel gibt Ihnen eine 

Übersicht der wichtigsten Geschäfte für die Treuhandbranche, die im Parlament behan-

delt wurden.

Elektronische Steuererklärung nimmt erste 

Hürde (20.051)  

In der WAK des Nationalrates wurde die Vorlage des 

Bundesrates zur Schaffung eines elektronischen 

Steuerverfahrens nachgebessert. Die Kantone sind 

neu zum elektronischen Steuerverfahren verpflichtet. 

Ebenso soll die Einreichung zukünftig ohne persönli-

che Unterzeichnung auf dem Formular möglich sein. 

Auch eine Vereinheitlichung der Formulare konnten 

vorangebracht werden. So kann mehr Effizienz in der 

Deklaration und eine Vereinfachung im Erstellen der 

Steuererklärung erreicht werden. Der Nationalrat hat 

diese Änderungen gutgeheissen. Das Geschäft geht 

nun in den Ständerat. 

 

Revision Erbrecht (18.069)  

Einigermassen komplex gestaltete sich die Vorlage 

des Bundesrates ins Sachen Revision des Erbrechts. 

In unzähligen Fällen regeln Ehepartner die Aufteilung 

ihres Nachlasses durch einen Ehe- und Erbvertrag in 

der Absicht, dem überlebenden Ehegatten mehr als 

die gesetzlich vorgesehene Hälfte der Errungen-

schaft zuzuweisen, um diesem den gewohnten Le-

bensstandard zu sichern. Der Bundesrat wollte nun, 

dass die Errungenschaft bei der Berechnung der 

Pflichtteile der gemeinsamen Nachkommen ebenfalls 

zu berücksichtigen sei. Dies widerspricht der 

gelebten Praxis und dem Verständnis in der Bevölk-

erung. In unzähligen Gesprächen mit Er-

brechtsanwälten und Treuhändern wurden Argu-

mente erarbeitet, damit das bisherige Recht 

bestehen bleibt. Der neue Artikel hätte zur Folge, 

dass sämtliche bereits abgeschlossenen Verträge 

überprüft und drei Viertel gemäss neuem Gesetz an-

gepasst werden müssten. Das Vertrauen in die get-

roffene Nachlassplanung in tausenden, ja sogar 

zehntausenden Fällen würde dadurch enttäuscht und 

der gerade im Ehegüter- und Erbrecht so wichtige 

Vertrauensschutz verletzt. Dank Lobbying bei den 

anderen Parteien wurde im Nationalrat ein Etappen-

sieg erreicht. Nun gilt es, den Ständerat zu 

überzeugen. 

 

Geldwäschereigesetz. Änderung (19.044) 

Der Bundesrat hat dem Parlament am 26.06.2019 

eine Botschaft zur Änderung des Geldwäschereig-

esetzes (GwG) übermittelt. Die Vorlage folgt der 

Strategie zur Finanzmarktpolitik des Bundesrates für 

einen wettbewerbsfähigen Finanzplatz Schweiz und 

trägt den wichtigsten Empfehlungen des Länderber-

ichts der Financial Action Task Force (FATF) über die 

Schweiz Rechnung. Das Inkrafttreten der neuen 

Massnahmen ist frühestens per Anfang 2021 zu 

erwarten. Der Nationalrat ist im März 2020 nicht 

eingetreten. Die Kommission für Rechtsfragen des 

Ständerates hat die Verwaltung daraufhin beauftragt, 

ihr drei Optionen zu unterbreiten, die den 

Hauptkritikpunkten des Nationalrates Rechnung tra-

gen. Die erste Option sieht die Streichung der ganzen 

Massnahme zu den Beraterinnen und Beratern vor, 

die zweite die Streichung der Prüfpflicht für die 

Beraterinnen und Berater und die dritte die Ein-

schränkung des Geltungsbereichs der Massnahme 

zu den Beraterinnen und Beratern. Der Ständerat hat 

in der Herbstsession dem angepassten Gesetz 

gegen Geldwäscherei zugestimmt. Er hat die 

Verschärfung betreffend strengere Sorgfaltspflichten 

für die Anwältinnen und Anwälte gestrichen. 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

JAHRESBERICHT 2019/2020 
TREUHAND|SUISSE hat den Jahresbericht 2019/2020 auf www.treuhandsuisse.ch veröf-

fentlicht.  

 
 

Das vergangene Geschäftsjahr stand für den Schwei-

zer Treuhänderverband im Zeichen des Wandels und 

es hat sich einiges getan. Lesen Sie wofür sich die 

verschiedenen Gremien, Ressorts und Institute ein-

gesetzt haben und welche spannenden Projekte den 

Verband in Zukunft erwarten. Tauchen Sie ein in die 

Welt von TREUHAND|SUISSE und lernen Sie die 

Menschen hinter dem Verband kennen: Jahresbe-

richt 2019/2020. 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

(Abstandhalter mit Autor/Firma) 

WEITERBILDUNGS | ANGEBOT 4. QUARTAL 2020 
Die Weiterbildungsbroschüre für das 4. Quartal ist online!

Unsere Sektionen uns Schulen haben sich ins Zeug 

gelegt, um Ihnen viele spannende Weiterbildungsan-

gebote präsentieren zu können. Nehmen Sie sich 

noch heute Zeit sich ein Bild von unseren spannen-

den Kursen, Seminaren und Workshops des 4. Quar-

tals zu machen. Warten Sie allerdings nicht bis zum 

letzten Moment um sich anzumelden, denn die Kurse 

sind sehr begehrt. Die Weiterbildungsbroschüre fin-

den Sie auf www.treuhandsuisse.ch. 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

 

http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.treuhandsuisse.ch/fileadmin/files/Zentalsekretariat/Publikationen/Jahresbericht/48754_TS_Jahresbericht_2020_DE_Web.pdf
https://www.treuhandsuisse.ch/fileadmin/files/Zentalsekretariat/Publikationen/Jahresbericht/48754_TS_Jahresbericht_2020_DE_Web.pdf
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
https://www.treuhandsuisse.ch/fileadmin/files/Zentalsekretariat/Bildung/TREUHANDSUISSE-Quartalsprogramm_Q4_20_def-komprimiert.pdf
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

WERTVOLLE PARTNERSCHAFTEN 
Werfen Sie einen Blick in das umfangreiche Angebot unserer BUSINESS|PARTNER. Als 

Mitglied von TREUHAND|SUISSE können Sie von exklusive Angeboten und Rabatten 

profitieren.

Wir werden täglich mit tausenden von Informati-

onen bombardiert und somit geraten sogar wich-

tige Infos schnell in Vergessenheit. Aus diesem 

Grund nutzen wir die Gelegenheit Sie auf unsere 

Bronzepartner (in alphabetischer Reihenfolge) 

aufmerksam zu machen: 

 

Die Mitglieder von 

TREUHANDISUISSE 

profitieren von attrakti-

ven Deckungen, wel-

che teilweise im 

schweizerischen Versicherungsmarkt in den Stan-

dardprodukten nicht erhältlich sind. Selbstverständ-

lich wird Ihnen auch ein Prämienrabatt auf den ver-

schiedenen Deckungen gewährt. Zusätzlich kann, 

angesichts der steigenden Schadentendenz, auch 

eine Cyberdeckung optional integriert wer-

den. www.aig.ch 

 

 

Treuhänder er-

halten einen 

kostenlosen On-

line-Zugang auf 

die Buchhaltungsdaten ihrer Mandanten. So arbeiten 

beide Parteien unkompliziert zusammen – direkt on-

line in der Buchhaltungssoftware. www.bexio.com 

 

 

BMD besteht 

seit 1972 als 

stabiles und in-

novatives Unter-

nehmen und ist Hersteller von hochwertiger Busi-

ness-Software: CRM, Wirtschaftsprüfung, Buchhal-

tung, Controlling, HRM, ERP. Über 30‘000 internatio-

nale Kunden verlassen sich auf BMD Lösungen. Die 

BMD Business Software zeichnet sich besonders 

durch ihre Vielfalt und Anpassbarkeit aus, wie bei-

spielsweise das zertifizierte Expertentool «Wirt-

schaftsprüfung». www.bmd.ch 

 

 

Mitglieder von 

TREU-

HAND|SUISSE er-

halten 32% Rabatt 

auf das Einrich-

tungspaket von Business AS. Wir übernehmen für 

Sie sowohl das Setup der Cloud-Software, als auch 

die exemplarische Anpassung der für Sie wichtigen 

Dokumentvorlagen. So haben Sie mehr Zeit für Ihre 

Mandate und sorgen für zufriedene Kunden. 

 

 

Cembra Busi-

ness bietet ein-

fachen und 

schnellen On-

line-Zugriff auf fi-

nanzielle Mittel. Wir nutzen eine hochmoderne Kre-

ditprüfungsmethode, die auf statischen und dynami-

schen Finanzdaten basiert und durch alle zusätzlich 

von unseren potenziellen Kunden und Kundinnen be-

reitgestellten Daten optimiert wird. Wir stellen sicher, 

dass unsere KMU-Kunden und -Kundinnen nach der 

Genehmigung innerhalb von 48 Stunden auf ihre fi-

nanziellen Mittel zugreifen können. Cembra Business 

bietet TREUHAND|SUISSE-Mitgliedern die Möglich-

keit, Zugang zu einem persönlichen Partner Dash-

board zu erhalten, über das Sie Kreditanträge für Ihre 

Kunden und Kundinnen einreichen und im Blick be-

halten können. Online. Einfach. Schnell. 

 

http://www.aig.ch/
http://www.bexio.com/
http://www.bmd.ch/
https://www.businessas.ch/
https://www.cembrabusiness.ch/de/partnerprogramm
https://www.cembrabusiness.ch/de/partnerprogramm
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Spezialisiert auf praxis-

nahe Fachmedien um-

fasst unser Programm 

Bücher (aktuelle Aus-

wahl), Zeitschriften (u.a. 

«Steuer Revue») und di-

gitale Medien (u.a. 

«steuerportal.ch») sowie 

Seminare, Kurse und Tagungen (first.seminare). Mit-

glieder von TREUHAND|SUISSE profitieren von ei-

nem Grundrabatt von 10% (Zeitschriften ausgenom-

men) sowie von exklusiven Sonderangeboten. 

 

 

Die europa3000 

AG hat sich in 

den letzten 30 

Jahren zum füh-

renden Anbieter für ERP-Systeme im KMU-Umfeld 

etabliert. Das Produkteportfolio reicht vom klassi-

schen ERP-System (Handel, Produktion, Dienstleis-

ter, Vereine, Treuhänder) über mobile Lösungen (Lo-

gistik, eShop usw.) bis hin zum umfassenden Con-

trolling (Business-Intelligence mit Qlik Sense). Die 

europa3000 AG führt zusammen mit ihren Partnern 

IT-Projekte sehr praxisnah und effizient ein. 

 

 

Die iba ist nicht nur ein at-

traktiver Lieferant für 

Büro- und Verbrauchsma-

terial, sondern auch Part-

ner für zahlreiche Dienst-

leistungen: Wir kümmern 

uns um Ihre Geschäfts-

drucksachen, Werbearti-

kel, Drucker und unterstüt-

zen Sie bei der Planung 

und Umsetzung Ihrer Büroeinrichtung. Als Mitglied 

von TREUHAND|SUISSE (muss an iba gemeldet 

werden) profitieren Sie von attraktiven Sonderkondi-

tionen auf dem gesamten iba Sortiment und Dienst-

leistungsangebot. 

 

KLARA ist Ihr digita-

ler Assistent und 

übernimmt für Sie alle 

relevanten administ-

rativen Aufgaben Ih-

res Unternehmens. 

Von der Personaladministration über die Entlöhnung 

der Angestellten bis zur Vermarktung Ihres Unterneh-

mens agiert KLARA als Drehscheibe und automati-

siert die anfallende Kommunikation zwischen Behör-

den, Steuerämtern, Versicherungen und Banken. 

Wenn Sie Mandanten auf KLARA betreuen, haben 

Sie als Mitglied von TREUHAND|SUISSE die Mög-

lichkeit, sich in das KLARA Partnerverzeichnis eintra-

gen zu lassen und so neue Kunden zu gewinnen. 

 

 

pebe verfolgt seit 

Jahrzehnten kon-

sequent das glei-

che Ziel: Treuhän-

der und KMU mit professionellem und effizientem 

Werkzeug für Buchhaltung, Lohn und Fakturierung zu 

bedienen. Unsere Kunden sollen sich gut bei uns auf-

gehoben fühlen. Persönliche Betreuung und verläss-

licher Support sind uns deshalb besonders wichtig. 

 

 

revio – das sichere 

Tool für einge-

schränkte und ordentli-

che Revisionen, Kon-

zernprüfung und Pensionskassenprüfung, praxiser-

probt und weit verbreitet. Digitale Prüfung? - revio un-

terstützt sie dabei. Die Mitglieder von TREU-

HAND|SUISSE erhalten 20% Rabatt auf den Einfüh-

rungskursen von revio. 

 

 

SecureSafe ist 

ein mehrfach 

preisgekrönter 

Cloud-Speicher für KMU: Die Benutzer bearbeiten 

http://www.cosmosverlag.ch/business
http://www.cosmosverlag.ch/business
http://steuerportal.ch/steuerrevue
http://steuerportal.ch/
http://www.cosmosverlag.ch/business/veranstaltungen.html
https://www.europa3000.ch/
https://www.europa3000.ch/
https://www.iba.ch/?https%3a%2f%2fwww.iba.ch%2f&gclid=EAIaIQobChMIhemitZeY4wIVzZAYCh0riQRVEAAYASAAEgITUvD_BwE&gclsrc=aw.ds
https://www.klara.ch/
https://pebe.ch/
https://www.revio.ch/
https://www.securesafe.com/de/
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mit SecureSafe sämtliche Dateien an einem zentra-

len Ort, tauschen Dokumente aus oder rufen die be-

nötigten Informationen von unterwegs ab. Mitglieder 

von TREUHAND|SUISSE erhalten exklusiv 10% Ra-

batt auf sämtliche Angebote für Unternehmen. 

 

 

Ihre digitale Lösung 

für Wirtschaftsprü-

fungen. Nutzen Sie 

(www.spectas.ch) 

Spectas gratis und 

unverbindlich wäh-

rend 90 Tagen. TREUHAND | SUISSE Mitglieder er-

halten 10% Rabatt. 

 

 

Betreibungen und 

Verlustscheine 

schnell, intuitiv 

und günstig on-

line bewirtschaf-

ten. Max. Einnah-

men durch intelli-

gentes 7x24h Monitoring, Adressprüfung, ZEFIX-In-

tegration, SHAB-Anbindung, usw. Einmalige fixe all-

inkl. Fallgebühr für 20 Jahre Inkasso. Auf direktestem 

Weg fallspezifisch zum Geld. Jetzt kostenlos tes-

ten: https://tilbago.ch. 

 

 

 

Valiant bietet ne-

ben umfassenden 

Bankdienstleistungen für Privatpersonen und KMU 

mit dem Valiant Ärztehaus eine spezialisierte Bera-

tung für Mediziner an. Valiant ist ausschliesslich in 

der Schweiz tätig, betreibt 94 Geschäftsstellen und ist 

in 13 Kantonen lokal verankert. Zudem ist sie dank 

innovativen, digitalen Dienstleistungen in der ganzen 

Schweiz präsent. Valiant hat eine Bilanzsumme von 

28,8 Milliarden Franken und beschäftigt über 1000 

Mitarbeitende – davon 80 Auszubildende. 

 

 

WinBIZ unterstützt 

mehr als 35‘000 

Schweizer KMU 

und wird von 700 

Treuhandpartnern eingesetzt. Die Module Buchhal-

tung, Fakturierung und Lohn verfolgen die technolo-

gischen und gesetzlichen Entwicklungen wie Swiss-

dec und ISO20022. 

 

 

 

Alle BUSINESS|PARTNER finden Sie hier: 

 

BUSINESS|PARTNER 

 

 

 

 

 

 

 

 

TREUHAND|SUISSE 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhandsuisse.ch 

www.treuhandsuisse.ch

https://www.spectas.ch/
https://tilbago.ch/
https://www.valiant.ch/aerzte
https://www.winbiz.ch/de/winbiz-treuhaender
https://www.treuhandsuisse.ch/de/partner/business-partner/
mailto:info@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/de/
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ZENTRALVERBAND 

DIE SCHWEIZER BERGHILFE UNTERSTÜTZT 
CORONABEDINGTE TREUHAND-DIENSTLEISTUN-
GEN 
Von der Coronakrise sind Kleinbetriebe im Berggebiet hart getroffen. Die Schweizer 

Berghilfe will sie unterstützen. Doch dafür benötigt sie die Mithilfe der Treuhänderinnen 

und Treuhändern!

Die Coronakrise 

trifft auch Klein- 

und Kleinstbe-

triebe im Berggebiet hart. In solch tur-

bulenten Zeiten ist es hilfreich, wenn Unternehmen 

auf erfahrene Treuhänderinnen und Treuhänder zu-

rückgreifen können. Doch besonders stark getroffe-

nen Kleinbetrieben soll daraus nicht ein zusätzlicher, 

finanzieller Engpass entstehen. Darum ist die 

Schweizer Berghilfe bereit, 50 Prozent der ausseror-

dentlichen, coronabedingten Treuhanddienstleistun-

gen bis zu maximal CHF 5’000.- zu übernehmen.  

 

Die Schweizer Berghilfe überweist die Unterstützung 

direkt den Kleinbetrieben. Doch um das tun zu kön-

nen, benötigen sie die Mithilfe der Treuhänderinnen 

und Treuhänder. Nur sie können das Gesuch für eine 

Unterstützung ausfüllen. Mit deren Unterstützung 

kann die Schweizer Berghilfe den besonders hart ge-

troffenen Kleinunternehmen im Berggebiet Luft für 

die kommenden schwierigen Monate verschaffen.  

 

Es gelten bei dieser ausserordentlichen Corona-Un-

terstützung mehrere Rahmenbedingungen. Unter an-

derem sind dies:  

 Das Unternehmen hat zwischen einem und 50 

Vollzeitäquivalenten 

 Das betroffene Unternehmen wies im Jahr 2019 

einen positiven operativen Cashflow aus und war 

per Ende 2019 nicht überschuldet. 

 Die Ertragseinbusse, die durch die Coronakrise 

verursacht wurde, beträgt über einen Zeitraum 

von mindestens sechs Monaten 20% und mehr 

im Vergleich zur entsprechenden Vorjahresperi-

ode.  

 Die genannte Unterstützung konzentriert sich auf 

das verarbeitende Gewerbe und das Gastge-

werbe (NOGA-Codes C und I gemäss Bundes-

amt für Statistik).  

 

Die detaillierten Kriterien und das Gesuchsformular 

finden sich auf www.berghilfe.ch. 

 

Dort kann auch durch die Eingabe der Postadresse 

direkt ermittelt werden, ob die Lage des Betriebes im 

unterstützungsfähigen Perimeter liegt. 

Stiftung Schweizer Berghilfe 

Soodstrasse 55 

8134 Adliswil 

Telefon: 044 712 60 60 

info@berghilfe.ch 

www.berghilfe.ch

Die Schweizer Berghilfe 
Die Schweizer Berghilfe ist eine ausschliesslich durch Spenden finanzierte Stiftung mit dem Ziel, die Existenz-

grundlagen und Lebensbedingungen der Schweizer Bergbevölkerung zu verbessern. Die Unterstützung trägt 

dazu bei, der Abwanderung aus dem Berggebiet entgegenzuwirken. Die Unterstützung der Schweizer Berg-

hilfe löst ein Mehrfaches an Investitionen aus, die primär beim lokalen Gewerbe Wertschöpfung und Arbeits-

plätze schaffen. Die Schweizer Berghilfe trägt das Gütesiegel der Stiftung Zewo. 

 

https://www.kubb-tool.bfs.admin.ch/de
https://www.berghilfe.ch/gesuche/Coronakrise/treuhand-dienstleistungen
mailto:info@berghilfe.ch
https://www.berghilfe.ch/


 

9 

INSTITUT TREUHAND 4.0 

DIGITALK – DIGITALISIERUNG GANZ KONKRET 
Erfolgreiche Premiere für den «digitalk».

 

 

Am 15. September 2020 durften wir unseren ersten 

«digitalk» durchführen, der infolge des Lockdowns 

verschoben werden musste. Unter Einhaltung eines 

durchgängigen Sicherheitskonzeptes durften wir 

viele interessierte Treuhänder empfangen. Der digi-

talk zum Thema «Arbeiten in der Cloud: Zukunfts-

musik oder Realität für Treuhänder?» bot den 

Teilnehmenden in drei Blöcken einiges zum Thema 

«Cloud». Nach dem ersten Teil mit der theoretischen 

Auslegeordnung stand der zweite Teil ganz im 

Zeichen von Beispielen und Demos – was uns für die 

Reihe digitalk wichtig ist. Im dritten Block wurde eine 

angeregte Diskussion zu verschiedenen Praxisfragen 

der Teilnehmer und Vertiefungsfragen geführt. 

 

Herzlichen Dank an die Referenten Stefan Szalai und 

Patrick Seliner sowie Patric von Reding. 

 

Wir planen bereits den nächsten Anlass. Damit Sie 

diesbezüglich nichts verpassen, folgen Sie uns auf 

den sozialen Medien. 

Mit der neuen Informationsreihe digitalk zeigen wir 

praxisnah Wege auf, wie Unternehmen die Automa-

tisierung ihrer Geschäftsprozesse erfolgver-

sprechend anpacken und vorantreiben können. Die 

Informationsveranstaltungen richten sich an die 

Mitglieder des Verbands – Treuhandunternehmen mit 

Schwerpunkt in der KMU-Beratung – stehen aber 

auch weiteren KMU-Verantwortlichen offen, die ihre 

Geschäftsprozesse mittels digitaler Technologie 

weiterentwickeln möchten. 

 

TREUHAND|SUISSE Institut Treuhand 4.0 

Monbijoustrasse 20 

Postfach 

3001 Bern 

Telefon: 031 380 64 30  

info@treuhand40.ch 

www.treuhand40.ch

digitalk ist eine gemeinsame Infor-

mationsreihe von TREUHAND|SUISSE Sek-

tion Zürich und dem Institut Treuhand 4.0. Die 

Teilnahme ist kostenlos. 

 

mailto:info@treuhand40.ch
https://www.treuhand40.ch/
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SEKTIONEN 

REGIONAL VERANKERT,  
NATIONAL STARK 

 

 BASEL NORDWESTSCHWEIZ 

111 Mitglieder | treuhandsuisse-bs.ch 

 

 BEJUNE 

49 Mitglieder | treuhandsuisse-bejune.ch 

 

 BERN 

216 Mitglieder | treuhandsuisse-be.ch 

 

 FRIBOURG 

59 Mitglieder | fiduciairesuisse-fr.ch 

 

 GENÈVE 

149 Mitglieder | fiduciairesuisse-ge.ch 

 

 GRAUBÜNDEN 

120 Mitglieder | treuhandsuisse-gr.ch 

 OSTSCHWEIZ 

200 Mitglieder | treuhandsuisse-os.ch 

 

 TICINO 

88 Mitglieder | fiduciarisuisse-ti.ch 

 

 VAUD 

109 Mitglieder | fiduciairesuisse-vd.ch 

 

 VALAIS 

77 Mitglieder | fiduciairesuisse-vs.ch 

 

 ZENTRALSCHWEIZ 

249 Mitglieder | treuhandsuisse-zs.ch 

 

 ZÜRICH 

685 Mitglieder | treuhandsuisse-zh.ch 

http://www.treuhandsuisse-bs.ch/
http://www.fiduciairesuisse-bejune.ch/
http://www.treuhandsuisse-be.ch/
http://www.fiduciairesuisse-fr.ch/
http://www.fiduciairesuisse-ge.ch/
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
http://www.treuhandsuisse-os.ch/
http://www.fiduciarisuisse-ti.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vd.ch/
http://www.fiduciairesuisse-vs.ch/
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION GRAUBÜNDEN 
Rückblick auf Veranstaltungen der Sektion Graubünden.

 

WORKSHOPS KNIGGE FÜR LERNENDE 

Zum dritten Mal wurden am 26. August und 30. Sep-

tember 2020 die beiden Workshops «Knigge für Ler-

nende 1. und 2. Teil» in Chur durchgeführt. Die An-

gebote waren für unsere Sektionsmitglieder kosten-

los und wurden erneut rege besucht.  

 

Die Referentin Sabina Donnellon, IBEX, Malans 

führte zwei lehrreiche Tage mit folgenden grundsätz-

lichen Zielen durch: 

 Anstand und Höflichkeit im Betrieb 

 Höflicher und professioneller Umgang mit Kun-

den 

 Lernende zur Visitenkarte des Unternehmens zu 

machen 

 

SIFER Seminar 2020 

Das diesjährige SIFER-Seminar vom 3. September 

konnte aufgrund der Covid-19-Situation nur mit einer 

eingeschränkten Teilnehmerzahl durchgeführt wer-

den. Die Referenten Christian Feller, Daniela Salkim, 

Roberto Di Nino sowie Martin Böckli vermittelten den 

50 interessierten Teilnehmenden Fachwissen zu den 

Themen «Allgemein SIFER, Aktualität», «Prüfung 

von Mindestlöhnen Swissmem/Exkurs: Überprüfung 

von Lohngleichheitsanalysen», «Vereine und Stiftun-

gen: Besondere Fragestellungen der Revision» und 

«Rechtliches, Aktienrecht neu». 

 
 

TREUHAND|SUISSE Sektion Graubünden 

Hartbertstrasse 9 

7000 Chur 

Telefon: 081 257 02 57 | Fax: 081 257 02 59 

info@treuhandsuisse-gr.ch 

www.treuhandsuisse-gr.ch 

mailto:info@treuhandsuisse-gr.ch
http://www.treuhandsuisse-gr.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZENTRALSCHWEIZ 
Ein Schritt zurück zur Normalität: Hybridseminar. 

Kurse wieder live vor Ort 

Fragende Blicke, arbeitende Köpfe und ein aktiver 

Fachaustausch – das haben wir in den letzten Mona-

ten schwer vermisst.  

 

Nun ist es endlich wieder soweit und wir haben inten-

siv daran gearbeitet, dass wir unsere bewährten 

Kursreihen AUDIT|FORUM, FACH|DIALOG und 

KURS|ZYKLUS wieder live vor Ort mit einem aktiven 

Publikum durchführen können.  

 

Seit dem 21. September 2020 befinden wir uns wie-

der in den üblichen Kurslokalitäten – zumindest teil-

weise.  

 

Ein Teil der Kursteilnehmenden kann weiterhin im E-

Learning dabei sein und das Seminar live mitverfol-

gen sowie Fragen direkt in den Unterricht einbringen. 

Wir freuen uns, wieder ein Stück Normalität zurück zu 

haben und unsere Kursteilnehmer wieder persönlich 

begrüssen zu können.  

 

 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zentralschweiz 

Bitzistrasse 1b 

6370 Stans 

Telefon: 041 552 24 00 

sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch 

www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch

mailto:sekretariat@treuhandsuisse-zentralschweiz.ch
http://www.treuhandsuisse-zentralschweiz.ch/
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SEKTIONEN 

SEKTION ZÜRICH 
Beliebter Mitgliederanlass – Corporate Social Resposibility – Weiterbildung im November.

INS KINO MIT UNSEREN MITGLIEDERN 

Mitgliederanlass am 28. September 2020. 

Fast 80 Teilneh-

mende fanden den 

Weg in die Frauen-

badi zum Flying Di-

ner und anschlies-

sendem Filmver-

gnügen mit dem 

Film «Dream 

Horse». Einige Eindrücke des gelungenen Mitgliederan-

lasses finden Sie in der Bildergalerie im internen Bereich 

auf unserer Website. 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) 

Sozial und ökologisch verantwortungsvolles Handeln 

von Unternehmen, das sich am Grundgedanken des 

zukunftsverträglichen Wirtschaftens orientiert, gilt 

auch für die Sektion Zürich. 

Der Vorstand der Sektion Zürich hat deshalb an seiner letz-

ten Sitzung seine CSR-Strategie und eine Massnahmen-

liste verabschiedet. Die Massnahmen beinhalten vielfältige 

Aspekte: die Ausbildung von Lernenden, die Unterstützung 

von Quereinsteigern, umweltfreundliche Produktion, Sen-

kung des Papierverbrauchs, CO2-neutrale Herstellung von 

Drucksachen und vieles mehr. 

UNSERE FACH|KURSE IM NOVEMBER 

CORONA UND MOBILITÄT 

12. November 2020 | 13:15 – 15:00 Uhr | Webinar 

Das Webinar behandelt Fragen zu Homeoffice im Aus-

land, zu Entsendungen und welche Punkte es aus steu-

erlicher, sozialversicherungsrechtlicher und arbeits-

rechtlicher Sicht zu beachten gilt. Kostenlos für Mitglie-

der von TREUHAND|SUISSE. 

Information und Anmeldung 

CORONA UND STEUERN 

13. November 2020 | 13:15 – 15:00 Uhr | Webinar 

Das Webinar zeigt auf, wie der Lohnausweis 2020 be-

züglich Kurzarbeit und Homeoffice korrekt ausgefüllt 

werden muss und worauf bei den Steuererklärungen 

2020 geachtet werden muss. 

Information und Anmeldung 

FAMILIENRECHT: rechtliche und steuerliche Aspekte 

30. November 2020 | 13:15 – 17:00 Uhr | HZW Hoch-

schule für Wirtschaft Zürich 

Bei Konkubinat, Trennung und Scheidung stellen sich 

rechtliche und steuerliche Fragen mit erheblichen finan-

ziellen Auswirkungen. Der frühzeitigen Klärung der 

rechtlichen Grundlagen und der sich daraus ergeben-

den finanziellen und steuerlichen Folgen kommt eine 

wichtige Bedeutung zu. 

Information und Anmeldung 

 

TREUHAND|SUISSE Sektion Zürich 

Freischützgasse 3 

8004 Zürich 

Telefon: 044 461 57 70 | Fax: 044 461 57 86 

info@treuhandsuisse-zh.ch 

www.treuhandsuisse-zh.ch 

Nichts verpassen. 

      

http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=465
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=464
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/de/bildung-kurse/bildung-kurse/kursprogramm/?_ifcdgdet=451
mailto:info@treuhandsuisse-zh.ch
http://www.treuhandsuisse-zh.ch/
https://twitter.com/TREUHAND_ZH
https://www.facebook.com/treuhandsuisse.zurich
https://www.linkedin.com/company/treuhandsuisse-sektion-zh
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SCHULEN 

WEITERBILDUNGEN IM HERBST 
Als Verbandsschule des Schweizerischen Treuhänderverbands TREUHAND|SUISSE 

bietet die STS Schweizerische Treuhänder Schule ein umfassendes Angebot an Aus- 

und Weiterbildungen für den Treuhandalltag an.  

Zertifikatskurse  

Die Zertifikatskurse der STS bieten die Gelegenheit, 

sich über mehrere Tage vertieft und praxisnah in ein 

Thema der Treuhandbranche einzuarbeiten.  

 Unternehmensbewertung – 03.11.2020, Bern  

 Jahresabschluss – 22.10.2020, Zürich  

 Grenzüberschreitende MWST Schweiz und 

EU VAT – 09.11.2020, Zürich  

 Nachfolgeregelung – 11.11.2020, Zürich 

 Digitalisierung – 12.11.2020, Zürich 

 Besteuerung von Immobilien – 16.11.2020, Zü-

rich  

 

Tagungen  

TREUHAND|UPDATE  

12.11.2020 | Hotel Schweizerhof, Luzern  

Die Tagung verschafft einen Überblick zu aktuell 

wichtigen Themen im Treuhandalltag und bringt Sie 

auf den neuesten Stand. 

 

Seminare  

Mit unseren Halbtages- und Tagesseminaren bringen 

wir Sie in verschiedenen Themengebieten bequem, 

effizient und umsetzungsorientiert auf den jeweils 

neuesten Stand. 

 Quellensteuerrevision 2021 – 01.12.2020 

St.Gallen 

 Verhandlungen führen – 26.10.2020  

 Update Steuerplanung – 04.11.2020 

 Erfolgreiche Nachlass-, Notfall- und Güterpla-

nung – 05.11.2020  

 Flexible Pensionierung - steuerliche Optimie-

rungsmöglichkeiten – 12.11.2020  

 Update Arbeitsrecht – 19.11.2020 

 Revisionsberichterstattung – 26.11.2020 

 Todesfall 360° – 01.12.2020 

 Grenzüberschreitende Arbeitsverhältnisse – 

03.12.2020 

 Update Sozialversicherungen – 07.12.2020 

 Update Lohnadministration – 07.12.2020 

 MWST Tücken – 10.12.2020 

 

Wir freuen uns über Ihre Anmeldung. Für Fragen ste-

hen wir gerne unter 043 333 36 66 zur Verfügung. 

 

 

Lynn Kunz 

STS Schweizerische Treuhänder Schule AG 

Telefon: 043 333 36 66 

info@sts.ch / www.sts.edu 

facebook.com/sts.edu 

 

http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=257
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=261
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=261
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=204
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=204
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=207
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=207
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=206
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=206
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=278
http://sts.edu/index.php?p=zertifikatskurse&id=257
http://www.sts.edu/index.php?p=treuhand_update&id=295
http://www.sts.edu/index.php?p=seminare&id=298
http://www.sts.edu/index.php?p=seminare&id=256
http://www.sts.edu/index.php?p=seminare&id=174
http://sts.edu/index.php?p=seminare&id=241
http://sts.edu/index.php?p=seminare&id=241
http://www.sts.edu/index.php?p=seminare&id=232
http://www.sts.edu/index.php?p=seminare&id=232
http://www.sts.edu/index.php?p=seminare&id=219
http://www.sts.edu/index.php?p=seminare&id=262
http://www.sts.edu/index.php?p=seminare&id=239
http://www.sts.edu/index.php?p=seminare&id=30
http://sts.edu/index.php?p=seminare&id=24
http://sts.edu/index.php?p=seminare&id=127
http://sts.edu/index.php?p=seminare&id=175
mailto:info@sts.ch
http://www.sts.edu/
http://facebook.com/sts.edu
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BUSINESS PARTNER 

MIT BANNER-WERBUNG ZUR BESTEN SICHTBAR-
KEIT!   
Sie möchten online Werbung schalten, wissen jedoch nicht genau wie oder befürchten 

hohe Kosten? Auf treuhandvergleich.ch können Sie eine 3-monatige Banner-Kampagne 

inkl. 20% Rabatt für nur CHF 58* pro Monat lancieren. Wir übernehmen den vollen Ser-

vice: Von der Kreation bis zum Aufschalten.

 

Sie sind bereits im Internet präsent, pflegen Ihren On-

lineauftritt aber generieren noch nicht so viel Traffic 

auf Ihrer Webseite wie Sie es möchten? Machen Sie 

jetzt auf sich aufmerksam! Mit unserer Banner-Kam-

pagne erreichen Sie ganz einfach und für wenig Geld 

neue potenzielle Kundinnen und Kunden. 

 

Auf der Vergleichsplattform treuhandvergleich.ch ga-

rantieren wir Ihnen die beste Sichtbarkeit bei User/in-

nen, die auf der Suche nach einem Treuhandbüro 

sind. Unsere Banner sind auf den ersten Blick ersicht-

lich und generieren somit direkt Aufmerksamkeit so-

wie Traffic für Ihr Treuhandbüro. Der potenzielle 

Kunde ist mit Hilfe des Werbebanners nur einen Klick 

von Ihrer Webseite entfernt.  

 

Exklusiv erhalten Sie, als Delegierte des Schweizeri-

schen Treuhänderverbandes 20% Rabatt auf Ihren 

Werbebanner! Ihr Banner wird für nur CHF 58* pro 

Monat auf der Vergleichsplattform für einen Zeitraum 

von drei Monaten geschaltet und erreicht Ihre anvi-

sierte Zielgruppe ohne Streuverluste. Und das Beste: 

Über die Gestaltung des Banners müssen Sie sich 

auch keine Sorgen machen. Die Banner kreieren wir 

für Sie ganz nach Ihren Wünschen! 

 

Trauen Sie sich! Lassen Sie sich solch eine profitable 

Chance auf mehr Webseiten-Traffic und Bekanntheit 

Ihres Treuhandbüros nicht entgehen. Unsere Ver-

gleichsplattform bietet eine ideale regionale Werbe-

möglichkeit und Sie bewegen sich bei uns stets ganz 

nahe an Ihrer Zielgruppe. Stechen Sie jetzt mit Ihrem 

persönlichen Banner heraus. Melden Sie sich bei uns 

per E-Mail info@treuhandvergleich.ch und buchen Sie 

Ihren Werbebanner. 

 

 

 

 

 

*Die Preisgestaltung richtet sich nach Tarifzonen. 

Beim angegebenen Preis handelt es sich um einen 

durchschnittlichen Wert. 

 

Schweizer Treuhandvergleich  

Swisscom Directories AG  

Förrlibuckstrasse 60 CH-8005 Zürich  

Telefon: 058 274 70 14 

info@treuhandvergleich.ch 

www.treuhandvergleich.ch 

 

 

mailto:info@treuhandvergleich.ch
mailto:info@treuhandvergleich.ch
http://www.treuhandvergleich.ch/
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BUSINESS PARTNER 

STÄRKUNG DER INNEREN WIDERSTANDSKRAFT  
Nicht jeder, der eine Krise erlebt, wird psychisch krank. Ungefähr 50% der Schweizer 

Bevölkerung leidet einmal im Leben an einer psychischen Störung. Dabei kann diese in 

ca. 80% der Fälle innerhalb kürzester Zeit wirksam behandelt werden. In vielen Fällen 

handelt es sich um ein einmaliges Lebensereignis, das nie wieder auftreten wird.

Insbesondere die Psychotherapie hat in der 

Vergangenheit viele wertvolle Fortschritte in der 

Behandlung von psychischen Krisen erzielen 

können. So wurde sie nachhaltiger und spezifischer, 

wodurch die Erfolgsrate bei der Behandlung 

gesteigert werden konnte. Je nach Ausgangslage 

wird die Psychotherapie mit Medikamenten ergänzt – 

nicht immer wäre dies nötig. Auch bei körperlichen 

Erkrankungen kann eine Psychotherapie zu einer 

starken Besserung beitragen oder helfen, die 

Tatsachen zu bewältigen und zu akzeptieren. 

 

Fokus aufs Positive 

Für Betroffene ist es wichtig, Krankheitssymptome 

abzubauen. Um zu verhindern, dass die Symptome 

erneut auftreten, müssen die eigenen Stärken 

ausgebaut und bewusst wahrgenommen werden. Die 

Betroffenen sollen den Fokus nicht nur auf die 

Verluste und Defizite richten, sondern auf die 

Ressourcen und positive Aspekte. Überlegungen, 

was trotz der Krise und den Schwierigkeiten gut 

funktioniert, wie schwierige Situation bisher 

gemeistert und welche Ressourcen dazu verwendet 

worden sind, sind wichtig für die Genesung. Ebenso 

darf man trotz einer Krise auf die bisherige 

Bewältigung stolz sein und mit Respekt auf die 

bisherigen Schritte zurückschauen. 

 

Betroffene möchten oft wissen, wie sie Rückfälle 

vermeiden, Krisen besser meistern und das 

Wohlbefinden steigern können. Dazu ist es wichtig zu 

erkennen, welche äusseren und inneren Faktoren die 

Psyche schützen oder schwächen und wie diese 

aktiv zur Stabilisierung genutzt werden können. Sie 

sollten sich zudem überlegen, welche sozialen 

Bindungen ihnen gut tun und welche nicht. Beim 

Thema «Resilienz» geht es unter anderem um diese 

Fragen. Resilienz hat zum Ziel, die innere Kraft zu 

stärken, um konstruktiv und sinnvoll mit Krisen 

umzugehen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SWICA 

Ricardo Mas 

Regionaldirektion Bern 

Telefon: 031 388 11 44 

ricardo.mas@swica.ch 

www.swica.ch 

mailto:ricardo.mas@swica.ch
http://www.swica.ch/
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Redaktion: Kommunikation TREUHAND|SUISSE 

Kontakt: kommunikation@treuhandsuisse.ch 

Erscheinungsweise: Monatlich 

 

Ausgabe 10-20 vom 20. Oktober 2020 

Besuchen Sie uns auf www.treuhandsuisse.ch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Redaktionsschlüsse NEWS|FLASH 2020/2021:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOLLOW US! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
TREUHAND|SUISSE, die Nummer 1 der Schweizer KMU-Berater, vertritt 2'000 Mitglieder in der Schweiz. Die im Verband organisierten 
Unternehmen beschäftigen über 10'000 Mitarbeitende. TREUHAND|SUISSE bildet jährlich mehr als 2'300 Personen aus. Im Interesse 
seiner Unternehmen versteht sich TREUHAND|SUISSE als Standesorganisation und als Vertreter der freien Berufe. Der Verband setzt 
sich für optimale wirtschaftliche und politische Rahmenbedingungen sowie für ein unternehmensfreundliches Umfeld ein. Die 
Mitglieder von TREUHAND|SUISSE betreuen über 350'000 KMU und Klienten. 

Nr. Monat 
Erscheinungs-

termin 

Redaktions- 

schluss 

11 

12 

01 

November 

Dezember 

Januar 

24.11.2020 

22.12.2020 

19.01.2021 

06.11.2020 

04.12.2020 

05.01.2021 

Souhaitez-vous recevoir votre NEWS|FLASH 

en français? 

 

Veuillez envoyer un courriel à:  

communication@fiduciairesuisse.ch 

 

 

mailto:kommunikation@treuhandsuisse.ch
http://www.treuhandsuisse.ch/
https://www.facebook.com/treuhandsuisse/
https://twitter.com/TREUHANDSUISSE
https://www.instagram.com/treuhand_suisse/
https://www.xing.com/companies/treuhand|suisse/updates
https://www.linkedin.com/company/17977048/admin/updates/
mailto:communication@fiduciairesuisse.ch

